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1 Teoreti¢ni uvod

1.1 Spol

Kot pravi Monro (2005: 10) zivimo v svetu, ki je zelo strukturiran po bioloskem (ang. sex)
in druzbenem spolu (ang. gender). Kategorizacija ljudi na moskega ali Zensko prezema naso
druzbo na vseh ravneh, vklju¢no na ravni jezika, odnosov, druzbenih institucij in akademskih
razprav. Na druzbeni ravni je zelo razsirjeno prepricanje, da delujemo na dolocen nacin
zaradi nasih fizi¢nih lastnosti.

Nasa druzba je prezeta z binarnostjo spolov. Za naso druzbo obstajata samo dva spola —
moski ali Zenski. Malokdo pa se vprasa, ali je prav, da postavljamo neke okvire in omejujemo
svobodo pri spolnih vlogah in izrazih ter identiteti. Meje binarnosti so zelo trdno dolo¢ene.
Na podlagi bioloskega spola, ki ti je pripisan ob rojstvu, se skozi socializacijo uci§ tudi
druZbenih vlog, ki so pri¢akovane za tvoj spol. To pomeni, da ¢e se oseba rodi z moskimi
spolnimi organi, potem bo socializacija te osebe potekala v smeri ucenja obnaSanja,

govorjenja, gest in ostalih stvari, ki jih druzba sprejema za mosko.

1.1.1 Bioloski spol

Bioloski spol zajema fizi¢ni vidik naSih teles, ki ga naj bi predvsem dolocali primarni in
sekundarni spolni znaki (dlake po telesu, prisotnost ali odsotnost prsi, vi§ina glasu) (Zupevc
2013: 35).

Bolj natan¢no, bioloski spol zajema vsaj pet plasti spola, kot opisuje Fausto-Sterlingova, ki
se postopoma razvijajo od oploditve naprej. Te plasti so: kromosomski spol, fetalni gonadni
spol, fetalni hormonski spol, notranji reproduktivni spol in genitalni spol (Fausto-Sterling
2014: 17).

Kot piSe Fausto-Sterling (2014) je leta 1950 psiholog John Money s svojimi kolegi na
univerzi Johna Hopkinsa v Baltimoru izvedel prvo S$tudijo o interseksualnih pacientih.
Money je svojo Studijo osnoval na podlagi dela z otroki in nekaj odraslimi, ki so se rodili z
razli¢nimi kombinacijami spolnih znakov; na podlagi te Studije je razvil plastovit model
bioloSkega in druzbenega spola. Moski proizvajajo eno vrsto sperme z X-kromosomom in
drugo z Y-kromosomom. Zenske pa imajo dva X-kromosoma in zato proizvajajo samo eno
vrsto jajcec. Pri oploditvi lahko pride do X- in Y-kromosoma ali pa do dveh X-kromosomov.

To je kromosomska plast spola, ki je pomembna za nadaljnji razvoj zarodka. Po osmih



oziroma dvanajstih tednih od spocetja se na podlagi X- ali Y-kromosov zacenjajo razvijati
ali testisi ali jajéniki. Z razvojem testisov ali jajénikov se je razvil fetalni gonadni spol. Na
podlagi gonadnega spola se zacne proizvodnja hormonov in s tem tudi razvoj fetalnega
hormonskega spola, ki kasneje prispeva k nastanku maternice, materni¢nega vratu in
jajcevoda ali pa k nastanku semenovoda, prostate in obmodka. Nastetemu skupaj pravimo
notranji reproduktivni spol. Proti koncu Cetrtega meseca razvoja zarodka se razvijejo Se penis
in modnik ali vagina in klitoritis, ¢emur pravimo genitalni spol. Od spocetja do rojstva otroka
se torej razvije ze pet plasti spola, ki se v€asih ne ujemajo (Fausto-Sterling 2014: 15-17).

Spol, ki ga dolocajo odrasli novorojenckom je doloCen na podlagi zunanjih genitalij —
genitalnega spola, torej samo na podlagi ene izmed petih plasti spola (Fausto-Sterling 2014:

18).

Kromosomski in fetalno gonadni spol

Fausto-Sterling (2014) o kromosomski determinaciji spola pravi takole:

Ljudje uporabljajo kromosomsko determinacijo spola, kar pomeni, da ima kromosom dedni
genetski element, ki usmeri razvoj zarodka v eno izmed dveh poti. Pri ljudeh najdemo ta
element na Y-kromosomu, ki ga pojmujemo tudi kot kromosom, ki doloca spol. To ni dovolj
natancno, saj Y-kromosom pri vecini sesalcev usmerja razvoj v mosko smer (Fausto-Sterling

2014: 27).

Zarodek z XY kromosomom osem tednov po spocetju razvije embrionalne testise, medtem
ko zarodek z dvema X kromosomoma razvoje dvanajst tednov po spocetju embrionalne
jajénike, kar predstavlja fetalno gonadni spol (Fausto-Sterling 2014: 16). Vendar pa ni nujno,
da bo razvoj potekal na podlagi kromosomskega spola. Ce ima oseba kombinacijo
kromosomov XY, Se ne pomeni, da je moSki. Poglejmo si primer Marie Patifio in Caster
Semenya, ki ju predstavlja avtorica Fausto-Sterling.

Maria Patifio, Spanska prvakinja v preskakovanju ovir, je pozabila potrebno potrdilo o spolu,
ki bi ga morala leta 1988 predloziti olimpijskim uradnikom v Seulu. Pred nastopanjem se je
morala zglasiti na sedezu nadzora, kjer so ji za izvedbo testa spola vzeli nekaj celic iz ustne
votline. Zaradi nekaterih nepravilnosti je morala ponovno opraviti test. Olimpijski uradniki
so ji pred zacetkom tekme povedali, da ni opravila testa spola in da ne sme tekmovati. Ker

je izgledala kot Zenska in se je tako tudi pocutila, ni nikoli razmisljala o tem, da morda ni



zenska. Test spola pa je razkril, da je imela Maria Y-kromosom in da njene sramne ustnice
zakrivajo testise ter da nima jajénikov in maternice (Fausto-Sterling 2000: 1). JuznoaftriSka
tekacica Caster Semenya je poleti leta 2009 za nekaj sekund izboljsala rekord v teku na 800
metrov. Ceprav je za moskim zaostala za dobrih osemnajst sekund, je njen rezultat sproZil
pritozbe, da je Caster v resnici moski. Krovna atletska organizacija ji je prepovedala
tekmovati, dokler ne opravi testa spola. Ve¢ kot leto po tem dogodku so ji dovolili zopet
nastopiti (Fausto-Sterling 2014: 13—-14).

Tako Maria Patifio kot Caster Semenya imata ugotovljen sindrom neobcutljivosti na
androgene. Fausto-Sterling (2000) poudarja, da imajo otroci, ki se rodijo s sindromom
neobcutljivosti na androgene mocno feminizirane genitalije. Telo ne zaznava testosterona,
zato ga celice ne morejo uporabiti, da bi se telo razvijalo v moski smeri. V puberteti ti otroci

razvijejo prsi in Zensko obliko telesa (Fausto-Sterling 2000: 52).

Hormonski in notranji reproduktivni spol

Spolna zleza in tudi vodi, potrebni za prenos spermijev ali jajcec, so identi¢ni tako pri
zarodku z Y- in X-kromosomom kot pri zarodku z dvema X-kromosomoma. Z zacetkom
1zlo€anja hormonov pri jajénikih ali testisih pride do diferenciacije pri spolnem razvoju

(Fausto-Sterling 2014: 33). Fausto-Sterling (2014) spolni razvoj opisSe takole:

Ko zaénejo delovati fetalne spolne Zleze, se dvojni par vodov zacne spreminjati. Priblizno
do 8. tedna fetalni testisi pri ljudeh proizvedejo dva kljuéna hormona. Prvi, antimiillerjev
hormon (AMH), povzro¢a zakrnitev paramezonefrenicnega voda in s tem prepre¢i moZnost
zenskega razvoja. Drugi hormon, fetalni testosteron, spremeni mezofreni¢ne vode in jih
spodbudi, da se preoblikujejo v semenovod, obmodek in semenska meSicka. To zgodnje
izrazanje fetalnega hormonskega spola torej zavira Zenski ravoj in spodbuja mosko
diferenciacijo. Pri XX-zarodkih se za¢nejo med 8. in 12. tednom diferencirati fetalni jajéniki.
Estrogen, ki ga sprva proizvede mati ter nato fetalni jajéniki, spodbudi paramezonefreni¢ne
vode, da se razvijejo v jajcevode, ob njihovi zdruzitvi po anatomski sredini pa se razvijejo
maternica, materni¢ni vrat in zgornji del vagine. Medtem ko se pod vplivom fetalnega
hormonskega spola razvije ta zenska zasnova, mezonefricni vodi propadejo, najverjetneje

zaradi odsotnosti testosterona (Fausto-Sterling 2014: 34).



Genitalni spol

Prikazala sem, kako hormoni pri zarodku vplivajo na razvoj notranjih reproduktivnih

organov in s tem notranjega reproduktivnega spola.

Fausto-Sterling (2014) pojasnjuje, da se soCasno z vzpostavitvijo notranjega
reproduktivnega spola zac¢ne razvijati genitalni spol. Tudi tu je klju¢nega pomena fetalni
hormonski spol. Tudi tu je zarodek sprva indiferenten, bipotenten glede zunanjih delov —
penisa, klitoritisa, modnika in sramnih ustnic. V ¢asu indiferentnosti imajo tako XX- kot
XY-zarodki identic¢en falus. Falus pa se odziva na fetalni hormonski spol. Pod vplivom
androgenov, na primer testosterona ali dihidrotestosterona, se falus razvije in diferencira v
penis. Pod vplivom estrogena postane falus klitoritis. Podobno se tudi labioskrotalni
izboklini, ki sta v bipotentni fazi identi¢ni, pod vplivom androgena zlepita in razvijeta v
modnik ali pa se ne zlepita in se razvijeta v velike sramne ustnice. Orugenitalni gubi se pod
vplivom androgenov medialno zlepita, obdata secnico in postaneta telo penisa, ob odsotnosti
androgenov pa se ne zlepita in se razvijeta v male sramne ustnice (Fausto-Sterling 2014: 35—

36).

MozZganski spol

Kot pravi Fausto-Sterlingova (2014: 42): » [...] si pod pojmom mozganski spol
predstavljamo anatomske in funkcionalne razlike v moZzganih moskih in Zenskih zarodkov,
ki bi po rojstvu vodile k spolno dolo¢enim vedenjskim razlikam.«

Naj poudarim, da je teorija o0 moZganskem spolu hipoteza, ki pa ni znanstveno dokazana.
Kljub temu, so to teorijo razvijali na podlagi eksperimentov z miSmi, s pticami in podganami.
Prisli so do razli¢nih dognanj, ki so jih potem poskusili prenesti na cloveSske mozgane in s
tem potrditi moZzganski spol. Vsa ta dognanja in primerjave niso dokazale obstoja
mozganskega spola, vendar nam vseeno prikazejo zanimive znanstvene izsledke. Poleg
eksperimentov z zivalmi so potekali tudi kvazieksperimenti pri ljudeh, ki prav tako niso
prinesli pomembnih dognanj na podro¢ju moZzganskega spola, saj se, kot pravi Fausto-

Sterling (2014: 51):

[Clloveski mozgani se razvijajo pocasi in enakomerno skozi fetalni razvoj. Dojencek sicer

pride na svet z osnovami — z zasnovo vseh mozganskih delov (velikimi mozgani, malimi



mozgani itn.) in s Stevilnimi Zivénimi celicami (nevroni). Vendar pa te Ziv¢ne celice

zahtevajo Se veliko izpopolnjevanja.

Po Zupeve (2013: 43) Ze samo dejstvo izmuzljivosti nedvoumnega vpliva delovanja
mozganov na ¢lovekov druzbeni spol predstavlja dolo¢en dvom — druzbenega spola ne gre
preprosto zreducirati na delovanje enega ¢loveskega organa (ali v kon¢ni fazi tudi ne na

delovanje ve¢ organov skupaj), ki naj bi torej dolocal nase celotno in celostno delovanje.

1.1.2 Druzbeni spol

Dolocitev spola ob rojstvu otroka neposredno sprozi proces spolne socializacije, torej
oblikovanje druzbenega spola osebe (Fausto-Sterling 2014: 18).
Vsekakor pa, kot pravi Koletnik (2016: 18), je:

[D]ruzbeni spol [...] druzbeni konstrukt, ki v nasi druzbi deli ljudi na moske in Zenske [ter]
jim s tem predpisuje dolocCene stereotipne spolne identitete, spolne izraze in tudi spolne
vloge. Druzbeni spol predstavlja individualno (pre)oblikovano spolno identiteto, katere
osnova je samoidentifikacija. [...] [T]ako zajema vse obstojece spole, ne samo Zenskega in
moskega iz binarnega spolnega sistema. Druzbeni spol predstavlja druzbeno in individualno
oblikovane karakteristike, ki izvirajo iz procesov socializacije in deidentifikacije s
spolom(i). [...] [T]emeljil naj bi na bioloskem spolu oziroma [...] na spolu, pripisanem ob
rojstvu, ki je dalj Casa veljal za ultimativno resni¢no in naravno utemeljitev binarnosti
moSkosti [ter] zenskosti, vendar je povezava med bioloSkim [...] in druzbenim spolom

zapletena, [ker] ne izhajata enoznacno drug iz drugega.

Fausto-Sterlingova (2014: 19) pravi, da ima:

[PJosameznik [...] bioloski spol (moski, Zzenski, nedolocen, drugo); v stik s svetom pa vstopa
skozi raznovrstne druzbene, spolne konvencije. Posameznik tako razvije lastno prezentacijo
spola, ki se lahko naslanja na bioloski spol in ki jo drugi interpretirajo v sklopu posami¢nih

spolnih okvirjev posameznikove kulture.



1.2 Transspolnost

Ze v prejinjem poglavju sem omenila binarnost spolov. To pomeni, da imamo v druzbi
priznana dva spola — spol zenske in spol moskega. Vseh ostalih spolov oziroma vseh ostalih

spolnih identitet, ki se ne ujemajo s tema dvema spoloma, nasa druzba ne sprejema.

[T]a boleca dvojnost druzbenega spola je seveda tesno povezana z njegovimi »bioloskimi«
koreninami. Temelji namre¢ na »dejstvu«, da obstajata le dva in edino dva bioloska spola —
moski in Zenski — ki sta podstat za vznik druZbenega spola, ravno tako le v dveh izvedbah

(Zupevce 2013: 51).

Judith Butler pravi: »[P]redpostavka o binarnem sistemu druzbenega spola implicitno
vzdrzuje preprianje, da druzbeni spol posnema bioloSkega; tako je druZzbeni spol odsev

bioloskega ali kako drugage omejen z bioloskim spolom« (v Zupeve 2013: 51).

Ce sem to poglavie zacela z binarnostjo spolov, ki je Se kako zelo pomembna za
nadaljevanje, pa bom sedaj nadaljevala z definicijo transspolnosti, o kateri govori tudi

Koletnik (2016):

Transspolnost je krovni pojem za vse spolne identitete, ki so osnovane in (pre)oblikovane v
skladu s posameznikovimi/-¢inimi Cutenji in z doZivljanji sebe ne glede na spol, ki je bil
osebi pripisan ob rojstvu. Transspolne so vse identiete, ki presegajo binarnost cisspolnosti.
Transspolnost ne temelji na nujnosti ujemanja ob rojstvu pripisanega bioloskega spola in
osebne spolne identitete, temve¢ zajema vse spolne identitete, ki niso v skladu s
cisnormativnostjo oziroma niso v skladu s spolom, ki je bil osebi pripisan ob rojstvu

(Koletnik et al. 2016: 24).

1.2.1 Spolna identiteta

Transspolnost torej vkljucuje spolno identiteto, ki ni v skladu s spolom, ki je bil osebi
pripisan ob rojstvu.

Spolna identiteta je pomemben del posameznikove identitete, je niz predstav, pojmovanj in
vrednotenj, ki jih ima o sebi kot o pripradniku dolo¢enega spola in o svoji vlogi v zvezi s

tem. Spolna identiteta se zacne oblikovati zgodaj v otrosStvu, z zavestjo posameznika o tem,



ali je zenska ali moski. Pozneje se pod vplivom socializacije in izkuSenj razvija ter oblikuje
dalje (Musek in Pecjak 1997, v Fridl 2009: 15).

Menim, da je to najbolj groba definicija spolne identitete, ki bi ustrezala samo v primeru
obstoja dveh spolov — moskega in Zenskega. Zato se mi zdi zelo pomembno to, da je spolna
identiteta pravzaprav osebna identifikacija lastnega spola, ki ni nujno odvisna od spola, v
katerega se je oseba rodila. Vsak ¢lovek ima spolno identiteto in ta spolna identiteta ni
vezana samo na moski ali zenski spol (LORI 2012: 71).

Pomembno je povedati tudi to, da je »spolna identiteta posameznikova osebna identiteta in
osebno dozivljanje lastnega druzbenega spola. Spolna identiteta se lahko ujema s
posameznikovim spolnim izrazom, vendar ujemanje ni nujno.« (Legebitra 2016: LGBTQ

slovar).

1.2.2 Transspolne identitete in preckanje meje

Kot sem ze pojasnila, je transspolnost krovni pojem za vse spolne identitete, ki presegajo
binarnost spolov.

Nekatere izmed transspolnih identitet o katerih govori Koletnik (2016), so:

» Transseksualne: osebe, ki izkusajo/zelijo izkusiti tranzicije oziroma telesne potrditve
spola. Transseksualne osebe so tako MTF (ang. male to female) oziroma MVZ
(moski v Zensko) — torej zenske, ki jim je bil ob rojstvu pripisan moski spol, in FTM
(ang. female to male) oziroma ZVM (Zenska v moskega) — moski, ki jim je bil ob
rojstvu pripisan Zenski spol.

» Nebinarne (ang. non-binary): osebe, ki se ne identificirajo kot Zenske ali moski
oziroma je njihova identiteta onkraj binarnega spolnega sistema.

» Kuvirspolne (ang. genderqueer): osebe, ki se ne identificirajo izkljucno kot zenske ali
moski oziroma je njihova identiteta onkraj binarnega spolnega sistema.

» Bispolne (ang. bigender): osebe, ki Cutijo, da imajo dva spola oz. dve spolni
identiteti, npr. Zensk[o] in mosk[o], Zensk[o] in nebinarn[o] oseb[o].

» Trispolne (ang. trigender): osebe, ki ¢utijo, da imajo tri spole/spolne identitete.

» Spolnofluidne (ang. gender fluid): osebe, ki imajo fluidno spolno identiteto, torej
njihova spolna identiteta ni definirana fiksno ali pa njihova spolna identiteta prehaja
med raznolikimi identitetami.

» Aspolne (ang. agender): osebe brez spolne identitete.



» Neutrois: osebe, ki Cutijo, da je njihova spolna identiteta nevtralna (Koletnik et al.

2016: 26, 29).
Nekatere klasifikacije vkljucujejo Se druge indetitete, npr. Purkovi¢ (2012: 15) dodaja Se:

» Transvestitke/-i: osebe, ki se zaradi lastnega zadovoljstva oblaijo v oblacila
nasprotnega spola.

» Kralj/-ica preobleke: Zenska ali moski, ki se v oblacila nasprotnega spola preoblaci
zaradi lastnega zadovoljstva, zabave in nastopanja.

» Butch identiteta: zenska maskulinega videza in obnasanja. Izraz butch oznacuje
vedenje, izrazanje, stil in samoidentifikacijo, ki je povezano z moskostjo (moj

prevod).

Preseganje binarnosti spolov poskusajo transspolne osebe med drugim doseci tudi s
preckanjem meje med spoloma.
O preckanju meje nam govorita tudi avtorja knjige Transgender Phenomenon, ki pravita, da
je zacCetna tocka »uspoljevanja« razvrstitev vsake osebe v enega izmed dveh spolov. Pri
dolo¢anju meje med spoloma je potrebno ugotoviti, kaj spada v katero kategorijo in kaj je
znotraj meje enega spola. Tak pristop je sporen, vendar je ne glede na vsebinske podrobnosti
izhodiSc¢e transspolnosti Zelja po uzakonitvi procesov, ki vkljucujejo preckanje meje, ki je
postavljena na zacetku (in kasnej$i) umestitvi v enega izmed dveh spolov. Glede na
razvrstitev — prepad med binarnima spoloma — obstajajo Stirje nacini preckanja meje:

» Trajno preckanje meje

» Zacasno preckanje meje

» Odpravljanje prepada oz. razkorak med spoloma

» Prizadevanje preseganja prepada oz. razkoraka med spoloma (Ekins, King 2006: 33—

34).

Avtorja v nadaljevanju pojasnita, da si lahko pri pre¢kanju meje pomagamo s podprocesi.
Ekins in King (2006) pravita, da njuni podatki kaZejo na pet glavnih podprocesov, s katerimi
se sprememba spola doseze v kateremkoli izmed Stirih nacinov preckanja meje. Prvi
podproces vkljucuje tako imenovano »brisanje«, kar pomeni odpravo vidikov moskosti ali
zenskosti. Moski lahko opravijo kastracijo, Zenska pa lahko opravi histerektomijo. Oboji
lahko nosijo nevtralna oblacila (unisex) in sprejmejo nevtralni nacin vedenja (Ekins, King

2006: 37).



Drugi podproces vkljucuje zamenjavo oziroma nadomestitev. Oseba, ki spreminja spol (z ali
brez zunanje pomoci), zamenja dele telesa, identiteto, drzo, geste in slog govorjenja, ki je
obicajno dolocCen za en spol, s slogom govorjenja, doloCenim za nasprotni spol. Telesno se
na primer penis nadomesti z vagino; ravne prsi se nadomestijo z »zenskimi« prsmi; gladka
koza zamenja hrapavo kozo; neporas¢enost zamenja porasc¢enost; kratko pri¢esko zamenja
dolga itd. Stopnja sprememb je odvisna od Stevilnih dejavnikov, kot so osebni angazma
posameznika, osebne okolis¢ine, razvoj tehnologije in pripomocki, ki se lahko uporabljajo,
in (Ce to ni zajeto v sistemu zdravstvenega varstva) financna sredstva, ki si jih oseba lahko
privosc¢i(Ekins, King 2006: 37).

Ekins in King (2006) tretji podproces imenujeta prikrivanje. Ta se nanasa na prikrivanje ali
skrivanje stvari, ki so v nasprotju z njihovo predvideno predstavo spola. To lahko vkljucuje
skrivanje posameznih delov telesa — zavijanje adamovega jabolka v $al, ovijanje penisa,
zakrivanje prsi itd. Toda vse to je odvisno od dejanskih telesnih funkcij. Moski, ki se zeli
spremeniti v zensko in ima izrazitejSo adamovo jabolko ter poudarjeno temno brado, se bo
bolj zatekal k zakrivanju kot nekdo drug, pri katerem so te lastnosti manj izrazite. Kljub
temu bodo moski, ki se Zelijo spremeniti v Zenske in ki imajo idealne telesne karakteristike
za uresni¢evanje teh zelja, hkrati pa so opravili veliko Stevilo sprememb in izrabili vse
moznosti, ostali kromosomsko moski in se bodo morali v dolocenem okolju (na primer pri
nekaterih Sportnih tekmovanjih) Se vedno prikrivati. Prikrivanje lahko vkljucuje tudi
skrivanje biografskih detajlov, ki se navezujejo na spol — poroka, rojstni list itn. Za Zenske,
ki se Zelijo spremeniti v moske, pa je morda prikaz »moskih« lastnosti pomembnejsi od
prikrivanja Zenskih (Ekins, King 2006: 37).

Ekins in King (2006) pravita, da lahko poleg prikrivanja in prikazovanja dolocenih telesnih
lastnosti sprememba spola vklju€uje tudi namigovanja (Cetrti podproces) na dolocene telesne
lastnosti. Ker je telo obi¢ajno vkljuceno v socialne interakcije v svoji obleki, je mozno s tem
namigovati na drugacen spol od tistega, ki je pod oblacilom. Na primer: moski lahko
namigujejo na obliko prsi pod modrcem ali dodajo vlozke v obmo&ju bokov. Zenske lahko
dodajo nekaj v svoje spodnjice, kar nakazuje na penis (Ekins, King 2006: 38).

Peti podproces pa avtorja Ekins in King (2006) imenujeta ponovna opredelitev. Ce so
zamenjava, prikrivanje in nakazovanje relativno lahko dojemljivi pojmi (zlasti v zvezi s
sprejemom binarne delitve), pa je ponovna opredelitev bolj subtilna in vecplastna. Na neki
stopnji se morajo narava telesa, deli telesa in spolne prilagoditve na novo opredeliti. Trans
zenska lahko definira brado kot dlake na obrazu, penis pa je lahko opredeljen kot izrastek

med nogami. Transmoski lahko opredeli nevtralna oblacila (kot na primer kavbojke in



majice) kot Zenska oblacila, ker so bila kupljena v trgovini z Zenskimi oblacili. Poleg tega,
v primeru preseganja — ko zeli spodkopati in preseci binarno razlikovanje —, lahko proces
ponovne opredelitve povzro¢i nove definicije in pomene v sistemu klasificiranja (Ekins,

King 2006: 38).

1.2.3 Transspolnost pri otrocih in mladostnikih

Kot pise Fausto-Sterling (2014: 69):

[O]troci najprej razvijejo svoja znanja o bioloskem in druzbenem spolu, vklju¢no s ¢utilnimi
in kognitivnimi sposobnostmi, potrebnimi za oblikovanje kulturno »ustreznih« povezav med
odraslimi aktivnostmi ter moskimi in zenskami. Prav tako razvijejo kulturno »ustrezne«
vzorce igre in s¢asoma v spol umestijo tudi sebe, najprej tako, da sprejmejo oznako moski

ali Zenska, in pozneje tako, da oznacijo tudi same sebe.

Koletnik (2016: 42) opozarja, da so lahko tako otroci kot mladostniki transspolne osebe.
Otroci se svojih spolnih vlog in spolne identitete zacnejo uciti Ze takoj po rojstvu, zaradi
¢esar lahko transspolni otrok ¢uti neujemanje spola Ze od drugega ali tretjega leta dalje. O
transspolnosti se veliko ne govori, ker je to tabuizirana tema podobno kot tudi vse ostale, ki
so del seksualnosti in spolnih identitet; posledi¢no to pomeni, da otroci in mladostniki
nimajo dovolj znanja oz. informacij, zaradi ¢esar imajo obcutek, da so rojeni v napacnem
telesu.

Mallon (2016) pravi, da se za transspolne mladostnike razkritje zacne z ve¢jim zavedanjem,
da je nekdo drugacen, kar se odraza v tem, kako nekdo vidi sebe glede na spol in kako ga
vidijo drugi. V zaletnih fazah razkritja so transspolni posamezniki prisiljeni v
kategoriziranje svojega zivljenja tako, da skrivajo pravi del sebe, ostajajo skriti za vsako
ceno oziroma da upravljajo s svojim spolom. Razkritje je neprekinjen proces. Zacne se s
priznanjem prave identitete sebi, kasneje pa se vsak posameznik znajde v situacijah tveganja
in moznosti, ko se razkriva pred druzino, prijatelji, verskimi skupinami, ucitelji in soSolci,
delodajalci in sodelavci ter medicinskim osebjem (Mallon 2009:7).

Prav tako Mallon (2009) poudarja, da se transspolni mladostniki s transspolnostjo
spoprijemajo na razli¢ne nacine. Vsi ti nacini so na zacetku funkcionalni, kasneje pa lahko

povzrocijo akutno zmedenost, strah in obup. Vse to lahko vodi tudi v depresijo. V procesu
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spoprijemanja lahko odkrito ali prikrito sodelujejo tudi starSi. Spoprijemanje mladostnikov
s transspolnostjo vkljucuje:

e represijo ali izbris spolne identitete. Pri tem mladostnik zavestno ali podzavestno
sprejme odloCitev prilagoditve spolne identitete v identiteto, ki ustreza spolu
pripisanem ob rojstvu.

e negacijo in rekonstrukcijo spolne identitete, kjer mladostnik z zavestnim ali
podzavestnim zanikanjem spolne identitete in sprejemanjem vedenja, izrazanja, ki
potrjuje predpostavke drugih o posameznikovi spolni identiteti, negira lastno spolno
identiteto.

e prilagoditev spolne identitete s prilagajanjem kulturnim normam, kjer je to mogoce.

Za transspolne mladostnike je spoprijemanje s spolno identiteto zelo tezko. Spolno identiteto
bi morali raziskovati, ne pa se z njo spoprijemati v obdobju otrostva, mladostnistva in morda
tudi v obdobju odraslosti. V takih primerih je prisotna odsotnost kontrole in prisotni so tudi
obcutki nemoci. S spoprijemanjem se vecina transspolnih mladostnikov sreca na kriticni

tocki, saj je Ze samo obdobje mladostnistva zahtevno (Mallon 2009: 7-8).

1.2.4 Disforija spola

Dostop do zdravstvene oskrbe in postopek potrditve spola je za transspolne, transseksualne
in cisspolno nenormativne osebe pogosto pogojen tudi z diagnozo disforija spola. V
Diagnosi¢nem in statisticnem priro¢niku za dusevne motnje [V~ (DSM-IV)  je bila
disforija spola poimenovana kot motnja spolne identitete, z novim priro¢nikom pa je v
veljavi izraz disforija spola.
V Diagnosti¢nem in statisticnem priro¢niku za duSevne motnje V (v nadaljevanju DSM-V)
se poskusSajo z novim izrazom disforija spola predvsem izogniti stigmatizaciji in zagotoviti
medicinsko pomo¢ transspolnim osebam. Predvsem zamenjava besede motnja z disforijo ni
samo primernejSa, ampak tudi izkljucuje konotacijo, da ima transspolna oseba motnjo
(DSM-V: disforija spola).
V DSM-V disforija spola vkljucuje konflikt med posameznikovo spolno identiteto in
spolom, pripisanim ob rojstvu. Pri mladostnikih in odraslih mora konflikt trajati najmanj Sest
mesecev in se kaze v vsaj dveh od naslednjih kriterijev:

e izrazito neujemanje med posameznikovo spolno identiteto in spolom, pripisanim ob

rojstvu;
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e mocna Zelja po operativni odstranitvi posameznikovih primarnih in sekundarnih
spolnih znakov;
e mocna Zelja biti drugega spola;
e mocna zelja, da bi posameznika tretirali oziroma spoznavali kot posameznika
drugega spola;
e mocno prepri¢anje posameznika, da ima znacilne obcutke in odzive drugega spola.
Pri otrocih pa mora konflikt prav tako trajati najmanj Sest mesecev, kaze se pa v vsaj Sestih
od naslednjih kriterijev:
e mocna Zelja, da bi bil posameznik drugega spola, in vztrajanje, da posameznik je
drugega spola;
e nosenje oblacil, znacilnih za drugi spol;
e 7Zelja, da bi v fantazijskih igrah igral posameznika drugega spola;
e mocna teZnja po igracah, igrah in dejavnosti, ki jih pripisujemo drugemu spolu.
e izbiranje vrstnikov za igro in prijatelje drugega spola;
e mocna zavrnitev igrac, iger in dejavnosti, ki so znacilne za lastni spol;
e mocan odpor do lastnih primarnih spolnih znakov;
e mocna zelja po fizicnih znacilnostih, ki bi se ujemale s spolno identiteto
posameznika,;
Netipicno vedenje za spol je zelo pogost pojav med majhnimi otroki in je lahko del
normalnega razvoja. Otroci, ki izpolnjujejo merila za disforijo spola, lahko kasneje v
adolescenci in odraslosti nimajo ve¢ teh meril oz. disforije, lahko pa jih Se vedno imajo
(Amerisko psihiatri¢no zdruzenje: disforija spola).
Zelo pomembno pri diagnozah duSevnih motenj je to, da prirocniki samo poskusajo uvrstiti
simptome in stanja, da bi posamezniki lahko dostopali do zdravstvene pomoci oziroma, kot

pravi Koletnik (2016: 58):

Obstojeci sistemi klasifikacije, kot sta Diagnosti¢ni in statisti¢ni prirocnik za duSevne motnje
(DSM) in Mednarodna klasifikacija bolezni (ICD, Svetovna zdravstvena organizacija,
2007), definirajo razlicne dusevne motnje, ki se razlikujejo v pojavni obliki, trajanju,
patogenezi itd. Ti sistemi skuSajo uvrstiti skupine simptomov in stanj, ne pa tudi
posameznike same. V tem pogledu je motnja opis simptoma in stanj, ki jih oseba dozZivlja,
in ne osebe same in njene identitete. To pomeni, da transspolne, transseksualne in cisspolno

nenormativne osebe nimajo motnje same po sebi, ampak se pristopa k tezavam, ki jih
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povzroca spolna disforija na nacin, da jih je mo¢ opredeliti in da jih je mo¢ z razlicnimi
metodami lajSati. Diagnoza spolne disforije pogosto olajSuje dostop do zdravstvene oskrbe
transspolnim, transseksualnim in cisspolno nenormativnim osebam ter lahko sluzi za

nadaljne raziskave in izboljSanje tovstne oskrbe.

1.2.5 Postopek potrditve (operativne spremembe) spola

Koletnik (2016: 60) navaja, da je potrebno pred zacetkom procesa potrditve spola imeti nekaj
individualnih srecanj s psihiatrinjo. Vsaka transspolna oseba, ki se odloci za proces potrditve
spola, mora opraviti preglede pri endokrinologu, hematologu, ginekologu, internistku in
kirurgu. Ce gre pri spremembi spola za mladostnika, potem morajo v celotnem procesu

sodelovati tudi pristojni center za socialno delo in druzinski zdravnik.

Postopek potrditve spola bi razdelila na tri korake: obiskovanje psihiatra, hormonska terapija
in operativni posegi. Koletnik (2016) pravi, da je namen obiskovanja psihiatra v
psihodiagnosticni obdelavi vpraSalnikov in intervjujev, ki jih je psihiater opravil s
posameznikom. Osebe se najprej informira o samem procesu potrditve spola, o medicinskih
posegih, o delovanju hormonov, moznih reakcijah okolice, o prednostih potrditve spola in
tudi o tveganjih. Zato je tudi priporocljivo, da poleg osebe, ki Zeli spremeniti spol, pride Se
partner, ¢e gre za mladostnika morajo biti prisotni tudi star$i. Tem uvodnim obiskom sledijo
redne kontrole pri vseh strokovnjakih v timu, ki sodelujejo v procesu potrditve spola.
Hormonska terapija igra pomembno vlogo v procesu anatomske in psiholoske tranzicije
posameznikov. S terapijo se zacne pred operativnimi posegi; povsem mogoce je, da
posameznik zeli samo hormonsko terapijo, ne pa tudi operativnih posegov. S hormonsko
terapijo se zacne, ko oseba dobi pozitivno psihosocialno oceno in ko se o vsem, o cemer je
bila obvesc¢ena, strinja (Koletnik et al. 2016: 54-71). Kriteriji za hormonsko terapijo so

naslednji:

e trajno in podrobno dokumentirano stanje spolne disforije;
e moznost sprejemanja popolno informirane odlo¢itve in pristanka na terapijo;
¢ polnoletnost glede na [zakonska dolocila v doloceni] drzavi (za mladoletne osebe je

treba pogledati posebno poglavje v Standardih oskrbe);
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e prisotnost vecjih zdravstvenih tezav [oz.] tistih, vezanih na dusevno zdravje, mora

biti dobro nadzorovana (Koletnik et al. 2016: 70).

Koletnik (2016) v sklopu spremembe spola govori tudi o operativnih posegih, ki so lahko
razli¢ni. Transspolne Zenske (MvZ) ali spolno nevtralne osebe (ZvN) lahko opravijo
naslednje operativne posege: operativni posegi na prsih (implantanti/lipofiling), odstranitev
testisov, oblikovanje vagine, klitoritisa, malih in velikoh sramnih ustnic. Poleg teh
operativnih posegov so za transspolne zenske mozni Se naslednji: feminizacija obraza,
modifikacija glasu, zmanjSanje adamovega jabolka, feminizacija telesa, obnavljanje lasisca
in e preostale operacije estetske narave. Transspolni moski (ZvM) in spolno nevtralne osebe
(MvN) pa lahko opravijo naslednje operativne posege: odstranitev dojk, odstranitev
maternice, jajénikov in jajcevodov, odstranitev vagine, oblikovanje se¢ne cevi, oblikovanje
mosnje, vgraditev testisne proteze in oblikovanje penisa. Poleg teh posegov so mozni Se
naslednji: modifikacija glasu, liposukcija, lipofiling in Se drugi esteski posegi (Koletnik ez.a/

2016: 87-88).

1.2.6 Pravno priznanje spola v Sloveniji

Koletnik (2016) postopek pravnega priznanja spola opisuje takole:

Pravno priznanje spola je postopek spremembe imena [in] uradnih podatkov o spolu v
uradnih dokumentih in registrih z namenom priznanja spolne identitete posameznika. Pravno
priznanje spola bi moralo temeljiti na enem samem izhodiS¢u: samoidentifikaciji osebe in

posameznikovi osebni odlocitvi za pravno priznanje svojega spola (Koletnik et al. 2016: 7).

Poleg tega bi moralo biti pravno priznanje spola hitro, dostopno, transparentno, ¢eprav je v
Sloveniji vse prej kot to.

Koletnik (2016) opozarja, da Slovenija nima posebnega zakona, ki bi urejal pravno priznanje
spola. Ima pravilnik o spremembi spola in za spremembo v dokumentih in registrih je
potrebno, da posameznik, ki Zeli spremeniti spremeniti spol, pridobi diagnozo motnje spolne
identitete oziroma diagnozi disforije spola. V Sloveniji brez medicinske obravnave ni
mogoce pravno priznanje spola, saj v pravilniku pise, da mora oseba dobiti potrdilo o
spremembi spola, ki ji ga lahko napiSe samo zdravnik v strokovnem timu. Pri nas je praksa,

da lahko taksno potrdilo napise samo psihiatrinja (Koletnik et al. 2016: 9).
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Pomembno je povedati to, da po 8. ¢lenu Evropske konvencije o ¢lovekovih pravicah:
»[T]renutna ureditev spremembe spola v Sloveniji krsi vsaj tri ¢lovekove pravice: pravico
do nedotakljivosti ¢lovekove telesne in dusevne celovitosti, do osebnega dostojanstva in

varnosti, pravico do spostovanja zasebnosti (Koletnik et al. 2016: 9).«

1.2.7 Transfobija in diskriminacija transspolnih oseb

Pojem transfobija zelo dobro opiSe Koletnik (2016), ki pravi:

Transfobija je termin, s katerim opisujemo predsodke in diskriminacijo do oseb, ki so
prekoradile ali rusijo meje ozkih druzbenih spolnih vlog, pravil in stereotipov. Transfobija
se kaze v reakcijah strahu, sovrastva, odpora in/ali spolni izraz (kot tudi prepoznani spol oz.
spolna identiteta) nista v skladu s pri¢akovanji druzbeno sprejetega spola, ki jim je bil
pripisan ob rojstvu. Transfobija je usmerjena proti transspolnim, transseksualnim in

cisspolno nenormativnim osebam (Koletnik ez al. 2016: 118).

Transspolne osebe se v vsakdanjem zivljenju srecujejo z diskriminacijo, ki se jim dogaja na
razli¢nih podrocjih Zivljenja.

Ta podrocja so: diskriminacija v zdravstvu in medicinski oskrbi, diskriminacija v zakonskem
in druzinskem Zivljenju, diskriminacija na delovnem mestu in diskriminacija v javnih
prostorih.

Diskriminacija v zdravstvu in medicinski oskrbi oziroma pomoci je, kot pravi Koletnik
(2016), zelo pogosta, saj medicinsko osebje nima nobenih izobrazevanj na temo
transspolnosti in spolne identitete. Prav tako v zdravstvenih ustanovah ni dovolj
strokovnjakov (v Sloveniji imamo samo en strokovni tim), ki bi bili specializirani za nudenje
primernih zdravstvenih storitev. Prav tako je precej perece dejstvo, da ni dovolj psihiatrov,
ki bi imeli izku$nje na tem podrocju, zato so transspolne osebe na podroc¢ju zdravstvene
obravnave diskriminirane. Pomembne so tudi cene medicinskih uslug v tujini, ki so zelo
visoke in si jih marsikatera transspolna oseba ne more privos¢iti. Pomembno je vedeti tudi
to, da potrditev spola ni kaprica, pa¢ pa nujnost in neizogibnost, da bi transspolna oseba
imela normalno vsakdanje zivljenje (Koletnik ez al. 2016, gl. tudi LORI 2012).
Diskriminacija se dogaja tudi na podro¢ju zakonskega in druzinskega statusa. Transspolne
osebe na razli¢ne nacine izrazajo svojo spolno identiteto, ki pa je druga¢na od tradicionalnih,

druzbeno opredeljenih spolnih vlog in norm (LORI 2012: 61). Koletnik (2016) poudarja, da
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v Sloveniji ni posebnega zakona, ki bi urejal pravni, zakonski in druzinski status transspolnih
oseb, kar vodi do neenakopravnostih na teh podrocjih kot tudi do diskriminacije. Nikjer ni
tudi pojasnjeno, kako se osebi spremini zakonski status oz. kaj se zgodi z njim po pravnem
priznanju spola (Koletnik et al. 2016: 136—-137).

Primer diskriminacije v pravnem poloZaju je tudi to, da v Sloveniji ni zakona, ki bi urejal
pravno priznanje spola, kot ga Ze pozna nekaj evropskih drzav, pri nas v zakonodajni praksi
ne poznamo zakona, ki bi temeljil na samoidentifikaciji.

Naslednje podrocje diskriminacije je diskriminacija pri zaposlovanju in na delovnem mestu.
Ce oseba opravi operativno spremembo spola in tudi s pravnim priznanjem spola spremeni
spol (na uradnih dokumentih), potem vsa izobrazba, ki jo je oseba pridobila, ne velja. Naj
povem drugace. Ce je oseba pridobila univerzitetno izobrazbo pred pravnim priznanjem
spola, potem delodajalci menijo, da oseba nima te stopnje izobrazbe, saj je vse to naredila
pod drugim imenom oz. spolom. Transspolne osebe se na delovnem mestu srecujejo s
ponizanjem, posmehom in z zalitvami.

Diskriminacija se transspolnim osebam dogaja tudi v javnih prostorih. Tezave in
neprijetnosti v vsakdanjem Zivljenju transspolne osebe se kaZzejo v tem, da ta ne more
uporabljati javnih straniS¢, fitnes garderob, ki so v skladu z njeno spolno identiteto, kar ji
povzroca obcutek globokega neugodja (LORI 2012, gl. tudi Koletnik ef al. 2016). Zaradi
nerazumevanja okolice se morajo transspolne osebe tudi seliti. V javnem prostoru so osebe
diskriminirane zaradi tega, ker ta ni nevtralen, saj je ustvarjen na podlagi binarnosti spolov,
tako obstajata samo dva spola in vse transspolne osebe kr§ijo norme javnega prostora

(Koletnik et al. 2016: 138).

1.3 Metode socialnega dela

V tem poglavju diplomske naloge se bom osredotocila na metode socialnega dela. Ne bom
pisala o vseh metodah socialnega dela, ki smo jih spoznali v teh Stirih letih Studija, pac pa
bom nastela metode, ki se mi zdijo pomembne za sodelovanje s transspolnimi osebami. V
nadaljevanju bom pojasnila, zakaj menim, da bi te metode lahko uporabili pri delu s
transspolnimi osebami.

Metode so naslednje: delovni odnos in osebni stik, izvirni delovni projekt pomoci, v resitev
usmerjena kratka druzinska terapija, krepitev moci, zagovorni§tvo, socialno delo s
posameznikom, socialno delo s skupino, analiza tveganja in kulturnokompetentno socialno

delo.
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Vzpostavljanje delovnega odnosa in osebnega stika je zelo pomembna metoda pri delu z
vsemi uporabniki, tudi s transspolnimi osebami. Delovni odnos je metoda, ki poveze v
sodelovanje tako uporabnika kot tudi socialno delavko. V tem odnosu med socialno delavko
in uporabnikom ni hierarhije, skupaj imata nalogo, da soustvarita reSitev. Najprej se je
pomembno dogovoriti za sodelovanje, ki ga ustvarijo vsi udelezeni na srecanju. Pri tem
dogovoru pristanemo na »dogovor tu in zdaj in o ¢asu, ki nam je na voljo, in dogovor o
delovnem odnosu, torej dogovor o tem, kako bomo delali« (Ca¢inovié Vogringié et al. 2005:
9). V tej metodi mora socialna delavka ustvariti varen prostor za delo, kar je zelo pomembno
pri delu s transspolnimi osebami, saj potrebujejo okolje, kjer lahko spregovorijo o svojih
problemih, moznih resitvah, zeljah, potrebno je namre¢ ustvariti prostor, kjer ni obsojanja in
stigmatiziranja. Poleg instrumentalne definicije problema in soustvarjanja reSitev je
pomembno tudi osebno vodenje, kar pomeni, da se mora socialna delavka osebno odzivati,
podeliti tak$no zgodbo, ki bo morda odprla malo drugacen pogled na problem. Pri
instrumentalni definiciji problema je zelo pomembno, da transspolna oseba podeli svojo
definicijo problema in tako kasneje morda pride do oblikovanja razlicnih mozZnosti.
Vsekakor sta pri delu s transspolnimi osebami pomembna sodelovanje in pogovor, ki se
nadaljujeta do konca procesa, ki se zgodi Cez toliko sreCanj, kot jih transspolna oseba
potrebuje. Pri transspolnih osebah je zelo pomembno delo s perspektive moci, to pomenti, da
18¢emo moc¢, vire, da pomagamo transspolnim osebam, da vidijo tudi svojo mo¢€ in vire, ki
jim bodo pomagali v Zivljenju pri doseganju ciljev ter reSitev. Zelo pomembna sta tudi
koncepta soprisotnosti in znanja za ravnanje. Pri delu s transspolnimi osebami je pri
konceptu soprisotnosti pomembno aktivno posluSanje, kar pomeni, da oseba pokaze tudi
empatijo in pripravljenost za razgovor. Pri znanju za ravnanje menim, da je pomembno to,
da transspolni osebi podeli§ strokovno znanje (na primer o operativni spremembi spola, o
spremembi osebnega imena) in tudi to, da vzdrzujes delovni odnos in varen prostor.

Naslednja metoda je izvirni delovni projekt pomoci. Ta se mi zdi Se posebej pomemben, Ce
socialnodelovno sodelujemo s transspolno osebo in z njeno druzino. Za vsako druzino in
uporabnika bi koncept oblikovali posebej, skupaj z druzino ali posameznikom bi opredelili
dogovore, naloge in roke, do kdaj bomo te naloge izpolnili. Koncept izvirnega delovnega
projekta pomoci je dopolnilo koncepta delovnega odnosa. Pomembno je tudi to, da »[v]
projektu ne zapiSemo le konkretnih nalog, temvec¢ vedno znova tudi ugotovljene razlike, tudi
minimalne spremembe v procesu napredovanja k reSitvam. Izviren delovni projekt pomoci
na poseben, socialnodelovni na¢in ubesedi ravnanje v socialnem delu« (Ca¢inovi¢ Vogringi¢

et al. 2005: 16).
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Naslednja metoda, ki se mi zdi primerna za delo s transspolnimi osebami in z njihovimi
druzinami, je k reSitvi usmerjena kratka druzinska terapija. Najprej sem razmisljala o
primernosti te metode, saj marsikatera transspolna oseba nima podpore druzine. Potem pa
sem se spomnila, da smo govorili o tem, da svojo druzino vsak sam definira in da ni nujno,
da so to tvoji starsi, bratje in sestra, ampak so lahko tudi tebi drage osebe, ki ti stojijo ob
strani.
Pri moznih korakih ravnanja v pogovoru z druzino znotraj koncepta k reSitvi usmerjene
kratke druzinske terapije Cadinovi¢ Vogrin¢i¢ (2007) navaja Shazerja in Kim Berg. Mozni
koraki so naslednji:

e raziskovati Zivljenje klienta

e zbrati kratek opis problema

e postavljanje odnosnih vprasanj

e raziskovanje oziroma sledenje izjemam

e uporabiti lestvico za doloc¢anje teze problema

e vprasanja, ki spodbujajo ravnanja obvladovanja in motivacije

e vprasanje o ¢udezu

e pogajanje o spremembi

e dajanje komplimentov in nalog (Caginovi¢ Vogrin¢i¢ 2007: 39-42).
Pri koraku raziskovanje Zivljenje klienta menim, da transspolna oseba ne bo imela nobenih
tezav pri odgovarjanju na vprasanja o tem, kaj ima rada, kaj jo motivira, o njenih interesih,
kompetencah. Naslednji korak je zbrati kratek opis problema, ki se seveda lahko nanasa na
spolno identiteto ali pa na druge probleme, ki so povezani s spolno identiteto 0z. z njenim
razkritjem. Pri odnosnih vpraSanjih je vsekakor dobrodoSel pogled tretje osebe, vendar mora
biti ta soudeleZna na sre¢anju. Pri koraku izjem mislim, da bi se bilo dobro osredotociti na
dogodke, pri katerih transspolna oseba ni bila diskriminirana zaradi svoje spolne identitete.
Menim, da lahko uporabimo tudi lestvico, saj tako dobro ugotovimo tezavnost problema in
tudi mozen napredek. Pri vprasanjih, ki spodbujajo ravnanja obladovanja in motivacije,
lahko ugotovimo, ali sta posameznik in celotna druZina dovolj motivirana oz. ali imata
dovolj moci za reSitev skupnega problema. Na podlagi odgovorov na ta vpraSanja vidimo,
ali je potrebna kak$na sprememba v korakih. Naslednji korak, ki ga lahko uporabimo, je
vprasanje o ¢udezu. To je vprasSanje, ki ga lahko postavi§ vsakomur. Vprasanje bi se v tem

primeru seveda navezovalo na transspolnost in bi se lahko glasilo takole: Zamislimo si, da
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se je ¢ez noc¢ zgodil cudez in da je problem, ki ga imate s starsi, po razkritju izginil. Ko bi se
dan po ¢udezu vrnili domov, kaj bi bila prva stvar, ki bi jo opazili?

Predzadnji korak pri kratki k resitvi usmerjeni druzinski terapiji je pogajanje o spremembah.
Tu je poudarek na sprejetju takSnega dogovora, ki bo mogo¢ in ne bo zapostavljal ne
transspolne osebe ne oseb, ki so se udelezile tega sre¢anja. Zadnji korak, ki je hkrati zelo
pomemben, pa je dajanje komplimentov in nalog. Tudi ta korak bi bil zelo dobrodosel pri
delu s transspolnimi osebami, saj s komplimenti ljudem krepis§ moc. Po izreku komplimentov
(vsak izrec¢e drugemu od stiri do pet komplimentov) pa se udelezeni dogovorijo Se o nalogah.

Naslednja metoda socialnega dela je vsekakor zagovornistvo.

Robert L. Schneider in Lori Ester (2001) sta postavila naslednjo definicijo zagovornistva v
socialnem delu: socialnodelavsko zagovornistvo je enkratna in skupna predstavitev ciljev
uporabnika oz. uporabnikov v javnem prostoru z namenom, da bi sistemati¢no vplivali na
tiste, ki odlocajo. Zagovornistvo se izvaja v okolju, ki je nepravi¢no oz. v sistemu, ki se ne

odziva na pravice in potrebe uporabnikov (v Zavirsek et al. 2002: 80).

ZagovornisStvo je primerna metoda predvsem zato, ker transspolne osebe v mnogoterih
situacijah potrebujejo zagovornika, ki bo krepil njihovo mo¢, ki bo povedal stvari z
uporabnikovimi besedami. Situacija, s katero se lahko sreca ena izmed transspolnih oseb, je
vsekakor sprememba dokumentov, tudi sprememba spola. Morda se spraSujete, zakaj bi
oseba potrebovala moc¢ pri takem dogodku. Razlog je v togosti slovenskih uradnikov, ki se
niti ne zavedajo tega, kaj transspolna oseba dozivlja v trenutku, ko se razkrije v javnem
prostoru. Poleg tega pa lahko zagovorniki v javnosti predstavljajo primere diskriminacije,
opozarjajo na nepravi¢nosti v zakonih in tako poskusajo vplivati na spremembe. TakSen
primer je morebitno vplivanje na politi€no javnost, da bi se napisal in sprejel zakon o
pravnem priznanju spola.

Sama menim, da bi socialno delo s posameznikom lahko povezali z metodo vzpostavljanja
delovnega odnosa in osebnega stika, saj mora$, ne glede na to, ali dela$ s posameznikom ali
skupino, znati delati po metodi vzpostavljanja delovnega odnosa. Socialnodelovni odnos je
pri delu s posameznikom drugacen kot pri delu s skupino. Seveda k delu s transspolnimi
osebami spada ustvarjanje varnega prostora, ker je to neka osnova pri delu z uporabniki.
Primer metode, ki jo lahko uporabimo za socialno delo s posameznikom, je individualna

krepitev moci, ki jo bom predstavila kot naslednjo metodo.
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Metoda krepitve moci je lahko individualna in kolektivna. Pri delu s trasspolnimi osebami
bi bolj poudarila individualno krepitev moci, ki se mi zdi pomembnejsa kot kolektivna.
»Individualna krepitev moci izhaja zlasti iz tega, da si posameznik ponovno pridobi zaupanje
vase in si okrepi lastne resurse moci« (Videmsek 2008: 214). Pri tej metodi moramo
uporabnika podpirati pri njegovih zeljah, interesih in pri tem, da pridobi tako vpliv kot
kontrolo nad svojim zivljenjem (Dragos et al. 2005: 63).

Pri podpori transspolne osebe pri krepitvi moc¢i moramo upostevati, da je slovensc¢ina zelo
spolno obarvan jezik, zato je zelo pomembno, da transspolno osebo naslavljas, tako kot
oseba sama zeli. S takSnim naslavljanjem ji pomaga$ krepiti njeno lastno moc. Pri krepitvi
moci je potrebno tudi terensko delo (spremljanje transspolne osebe v vlogi zagovornika).
Pomembno je tudi sprejemanje posameznikovih posebnosti. To pomeni, da vsako
transspolno osebo sprejmes taksno, kot je, kar pomeni, da je ne diskriminiras, da jo naslavljas
tako, kot ona sama zeli in da je ne zapostavljas zaradi osebnih okolis¢in.

Naslednja metoda je metoda analize tveganja. Flaker in Grebenc (2011) pravita, da je pri tej
metodi klju¢no to, da poskusas ugotoviti, kako zmanjSati tveganje dogodka, ki se lahko
posamezniku zgodi. Pomembno pri analizi tveganja je to, da pri oceni Se vedno obdrzimo
uporabnikovo perspektivo. Analizo lahko opravimo za posameznika, skupino ljudi in
znacilne dogodke (Flaker in Grebenc 2011: 3—6). Sestavljena je iz naslednjih korakov: opis
situacije, mandat, obrazec za izdelavo prve ocene tveganja, kjer govorimo o groznji,
nevarnosti, dobicku in taktikah za zmanjSevanje tveganja. Ko smo izpolnili tabelo, napiSemo
za vse te Stir1 tocke Se obrazlozitev in potem nadaljujemo z naslednjimi koraki: koncna tabela
za oceno tveganja, sklep, ukrepi, nacrt in spremljanje ter vrednotenje ukrepov (Flaker in
Grebenc 2011: 10-12).

Tudi pri delu s transspolno osebo lahko uporabimo to metodo. Sama v nadaljevanju ne bom
oblikovala natan¢nega nacrta analize tveganja, bom pa opredelila, kaj bi bila pri transspolni
osebi groznja, kaj nevarnost, dobicek in taktike zmanjSevanja. Groznja za transspolno osebo
je lahko diskriminacija v razli¢nih situacijah (na primer v Soli, na delovnem mestu), fizicno
kot psihi¢no nasilje in nesprejemanje. Nevarnosti pri teh groznjah bi bile fizicne posledice,
custvene tezave, depresija, kar lahko na koncu vodi tudi do samomora. Taktike zmanjSevanja
bi bile lahko naslednje: izogibanje druzbe, ki te ne sprejema; pomoc¢ sogovornika v takSnih
situacijah; ozaves¢anje druzbe; spremembe zakonodaje. Dobicka v taksni situaciji ne morem
opredeliti. Lahko bi bil dobicek to, da zaradi tega, ko ves, kdo so tisti, ki te sprejemajo,

postane§ mocnejsi.
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Naslednja metoda je socialno delo s skupino. Tudi to je metoda, ki jo lahko uporabimo pri
delu s transspolnimi osebami. Pri metodi socialno delo s skupino je pri skupini potrebno
dolociti cilje. Pomembno je tudi to, da se skupina »razvija« v smeri tistega, kar potrebujejo
transspolne osebe. Menim, da je pri delu s skupino na prvem sre¢anju potrebno napisati okvir
srecanj, ciljev in skleniti dogovor o sodelovanju, ki lahko vklju¢uje medsebojno poslusanje
in sprejemanje drug drugega brez obsojanja ter diskriminacije. Pomen skupine pri
transspolnih osebah bi bil tudi v tem, da ¢lani skupine dobijo podporo od drugih ¢lanov, da
delijo izkusnje z drugimi in hkrati sliSijo zgodbe in izkuSnje drugih. Pri delu s transspolnimi
osebami v skupini je pomembno tudi ustvariti varen prostor, kamor bodo vsi ¢lani skupine
radi prihajali.

Zadnja metoda, za katero menim, da jo lahko uporabimo pri delu s transspolnimi osebami,
je kulturnokompetentno socialno delo. Spela Humljan Urh (2013: 37) pravi, da je
kulturnokompetentno socialno delo je predvsem socialno delo, kjer gre za primerno
usposobljenost za delo s pripadniki razliénih kultur. Sama menim, da lahko kulturno
kompetentno delo in kulturne kompetence prevedemo tudi za delo s transspolnimi osebami,

kar bom prikazala v naslednjem poglavju, kjer bom govorila o kompetencah socialnega dela.

1.4 Kompetence socialnega dela

Del kulturnokompetentnega socialnega dela so tudi kompetence. »Kompetenca je nabor
obnaSanja, spretnosti, staliS¢, ki so povezana z uspeSnim obnasanjem glede na dolocen
kontekst. Kulturno kompetentna socialna sluzba je odzivna na socialne probleme v odnosu
do kulture, »rase«, spola ipd.« (Humljan Urh 2013: 37).

Govorimo o nekih vedenjih, odnosih, praksah, zakonodaji, ki bi socialnim delavkam
omogocile in jim omogocajo ucinkovito delo s pripadniki razlicnih kultur (Humljan Urh
2013: 37). Humljan Urh (2013) poudarja, da so pri kulturnokompetentnem delu zelo
pomembne kulturne kompetence in te lahko v najSirSem smislu razdelimo na ozavescenost,
pridobivanje znanja in vzdrzevanje spretnosti. Pri ozavesCenosti in njenemu razvijanju
govorimo predvsem o reakcijah posameznika do razli¢nosti in hkrati nekega zavedanja
lastnih reakcij ter razumevanja v odnosu do te razlicnosti. Zelo pomembno je tudi
pridobivanje znanja. Pomembno se je uciti, samorefleksirati svoje vrednote, prepricanja; s
samorefleksijo lahko ugotovimo, ¢e delujemo na podlagi nasih vrednot in prepricanj ali ne.

Spretnosti pa so prakti¢na znanja, potrebna za delo z manjSinami (Humljan Urh 2013: 63).
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V knjigi Kulturno kompetentno socialno delo Spela Humljan Urh pie tudi o kompetencah

na osebni ravni; te so naslednje:

e samozavedanje in spoprijemanje z lastnimi predsodki in s kulturnimi vrednotami,
e ctni¢na obcutljivost — poznavanje in razumevanje »etni¢ne realnosti«,

e zavest o lastni poziciji privilegiranosti,

e delo po metodi krepitve moci,

e kulturno zagovornistvo,

e socialni aktivizem in skupnostno socialno delo (Humljan Urh 2013: 65).

Menim, da je vse te kompetence mozno prilagoditi tudi na kompetence, ki bi jih morala
socialna delavka imeti pri delu s transspolnimi osebami.

Pri samozavedanju in spoprijemanju z lastnimi predsodki bi strokovni delavci morali
predvsem ozavestiti svoje predsodke, pomagala pa bi tudi samorefleksija. Prav tako bi
socialni delavci pri delu s transspolnimi osebami ozavestiti lastna osebna prepricanja, da ne
bi vse to vplivalo na diskriminacijo. Menim, da bi se v tem primeru morali socialni delavci
tudi zavedati, da druzbene norme v nasi druzbi niso edine pravilne. Zavedati se morajo, da
ne obstajata samo dva spola, kljub temu da v naSa druzba poudarja binarnost spolov. Prav
tako pa bi morali »za ufinkovito preseganje osebnih predsodkov [...] najprej razumeti
dinamiko diskriminacij, rasizmov in njene izvore« (Humljan Urh 2013: 71).

Tudi naslednjo kompetenco na osebni ravni, tj. etnicna obcutljivost — poznavanje in
razumevanje »etni¢ne realnosti« — bi lahko prevedli v delo s transspolnimi osebami.
Potrebno se je zavedati, da moramo socialni delavei poznati in razumeti temo transspolnosti,
kar pomeni, da moramo poznati pojem in vrste spolnih identitet, poznati bi potemtakem
morali tudi postopek operativne spremembe spola in pravnega priznanja spola. Vedeti bi
morali tudi, na katerih podro¢jih so transspolne osebe diskriminirane in kakSna je njihova
sistemska diskriminacija.

Poleg tega bi se morali zavedati tudi lastne pozicije privilegiranosti. Morda imajo nekatere
socialne delavke osebno izkusnjo transspolnosti, vendar vecina te izkuSnje nima. Najprej se
tako morajo zavedati, da nimajo te osebne okolis¢ine in da so zaradi tega druzbeno sprejete,
medtem ko transspolne osebe niso. Pri tej kompetenci je pomembno, »[...] da se socialni

delavci naucijo prepoznati sebe v obstojec¢i druzbi, da prepoznajo svoj odnos in dejanja kot
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pripadniki dominantne skupine in vplive, ki jih imajo lahko ti odnosi in dejanja na
vzdrzevanje ali ustvarjanje izkljuc¢evanj« (Humljan Urh 2013: 106).

Naslednji dve kompetenci ne bom podrobno razlozila, a lahko zatrdim, da moramo pri delu
s transspolnimi osebami vsekakor delati po krepitvi moci in da moramo absolutno biti tudi
v vlogi zagovornikov. Teh dveh kompetenc ne bom posebej razlagala, ker jih lahko
obravnavamo tudi kot metodi socialnega dela, o Cemer sem spregovorila Ze v prejSnjem
poglavju.

Naslednja kompetenca je socialni aktivizem in skupnostno socialno delo. Pri uresnicevanju
socialnega aktivizma morajo socialni delavci opozarjati na strukturne neenakosti in na
spremembe, ki bi omogocile transspolnim osebam vecjo enakopravnost. Primer tega je
vsekakor opozarjanje, da mora Slovenija spoStovati ¢lovekove pravice, kar pa z zdajSnjim
zakonom o spremembi spola ne spoStuje.

Pri kompetencah bi §e opozorila na pomen (obcutljive) komunikacije pri delu s transspolnimi
osebami. To pomeni, da moramo socialni delavci znati vzpostaviti obcutljivi dialog, da
moramo znati tudi aktivno poslusati. Pri obculjivem komuniciranju sta pomembna uporaba
nediskriminatornih besed in naslavljanje transspolne osebe tako, kot ona Zeli, pomembno je
tudi, da je naSa verbalna govorica enaka neverbalni.

Pri delu s transspolnimi osebami bi bilo pomembno delovati tudi po nacelu pozitivne
diskriminacije, transspolno osebo je potrebno spostovati in sprejemati, ¢e pa tega ne zmores,
paje bolje, da poves, da nisi primeren za delo s transspolnimi osebami. Vsekakor je potrebno
tudi spoStovati in upostevati potrebe in vrednote transspolnih oseb.

To poglavje bom zakljucila z dvema ¢lenoma iz kodeksa etike socialnih delavk in delavcev
in kodeksa eti¢nih nacel v socialnem varstvu, saj menim, da sta zelo pomembna pri delu s

transspolnimi osebami.

Delo socialne delavke/delavca mora biti antidiskriminatorno usmerjeno, kar pomeni:

e da pri svojem delu uporabnikov ne sme izkljucevati, omejevati ali zapostavljati na
podlagi rase, barve koze, spola, narodnostnega ali etnicnega porekla, gmotnega in
druzbenega polozaja, Zivljenjskega stila, seksualne, verske ali idejne usmerjenosti,
morebitne socialne oznacenosti, zmanj$anih duSevnih oziroma telesnih sposobnosti;

e dazavrne kakr$nokoli sodelovanje v postopkih, ki niso v skladu z nacelom iz zgornje

alineje;
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e danakrsitve nacela iz prve alineje opozarja zlasti svoje koleg(ic)e, vodstvo ustanove,
v kateri se to zgodi, po potrebi pa o tem obvesti tudi pristojno ter SirSo javnost

(Kodeks etike socialnih delavk in delavcev Slovenije, 6. ¢€l.).

V procesu nudenja pomoci in podpore uporabnikom delavke/delavci socialnega varstva
varujejo dostojanstvo, zasebnost, avtonomijo in individualnost posameznika, upostevajo
njegovo kulturo in vrednote ter si prizadevajo uporabljati njim razumljiv jezik in raven

komuniciranja. ( Kodeks eti¢nih nacel v socialnem varstvu, 12. ¢l.).
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2 Opis problema

Idejo za pisanje diplomske naloge na temo transspolnosti sem dobila na praksi v tretjem
letniku, saj sem sama imela izkusnjo, kjer sem obcutila pomanjkanje znanja na tem podrocju.
Za pisanje diplomske naloge na temo transspolnosti in socialnega dela sem se odlocila iz
razloga, ker se o tej temi ne govori veliko, ker se Studenti in Studentke v Casu Studija o tej
temi ne naucijo veliko oziroma se ne naucijo nicesar in ker se mi zdi, da bi Studenti in
Studentke socialnega dela morali imeti znanje s tega podrocja.

Najprej sem imela namen opraviti raziskavo na centrih za socialno delo, vendar so moja
poizvedovanja o tem, kdo bi bil pripravljen sodelovati, naletela na skoraj gluha usesa. Skoraj
gluha omenjam zato, ker sem opravila dva intervjuja na centrih za socialno delo in tako
ugotovila, da se o tej temi ne govori in da s transspolnimi osebami ne sodelujejo. Na podlagi
tega sem se potem odlocila, da bom naredila raziskavo med Studentkami in Studenti Fakultete
za socialno delo.

Dolo¢ila sem, da bodo v moji raziskavi populacijo predstavljali Studentke in Studentje
dodiplomskega Studija. Predvsem sta me zanimala njithovo poznavanje pojmov, povezanih s
transspolnostjo, in poznavanje operativne spremembe spola. Zanimalo me je tudi, ali menijo,
da so v Casu Studija izvedeli dovolj o tej temi; ali menijo, da ta tema spada v podrocje
socialnega dela; katere kompetence se jim zdijo pomembne pri delu s trasspolnimi osebami;
katere metode, ki so jih med Studijem spoznavali, bi lahko po njithovem mnenju uporabili

pri delu s trasspolnimi osebami.

HIPOTEZE:

» Vsaj 70 % studentk in Studentov dobro pozna pojme bioloski spol, druzbeni spol,
spolna usmerjenost, spolna identiteta, razkritje, disforija spola in motnja spolne
identitete.

» 80 % Studentk in Studentov slabo pozna razli¢ne spolne identitete.

v

Vsaj 60 % Student in Studentov ve, ali je pri nas mogoca operativna sprememba spola.

» 90 % studentk in Studentov slabo pozna oziroma ne pozna postopka, v katerem oseba
vstopi v spol, ki ga obcuti kot svojega.

» Vsaj 90 % studentk in Studentov je Ze sliSalo za pojem transfobija.

» Vsaj 50 % Studentk in Studentov meni, da so transspolne osebe diskriminirane na

razli¢nih podrocjih Zivljenja.
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Vsaj 60 % sStudentk in Studentov meni, da bi morali znati socialnodelovno sodelovati
s transspolnimi osebami.

70 % Studentk in Studentov meni, da bi metode socialnega dela, ki so se jih naucili
med Studijem, lahko uporabili pri delu s transspolnimi osebami.

80 % Studentk in Studentov se ne pocuti dovolj kompetentnih za delo s transspolnimi
osebami.

Vsaj 70 % Studentk in Studentov meni, da podrocje transspolnosti spada v socialno
delo.

Vsaj 80 % studentk in Studentov meni, da med $tudijem niso izvedeli dovolj o
transspolnosti.

50 % Studentk in Studentov meni, da bi morali v casu Studija profesorji v

izobraZevalni proces vkljuciti temo transspolnosti.



3 Metodologija

3.1 Vrsta raziskave in spremenljivke

Moja raziskava bo poizvedovalna, saj bom spoznavala, kako dobro Studenti in Studentke

socialnega dela poznajo podrocje transspolnosti ter kako dobro menijo, da so opremljeni za

delo s transspolnimi osebami. Poleg tega bo moja raziskava kvantitativna. Kvantitativna bo

zato, ker bom dobljene podatke Steviléno presStela in kvantitativno analizirala. Anketa

vsebuje tudi tri odprta vprasanja, kjer pa bom analizirala besedne opise, ki so jih Studenti in

Studentke navedli v odgovorih.

Tabela 3.1: Spremenljivke v anketi

Spremenljivke Vrednosti spremenljivk

moski;

Spol zenska
1.;

. 2.;

Letnik 3
4.
Psihosocialna podpora in pomoc;
Socialno delo s starimi ljudmi;
Socialno delo z mladimi;

Modul

Socialno delo v delovnem okolju;
Dusevno zdravje v skupnosti;
Socialna pravi¢nost in vkljuéevanje

7 spremenljivk na temo poznavanja pojmov, ki se
navezujejo na spol

ocene od 1 do 5, pri cemer 1 pomeni najnizjo oceno
"ne poznam", 5 pa najvi§jo oceno "zelo dobro
poznam"

7 spremenljivk na temo poznavanja pojmov, ki se
navezujejo na spol

kratek opis pomena

9 spremenljivk o poznavanju pojmov, ki se navezujejo
na spolne identitete

ocene od 1 do 5, pri cemer 1 pomeni najnizjo oceno
"ne poznam", 5 pa najvi§jo oceno "zelo dobro
poznam"

9 spremenljivk o poznavanju pojmov, ki se navezujejo
na spolne identitete

kratek opis pomena

Poznavanje moznosti operativne spremembe spola v
Sloveniji

da;
ne

Poznavanje postopka spremembe spola

postopka sploh ne poznam,;
postopek zelo slabo poznam;
postopek slabo poznam,;
postopek dobro poznam;
postopek zelo dobro poznam,;
drugo

Poznavanje pojma transfobija

da;
ne

Poznavanje pojma transfobija

kratek opis pomena
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6 spremenljivk glede na stopnjo diskriminiranosti|ocene od 1 do 3, pri ¢emer 1 pomeni najnizjo

transspolnih oseb na razli¢nih podrocjih Zivljenja oceno, 3 pa najvisjo
. . I .| da;
Socialnodelovno sodelovanje s transspolnimi osebami ne’

ocene od 1 do 5, pri cemer 1 pomeni najnizjo oceno
"te metode ne morem uporabiti", 5 pa najvi§jo
oceno "to metodo lahko vedno uporabim"

9 spremenljivk glede na uporabnost metod SD pri delu s
transspolnimi osebami

ocene od 1 do 5, pri cemer 1 pomeni najnizjo oceno
"ta kompetenca mi nebi pomagala", 5 pa najvisjo
oceno "ta kompetenca bi mi zelo pomagala”

12 spremenljivk glede na uporabnost kompetenc pri delu
s transspolnimi osebami

da;

Uvrs€anje podrocja transspolnosti v socialno delo e

Zadostnost pridobljenega znanja med $tudijem na temo | da;

transspolnosti ne
da;
Vkljucevanje izobrazevanja o transspolnosti v §tudij | ne;
mogoce
Moznost komentarja komentar

Spremenljivke v zgornji tabeli so bile uporabljene v anketi za 3. in 4. letnik. V anketi za 1.

in 2. letnik je izpus€ena spremenljivka »modul, ostale spremenljivke so enake.

3.2 Definicije pojmov

Pojme, na podlagi katerih sem ocenjevala odgovore v anketi, povzemam po virih in
definicijah, ki so se v zadnjih letih uveljavili v slovenskem prostoru, zato menim, da so
najbolj relevantne. Organizacije in posamezniki, ki so sodelovali pri oblikovanju teh
definicij, so vklju€eni tudi kot gostujoCi predavatelji in predavateljice na FSD (LGBTQ
slovar DruStva infomacijski center Legebitra in Zavod Transfeministicna iniciativa
TransAkcija).

Bioloski spol je spol, ki je osebi pripisan ob rojstvu, glede na anatomijo njenih genitalij, in
ga doloci zdravnik. Bioloski spol je se nanaSa na ¢lovekovo anatomijo, spolne organe, raven
hormonov, spolnih Zlez (gonad) in kromosomov in deli ljudi na moski in Zenski spol
(Legebitra 2016: LGBTQ slovar)

Druzbeni spol je druzbeni konstrukt, ki v nasi kulturi deli ljudi na moske in Zenske in jim s
tem predpisuje dolocene stereotipne spolne vloge, spolne identitete in spolne izraze
(Legebitra 2016: LGBTQ slovar).

Spolna usmerjenost se nanasa na spolno in/ali ¢ustveno privla¢nost do oseb razlicnega in/ali

istega spola (Koletnik et al. 2016: 106).
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Spolna identiteta je posameznikova osebna identiteta in osebno dozivljanje lastnega
druzbenega spola (Legebitra 2016: LGBTQ slovar).

Razkritje je proces, kjer posameznik/ca svojo spolno usmerjenost in/ali spolno identiteto
razkrije sebi in/ali deli z drugimi (Legebitra 2016: LGBTQ slovar).

Disforija spola vkljucuje konflikt med posameznikovo spolno identiteto in spolom,
pripisanim ob rojstvu (AmeriSko psihiatri¢éno zdruzenje: disforija spola).

Motnja spolne identitete je kategorija v Diagnosti¢nem in statisticnem priro¢niku za dusevne
motnje (DSM — IV). Osebe imajo mocno in trajno spolno identifikacijo, ki se ne ujema s
spolom, pripisanim ob rojstvu, in trajnim nelagodjem zaradi spola, pripisanega ob rojstvu,
ali z obcutenjem nepripadanja spolni vlogi, povezani s tem spolom (Koletnik et al. 2016:
167).

Transseksualec/ka je oseba, ki izkuSa/Zeli izkusiti tranzicije oziroma telesne potrditve spola.
Transseksualne osebe so tako MTF (ang. male to female) oziroma MVZ (mogki v Zensko) —
torej zenske, ki jim je bil ob rojstvu pripisan moski spol, in FTM (ang. female to male)
oziroma ZVM (Zenska v moskega) — moski, ki jim je bil ob rojstvu pripisan Zenski spol
(Koletnik et al. 2016: 26).

Nebinarna identiteta je spolna identiteta osebe, ki se ne identificira kot Zenske ali moski
oziroma je njena identiteta onkraj binarnega spolnega sistema (Koletnik et al. 2016: 26).
Kvir (queer) pomeni kritiko vseh oblik normativnih spolnih usmerjenosti
(heteronormativnost, homonormativnost) (Legebitra 2016: LGBTQ slovar). Kvir je tudi
spolna identiteta, ki presega binarni spolni sistem (Koletnik ez al. 2016: 167).
Transvestitke/-1 so osebe, ki se zaradi lastnega zadovoljstva oblacijo v oblacila nasprotnega
spola (Purkovi¢ 2012: 15).

Kralj/-ica preobleke je Zenska ali moski, ki se v oblacila nasprotnega spola preoblaci zaradi
lastnega zadovoljstva, zabave in nastopanja (Purkovi¢ 2012: 15).

Butch identiteta: Zenska maskulinega videza in obnaSanja. Izraz butch oznacuje vedenje,
izrazanje, stil in samoidentifikacijo, ki je povezano z moSkostjo (Purkovi¢ 2012: 15)
Transfobija je termin, s katerim opisujemo predsodke in diskriminacijo do oseb, ki so
prekoracile ali ruSijo meje ozkih druzbenih spolnih vlog, pravil in stereotipov. Transfobija
se kaze v reakcijah strahu, sovrastva, odpora in/ali spolni izraz (kot tudi prepoznani spol oz.
spolna identiteta) nista v skladu s pri¢akovanji druzbeno sprejetega spola, ki jim je bil

pripisan ob rojstvu (Koletnik et al. 2016: 118).
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Pri vrednotenju besednih opisov navedenih definicij pojmov nisem dobesedno upostevala.
Kot pravilne odgovore sem upostevala tiste, ki so smiselno povzeli posamezne definicije
pojmov. Primeri pravilnih, delno pravilnih in napa¢nih odgovorov so navedeni v poglavju

rezultati.

3.3 Merski instrument

Za merski instrument sem uporabila strukturiran anketni vprasalnik, ki je vkljuceval 17
vprasanj s 65 podvprasanji. Pri vprasalniku so bili mozni odgovori tako odprtega (Studentje
so na vprasanje odgovorili z besednimi opisi) kot zaprtega tipa (Studentje so obkrozili ali

oznacili odgovore). Vecina vprasanj v vpraSalniku je bila zaprtega tipa.

3.4 Populacija in vzorcenje

Populacija so Studentke in Studentje prvega, drugega, tretjega in Cetrtega letnika prve stopnje
v Studijskem letu 2015/2016 na Fakulteti za socialno delo v Ljubljani. V vzorec sem zajela

celotno populacijo od prvega do Cetrtega letnika prve stopnje.

3.5 Zbiranje podatkov

Zbiranje podatkov je potekalo s pomocjo strukturiranega in anonimnega anketnega
vprasalnika. Anketa je bila skupinska, saj je anketiranje potekalo tako, da sem se dogovorila
s profesorji v ¢asu njihovih predavanj (10 minut na zac¢etku ali koncu predavanj). Tretji letnik
sem anketirala 30. 3. 2016, ker so v aprilu opravljali Studijsko prakso. Preostale letnike pa
sem anketirala v tednu od 18. 4. 2016 do 22. 4. 2016. Studente in $tudentke sem seznanila z

namenom raziskave in jim razdelila vprasalnike.

3.6 Obdelava in analiza podatkov

Ankete sem ustrezno oStevilCila in rezultate vnesla v progam Microsoft Excel 2010.
Odgovore na vsa zaprta vprasanja sem vnesla v tabelo (Stevil¢ne, izbirne da/ne in podobno),
odgovore na odprte tipe vprasanj pa sem vsakega posebej ovrednotila. Za ovrednotenje

pojmov (na temo spola, spolnih identitet in transfobije) sem uporabila $tiri mozne oznake:
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pozna, delno, napa¢no, ne pozna. Ce so anketiranci opisali pojem, sem ga na podlagi lastne
ocene ustreznosti oznacila z eno od prvih treh oznak (pozna, delno, napa¢no). Ce anketiranec
ali anketiranka ni navedla opisa pojma, sem pojem oznacila kot »ne pozna«. Analiza
poznavanja pojmov je potekala v dveh delih. V prvem delu sem analizirala deleze
posameznih ocen, ki so jih Studenti in Studentke navedli kot njihovo oceno poznavanja
posameznega pojma, medtem ko sem v drugem delu analizirala deleZze oznak pravilnosti
poznavanja pojmov. Pri analiziranju pojmov sem izracunala tudi povpre¢ja vseh ocen
skupaj, deleze povprecne izbire doloCene ocene in deleze povprecja pravilnosti poznavanja
vseh pojmov skupaj. Pri analiziranju ostalih spremenljivk (vprasanja zaprtega tipa) sem
primerjala deleze posamezno izbranih vrednosti spremenljivk. Analiziranje rezultatov
zadnjega odprtega vprasanja (»Zelite $e kaj dodati?«) je potekalo kvalitativno, torej s

komentiranjem in z vrednotenjem navedenih odgovorov.
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4 Rezultati

Stevilo §tudentov in §tudentk, ki so bili v §tudijskem letu 2015/16 vpisani v §tudijski program
prve stopnje, je bilo 386. Od teh je bilo v raziskavo vklju¢enih 181 Studentov in Studentk,
torej je anketo izpolnilo 47 % vseh potencialnih anketirank in anketirancev.

Porazdelitev anketiranih Studentk in Studentov po letnikih in $tudijskih smereh prikazuje

spodnja tabela.

Tabela 4.1: Stevilo vseh anketirancev in anketirank — razdeljeno po spolu, letnikih in modulih

Podatki o anketiranih
Letnik Moduli Mogki  Zenske Skupaj
1. / 2 48 50
2. / 5 43 48
Vsi moduli skupaj 6 44 50
Psihosocialna podpora in pomo¢ 0 13 13
Socialno delo s starimi ljudmi 0 6 6
3. Socialno delo z mladimi 3 9 12
Socialno delo v delovnem okolju 0 2 2
Dusevno zdravje v skupnosti 2 5 7
Socialna pravi¢nost in vklju¢evanje 1 9 10
Vsi moduli skupaj 1 32 33
Psihosocialna podpora in pomo¢ 1 5 6
Socialno delo s starimi 0 3
4. Socialno delo z mladimi 0 4
Socialno delo v delovnem okolju 0 11 11
Dusevno zdravje v skupnosti 0 2 2
Socialna pravicnost in vkljucevanje 0 7 7
Skupaj 14 167 181

Od 181 anketiranih Studentk in Studentov jih je 157 veljavno izpolnilo anketo. 1 anketa je
bila necitljiva, medtem ko jih 23 ni bilo izpolnjenih v celoti — skupno je bilo torej 24
neveljavnih anket. V nadaljevanju so prikazani samo rezulatati veljavnih anket.

Vsi rezultati v nadaljevanju, ki so prikazani z odstotki, so zaokroZeni na celo vrednost. Pri
tem je najvecja mozna napaka +/- 0,5 %. Glede na to, da je veljavno anketo izpolnilo 157
Studentk in Studentov, je delez posamezne ankete 0,64 %, kar pa je ve¢ od mozne napake,

zato je po mojem mnenju takSen prikaz rezultatov ustrezen.
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4.1 Rezultati anket

4.1.1 Spol, letnik in Studijska smer

Tabela 4.2: Stevilo anketirancev in anketirank z veljavnimi anketami — razdeljeno po spolu, letnikih

in modulih
Podatki o anketiranih z veljavnimi anketami
Letnik Modul Mogki  Zenske Skupayj
1. / 2 42 44
2. / 5 38 43
Vsi moduli skupaj 6 37 43
Psihosocialna podpora in pomo¢ 0 11 11
Socialno delo s starimi ljudmi 0 5 5
3. Socialno delo z mladimi 3 9 12
Socialno delo v delovnem okolju 0 2 2
Dusevno zdravje v skupnosti 2 3 5
Socialna pravi¢nost in vkljucevanje | 7 8
Vsi moduli skupaj | 26 27
Psihosocialna podpora in pomo¢ | 3 4
Socialno delo s starimi 0 2 2
4. Socialno delo z mladimi 0 3 3
Socialno delo v delovnem okolju 0 10 10
Dusevno zdravje v skupnosti 0 2 2
Socialna pravi¢nost in vkljucevanje 0 6 6
Skupaj 14 143 157

Veljavno anketo je izpolnilo 14 (9 %) moskih in 143 (91 %) zensk. Razmerje je razumljivo,
saj je na FSD vpisanih veliko ve¢ Zensk kot moskih. Prav zaradi vi§jega odstotka anketirank
sem v nadaljevanju uporabljala le Zensko obliko sklicevanja.

Glede na vpisan letnik je veljavno anketo izpolnilo 44 (28 %) Studentk prvega letnika, 43
(27 %) drugega, 43 (27 %) tretjega in 27 (17 %) Cetrtega letnika.

Po vpisanih modulih so bile Studentke razdeljene takole: 15 (21 %) jih obiskuje modul
Psihosocialna pomoc in podpora, 7 (10 %) modul Socialno delo s starimi ljudmi, 15 (21 %)
modul Socialno delo z mladimi, 12 (17 %) modul Socialno delo v delovnem okolju, 7 (10 %)

modul Dusevno zdravje v skupnosti in 14 (20 %) modul Socialna pravicnost in vkljucevanje.
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4.1.2 Pojmi na temo spola in spolnih identitet

Bioloski spol

Grafikon 4.1: Ocena $tudentk, kako dobro menijo, da poznajo pojem "bioloski spol"

Skupaj
4 letnik mS
4
3. letnik 3
2. letnik w2
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1. letnik
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Kar stiri petine anketirank prvega letnika meni, da pozna zelo dobro pojem (ocena 5). Delez

ey

in tretjem letniku prav nih¢e ni ocenil poznavanja pojma z 2 ali manj. SploSno mnenje vseh
Studentk je, da precej dobro poznajo pojem, saj jih je kar 90 % ocenilo poznavanje pojma z

oceno 4 ali 5.

Grafikon 4.2: Ocena, kako dobro Studentke dejansko poznajo pojem "bioloski spol”
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Kot pravilen odgovor o opredelitvi bioloskega spola sem upostevala npr.: »Spol, dolocen ob
rojstvu na podlagi genitalij.«, »Spol dolocen na podlagi primarnih in sekundarnih spolnih
znakov.« in podobno. Delno pravilni odgovori so bili na primer: »Spol, dolocen/ pripisan ob
rojstvu.«, »Spol, s katerim se rodiS.« ipd. Pri delno pravilnih odgovorih anketiranke niso
navajale »telesnih znacilnosti«, »spolnih organov oz. genitalij«, »bioloSkih znakov«, kar pa
se mi zdi klju¢no za pravilno razlago pojma bioloski spol. Kot napa¢ni odgovori so se
pojavljali najpogosteje takSni kot npr.: »moski in zenski«, sledil je odgovor »kakor/kot kaj

se rodimo«, pa tudi »prirojeni spol« in »kaksnega spola sem«.
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Rezultati o pravilnem poznavanju pojmov kazejo nekoliko pozitivni trend, in sicer je
pravilno poznavanje pojma v zadnjem letniku precej visje (63,0 %) v primerjavi z ostalimi
tremi letniki (med 40 % in 43 %). V sploSnem je odstotek pravilnega poznavanja pojma (45
%) nizji od skupnega povprecja izbrane najvi§je ocene anketirank (68 %). Delno pravilno
pozna pojem 45 % anketirank, priblizno desetina pa pojma ne pozna oziroma ga pozna

napacno.

Druzbeni spol

Grafikon 4.3: Ocena Studentk, kako dobro menijo, da poznajo pojem "druzbeni spol"
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69 % anketirank meni, da dobro ali zelo dobro (oceni 4 ali 5) pozna pojem. Le desetina
Studentk meni, da pojem pozna slabo ali zelo slabo (oceni 1 ali 2). Delezi ocen prvega letnika
so zelo primerljivi povprecju, medtem ko se pri ostalih letnikih opazi pozitivni trend: narasca
delez vi§jih ocen od drugega do Cetrtega letnika. V Cetrtem letniku kar 89 % Studentk menti,
da pojem pozna dobro ali zelo dobro (oceni 4 ali 5), medtem ko je ta delez v drugem letniku

le 51 %.

Grafikon 4.4: Ocena, kako dobro Studentke dejansko poznajo pojem "druzbeni spol"
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Kot pravilen odgovor za opredelitev pojma druzbeni spol sem upoStevala opis, ki je vseboval
naslednje pojme oziroma besedne zveze: druzbena konstrukcija spola, spolne vloge,

druzbeno razumevanje doloCenega spola, pricakovanja, znacilnosti, ki naj bi veljale
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za dolocen spol, in podobno. Kot delno pravilne odgovore sem oznacila tiste, ki so bili
pomensko podobni odgovoru: »Spol, ki ga dolo¢a druzba«. TakSen odgovor je bil zelo
pogost, vendar se mi zdi pomanjkljiv. Menim, da mu do pravilnega odgovora manjka vsaj
kakSen zgoraj naveden izraz. Kot najpogostejsi napacen odgovor se je pojavljal odgovor:
»Spol, ki ga kaze$ oz. se z njim predstavljas v druzbi.«. V manjSem Stevilu so se pojavljali
tudi odgovori: »Spol, s katerim se definira$/identificiras.«, »Spol, ki ti je doloCen ob
rojstvu.« in »Kako te druzba dojema.«.

Rezultati o ustreznem poznavanju pojma kaZejo pozitivni trend z vi§jimi letniki; najmanj
pravilno poznajo pojem Studentke prvega letnika (23 %), nato pa se delez povecuje do 44 %
v Cetrtem letniku. Delez napacnih odgovorov oz. nepoznavanje pojma je v prvem letniku 52

%, v Cetrtem pa le Se 15 %.

Spolna usmerjenost

Grafikon 4.5: Ocena Studentk, kako dobro menijo, da poznajo pojem "spolna usmerjenost”
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Splosno mnenje je, da Studentke precej dobro poznajo pojem, saj jih je kar 59 % izbralo
najvisjo oceno, 34 % pa oceno 4. Prav nobena anketiranka ni ocenila, da pojem pozna slabo
ali zelo slabo (oceni 1 in 2). Z vi§jimi letniki se kaze nekoliko negativni trend, saj je najvisjih

ocen pri vi§jih letnikih nekoliko manj kot pri nizjih.

Grafikon 4.6: Ocena, kako dobro Studentke dejansko poznajo pojem "spolna usmerjenost "
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Kot pravilen odgovor o spolni usmerjenosti sem smatrala odgovor: »Kateri spol te privlaci«.
TakSen (oziroma pomensko soroden) odgovor je bil tudi najveckrat naveden. Kot delno
pravilne odgovore sem ocenila tiste, ki so navajali razli¢ne spolne usmerjenosti (na primer
heteroseksualec, homoseksualec, biseksualec ipd.), niso pa poskusali razloziti pomena
pojma. Najpogostejsi napacen odgovor je vseboval pojem »transseksualnost« kot eno izmed
spolnih usmerjenosti.

Rezultati pravilnosti poznavanja pojma ne kaZejo trenda, saj so vsi letniki dokaj blizu
povprecja, torej Studentke vseh letnikov priblizno podobno dobro poznajo pojem. Pojem
pravilno pozna kar 81 %, delno 10 %, napacno 8 % Studentk, samo dve Studentki (1 %)

pojma ne poznata.

Spolna identiteta

Grafikon 4.7: Ocena $tudentk, kako dobro menijo, da poznajo pojem "spolna identiteta"
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Splosno mnenje Studentk je, da dokaj dobro poznajo pojem, saj jih je 62 % ocenilo, da pojem
pozna zelo dobro ali dobro (oceni 4 in 5). Le 9 % jih meni, da pojma sploh ne pozna oziroma

ga pozna zelo slabo (oceni 1 in 2). Anketa je pokazala nekoliko negativni trend v vi§jih

ey
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Kot pravilen odgovor za pojem spolna identiteta sem upostevala odgovore, kot so npr.:
»Spol, s katerim se identificiramo/se definiramo.«, »Kateri spol dojemas kot svoj spol.«
»Kako posameznik dozivlja sebe/svoj spol.« in »Spol, za katerega cutimo, da nam pripada.«.
Kot delno pravilni odgovori so se pojavljali na primer: »Ali se pocuti§ kot moski ali kot
zenska.« in »Kako se sam dojemas/definiras.«. Delno pravilni odgovori so bili bodisi
pomanjkljivi ali pa so navajali samo dve mozni spolni identiteti (mosko in zensko), Ceprav
vemo, da jih obstaja ve¢. Kot napacni odgovori so bili nekateri zelo pomanjkljivi, v smislu
»kdo si«, »moska/zenska«, »identiteta osebe« in podobno. Nekaj preostalih napacnih
odgovorov pa je opisovalo pomen pojmov spolna usmerjenost ali druzbeni spol.

Rezultati o ustreznem poznavanju tega pojma kaZejo nasprotni trend, saj je pravilno
poznavanje pojma vi§je v zadnjih dveh letnikih (65 % v tretjem letniku in 63 % v Cetrtem)
kot pa v prvem (43 %) oz. drugem letniku (53%). Na splosno pojem pravilno pozna 55 %

Studentk, 29 % pa pojma ne pozna oziroma ga neustrezno pozna.

Razkritje

Grafikon 4.9: Ocena Studentk, kako dobro menijo, da poznajo pojem "razkritje"
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Povprecno 40 % Studentk meni, da zelo dobro pozna pojem razkritje (izbrana ocena 5). 29
% jih meni, da pojem pozna dobro (ocena 4), le 11 % pa jih meni, da pojma sploh ne pozna
oziroma ga zelo slabo pozna (oceni 1 in 2). Ce primerjamo posamezne letnike med seboj, ne
opazimo posebnega trenda, saj je povprecje izbranih ocen po letnikih razmeroma podobno

skupnemu povprecju posameznih ocen.
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Grafikon 4.10: Ocena, kako dobro Studentke dejansko poznajo pojem "razkritje"
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Pravilna razlaga pojma razkritje je: priznanje svoje spolne usmerjenosti ali identitete drugim
in sebi. Torej razlaga vsebuje Stiri besede ali besedne zveze, ki opisujejo pojem: »spolne
usmerjenosti«, »spolne identitete«, »drugim« in »sebi«. Kot pravilne odgovore sem
upostevala tiste, ki so vsebovali vsaj tri izmed njih. Delno pravilni odgovori so bili tisti, ki
so vsebovali manj kot tri omenjene besedne zveze, na primer: »Razkritje spolne identitete.«,
»Ko poves, kateri spol te privlaci.« in podobno. Kot napacni odgovori so se pojavljali: »Ko
razkrijeS nekaj o sebi.«, »Da drugim poves§, kdo si.«, »Da se razve nekaj novega.« in
podobno.

Ker so studentke pri opisovanju pomena pojma razkritje najpogosteje navedle manj kot tri
zgoraj omenjene besedne zveze, je najvecji delez delno pravilnih odgovorov (kar 66 %). Le
10 % jih je pravilnih, 14 % napaénih, medtem ko 11 % Studentk pojma ne pozna. DeleZi
pravilnih odgovorov se po letnikih prakti¢no ne spreminjajo, se pa nekoliko zmanjsuje delez

delno pravilnih odgovorov od prvega (75 %) do Cetrtega letnika (55 %).

Disforija spola

Grafikon 4.11: Ocena Studentk, kako dobro menijo, da poznajo pojem "disforija spola"
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Splosna ocena Studentk je, da precej slabo poznajo pojem disforija spola. Le 6 % jih meni,

da pojem poznajo zelo dobro ali dobro (oceni 4 in 5), kar 85 % pa jih meni, da pojem pozna

39



zelo slabo oziroma ga sploh ne pozna. Zaznati je sicer Sibek pozitiven trend, saj je delez ocen

3 ali ve¢ v Cetrtem letniku 26 %, medtem ko v prvem le 9 %.

Grafikon 4.12: Ocena, kako dobro Studentke dejansko poznajo pojem "disforija spola"
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Pravilni odgovor o pojmu disforija spola je na primer: »Stiska in nezadovoljstvo z obcutkom,
da ljudje ne sodijo v njihov bioloski spol in spolne vloge, ki so povezane z bioloskim
spolom.« oziroma pomensko soroden odgovor, ki ga pa ni navedla nobena Studentka. Edini
delno pravilen odgovor je bil: »Bioloski in druZbeni spol se ne ujemata s spolom, ki ga
posameznik pripisuje sebi, kar povzroca psihi¢ne teZave.«. Najpogostejsi napacni odgovori
so bili »ujetost v spolu«, »ne ves tocno, kateri spol si« in »neujemanje z bioloskim spolom«.
Dejansko poznavanje pojma je zelo slabo. Le en delno pravilen odgovor se pojavi v Cetrtem
letniku, pravilnih odgovorov ni. Petina Studentk napacno pozna pojem, ostale Studentke pa

pojma ne poznajo.

Motnje spolne identitete (GID)

Grafikon 4.13: Ocena Studentk, kako dobro menijo, da poznajo pojem "motnje spolne identitete
(GID)"
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Ocene Studentk kaZejo na to, da menijo, da razmeroma slabo poznajo pojem motnje spolne
identitete. 17 % Studentk meni, da pojem pozna dobro ali zelo dobro (oceni 4 in 5). 22 %

Studentk pojem pozna srednje dobro (ocena 3), najvecji delez pa je tistih, ki pojem poznajo
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zelo slabo ali pa ga sploh ne poznajo (oceni 1 in 2), in sicer 62 %. Med letniki ni opaziti

velikih odstopanj z izjemo Cetrtega letnika, kjer ocen 4 in 5 ni izbrala nobene Studentka.

Grafikon 4.14: Ocena, kako dobro Studentke dejansko poznajo pojem "motnje spolne identitete

(GID)"
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Pravilna razlaga pojma motnja spolne identitete je: »Psiholoska diagnoza, ki se uporablja za
opis moskega ali zenske, ki ¢uti moc¢no identifikacijo z nasprotnim spolom in dozivlja veliko
stisko zaradi njihovega bioloSkega spola«. Nobena Studentka ni pojasnila pojma v tem ali
podobnem smislu, zato ni bilo nobenega pravilnega niti delno pravilnega odgovora. Kot
napacni odgovori so se pojavljali: »Ujetost v napa¢nem spolu.«; »Da ne ves to¢no kaj/ kdo
si/katerega spola si.«; in »Da se pocuti§ drugacnega spola, kot dejansko si.«. Napacni
odgovori so torej precej podobni tistim pri pojmu disforija spola. Ve¢ kot polovica
odgovorov je bila torej napa¢na, medtem ko preostali delez kaze na to, da Studentke pojma

ne poznajo.

Pojmi na temo spola skupayj

Grafikon 4.15: Delezi povprecno izbranih ocen Studentk za poznavanje pojmov na temo spola

| | |
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Skupni rezultati o poznavanju pojmov na temo spola kazejo, da so Studentke povprecno v
35 % izbrale oceno 5, 23 % jih je izbralo oceno 4, oceno 3 16 %, oceno 2 11 % in oceno 1

15 % Studentk. Delezi posameznih ocen po letnikih so razmeroma blizu povprec¢ja, manjSe
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Grafikon 4.16: DelezZi povprecja pravilnosti poznavanja pojmov na temo spola
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Povprecno je 32 % Studentk izkazalo pravilno poznavanje pojmov s podrocja tematike spola,
delno pravilno jih je poznalo 24 % Studentk, napacno 22 %, medtem ko jih 22 % ni poznalo
teh pojmov. DeleZi pravilnega poznavanja pojmov na temo spola so med letniki primerljivi,
se pa nakazuje nekoliko pozitiven trend v visjih letnikih, saj se delez pravilnih odgovorov

povecuje iz 29 % v prvem letniku do 37 % v Cetrtem letniku.

Transseksualec/-ka

Grafikon 4.17: Ocena Studentk, kako dobro menijo, da poznajo pojem "transseksualec"
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V povprecju vec kot polovica Studentk (54 %) meni, da dobro ali zelo dobro (oceni 4 in 5)
pozna pojem transseksualec. 18 % vseh Studentk meni, da pojem pozna zelo slabo oziroma

ga sploh ne pozna (oceni 1 in 2). Vecjih odstopanj med letniki ni, le pri Cetrtem letniku lahko

ey ee
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Grafikon 4.18: Ocena, kako dobro Studentke dejansko poznajo pojem "transseksualec"
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3. letnik Delno
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1. letnik
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Kot pravilne odgovore sem smatrala na primer: »Oseba, ki je spremenila/zamenjala spol.«
ali »Oseba, ki je v postopku operativne spremembe spola.« ipd. Delno pravilni odgovori so
navajali, da so transseksualci osebe, ki Zelijo spremeniti spol. Odgovor je delno pravilen
zato, ker je Zelja po spremembi spola le zacetni korak, nato pa transseksualci spremenijo
spol oziroma so v postopku spremembe. Dale¢ najpogostejsi napacen odgovor je bil opis
transvestita. Sledili so odgovori: »Oseba, ujeta v drugem spolu.«, »Istospolna/bispolna
usmerjenost.« in »Oseba, ki se pocuti drugega spola, kot je njen bioloski.«.

Skupno pojem pravilno pozna 37 %, delno pravilno 5 %, napac¢no 41 %, 17 % Studentk pa

pojma ne pozna. Rezultati so zelo primerljivi po letnikih, tako da trenda ni opaziti.

FTM (female to male) — transmoski in MTF (male to female) — transzenska

Grafikon 4.19: Ocena Studentk, kako dobro menijo, da poznajo pojma "FTM (female to male) —

transmoski"
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Grafikon 4.20: Ocena, kako dobro Studentke dejansko poznajo pojem " MTF (male to female) —

transZenska"
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Ocene poznavanja pojmov pojmov transmoski in transzenska so prakti¢no enaki, pojavlja se
samo majhno odstopanje v tretjem letniku: pojavi se ena ocena 4 ve¢ in ena ocena 3 manj
za pojem transmoski v primerjavi s pojmom transzenska. Studentke v povpreéju menijo, da
srednje dobro poznajo pojma. Dobra polovica (54 %) jih meni, da pojma poznajo dobro ali
zelo dobro (oceni 4 in 5), medtem ko jih slaba Eetrtina (24 %) meni, da pojma zelo slabo
oziroma ga sploh ne poznajo. Med letniki ni videti vecjih odstopanj, le Studentke Cetrtega

ey

ocen 4.

Grafikon 4.21: Ocena, kako dobro Studentke dejansko poznajo pojem "MTF (male to female) —

transZenska"
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Rezultati so pokazali, da je bila pravilnost poznavanja pojma transzenska enaka poznavanju
pojma transmoski, zato so rezultati o pravilnosti poznavanja obeh pojmov prikazani le v
enem grafikonu.

Za pravilne odgovore za pojem transmogki sem smatrala na primer: »Zenska, ki spremeni
spol v moskega.«, »Sprememba spola iz Zenskega v moskega.« in podobno; nasprotni
odgovori pa so veljali za pravilne pri pojmu transzenska. Delno pravilni odgovori so bili:
»Prehod iz enega spola v drugi — operativen?«, »Nekdo, ki zeli spremeniti spol v moskega.«

in podobno. Najpogosteje naveden napaden odgovor je bil: »Zenska, ki se obla¢i v
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moskega.«, torej zamenjava pojma s transvestitom. Sledili so odgovori »Zenska, ki se po¢uti
kot moski.«; pogoste so bile tudi zamenjave med pojmoma transzenska in transmoski.

Rezultati pravilnosti poznavanja obeh pojmov kazejo, da Studentke tretjega in Cetrtega
letnika nekoliko slabSe poznajo oba pojma (37 % in 44 %) v primerjavi s prvim (57 %) in
drugim (58 %) letnikom. V povprecju pojem pravilno pozna polovica vseh Studentk, 48 %

pa pojma napacno pozna oziroma ju sploh ne pozna.

Transvestit

Grafikon 4.22: Ocena §Studentk, kako dobro menijo, da poznajo pojem "transvestit"
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V povprecju vec kot polovica Studentk (58 %) meni, da dobro ali zelo dobro (oceni 4 in 5)
pozna pojem transvestit. 19 % vseh Studentk meni, da pojem pozna zelo slabo oziroma ga

sploh ne pozna (oceni 1 in 2). Najvecje odstopanje od povprecnih vrednosti ocen se kaze v

ey

ostalimi letniki.

Grafikon 4.23: Ocena, kako dobro Studentke dejansko poznajo pojem "transvestit"
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Ustrezno razumevanje pojma transvestit so povzemali pomensko sorodni odgovori naslednji
trditvi: »Oseba, ki se preoblaci v nasprotni spol.«; ti so bili tudi najpogostejsi. Velika vecina
delno pravilnih odgovorov je bila v smislu »Moski, ki se oblac¢i v Zensko«. TakSen odgovor

je delno pravilen zato, ker velja tudi obratno, in sicer da se zenska lahko obla¢i v moskega.
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Vecina napacnih odgovorov je navajala spremembo spola, torej so opisovali pomen pojma
transseksualec.

Rezultati o ustreznem poznavanju pojma kazejo, da dobra polovica (51 %) Studentk pravilno
pozna pojem transvestit. 15 % pojem delno pozna, 21 % pojem napacno pozna, medtem ko
jih 13 % pojma ne pozna. Vecjih odstopanj med letniki glede poznavanja pojma ni opaziti,

saj so delezi ocen vseh letnikov primerljivi s povpre¢nimi delezi vseh letnikov skupaj.

Queer

Grafikon 4.24: Ocena Studentk, kako dobro menijo, da poznajo pojem "queer"

Skupaj
4 letnik m5
4
3. letnik 3
2. letnik m2
m1

1. letnik

T % T T T T T T T T 1
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Studentke na splo§no menijo, da slabo poznajo pojem queer, saj jih je kar 69 % pri tem
pojmu izbralo najniZjo oceno. Studentk, ki menijo, da pojem poznajo zelo dobro ali dobro
(oceni 4 in 5), je 10 %. V vseh letnikih prevladujejo slabse ocene, pri Cetrtem letniku pa je

opaziti nekoliko vecji odstotek izbranih ocen 2 in 3 v primerjavi z ostalimi tremi letniki.

Grafikon 4.25: Ocena, kako dobro Studentke dejansko poznajo pojem "gqueer"
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Izmed vseh navedenih je bil pravilni odgovor samo eden, in sicer »ldentiteta, ki zavraca vse
oblike identitet.« Delno pravilni odgovori so bili pomensko sorodni trditvama: »Oseba, ki
zavraca druZzbene norme spola.«, »Kritika vseh oblik spolnih usmerjenosti.« in podobno.

Napacni odgovori Studentk so najpogosteje opredelili pojem kot »zamenljivko za
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homoseksualca«. Sledili so odgovori: »Neopredeljenost do vsega.«, »Oseba, ki jo privlacijo
vsi ljudje, ne glede na spolno usmerjenost.«, »Tisti, ki se preoblaci v drug spol.« in podobno.
Tudi rezultati ocen kazejo na slabo poznavanje pojma med Studentkami. Kar 80 % Studentk
pojma ne pozna. Napacnih odgovorov je bilo 17 %, Stirje odgovori so bili delno pravilni in

samo eden izmed njih je bil pravilen.

Androgina identiteta

Grafikon 4.26: Ocena studentk, kako dobro menijo, da poznajo pojem "androgina identiteta"
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Studentke menijo, da zelo slabo poznajo pojem androgina identiteta, saj jih je kar 85 %
izbralo najnizjo oceno. Le 4 % Studentk meni, da pojem zelo dobro ali dobro (oceni 4 in 5)
pozna. Ocene Studentk so v vseh letnikih razmeroma primerljive, minimalno odstopanje se

pojavi v tretjem letniku, kjer je nekaj vec ocen 2 in 3 kot v ostalih letnikih.

Grafikon 4.27: Ocena, kako dobro Studentke dejansko poznajo pojem "androgina identiteta"

Skupaj
4.letnik H Pravilno
3. letnik Delno
2. letnik B Napacno
B Ne pozna

1. letnik

T T T T T T T T T T 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Za pravilen odgovor sem smatrala odgovore v smislu: »Nedefiniran spol (ni o€itno vidnih
razlik).«, »Oseba, ki ji po njeni zunanjosti ne more$ hitro dolo€iti spola.« in podobno. Delno
pravilnih odgovorov ni bilo. Studentke so navedle kar nekaj razli¢nih napaénih odgovorov,
nekaj izmed njih je: »Imas moske in zenske genitalije.«, »Bolj moski izgled.«, »Bolj Zenski

izgled.«, »Zenska, ki se oblagi kot moski in obratno.«, »Napaéna identiteta.«, »Prehajanje
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med spoli — se lahko odlo¢is, v€asih se cuti kot moski, v€asih kot zenska.«, »Da se
identificira$ s spolom, v katerem si se rodil.«.

Le 3 % je bilo pravilnih odgovorov, 8 % je bilo napacnih, medtem ko ostale Studentke
odgovora niso navedle, kar pomeni, da pojma ne poznajo. V etrtem letniku ni bilo nobenega

pravilnega odgovora.

Kralj/-ica preobleke

Grafikon 4.28: Ocena Studentk, kako dobro menijo, da poznajo pojem "kralj/-ica preobleke"
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Studentke menijo, da slabo do srednje dobro poznajo pojem kralj/-ica preobleke. Skoraj
polovica (49 %) Studentk meni, da pojma sploh ne pozna. Delezi ostalih izbranih ocen so
bolj enakovredni. Najvisji oceni je izbralo 22 % Studentk, oceni 2 in 3 pa skupaj 29 %. Med

letniki se delezi posameznih ocen bistveno ne spreminjajo.

Grafikon 4.29: Ocena, kako dobro Studentke dejansko poznajo pojem "kralj/-ica preobleke"
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Kot pravilne odgovore sem smatrala tiste, ki so vsebovali besede »Sov«, »nastop« in
podobno. To se mi zdi pomembno, saj gre v tem primeru zgolj za nastopanje in ne dejansko
Zeljo po spremembi spolne identitete (odgovori v smislu »Oseba, ki se za potrebe Sova
preoblaci v nasprotni spol.«). Kot delno pravilni odgovori so se najpogosteje pojavljali opisi
»drag queen«. To je angleski izraz za kraljico preobleke, ni pa razlaga izraza. Kot napacne

odgovore sem smatrala tiste, ki niso vsebovali zgoraj omenjenih besed, torej na primer:
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»Oseba, ki se preoblaci v nasprotni spol.«, saj je to pomanjkljiv odgovor, ki opisuje bolj
transvestite. Nekateri napacni odgovori so tudi enacili pojem s pojmom transvestit, nekaj
izmed njih pa je bilo v smislu »Oseba, ki menja spolno identiteto.« in »Menjavas spole.«.

Rezultati o poznavanju pojma kazejo na to, da ga Studentke razmeroma slabo poznajo. Le 6
% jih pojem pozna pravilno ter 7 % delno pravilno. Kar 57 % Studentk pojma ne pozna,

medtem ko jih 31 % pojem pozna napacno.Vecjih odstopanj med letniki ni opaziti.

Butch identiteta

Grafikon 4.30: Ocena Studentk, kako dobro menijo, da poznajo pojem "butch identiteta"
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Studentke menijo, da zelo slabo poznajo pojem butch identiteta, saj jih je kar 87 % izbralo
najnizjo oceno. Le 6 % Studentk meni, da ga zelo dobro ali dobro (oceni 4 in 5) pozna. Ocene
Studentk iz vseh letnikov so razmeroma primerljive, manjSe odstopanje se pojavi v Cetrtem

letniku, in sicer malenkost ve¢ je ocen 4 in 5 kot v ostalih letnikih.

Grafikon 4.31: Ocena, kako dobro Studentke dejansko poznajo pojem "butch identiteta"
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Kot pravilne odgovore za pojem butch identiteta sem smatrala naslednje odgovore: »Oseba,
ki se obnasa zelo mozato.«, »Bolj moski na¢in obnasanja.«, »Identiteta asociirana z moskim
druzbenim spolom.« in podobno. Delno pravilni odgovori so bili pomensko sorodni

odgovoru: »Lezbijka, ki izgleda bolj mosko.«. Kar se tice izgleda, je odgovor ustrezen, ni pa
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nujno, da je pripadnica butch identitete tudi lezbijka. Primer napacnega odgovora je »moska
identiteta«.

Tudi rezultati o pravilnem poznavanju pojma odraZzajo podobno sliko kot delezi izbranih
ocen Studentk. Velika ve¢ina (91 %) pojma ne pozna. Le 5 % Studentk pravilno pozna pojem,
medtem ko so bili stirje odgovori delno pravilni in dva pa sta bila napac¢na. Kaze se pozitiven
trend v vi§jih letnikih, saj je pravilnih odgovorov v Cetrtem letniku 11 %, medtem ko jih je

v prvem letniku le 2 %.

Nebinarna identiteta

Grafikon 4.32: Ocena Studentk, kako dobro menijo, da poznajo pojem "nebinarna identiteta"
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Splosna ocena Studentk je, da zelo slabo poznajo pojem nebinarne identitete. Le 3 % jih
meni, da pojem zelo dobro ali dobro (oceni 4 in 5) pozna, kar 85 % pa jih meni, da pojem
pozna zelo slabo oziroma ga sploh ne pozna (oceni 1 in 2). Vecjih razlik med letniki ni
opaziti, le rezultati drugega letnika kazejo na izjemno slabo poznavanje pojma (nobene

ocene 4 ali 5).

Grafikon 4.33: Ocena, kako dobro Studentke dejansko poznajo pojem "nebinarna identiteta"
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Kot pravilen odgovor za pojem nebinarna identiteta sem smatrala odgovore v smislu
»ldentiteta, ki ni v okviru trandicionalne delitve na Zenske in moske.«, »Nepriznavanje

delitve spola na zenskega in moskega.« in podobno. Delno pravilnega odgovora ni bilo.
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Primeri napaénih odgovorov, ki so jih navajale Studentke, so: »BioloSka identiteta.«,
»Nepovezano s spolno identiteto.«, »Oseba, ki jo zanima samo en spol.« in »Identificira$ se
z drugim spolom, kot si se rodil.«.

Rezultati kaZejo zelo slabo poznavanje tega pojma, saj ga 89 % Studentk sploh ne pozna. 6
% odgovorov je bilo pravilnih, enak delez je bilo napa¢nih. Rezultati so primerljivi med
letniki, z izjemo drugega letnika, kjer vsi, z izjemo enega anketiranca, ki pojem pozna

napacno, pojma ne poznajo.

Pojmi na temo spolnih identitet

Grafikon 4.34: Povprecni delezi izbranih ocen Studentk o poznavanju pojmov na temo spolnih

identitet
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Skupni rezultati o pojmih, vezanih na tematiko spolnih identitet, kaZejo, da je 14 % Studentk
izbralo oceno 5, 16 % oceno 4, 14 % oceno 3 in 11 % oceno 2; najvec jih je izbralo oceno
1, kar 45 %. Delezi posameznih ocen po letnikih so razmeroma blizu povprec¢ja, manjse
odstopanje predstavlja le nekoliko nizji odstotek izbranih najvisjih ocen (8 %) in nekoliko

vi§ji odstotek izbranih ocen 4 (23 %) v Cetrtem letniku.

Grafikon 4.35: Povprecni delezi o pravilnosti poznavanja pojmov na temo spolnih identitet

Skupaj
4 letnik M Pravilno
3. letnik Delno
2. letnik W Napacno
B Ne pozna
1. letnik
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Povprecno so Studentke pravilno poznale 23 % pojmov na temo spolnih identitet, delno
pravilno 4 %, neustrezno so poznale 22 % teh pojmov, medtem ko jih niso poznale kar 51

% i1zmed njih. Delezi o pravilnosti poznavanja pojmov na temo spola so med letniki zelo

........

tretjem (21 %).

Vsi pojmi skupaj

Grafikon 4.36: Povprecje ocen vseh pojmov po letnikih
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Skupna povpre¢na ocena poznavanja pojmov za vse letnike je 2,9. To pomeni, da Studentke
menijo, da pojme povprecno (srednje dobro) poznajo. Povpre¢je ocen je zelo primerljivo po
letnikih, saj je med najvi§jo (4. letnik: 2,96) in najniZjo (2. in 3. letnik: 2,86) razlike za 0,1

oceno, kar predstavlja samo 2 %.

Grafikon 4.37: Povprecni delezi izbire dolocene ocene o poznavanju pojmov po letnikih
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Povprecno so Studentke izbrale oceno 5 pri 23 % pojmih, oceno 4 pri 19 %, oceno 3 pri 15
%, oceno 2 pri 11 % in oceno 1 pri 32 % pojmih. Medtem ko povprecje vseh ocen skupaj po

letnikih prakti¢no ne predstavlja odstopanj, je pri delezih povprecja posamezno izbranih

........

ocena | je izbrana pri 33 % pojmov, ocena 5 pa pri 26 % pojmov), visji letniki pa manj
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........

bila izbrana pri 26 % pojmov, ocena 5 pa pri 19 % pojmov) in ve¢ srednjih (od 2 do 4). V

zadnjem letniku je v primerjavi z ostalimi letniki najvecji delez ocen 4 (24 %).

Grafikon 4.38: Povpreéni delezi o pravilnosti poznavanja pojmov po letnikih
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Skupaj so Studentke povpre¢no pravilno poznale 27 % pojmov, delno pravilno 13 %,
napacno 22 %, 39 % pojmov pa niso poznale. Kljub vidnemu odstopanju delezev posamezno

izbranih ocen poznavanja pojmov po letnikih so delezi ustreznega poznavanja pojmov zelo

v

........

neustreznega poznavanja in nepoznavanja (58 %).
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Grafikon 4.39: Povprecni delezi dolocene ocene o poznavanju pojmov po letnikih in modulih
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Primerjava izbranih ocen po letnikih in modulih pokaZe, da anketiranke, ki v najve¢jem
delezu menijo, da zelo dobro poznajo pojme, obiskujejo modul socialna pravicnost in
vkljucevanje. Sledijo anketiranke iz modula socialno delo z mladimi. Anketiranke iz modula
socialno delo s starimi menijo, da pojme poznajo najslabSe. Primerjava izbranih ocen v
dolo¢enem modulu med Studentkami 3. in 4. letnika povpre¢no ne pokaZe razlik med obema
letnikoma.

Pri tem velja opozoriti, da je bil vzorec anketirank nekaterih smeri v dolo¢enem letniku
razmeroma majhen (po dve anketiranki sta prisotni na modulih: socialno delo s starimi
ljudmi in dusevno zdravje v skupnosti (v 4. letniku) oz. socialno delo v delovnem okolju (v

3. letniku); tri anketiranke v 4. letniku obiskujejo modul socialno delo z mladimi).
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Grafikon 4.40: Povprecni delezi glede na ustreznost poznavanja pojmov po letnikih in modulih
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Tudi deleZi pravilnega poznavanja pojmov kaZejo na to, da Studentke, ki obiskujejo modul

Socialna pravi¢nost in vkljuevanje, najbolje poznajo pojme. Sledijo jim Studentke iz

modula Dusevno zdravje v skupnosti. Najslabse poznajo pojme Studentke iz modulov

Socialno delo s starimi in Psihosocialna podpora in pomoc, kjer pa glede na povprecje prav

tako ni mogoce opaziti bistvenih odstopanj znotraj dolocenega modula med obema

letnikoma.
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4.1.3 Moznost operativne spremembe spola v Sloveniji

Grafikon 4.41: Ali veste, ali je pri nas mozna operativna sprememba spola?
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57 % Studentk pozna mozZnost operativne spremembe spola v Sloveniji, 43 % Studentk te

(47 %). Deleza poznavanja statusa v 1. in 4. letniku sta blizu skupnega povprecja poznavanja.

Grafikon 4.42: Kako dobro poznate postopek, v katerem oseba vstopi v spol, ki ga obcuti kot

svojega?
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Skupno 8 % Studentk zelo dobro ali dobro pozna postopek spremembe spola. Odstotek teh
postopka sploh ne pozna 26 % Studentk. DeleZ poznavanja postopka spremembe spola precej
odstopa med letniki, opaziti pa je trend, da Studentke vi§jih letnikov slabSe poznajo postopek
od tistih v nizjih letnikih.

Izbiro »drugo« je izbralo 5 (3 %) Studentk. Dve Studentki sta navedli, da postopek srednje
dobro poznata. Ena izmed ostalih treh Studentk je navedla, da je Ze videla videoprikaz

operacije, druga ni poznala odgovora, medtem ko ga tretja ni navedla.
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4.1.4 Transfobija

Grafikon 4.43: Ste Ze kdaj slisali za pojem "transfobija"?
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Grafikon 4.44: Ocena, kako dobro Studentke poznajo pojem "transfobija"
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Skupno je o pojmu »transfobija« slisalo 100 (64 %) Studentk. Ob tem se kaze izrazit
negativni trend, saj je deleZ Studentk, ki so sliSale za pojem, v prvem letniku 80 % in
konstantno pada proti delezu, ki je v ¢etrtem letniku le 48-%.

Tudi rezultati moje ocene (na podlagi njihovih opisov), kako dobro Studentke dejansko
poznajo pojem »transfobija«, kazejo podobno negativni trend; povpre¢no pravilno pozna
pojem 15 % Studentk, najve¢ (30 %) v prvem letniku in najmanj (4 %) v Cetrtem letniku.
Veliko je delno pravilnih odgovorov (kar 47 %), medtem ko je napaénih 20 %. Studentk, ki
pojma ne poznajo, je 17 %.

Kot pravilne opredelitve pojma »transfobija« sem upoStevala izraze, kot so na primer
»fobija, sovraStvo, nestrpnost do transspolnih oseb« in podobno. Dale¢ najpogostejsi in
delno pravilni odgovor je bil »strah pred transseksualci/transseksualnostjo«, nekaj pa je bilo
tudi taksnih v smislu »zavracanje transseksualcev«. TakSne odgovore sem kot delno pravilne

oznacila zato, ker pojem transfobija ne opisuje samo strahu pred transspolnimi osebami,
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temve¢ veliko vec: nestrpnost, nasilje, neodobravanje, sovrastvo, diskriminacijo do
transspolnih oseb in podobno. Kot napacni odgovori so se najpogosteje pojavljali: »strah
pred spremembo spola«, »strah pred razkritjeme, »stiska/nezadovoljstvo s svojim spolom«

in podobno.

4.1.5 Diskriminacija transspolnih oseb

Grafikon 4.45: Povprecne ocene o diskriminiranosti transspolnih oseb po posameznih podro¢jih
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Grafikon prikazuje povpreéne ocene o diskriminiranosti transspolnih oseb po posameznih
podrog¢jih zivljenja. Prikazan je samo odsek grafikona (obmocje ocen od dve do tri), saj so
vse povprecne ocene vseh letnikov v tem obmocju. Ocene diskriminiranosti ¢etrtega letnika

odstopajo navzgor v primerjavi z ocenami ostalih letnikov.
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Grafikon 4.46: Delezi izbranih ocen o diskriminiranosti transspolnih oseb po posameznih podrocjih
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Graf prikazuje deleze izbranih ocen o diskriminiranosti transspolnih oseb po posameznih
podrocjih zivljenja za vse letnike skupaj. Skupaj so Studentke v 65 % ocenile, da so
transspolne osebe diskriminirane, 30 % jih meni, da so delno diskriminirane, in le 5 % je
prepricanih, da transspolne osebe na dolo¢enem podrocju niso diskriminirane. Po mnenju
Studentk so transspolne osebe najbolj diskriminirane na dveh podrocjih, in sicer na pravnem
polozaju v zvezi z zakonsko zvezo (80 % je izbralo oceno 3, povpre¢na izbrana ocena 2,78)
in na pravnem poloZaju v zvezi z druzinskim zivljenjem (81 % je izbralo oceno 3, povpre¢na
izbrana ocena 2,78). Studentke menijo, da so transspolne osebe najmanj diskriminirane na
podrocju zdravstva in pristopu medicinske pomoci (ocena 3 izbrana v 33 %, ocena 2 v 50 %

inocena 1 v 17 %).
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4.1.6 Bi morali SD (znati) sodelovati s transspolnimi osebami?

Grafikon 4.47: Ali menite, da bi morali znati socialnodelovno sodelovati s transspolnimi osebami?
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Velika vecina, kar 153 Studentk (97 %), meni, da bi morali znati socialnodelovno sodelovati
s transspolnimi osebami. Le 4 (3 %) Studenke menijo, da to ni potrebno. Vse Studentke

Cetrtega letnika so na vprasanje odgovorila pritrdilno.

4.1.7 Metode SD

Grafikon 4.48: Povprecne ocene primernosti metod SD pri delu s transspolnimi osebami
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Zaradi preglednosti prikazuje graf samo odsek (obmocje ocen od 3 do 5), saj so vse
povprecne ocene vseh letnikov o vseh metodah v tem obmocju. Povpre¢ne ocene vseh

letnikov so v zgornjem obmocju (nad 3,8). Metoda z najvisjo povprecno oceno je »krepitev
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moci« (4,85), sledijo ji metode »delovni odnos« (4,84), »izvirni delovni projekt pomoci« in
»socialno delo s posameznikom« (oboje 4,8). Najnizje so bile ocenjene metode »kratka v
reSitev usmerjena druzinska terapija« (4,04), »kulturnokompetentno socialno delo« (4,12) in
»analiza tveganja« (4,2). Ve¢jih odstopanj po letnikih ni opaziti, le nekoliko visje so ocene
Studentk Cetrtega letnika o metodah »kulturno kompetentno socialno delo« in »analiza

tveganja«.

Grafikon 4.49: Delezi izbranih ocen o primernosti posameznih metod SD pri delu s transspolnimi

osebami
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Graf prikazuje deleze izbranih ocen o primernosti metod socialnega dela pri delu s
transspolnimi osebami za vse letnike skupaj. V veliki vecini so Studentke izbirale najvi§jo
oceno (skupaj v 71 %), najnizja je bila izbrana le v 1 %. Navisji delez izbranih ocen 5 imata
ima metoda »kratka v reSitev usmerjena druZinska terapija« (49 %). Za dolocene metode
nobena Studentka ni izbrala ocene 1 ali 2.

Kar 51 (32 %) anketirank je ocenilo, da so vse metode SD enako primerne za delo s

transspolnimi osebami (vse metode so ocenjene z oceno 5 ali vse s 4). Menim, da si
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anketiranci morda niso vzeli ¢asa za razmislek, da bi dejansko ocenili primernost posamezne
metode, temve¢ so povrsno ocenili vse enako. Seveda moramo tudi te ocene upostevati,
vendar lahko hkrati preverimo njihov vpliv na kon¢ne rezultate. Opazimo lahko (priloga A),
da so le povprec¢ne ocene o primernosti posameznih metod nekoliko nizje, razmerje med
ocenami posameznih metod pa je Se vedno ohranjeno, kar je za naso analizo

najpomembne;jse.

4.1.8 Kompetence

Grafikon 4.50: Povprecne ocene o primernosti kompetenc pri delu s transspolnimi osebami
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Zaradi preglednosti prikazuje graf samo odsek (obmocje ocen od 4 do 5), saj so vse
povprecne ocene vseh letnikov o vseh kompetencah v tem obmocju, torej so vse povprecne
ocene v zgornjem obmocju, nad oceno 4. Kompetenca z najvisjo povprecno oceno (4,84) je
»spostovanje in upostevanje potreb ter vrednost transspolnih oseb«, sledijo kompetence
»sprejemanje in spostovanje« (4,83), »aktivno posluSanje« (4,81) in »samozavedanje in
spoprijemanje z lastnimi predsodki« (4,76). Najnizje sta bili ocenjeni kompetenci »zavest o
lastni poziciji priviligiranosti« (4,21) in »delovanje po nacelu pozitivne diskriminacije«

(4,2). Odstopanje povprecnih ocen je med letniki majhno.
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Grafikon 4.51: Delezi izbranih ocen o primernosti posameznih kompetenc pri delu s transspolnimi

osebami
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Graf prikazuje deleZe izbranih ocen o primernosti kompetenc pri delu s transspolnimi
osebami za vse letnike skupaj. Tudi tu so v veliki vecini Studentke izbirale najvisjo oceno
(skupaj v 72 %), obe najnizji oceni (1 in 2) sta bili vsaka izbrani le v 1 % primerov. Najvisji
delez izbranih ocen 5 imata kompetenci »sposStovanje in upoStevanje potreb in vrednot
transspolnih oseb« ter »sprejemanje in spoStovanje« (obe po 87 %), najnizji delez najvi§jih
ocen pa ima kompetenca »zavest o lastni poziciji priviligiranosti« (46 %). Pri kompetenci
»aktivno posluSanje« nobena Studentka ni izbrala ocene 1 ali 2.

Kar 38 (24 %) anketirank je ocenilo, da so vse kompetence enako primerne za delo s
transspolnimi osebami (vse metode so ocenjene z oceno 5). Menim, da si anketiranci morda
niso vzeli ¢asa za razmislek, da bi dejansko ocenili primernost posamezne metode, temvec
so povrsno ocenili vse enako. Seveda moramo tudi te ocene upoStevati, vendar lahko hkrati
preverimo njihov vpliv na kon¢ne rezultate. Opazimo lahko (priloga B), da so le povprecne
ocene primernosti posameznih kompetenc nekoliko niZje, razmerje med ocenami

posameznih kompetenc pa je Se vedno ohranjeno, kar je za naSo analizo najpomembnejse.
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4.1.9 Ali transspolnost spada v SD?

Grafikon 4.52: Ali menite, da podro¢je transspolnosti spada v socialno delo?
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Velika vecina, kar 152 Studentk (97 %), meni, da podrocje transspolnosti spada v socialno
delo. Le 5 (3 %) Studenk meni, da transspolnost ne sodi na to podroc¢je. Vse Studentke

Cetrtega letnika so na vprasanje odgovorila pritrdilno.

4.1.10 Transspolnost in Studijski program prve stopnje SD

Grafikon 4.53: Ali menite, da ste med Studijem dovolj izvedeli o transspolnosti?
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Tudi pri tem vpraSanju je velika vecina Studentk enotnih. Kar 150 (96 %) jih meni, da med
studijem niso izvedele dovolj o transspolnosti. Studentke Cetrtega letnika so popolnoma

enotne, saj so vse na vprasanje odgovorile negativno.
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Grafikon 4.54: Ali menite, da bi med Studijem morali profesorji vkljuciti tudi izobrazevanje na

podro¢ju transspolnosti?
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99 (63 %) Studentk meni, da bi morali profesorji v Studijski program vkljuciti tudi
izobraZevanje na podroc¢ju transspolnosti. 52 Studentk (33 %) jih ni odlo¢enih in so na
vprasanje odgovorile z »mogoce«. Le 6 (4 %) pa jih meni, da ni potrebno, da se v §tudij SD
vkljuci izobraZevanje na tem podro¢ju. Ob tem je zaznati pozitiven trend, saj je v prvem
letniku pritrdilno odgovorilo najmanj Studentk (59 %), v €etrtem pa najvec (69 %). V Cetrtem

letniku ni nobena Studentka negativno odgovorila na vpraSanje.

4.1.11Zelite $e kaj dodati?

Na zadnje vprasanje »Zelite $e kaj dodati?« je pozitivno odgovorilo 15 (desetina) §tudentov
in Studentk.
Pet izmed njih je navedlo vljudnostne odgovore (pohvala, zahvala, pozdrav ali veliko srece).

Stirje anketiranci so priznali, da zelo slabo oziroma sploh ne poznajo teme transspolnosti.

Dva sta navedla, da je tema zanimiva, hkrati pa sta poudarila, da se o transspolnosti ve veliko
premalo. Eden izmed njiju je tudi opozoril na nujnost vkljucitve teme transspolnosti v
Studijski proces na FSD.

Ostajajo Se Stirje razli¢ni odgovori. Prvi izmed njih navaja, da anketiranec Zeli izvedeti vec¢
o transspolnosti. Drugemu se zdi smiselno, da se socialni delavec, ki Zeli delati na podrocju
transspolnosti, posebej izobrazi na tem podroc¢ju. Eden izmed anketiranih navaja primer
televizijske serije, v katero je vkljuCena tema transspolnosti, in za katero meni, da je zelo
poucna, saj podira tabuje na tem podrocju. Zadnji izmed omenjenih Stirih odgovorov navaja,

da ga tema transspolnosti sploh ne zanima.
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4.2 Preverjanje hipotez

Prva hipoteza, da vsaj 70 % Studentk in Studentov dobro pozna pojme bioloski spol, druzbeni
spol, spolna usmerjenost, spolna identiteta, razkritje, disforija spola in motnja spolne
identitete ne drzi, saj samo 32 % Studentk in Studentov izkazuje njihovo dobro poznavanje.
Tudi ¢e k temu pristejemo delez (23 %) Studentk, ki delno pravilno pozna pojme, je to Se
vedno premalo za potrditev hipoteze.

Tudi druga hipoteza ne drzi, saj manj kot 80 % Studentk in Studentov slabo pozna razli¢ne
spolne identitete. 23 % Studentk in Studentov ustrezno pojmuje razlicne spolne identitete,
medtem ko jih delno pozna 4 % Studentk in Studentov.

Tretja hipoteza, in sicer, da vsaj 60 % Studentk in Studentov ve, ali je pri nas mogoca
operativna sprememba spola, ne drzi, saj samo 57 % Studentk in Studentov ve, da je
posameznikom v Sloveniji to omogoceno.

Cetrta hipoteza drzi, saj ve¢ kot 90 % $tudentk in $tudentov slabo pozna oziroma ne pozna
postopka, v katerem oseba vstopi v spol, ki ga ob&uti kot svojega. Studentk in $tudentov, ki
dobro oziroma zelo dobro poznajo postopek operativne spremembe spola, je 8 %.
Hipoteza, ki govori o tem, da je vsaj 90 % Studentk in Studentov Ze sliSalo za pojem
transfobija, ne drZi, saj je za ta pojem skupno sliSalo samo 64 % Studentk in Studentov.
Sesta hipoteza, ki pravi, da vsaj 50 % $tudentk in $tudentov meni, da so transspolne osebe
diskriminirane na razli€nih podro¢jih zivljenja, drzi, saj je samo 5 % Studentk in Studentov
pri odgovoru izbralo oceno 1, ki pomeni, da transspolne osebe niso diskriminirane.
Hipoteza, da vsaj 60 % Studentk in Studentov meni, da bi morali znati socialnodelovno
sodelovati s transspolnimi osebami, drzi, saj je tej trditvi podprlo kar 97 % Studentk in
Studentov.

Osma hipoteza, ki pravi, da 70 % Studentk in Studentov meni, da bi metode socialnega dela,
ki so se jih naucili med Studijem, lahko uporabili pri delu s transspolnimi osebami, drZi, saj
je kar 71 % Studentk in Studentov izbralo najvi§jo oceno, kar sem ovrednotila kot odgovor,
da bi te metode lahko uporabili pri delu s transspolnimi osebami in da bi jih tudi sami znali
uporabiti.

Deveta hipoteza, in sicer, da se 80 % Studentk in Studentov ne pocuti dovolj kompetentnih
za delo s transspolnimi osebami, ne drzi, saj sem na podlagi njihovih ocen (katere
kompetence bi vam pri delu s transspolnimi osebami pomagale), sklepala, da Studentke in

Studentje menijo, da so dovolj kompetentni za delo s transspolnimi osebami.
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Hipoteza, ki pravi, da vsaj 70 % Studentk in Studentov meni, da podrocje transspolnosti spada
v socialno delo, drzi, saj je kar 97 % Studentk in Studentov odgovorilo, da podrocje
transspolnosti spada k socialnemu delu.

Enajsta hipoteza, in sicer, da vsaj 80 % Studentk in Studentov meni, da med Studijem niso
izvedeli dovolj o transspolnosti, drzi, saj je kar 96 % Studentk in Studentov odgovorilo, da
med Studijem niso dovolj izvedeli o transspolnosti.

Hipoteza, ki pravi, da 50 % Studentk in Studentov meni, da bi v €asu Studija morali profesorji
vklju€iti temo transspolnosti v izobrazevalni proces, drzi, saj je kar 63 % Studentk in

Studentov odgovorilo pritrdilno.
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5 Razprava

Vprasalnik je izpolnilo veliko ve¢ Studentk kot Studentov, kar je prvi izmed razlogov, da
rezultatov nisem razclenila glede na spol. Drugi razlog je ta, da so me bolj zanimale razlike
med letniki, zlasti v tretjem in Cetrtem letniku, in razlike med moduli. Ce bi rezultate med
moduli in letniki raz¢lenila Se po spolu, ti ne bi bili statisti¢no reprezentativni.

Glede na (samo)oceno Studentk in Studentov o poznavanju pojma bioloski spol je bil pri
njegovi opredelitvi naveden nizji odstotek pravilnih odgovorov od pricakovanega, zato
menim, da so se anketiranci nekoliko precenili. Kljub temu je mogoce opaziti, da je odstotek
pravilnih odgovorov v Cetrtem letniku veliko vi§ji kot pri drugih letnikih; to bi pripisala
obravnavi te tematike (bioloSki/druzbeni spol) v sklopu predmeta spol in nasilje. Tudi pri
poznavanju pojma druzbeni spol se vidi trend, da ga vi§ji letniki bolje poznajo, kar bi prav
tako pripisala temu, da se v ¢etrtem letniku govori o spolu.

Pri opredelitvi pojma spolna usmerjenost se pri ocenah kaze pozitiven trend, saj visji letniki
ocenjujejo, da bolje poznajo pojem kot nizji letniki. Pri dejanskem poznavanju pojma pa so
je verjetno tudi v medijskem diskurzu, saj se je o tem Ze veliko govorilo tudi v razlicnih
medijih. Malo drugace pa je pri pojmu spolna identiteta, kjer se pri ocenah kaze nekoliko
negativen trend, a je mogoce na drugi strani opaziti pozitiven trend, kar se ti¢e pravilnega
poznavanja pojma; to pomeni, da se pri pojmu spolna identiteta niso precenili pri oceni o
njegovem poznavanju.

Pri pojmu razkritje je precejSen odstotek delno pravilnih (66 %) odgovorov, saj je vecCina
odgovorov vsebovala besedno zvezo »razkritje drugim, ¢eprav je pomembno tudi to, da se
ne razkrije§ samo drugim, temve¢ tudi sebi. Menim, da je razlog v tem, ker se vedno
poudarja razkritje drugim, nikoli pa se ne govori o samorazkritju.

Pri pojmih disforija spola in motnja spolne identitete je zelo velik odstotek nepoznavanja
pojmov, saj kar vec kot 70 % Studentov in Studentk ne pozna pojma disforija spola, pri motnji
spolne identitete je odstotek sicer nizji (46 %), a je hkrati tudi veliko ve¢ napacnega
poznavanja pojma (54 %). Menim, da Studenti in Studentke pojma ne poznajo, ker se o
transspolnosti Ze samo po sebi ne govori veliko in s tem tudi ne o disforiji spola ter motnji
spolne identitete.

Pri poznavanju razlicnih spolnih identitet so rezultati precej razlicni. Pri pojmu
transseksualec/transseksualka ocene kazejo, da Studentke menijo, da pojem poznajo

povprecno dobro (54 %), dejansko stanje pa je malo drugacno, saj pojem pravilno pozna 37
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% Studentk. Napacno pojem pozna kar 41 % Studentk, kar je kar velik odstotek. Predvsem
pojem transseksualec zamenjujejo s pojmom transvestit. V nadaljevanju sem sprasevala o
pojmu transzenska in transmoski, ki sta pojma v sklopu transseksualca, transseksualke.
Rezultati so pokazali, da je pravilnost obeh pojmov vselej ista. Tudi tu je bil najpogostejsi
napacen odgovor povezan z razlago pojma transvestit. Ti rezultati prikazujejo tudi bolj
negativen trend, saj Studentke v Cetrtem in tretjem letniku slabSe poznajo pojma kot
Studentke v prvem in drugem letniku. Ustrezno pojem transvestit pozna dobra polovica
Studentk (51 %), napaéni odgovori pa najveckrat zamenjujejo pomen pojma transvestit s
pomenom pojma transseksualec.

Se en tak pojem, ki ga $tudentke velikokrat zamenjujejo s pomenom pojma transvestit, je
kralj/ica preobleke. Studentke sicer menijo, da slabo oz. srednje dobro poznajo pojem, pri
dejanskem poznavanju pojma pa vidimo, da ve¢ kot polovica (57 %) pojma ne pozna in da
ga zelo malo Studentk (6 %) pravilno pozna. Menim, da Studentke morda bolje poznajo
angleski izraz za kralja/ico prebleke, ki je drag queen oz. drag king, saj se ta izraz pogosteje
uporablja kot slovenski.

Naslednje spolne identitete Studentke zelo slabo poznajo. Queer oziroma »kvir« spolno
identiteto Studentke zelo slabo poznajo, saj kar 80 % Studentk pojma ne pozna. Pri androgini
identiteti so Studentke same menile, da zelo slabo poznajo pojem, kar se odraza tudi pri
dejanskem poznavanju, saj ni nekega odstopanja med oceno poznavanja in dejanskim
poznavanjem. Pojma androgina identiteta ne pozna kar 89 % Studentk in samo 3 % Studentk
pravilno pozna pojem. Naslednja identiteta je butch identiteta, ki je ve€ina Studentk ne
pozna, saj jih je kar 87 % izbralo oceno ena, ki pomeni, da pojma ne poznajo. Tudi pri
dejanski opredelitvi pojma se vidi nepoznavanje, saj kar 91 % anketiranih ni znalo
odgovoriti, kaj po njihovem mnenju pomeni ta pojem. Zadnja izmed identitet je nebinarna
identiteta; rezultati kaZejo, da kar 85 % Studentk meni, da pojem zelo slabo pozna oziroma
da ga ne pozna. Pri dejanskem poznavanju pa vidimo, da je odstotek nepoznavanja malo
vi$ji, saj ga 89 % Studentk ne pozna. Menim, da poznavanje spolnih identitet v tej raziskavi
prikazuje dejansko stanje poznavanja, saj se na fakulteti ne u¢imo o transspolnosti in vse te
spolne identitete so del teme o transspolnosti. Predvsem se mi zdi, da je razvidna razlika med
identitetami, o katerih so Studentke lahko sliSale v medijih, in med identitetami, ki so prezrte
tako v medijih kot tudi na fakulteti.

Pri poznavanju pojmov so Studentje in Studentke najprej obkrozili oceno, s katero so izrazili
poznavanje pojma, nato pa so morali pojem tudi opredeliti. Na podlagi tega sem lahko

primerjala, kako dobro mislijo, da poznajo pojme in kako te pojme v resnici poznajo. Pri
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odgovorih, kjer so opredeljevali posamezne pojme, sem naredila naslednje kategorije:
pravilen odgovor, delno pravilen odgovor, napacen odgovor in da pojma ne pozna. Za vse,
ki so obkrozili oceno ena, sem jih uvrstila v kategorijo, da pojma ne poznajo. Kot pravilne
odgovore sem opredelila tiste, ki so minimalno (ali ni¢) odstopali z razlago pojma v literaturi.
Delno pravilni odgovori so bili tisti odgovori, pri katerih je bil pojem sicer ustrezno razlozen,
a je manjkal del razlage, ki bi potem ta pojem uvrstila v kategorijo pravilnih. Povpre¢ne
ocene pojmov so nekoliko pod oceno 3 (2,9), kar pomeni, da Studentke in Studentje menijo,
da pojme poznajo povprecno (srednje) dobro. Vsekakor se je pokazal takSen trend pri
ocenjevanju pojmov, da so Studentke in Studentje prvega letnika najveckrat obkrozili tako
oceno 5 kot oceno 1, medtem ko so Studentke in Studentje Cetrtega letnika najmanjkrat
obkrozili oceno 5 in oceno 1. Pri tem lahko vidimo, da Studentke in Studentje Cetrtih letnikov
menijo, da prakti¢no ni veliko pojmov, ki jih sploh ne bi poznali, kljub temu pa niso
popolnoma prepri¢ani v pravilnost razlage tistih pojmov, ki jih poznajo, zaradi Cesar je
najmanj ocen 5. Pri Studentkah in Studentih prvih letnikov pa vidimo, da se zavedajo, da ve¢
pojmov ne poznajo, za tiste, ki jih pa poznajo, pa menijo, da jih poznajo zelo dobro in zaradi
tega je bilo najvec ocen 5.

Pri povpre¢nem dejanskem poznavanju pojmov je glede na povprecne ocene poznavanja
pojmov minimalno odstopanj, pa vendar lahko opazimo, da Studentke in Studentje v Cetrtem
letniku najbolje poznajo pojme, saj so imeli najve¢ pravilnih in delno pravilnih odgovorov,
najmanj so imeli tudi napacnih, hkrati pa je bilo tudi najmanj takSnih pojmov, ki jih niso
poznali. Minimalna odstopanja so v rangu nekaj odstotkov in na podlagi tega vidimo, da se
poznavanje pojmov pri vi§jih letnikih prakticno ne izboljSuje oziroma se minimalno
izboljSuje, kar bi lahko pripisali tudi temu, da nekateri Studentje in Studentke obiskujejo
predmete, kjer se spregovori tudi o transspolnosti.

Analizirala sem tudi, kako se v tretjem in Cetrtem letniku ocena poznavanja in dejansko
poznavanje pojmov razlikuje glede na module; ugotovila sem, da bistvenih razlik med
poznavanjem pojmov Vv tretjem in Cetrtem letnikom ni, obstajajo pa razlike med samimi
moduli. Studentke in $tudentje modula socialna pravicnost in vkljuc¢evanje so ocenili, da
najbolje poznajo pojme in tudi pri dejanskemu poznavanju pojmov se je pokazalo, da jih
najbolje poznajo prav Studentke in Studentje tega modula. NajslabSe je bilo poznavanje
pojmov pri modulu socialno delo s starimi, a ta analiza ni najbolj reprezentativna, saj sta bili
pri nekaterih modulih samo dve anketiranki v dolo¢enem letniku. Zaradi tega bi tu morali
upostevati ve¢jo mozno napako kot pri primerjanju po letnikih. Vsekakor pa ti rezultati

pokazejo neko stanje o poznavanju dolo¢enih pojmov glede na module.
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Pri poznavanju moznosti operativne spremembne spola v Sloveniji je 57 % S$tudentk in
Studentov odgovorilo, da poznajo moznost operativne spremembe spola v Sloveniji, medtem
ko 43 % Studentk in Studentov te moznosti ne pozna. Med tistimi, ki to mozZnost poznajo, jih
je najvec v 2. letniku (65 %), najmanj pa v 3. letniku (47 %), zato menim, da se poznavanje
moznosti ne izboljSuje z vi§jimi letniki. Mogoce ni opaziti ne negativnega kot tudi ne
pozitivnega trenda, temveC se pojavlja razprSenost po letnikih. Pricakovala sem, da bo
odstotek poznavanja visji, saj se je v zadnjem letu tema transspolnosti veckrat pojavljala tudi
v medijih, v teh prispevkih je bila tudi omenjena moznost operativne spremembe spola.
Pri¢akovala sem, da bo poznavanje Studentov v visjih letnikih vecje, saj imajo Studentje in
Studentke v tretjem letniku pri predmetu antropologija predavanje o antropologiji spola, v
Cetrtem letniku pa imajo Studentke in Studentje izbirni predmet gejevske in lezbicne Studije
v socialnem delu, kjer se govori tudi o transspolnosti, in tudi pri modulu socialna pravicnost
in vkljucevanje se Studentje in Studentke srecajo s temo transspolnosti.

Pri poznavanju postopka spremembe spola je 8 % Studentk in Studentov odgovorilo, da zelo
dobro oziroma dobro poznajo postopek. Odstotek poznavanja postopka je v prvem letniku
poznavanje postopka spremembe spola upada z vi§jimi letniki. Po mojem mnenju prvi
letniki (kot se je ze izkazalo pri oceni glede poznavanja pojmov) veckrat menijo, da nekaj
dobro oziroma zelo dobro poznajo, a se pri dejanskem poznavanju izkaze drugace. Zato
morda pri temi o operativni spremembi spola manjka vpraSanje, ki bi se nanaSalo na sam
opis postopka. Le tako bi lahko ugotovila dejansko poznavanje postopka, zdaj gre namrec le
za oceno Studentk in Studentov. Rezultati me niso presenetili, saj sem Ze v hipotezi nakazala,
da bodo Studentje in Studentke slabo poznali postopek operativne spremembe spola, kar se
je z odgovori tudi potrdilo.

Izrazito negativen trend se pri Studentih visjih letnikov kaZe pri poznavanju pojma
transfobija. Nih¢e izmed anketiranih ni podal pravilnega odgovora, pac pa so se pojavili le
delno pravilni, ki so zajemali samo eno komponento transfobije (in sicer strah) in samo eno
spolno identiteto (transseksualce), kar pa je vsekakor premalo. Predvsem pa so me
presenetili napacni odgovori, ki govorijo o tem, da je transfobija strah pred spremembno
spola in stiska ter nezadovoljstvo s spolom.

Ko govorimo o diskriminaciji transspolnih oseb, govorimo o diskriminaciji na ve¢ podro¢jih
in ravno zato me je zanimalo, kaj o njej menijo Studentje in Studentke. Ugotovila sem, da je
med samimi podro¢ji, na katerih so transspolne osebe lahko diskriminirane, nekaj odstopan;.

Odstopanje je predvsem na podroc¢ju zdravstva in pristopu medicinske pomoci, kjer Studentje
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in Studentke menijo, da so transspolne osebe najmanj diskriminirane. Po mojem mnenju
Studentke in Studentje verjetno niso razmisljali o operativni spremembi spola in o zagotovitvi
te medicinske pomoci. Kljub temu da se Studentkam in Studentom zdi, da so transspolne
osebe najmanj diskriminirane na podro¢ju zdravstva in pristopu medicinske pomoci, je
povprecna ocena diskriminacije na tem podrocju (kot tudi na drugih podroc¢jih) nad oceno 2;
kar pomeni, da Studentke in Studentje menijo, da diskriminacija obstaja, vendar je na
nekaterih podrogjih vigja kot na drugih. Studentke in $tudentje etrtega letnika v primerjavi
z ostalimi letniki menijo, da so transspolne osebe bolj diskriminirane. Mislim, da je razlog v
njihovem boljSem poznavanju teme, ¢eprav je Se vedno ne poznajo dovolj dobro.

97 % Studentov in Studentk vseh Stirih letnikov je prepricanih, da bi morali znati
socialnodelovno sodelovati s transspolnimi osebami. Predvsem cetrti letnik je enoten, da bi
morali znati sodelovati, saj so vsi odgovorili pritrdilno. Pri tem socialnodelovnem
sodelovanju s transspolnimi osebami se mi poraja vprasanje o tem, ali menijo, da bi znali
socialnodelovno sodelovati s transspolnimi osebami. To vprasanje je bolj vezano na to, ali
menijo, da bi morali znati, kot pa na to, ¢e bi oni sami znali socialnodelovno sodelovati. To
se mi zdi manjko.

Povpre¢je ocen o primernosti metod socialnega dela pri delu s transspolnimi osebami je
razmeroma visoko, in sicer je nad 3,8. Predvsem me preseneca, da med Studenti posameznih
letnikov ni nekih bistvenih odstopanj. Pojavljajo pa se odstopanja med ocenami posameznih
metod, ki so po mojem mnenju nastala predvsem zaradi tega, ker si nekdo ni znal natan¢no
predstavljati, kako bi metodo lahko uporabil, a je hkrati vseeno menil, da je primerna za
uporabo pri delu s transspolnimi osebami. Ko sem analizirala to vprasanje, sem ugotovila,
da so nekateri Studenti in Studentke ocenili, da so vse metode enako primerne za delo s
transspolnimi osebami, saj so jih ocenili z oceno 5 ali vse s 4. Menim, da si Studentje in
Studentke niso vzeli dovolj ¢asa za razmislek; to dejstvo sem tudi upostevala, pri preverjanju
vpliva na rezultate sem ugotovila, da te ocene ne vplivajo na razmerje med ocenami
posameznih metod. Studentke in §tudentje menijo, da je za delo s transspolnimi osebami
najbolj primerna metoda krepitev moci, kjer je povpre¢na ocena 4,85, sledi ji metoda
delovnega odnosa, izvirni delovni projekt pomoci in socialno delo s posameznikom.
Najslabse so bile ocenjene metode: v resitev usmerjena kratka druzinska terapija, kulturno
kompetentno socialno delo in analiza tveganja. Kot sem ze omenila, je verjetno, da si kdo
od Studentov in Studentk ni znal natan¢no predstavljati, kako bi to metodo lahko uporabil pri

delu s transspolnimi osebami.
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Ocene primernosti kompetenc pri delu s transspolnimi osebami so razmeroma visoke, saj so
vse nad oceno 4. Pri odgovoru na to vprasanje ni ve¢jih odstopanj med Studenti posameznih
letnikov, prihaja pa do nekaj odstopanj med kompetencami. To bi pripisala nepoznavanju
doloc¢enih kompetenc oz. njihove uporabe. Kot sem napisala, ni ve¢jih odstopanj med letniki;
po mojem mnenju je razlog to, da se Zze Studentje tudi prvih letnikov pri nekaterih predmetih
ucijo o kompetencah. Nekateri izmed Studentov in Studentk so za vse kompetence izbrali
isto oceno (oceno 5), kar je po mojem mnenju zopet posledica tega, da si morda niso vzeli
dovolj Casa za premislek. Kljub temu je razmerje med ocenami kompetenc Se vedno
ohranjeno, zato te ocene ne spremenijo pomena analize. Kar se mi zdi pomembno poudariti
je to, da je bila med najnizje ocenjenimi kompetencami kompetenca zavest o lastni poziciji
privilegiranosti, saj menim, da se pri delu s transspolnimi osebami vsekakor moramo
zavedati lastne pozicije privilegiranosti; nasa spolna identitetase namre¢ ujema z bioloskim
spolom in ravno zaradi tega nismo diskriminirani na razli¢nih podrocjih Zzivljenja, kar
predstavlja ta privilegij.

Kar 97 % Studentk in Studentov meni, da tema transspolnosti spada v socialno delo. To se
mi zdi pomembno, saj so Studentje in Studentke pri odgovoru na naslednje vprasanje navedli,
da so v ¢asu $tudija premalo izvedeli o transspolnosti. Studentk in $tudentov, ki menijo, da
so premalo izvedeli o transspolnosti, je 96 %, kar pomeni, da se Studentje in Studentje
zavedajo, da tema spada na podroc¢je socialnega dela, hkrati pa se zavedajo tudi, da o tej temi
vedo veliko premalo.

Razmeroma veliko Studentov in Studentk (63 %) meni, da bi profesor;ji v Casu Studija morali
v svoja predavanja vkljuciti tudi temo transspolnosti. Pomembno se mi predvsem zdi, da je
pozitiven trend opaziti v vi§jih letnikih (v Cetrtem letniku je pritrdilno odgovorilo kar 69 %,
v prvem pa le 59 %); iz tega lahko sklepam, da po eni strani bolje poznajo temo oziroma
vedo, da tudi ta tema spada na podrocje socialnega dela, hkrati pa se jim zdi zaZeljeno, da bi
o tej temi govorili tudi na fakulteti.

Zame je pomembno tudi to, da so vsi anketirani resili vprasalnik na primeren nacin; nihce ni
bil s svojimi odgovori na kakrSen koli nacin Zaljiv ali diskriminatoren. Kljub temu da se niso
vsi strinjali, da podroc¢je transspolnosti spada k socialnemu delu in da bi se o transspolnosti
morali uciti, ni bil nihée zaljiv.

Zelim $e omeniti, da je pri zadnjem vprasanju, kjer so lahko $tudentje zapisali svoje mnenje
0z. opaZanja na to temo, eden izmed anketiranih zapisal, da se naj tisti, ki Zeli delati na tem
podrocju, posebej izobrazi o tej temi. To se mi ne zdi smiselno, menim, da bi ta tema

vsekakor morala biti del Studijskega procesa, saj se lahko pri delu na katerem koli podrocju
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socialnega dela srecas s transspolno osebo. Zanimiv mi je bil tudi odgovor, da je na to temo
posneta televizijska serija, ki je zelo pouc¢na in hkrati podira tabuje.

Na koncu razprave bi omenila samo Se to, da bi vprasalnik verjetno zastavila malo drugace.
Glede na specifiko svoje teme bi vprasanje spola ali spustila ali pa bi napisala, da naj se
Studentje sami definirajo, saj morda tudi vsi ne spadajo v binarno delitev spolov. Prav tako
sem ugotovila, da prvi in tudi drugi letniki verjetno ne poznajo vseh metod socialnega dela,
ki so bile omenjene v vpraSalniku, zato bi dodala kategorijo, kjer bi lahko oznacili, da metode
ne poznajo. Prav tako bi na zaCetku pri poznavanju pojmov dodala, da v primeru, ¢e pojma
sploh ne poznajo (ocena 1), ni potrebno pisati razlage, saj ze ocena ena pomeni, da pojma ne

poznajo.
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6 Sklepi

e Studentke in $tudenti so se pri oceni o poznavanju pojma bioloski spol precenili, saj
so ocene visje, kot pa je dejansko poznavanje pojma.

e Tako pojem bioloski spol kot pojem druzbeni spol bolje poznajo Studentje visjih
letnikih, torej je znanje teh dveh pojmov boljse pri Studentih v vi§jih kot v nizjih
letnikih.

o Studentke in $tudenti vseh letnikov poznajo podobno enakovredno pojem spolne
usmerjenosti, znanje o tem pojmu se ne izboljSuje z visjim letnikom.

e Studentke in $tudenti pojma razkritje ne poznajo tako dobro, kot so ocenili njegovo
poznavanje.

e Studentke in $tudenti pojmov disforija spola in motnja spolne identitete zelo slabo
poznajo ali pa ju sploh ne poznajo.

e Studentke in $tudenti so pri pojmu transseksualec/ka precenili lastno poznavanje
spola, saj jih je 54 % odgovorilo, da pojem poznajo povpre¢no dobro, dejansko pa
ga pravilno pozna samo 37 % Studentk in Studentov.

e Poznavanje pojma transseksualec/ka pojma upada z visjimi letniki, saj prvi in drugi
letniki bolje poznajo pojem kot tretji in Cetrti letniki.

o Studentke in S$tudenti so velikokrat zamenjali pojem transvestit s pojmom
transseksualec/ka in obratno.

o Studentke in $tudenti prav tako pojem kralj/ica preobleke zamenjujejo s pojmom
transvestit.

e Studentke in $tudenti zelo slabo poznajo ali pa ne poznajo pojmov queer (kvir),
androgina identiteta, butch identiteta in nebinarna identiteta.

e Studentke in $tudenti tretjega in Cetrtega letnika nekoliko bolje poznajo pojme v
primerjavi s prvim in drugim letnikom, saj so podali najve¢ pravilnih in delno
pravilnih odgovorov.

e Poznavanje pojmov v tretjem in Cetrtem letniku se razlikuje glede na module, ki ga
Studentke in Studenti obiskujejo, ni pa ve¢jega odstopanja pri poznavanju pojmov
med Studenti tretjih in Cetrtih letnikov, ki obiskujejo isti modul.

¢ Poznavnanje moznosti operativne spremembe spola se z vi§jimi letniki ne izboljSuje.

e 57 % Studentk in Studentov pozna moznost operativne spremembe spola v Sloveniji,

medtem ko 43 % Studentk in Studentov te moznosti ne pozna.
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Studentke in $tudenti vedinoma slabo poznajo postopek operativne spremembe spola
ali pa ga sploh ne poznajo.

Studentke in $tudenti niZjih letnikov so veckrat slidali za pojem transfobija kot pa
tisti v vi§jih letnikih.

Studentke in $tudenti niZjih letnikov tudi bolje poznajo pomen pojma kot $tudentje
vi§jih letnikov.

Studentke in $tudenti menijo, da so transspolne osebe najmanj diskriminirane na
podro¢ju zdravstva in pristopa medicinske pomoci.

Studentke in S$tudenti menijo, da so transspolne osebe na vseh podrogjih
diskriminirane, saj je povpre¢na ocena diskriminacije na razli¢nih podro¢jih nad
oceno 2.

Velika vecina (97 %) Studentk in Studentov meni, da bi morali znati socialnodelovno
sodelovati s transspolnimi osebami.

Studentke in $tudenti so primernost vseh metod socialnega dela pri delu s
transspolnimi osebami povpreéno ocenili nad 3,8. Studentke in $tudenti menijo, da
je za delo s transspolnimi osebami najbolj primerna metoda krepitve moci, sledijo ji
metode vzpostaviljanje delovnega odnosa in osebnega stika, izvirni delovni projekt
pomoci in socialno delo s posameznikom.

Studentke in $tudenti so primernost vseh kompetenc za delo s transspolnimi osebami
ocenili nad oceno 4, kar pomeni, da mislijo, da so vse te kompetence pomembne za
delo s transspolnimi osebami.

97 % Studentk in Studentov meni, da tema transspolnosti spada na podrocje
socialnega dela, hkrati pa kar 96 % Studentk in Studentov meni, da so v ¢asu Studija
premalo izvedeli o transspolnosti.

63 % Studentk in Studentov meni, da bi profesorji v svoja Studijska predavanja morali

vkljuéiti tudi temo transspolnosti.



7 Predlogi

V raziskavi mi je ostalo Se nekaj neodgovorjenih vprasanj, kot npr: ali Studentje menijo, da
bi znali sodelovati s transspolnimi osebami; ali menijo, da bi bili dovolj kompetentni za delo
s transspolnimi osebami.

V izobrazevalnem procesu o socialnem delu bi moralo biti ve¢ poudarka na temi
transspolnosti, spolnih identitet, operativne spremembe spola. Menim, da bi na fakulteti
morali o temi transspolnosti predavati v sklopu razli¢nih predmetov ali pa bi morali na
fakulteti imeti predmet na to temo.

Menim, da bi Studentje in Studentke z znanjem o transspolnosti, ki bi jim bilo ponujeno v
sklopu Studijskega izobrazevanja, lahko pripomogli k vecji ozavescenosti javnosti o tej
tematiki tako v Casu Studija kot tudi potem, ko bi bili diplomirani socialni delavci. Z
ozaveS€anjem javnosti bi priSlo do detabuizacije tako transspolnosti kot tudi same
seksualnosti. Menim, da bi ozaves¢anje moralo potekati tako v osnovnih in srednjih Solah v
okviru delavnic kot tudi preko medijev, kar se je v prejSnjem letu Ze dogajalo.

Raziskav s tega podro¢ja ni veliko, zato bi bile nadaljnje raziskave dobrodosle. Predlagala
bi raziskavo o odnosu socialnih delavcev do transspolnosti in vkljucitvi transspolnosti v
samo podrocje dela v socialnem varstvu. Predlagam tudi raziskavo o pomoci, ki je ponujena

transpolnim osebam, in vrstah te pomoci.
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9 Priloge

Priloga A: Primerjava med upoStevanimi vsemi ocenami
primernosti metod SD in samo tistimi, ki niso bile za vse metode

enake

Grafikon 9.1: Primerjava med upostevanimi vsemi ocenami primernosti metod SD in samo tistimi,

ki niso bile za vse metode enake
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ocenami

vsemi

Primerjava med upoStevanimi

Priloga B:

primernosti kompetenc in samo tistimi, ki niso bile za vse

kompetence enake

Grafikon 9.2: Primerjava med upostevanimi vsemi ocenami primernosti kompetenc in samo tistimi,

ki niso bile za vse kompetence enake
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Priloga C: Anketni vpraSalnik

Pozdravljeni,

Sem Nastja Babnik, Studentka dodatnega leta na Fakulteti za socialno delo, in pripravljam
diplomsko delo na temo transspolnosti in socialnega dela. Prosim, da izpolnite ta vprasalnik,
ki je anonimen, zanj boste potrebovali priblizno 10 minut ¢asa. Za morebitna vpraSanja me

lahko kontaktirate po elektronski posti na naslov babnik.nastja@gmail.com.

1. Spol (obkrozite): m Z

2. Letnik (obkroZite): 1. 2. 3. 4.

3. Smer (oznacite 7 X):
Psihosocialna podpora in pomo¢ Socialno delo v delovnem okolju
Socialno delo s starimi Dusevno zdravje v skupnosti
Socialno delo z mladimi Socialna pravi¢nost in vkljucevanje

4. Z ocenami 1 (ne poznam) do 5 (zelo dobro poznam) kako dobro mislite, da poznate
naslednje pojme, ki so pomembni pri delu s transspolnimi osebami.

Bioloski spol

Druzbeni spol

Spolna usmerjenost

Spolna identiteta

Razkritje

Disforija spola

Motnja spolne identitete (GID)

el e i Y
[\OR I (O I \O R I (O} I \O 1 [ \O Jl | \O]
W W] W[ W[ W] W|lWw
RN ENEENEES
DN | D D] D] D] Dn

5. Kaj po vaSem mnenju pomenijo naslednji pojmi?
e Bioloski spol:
e DruZbeni spol:
e Spolna usmerjenost:
e Spolna identiteta:
e Razkritje?
e Disforija spola?
e Motnja spolne identitete (GID)?

6. Z oceno 1 (ne vem, kaj pojem pomeni) do 5 (pojem zelo dobro poznam) oznacite
koliko mislite, da poznate naslednje pojme:

Transseksualec/ka 1{2(3]|4]5
FTM (female to male) — transmoski |1 [2 |3 4|5
MTF (male to female) — transzenska | 1 |2 {3 |4 |5
Transvestit 1{2(3]|4]5
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Nebinarna identiteta

Queer 112345
Androgina identiteta 112(3(4]|5
Kralj/ica preobleke 1123415
Butch identiteta 1121345

112|345

7. Kaj po vasem mnenju pomenijo naslednji pojmi?

Transeksualec/ka:

o FTM (female to male) — transmoski:
o MTF (male to female) — transZenska:

e Transvestit:

e  Queer:

e Androgina identiteta:

e Kralj/-ica preobleke:

e  Butch identiteta:

e Nebinarna identiteta:

8. Aliveste, ali je pri nas mogoca operativna sprememba spola?

DA NE

9. Kako dobro poznate postopek, v katerem oseba vstopi v spol, ki ga obcuti kot

svojega (ozacite 7 X)?

Postopka sploh ne poznam

Postopek dobro poznam

Postopek zelo slabo poznam

Postopek zelo dobro poznam

Postopek slabo poznam

Drugo

10. Ste Ze kdaj slisali za pojem transfobija?
11. Kaj po vaSem pomeni pojem transfobija?

DA NE

12. Z ocenami 1 (menim, da na tem podrocju transspolne osebe niso diskriminirane)
do 3 (menim, da so na tem podrocju transspolne osebe diskriminirane) oznacite

naslednja podrocja diskriminacije.

z zakonsko zvezo

V  zdravstvu in pristopu | 1 | 2 Na pravnem poloZaju v zvezi 3
medicinske pomoci z druZinskim Zivljenjem

Na pravnem polozaju na vec | 1 | 2 V  zaposlovanju in na 3
podrocjih Zivljenja delovnem mestu

Na pravnem polozaju v zvezi | 1 | 2 V javnem prostoru 3

13. Ali menite, da bi morali znati socialnodelovno sodelovati s transspolnimi osebami?

DA NE

&3




14. Z ocenami 1 (te metode ne morem uporabiti) do 5 (to metodo lahko vedno
uporabim) oznacite metode socialnega dela, za katere menite, da jih lahko
uporabite pri delu s transspolnimi osebami?

Delovni odnos

Izvirni delovni projekt pomoci

Zagovornistvo

Krepitev moci

Analiza tveganja

Socialno delo s skupino

Socialno delo z posameznikom

Kratka v reSitev usmerjena druzinska terapija

el e el el Bl Bl Bl el
[\OX I (SN (SR N O X I \O RN (O I S RN \O R \O)
W] W] W] W| W] W| W| W| W
e S N R
DN | | O] D] D] Dn| | D

Kulturno kompetentno socialno delo

15. Od 1 (ta kompetenca mi ne bi pomagala) do 5 (ta kompetenca bi mi zelo pomagala)
oznacite, katere kompetence bi vam koristile pri delu s transspolnimi osebami.

n

Samozavedanje in spoprijemanje z lastnimi predsodki

Zavest o lastni poziciji privilegiranosti

Znati vzpostavljati obcutljivi dialog

Znati obcutljivo raziskovati

Spostovanje in upostevanje potreb in vrednot transspolnih oseb

Sprejemanje in sposStovanje

Delovanje po nacelu pozitivne diskriminacije

Zavzemanje za druzbene spremembe

Delovanje po nacelih socialnega vklju¢evanja in socialne pravic¢nosti

Delovanje z empatijo

Obcutljivo komuniciranje

e e I e s Y Y A I ) IS B S
D[N NN NN
W[ W| W| W[ W] W| W[ W[ W| W Wlw
IR ENEENESESESEE RS

DN | | | | | D DN D] | DN

Aktivno posluSanje
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16. Ali menite, da podrocje transspolnosti spada v socialno delo?
DA NE

17. Ali menite, da ste med Studijem dovolj izvedeli o transspolnosti?
DA NE

18. Ali menite, da bi morali profesorji v casu Studija vkljuciti tudi izobraZevanje na
podrocju transspolnosti?

e Da
e Mogoce
e Ne

19. Zelite Se kaj dodati?
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