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Povzetek:

Magistrsko delo osvetljuje vlogo kreativnih metod v kontekstu obsSolskih dejavnosti. Kreativne
metode predstavljajo v postmodernem socialnem delu eno od pomembnih dopolnilnih orodij,
saj se mora socialna delavka/delavec na ¢imbolj raznovrsten nacin odzvati glede na
raznovrstnost in edinstvenost sogovornikov, s katerimi soustvarja v procesih podpore in
pomoci. Kreativne metode lahko uporabljamo na razli¢ne nacine, v razli¢nih kontekstih in z
razli¢nimi ciljnimi in starostnimi skupinami ljudi. V nalogi predstavim uporabo kreativnih
metod pri spodbujanju in krepitvi otrokovih notranjih potencialov, prozne miselnosti in
zivljenjskih ves¢in, kar prispeva k osebnostnemu razvoju in boljSi osebni odpornosti pri
spoprijemanju z zivljenjskimi izzivi. V teoretiénem uvodu teoreti¢no raziS¢em in pojasnim
koncept odpornosti, nadaljujem z odpornostjo v stroki socialnega dela nato pa opredelim
obSolske dejavnosti. Ostalo teoreti¢no podlago magistrskega dela opiSem v okviru predstavitve
drustva Portret, ki izvaja kreativne metode za osnovnoSolske otroke v programu Kreativne
metode v vsakdanjem Zivljenju. TeoretiCne osnove programa povezem s programsko
aktivnostjo gledaliSke dejavnosti in primeri dobre prakse uporabe kreativnih metod. V
empiri¢énem delu kvalitativno analiziram in sintetiziram podatke, ki sem jih sama ali skupaj s
sodelavci v drustvu zbrala z evalvacijskimi vpraSalniki in intervjuji otrok — na temo ustvarjalnih
metod in na temo krepitve odpornosti otrok v povezavi z njihovo gledaliSko dejavnostjo.
Ugotovila sem, da so se otroci v skupini dobro pocutili, da so pri sebi prepoznali ves¢ine in
nekatere osebnostne lastnosti, ki so jih tekom dejavnosti pridobili ali okrepili. Prav tako so
prepoznali uporabnost pridobljenih vesCin izven gledaliSkega prostora, v drugih kontekstih
njihovega delovanja, na primer v Soli, med vrstniki in drugje. Zanimalo me je tudi, kako
odpornost prepoznavajo starsi otrok, ki so vkljuceni v gledalisko dejavnost. Ugotovila sem, da

vecina starSev pri svojih otrocih dobro prepoznava njihove vire moc¢i in odporno vedenje.
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Master thesis

The Title: Creative methods for promoting children's resilience in the context of

extracurricular activities

Summary:

This master's thesis highlights the role of creative methods in extracurricular activities. In
postmodern social work, creative methods represent one of the most important complementary
tools, as the social worker must respond in as many ways as possible, given the diversity and
uniqueness of the interlocutors with whom she co-creates in the processes of support and help.
Creative methods can be used in different ways, in different contexts, and with different target
and age groups of people. The paper presents the use of creative methods to promote and
strengthen the child's inner potential, flexible thinking and life skills, which contributes to
personal development and better personal opportunities in coping with life's challenges. In the
theoretical introduction, I theoretically explore and explain the concept of potential, continue
with the development to social work, and then define extracurricular activities. I describe the
rest of the theoretical basis of the master's thesis in the context of the Portret Presentation
Society, which implements creative methods for elementary school children in the Creative
Methods in Everyday Life program. I connect the theoretical basis of the program with the
program activity of theater activities and examples of good practice in the application of
creative methods. In the empirical part, I qualitatively analyze and synthesize the data I
collected myself or together with my colleagues in the Portret Presentation Society through
evaluation questionnaires and interviews with children - on the topic of creative methods and
on the topic of strengthening children's improvement in connection with their theater activity.
I found that the children felt comfortable in the group; that they recognized the skills and certain
personality traits they had acquired or strengthened during the activity; they also recognized
the usefulness of the skills they had acquired outside the theater space, in other contexts of their
activity, for example, at school, among peers, and others. I was also interested in how parents
later recognized a child so engaged in theater activities. I found that most parents are good at
recognizing the sources of their children's strength and resilient behavior.

Keywords: progress, creative methods, drama activity, extracurricular activities, postmodern

social work, flexible mindset.



PREDGOVOR

Magistrska naloga predstavlja epilog kreativnim metodam, s katerimi sem se prvi¢ seznanila v
Gasu dodiplomskega $tudija socialnega dela. Ze takrat sem zadutila, da je prav to nadin
socialnega dela, ki se sklada z mojim razumevanjem in z mojo vizijo tega, kakSno naj bi bilo
socialno delo v prihodnosti. Obcutja, ki jih umetnost vzbuja v meni in njen vpliv na moje
dosedanje zivljenje, so me vodili k razmisljanju o potencialu vpliva in moc¢i, ki ga pojem nosi
v sebi. Zelja po podrobnejsem raziskovanju te »éudodelne« lastnosti, ki jo ima umetnost, ter
njene uporabe pri delu z ljudmi (naSimi sogovorniki) na nacin, da bi imela na njih ¢imbolj
pozitiven vpliv in bi vsaj malo prispevala k izboljSanju njihovega pocutja ter kakovosti
zivljenja, me je vodila na Nizozemsko, kjer sem se udelezila Studijskega programa Kreativno
umetnostni pristopi v socialnem delu (Creative Arts Approach Towards Social Care) (Rataj,

2007).

Dragocene izkus$nje, ki sem jih pridobila na Studiju, so bile preplet tako osebnostnega kot
profesionalnega raziskovanja. Iz §tudija sem se vrnila polna zanosa, kako bom tudi sama neko¢
ustvarjalne metode uporabljala pri svojem delu. Nisem pa tocno vedela, kako in kje zaceti.
Ceprav se v zadnjih desetletjih zanimanje in uporaba za delo z ustvarjalnimi mediji vse bolj
uveljavlja tudi v Sloveniji, kot ugotavlja kolegica Kustec (2017), pa takrat v Sloveniji nisem
naSla pravih sogovornikov in organizacije/institucije, ki bi nudila tovrstno izkuSnjo dela, ki sem
jo spoznala na Nizozemskem. Zato sem se nenehno vracala tja ter pridobivala neprecenljive
delovne izkusnje na podro¢ju uporabe ustvarjalnih metod. Tukaj bi omenila eno pomembnejsih
delovnih izkuSenj v mojem Zivljenju - delo v enem od begunskih centrov na Nizozemskem, v
kraju Almere, kjer pri svojem delu uporabljajo kreativne metode. Te jim sluzijo kot moc¢no
orodje, preko katerega otroci, mladi in odrasli izraZzajo sebe, »dobijo svoj glas«, in s tem
razvijajo Stevilne pomembne Zivljenjske kompetence. V svojih nekdanjih predavateljih,
natan¢neje Petru Quintu in Gonnie Kleine, sem naSla dragocena sogovornika, ki sta z mano
optimisti¢no in realno raziskovala nacine uporabe omenjenih metod pri delu z otroki, predvsem

v preventivne in izkustvene namene.

Od ideje uporabe kreativnih metod pri delu z ljudmi do njene realizacije je bilo potrebno
prehoditi veliko, si na tej poti nabrati potrebno opremo, ki sem jo potrebovala za prvi korak v
smeri samostojne socialnopodjetniske poti. Pod potrebno opremo Stejem vsa dragocena znanja

tako formalnega (dodiplomskega in magistrskega Studija socialnega dela) kot neformalnega



izobrazevanja (od dodatnega usposabljanja na dramskem podrocju, izobrazevanja iz
nevrolingvisticnega programiranja, iz k reSitvi usmerjenega pristopa ipd.) ter delovnih
izkuSenj. Vse to je prispevalo k temu, da sem se pocutila dovolj sposobno, samozavestno in
suvereno slediti svoji viziji in svojim sanjam. Leta 2014 sem tako naredila prvi korak in
ustanovila DruStvo za razvoj kreativnosti in potencialov — Portret, socialno podjetje, kjer

zdruzujem vse, kar sem, znam, zmorem in me veseli.

V nalogi zelim predstaviti, kako lahko ustvarjalne metode uporabimo v kontekstu obsolskih
dejavnosti v smeri spodbujanja otrokove odpornosti. Koncept odpornosti lahko predstavimo
otrokom na ustvarjalen nacin, z uporabo ustvarjalnih metod dela. O odpornosti pa lahko
govorimo tudi s starSi otrok, tako da jih informiramo o vsebini, ki jo skupaj z otroki med
dejavnostjo raziskujemo. S tem starSe seznanjamo o pomenu odpornosti, da jo bodo
prepoznavali pri svojih otrocih in jih podpirali v odporni miselnosti ter proznem odzivu na
zivljenjske izzive, s katerimi, verjamem, se srecujemo prav vsi.

Podatki, ki jih bom uporabila v nalogi, so plod vec¢letnega dela v drustvu in niso nastali za

potrebe magistrske naloge.

»Ce necesa ni, to ustvaris.«



1. ODPORNOST
1.1. Teorija odpornosti
1.2.  Varovalni dejavniki in dejavniki tveganja
1.2.1.  Varovalni dejavniki pri otroku
1.3.  Spodbujanje in krepitev odpornosti pri otrocih

1.3.1.  Vloga druzine pri spodbujanju odpornosti otrok

1.3.2.  Vloga skupnosti in Sole pri spodbujanju odpornosti otrok

1.4. Strategije promoviranja odpornosti v skupnosti
2.  POSTMODERNO SOCIALNO DELO
3. OBSOLSKE DEJAVNOSTI

3.1.  Opredelitev obSolskih dejavnosti

3.2. Skupina, skupinska dinamika in vloga mentorja

4. PREDSTAVITEV DRUSTVA ZA RAZVOJ
POTENCIALOYV - PORTRET, SOCIALNO PODJETJE

KREATIVNOSTI

10

11

12

15

18

18

22

IN
28

4.1. Teoreticno ozadje programa druStva Portret: Kreativne metode v vsakdanjem

Zivljenju.
4.1.1.  Znanje, spretnosti, kompetence
4.1.2.  Socialna in ¢ustvena kompetenca
4.1.3. Prozna miselnost
4.1.4. Teorija mnogoterih inteligentnosti
4.1.5. Izkustveno ucenje
4.1.6. Formativno spremljanje
4.1.7. Nevrolingvisti¢no programiranje
4.1.8. Tehnike spros¢anja
4.1.9. Samopodoba in samozavest
4.1.10.  Ustvarjalnost in ustvarjalna odpornost

4.1.11. Kreativne metode

28

30

31

32

33

34

35

35

36

37

39

44



5.

6.

10.

11.

12.

4.1.11.1. Studijski program kreativnih metod na Nizozemskem
4.1.12.  Dramska metoda
4.2. Opis programa Kreativne metode v vsakdanjem zivljenju
4.2.1. Gledaliska dejavnost
PROBLEM
5.1.  Raziskovalna vpraSanja
METODOLOGIJA
6.1. Vrsta raziskave
6.2. Viri podatkov
6.3. Populacija in vzoréenje
6.4. Zbiranje podatkov
6.5. Obdelava gradiva in analiza podatkov
REZULTATI
RAZPRAVA
SKLEPI
PREDLOGI
UPORABLJENA LITERATURA IN VIRI
PRILOGE
12.1.  Priloga 1: Vprasanja za delno strukturiran intervju z otroki:
12.2.  Priloga 2: Vprasanja za starSe otrok, ki so obiskovali gledaliSko dejavnost
12.3.  Priloga 3: Transkripti intervjujev - otroci
12.4.  Priloga 4: Odprto kodiranje - otroci
12.5.  Priloga 5: Osno kodiranje - otroci
12.6.  Priloga 6. Odprto kodiranje — starsi

12.7.  Priloga 6. Osno kodiranje - starsi

48

50

57

59

62

64

66

66

66

66

67

67

69

76

80

83

84

99

99

99

106

111

112

119



1.ODPORNOST

1.1. Teorija odpornosti

Vsi poznamo odporne ljudi, ki nas s svojimi zgodbami o uspeSnem premagovanju ovir
navdihujejo. Zdi se, da se znajo dvigniti nad stiske in travme, s katerimi se soo¢ajo. Odporni
ljudje razumejo, da neuspehi ne pomenijo dokonénega stanja. Ne obupajo, ko jim nekaj ne
uspe. Namesto tega so se naucili gledati na dogodke z drugacne perspektive, in sicer tako, da
znajo iz neuspehov in tezkih situacij pridobiti smisel. Odporni ljudje, tako kot vsi ljudje,
obcutijo tesnobo, dvom in strah, vendar so se naucili, kako prepreciti, da jih ti ne bi premagali.
Odpornost ni lastnost, ki bi jo imeli samo nekateri izbrani posamezniki, ampak bi jo lahko
primerjali z miSico v telesu, ki jo z redno vadbo treniramo, da postane moc¢nejsa in proznejsa.
Tako je tudi z naso odpornostjo. Odpornost ni dolocena lastnost, pa¢ pa kontinuum. Na primer,
otrok se lahko uspesno prilagaja v kontekstu razveze druzine, vendar se manj uspes$no prilagaja
na stres, povezan s Solskim okoljem. Odpornost lahko razvijamo na katerikoli toc¢ki nasega
razvoja. Pogosto pa se odpornost pomembno zariSe ze v otrostvu, kar vpliva na to, kako pozneje
v Zivljenju analiziramo dogodke, ki se nam zgodijo (Reivich, 2003). Nasa sposobnost
osmi$ljanja dogodkov je odvisna od nacinov razmiSljanja, ki smo se jih naucili Ze v
najzgodnejSem zivljenju. In slogi razmisljanja, ki nam niso v podporo, lahko pripeljejo do tega,
da se oklepamo nekonstruktivnih prepriCanj o svetu in neustreznih strategij reSevanja
problemov, ki povzro€ajo odtekanje nase Custvene energije in dragocene vire odpornosti
(Southwick, Bonanno, Masten, Panter-Brick in Yehuda, 2014). Zato je bistvenega pomena, da
se nau¢imo odpornega delovanja. Nekateri posamezniki so rojeni v okoliS§¢inah, ki Ze zgodaj
spodbujajo in ustvarjajo odpornost, drugi se morajo odpornosti nauciti. Odpornost nam lahko
omogoca, da doseZemo najvisjo raven pri delu, ki ga opravljamo, da imamo izpolnjujoce,
ljubece odnose ter vzgajamo zdrave, srene in uspesne otroke. Odpornost ima zmoZnost

preoblikovanja. Tezavo spremeni v izziv, neuspeh v uspeh, nemo¢ v mo¢ (Kiswarday, 2012).

Tako v druzboslovnem raziskovanju kot v kulturi na splo$no je e vedno dan mocan poudarek
predvsem temu, kaj je z ljudmi »narobe«, namesto da bi se osredotocili na to, kaj je z l[judmi
»v redu« (Hurtes in Allen, 2001). Tradicionalno gledano je bilo pri prepre€evanju nastanka
tezav pri otrocih in mladostnikih zelo malo pozornosti posvecene pozitivni perspektivi razvoja

mladih, ki bi temeljila na prednostih. Koncept odpornosti, ki temelji na prednostih, ne poudarja



patologije, ampak gradi intervencije na prednostih in sposobnostih posameznikov (Cheon,
2008). Tako ugotavljata tudi Ortega in Saavedra (2014), ki piSeta, da odpornost trenutno
proucujejo z vidika pozitivne psihologije, ki se osredoto¢a na sposobnosti, vrednote in
pozitivne lastnosti, ki jih imajo ljudje, in ne na njihove slabosti in patologije (odklone od
standardov normalnosti), kot je bilo znacilno v tradicionalni psihologiji. Podobno pisejo tudi
Hill, Stafford, Seaman in Daniel (2007), ki navajajo, da v primerjavi s tradicionalno Studijo, ki
je poskusala prikazati “normalne” in ‘“nenormalne” vzorce delovanja, ponuja pristop
odpornosti bolj diferenciran prikaz. V strokovni praksi odpornost pomeni iskati prednosti in
priloZznosti namesto problemov, primanjkljaja ali psihopatologije, ki jo je treba odpraviti ali

zdraviti (Hill, Stafford, Seaman in Daniel, 2007: 1).

Teorija odpornosti je konceptualni okvir za razumevanje, kako se lahko nekateri posamezniki
vrnejo nazaj k zivljenju, potem ko so doziveli neugodno situacijo ali travmo. Gre za pristop, ki
se osredotoca na notranje in zunanje vire moc¢i (Masten in Obradovi¢, 2006: 13-27). Klju¢na
strategija obvladovanja dolo¢ene neugodne situacije v okviru pristopov odpornosti vkljucuje
preokvirjanje (ang. reframing): spreminjanje nase percepcije oziroma dojemanja v pozitivno
smer in sicer tako, da znamo na tezave gledati kot na izzive in priloZznosti (Walsh, 1998;

Newman, 2004, v Hill, Stafford, Seaman in Daniel, 2007: 7).

V lai¢ni komunikaciji lahko pojmovanje odpornosti zasledimo v razlicnih osebn(ostn)ih
znacilnostih, ki jih oznacujejo pridevniki, kot na primer: rezilienten, trdoZiv, vzdrZljiv, proZen,
nezlomljiv; odpornost kot stanje ¢loveskega duha, pa se razume kot posameznikovo zmozZnost,
da iz najtezje izkus$nje, potegne najboljse za ¢im bolj kakovostno nadaljevanje svojega razvoja

(Kiswarday, 2012: 1).

Beseda odpornost izvira iz latinskega glagola re-siliere, kar lahko prevajamo kot odskociti,
ponovno vstati. V pogovorni angles¢ini ima beseda elasti¢nost pomen, ki se nanasa na lastnost
elasti¢nosti ali vzmetenja, podobno kot pri gumijastem traku, potem ko se raztegne in nato
sprosti. V inZenirski znanosti naj bi bili materiali odporni, ¢e se upirajo razpokanju ali lomljenju
pod napetostjo, ali se po popacenju zaradi napetosti ali obremenitve vrnejo v prvotno obliko.
V ekologiji se odpornost nanasa na »zmoznost sistema, da absorbira motnje in se reorganizira
ter kljub temu vztraja v podobnem stanju« (Gunderson, Folke in Janssen, 2006, str. 1). Z
uporabo analogije z materialno znanostjo raziskovalci, kliniki in praktiki v druzboslovju ve¢

kot 50 let posvecajo pozornost raziskovanju odpornosti.
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Zgodnje Studije odpornosti, ki segajo v 70. leta prejSnjega stoletja, so se osredotoCile na
lastnosti posameznega otroka ali mladostnika. Odporen otrok je bil opisan v absolutnih izrazih,
kot sta w»neranljiv« (Anthony, 1974, citirano v Fleming in Ledogar, 2008, str. 2) ali
»nepremagljiv«. Postopoma so raziskovalci na te absolutne izraze zaceli gledati kot na
zavajajoce (Werner in Smith, 1982, v Fleming in Ledogar, 2008, str. 2). Tudi Kiswarday (2012)
meni, da lahko razumevanje odpornosti kot posameznikove lastnosti vodi do napacnih
prepricanj, v smislu, da je ta lastnost dana samo nekaterim posameznikom, drugim pa ne. To
pa lahko privede tudi do tega, kot navaja Schoon (2006, v Magajna, 2008, str. 33), da se
posameznika obtoZuje in se mu pripisuje krivda za morebiten negativni izid, ki je posledica
pomanjkanja njegove notranje moci, odpornosti. Podobno tudi Luthar in Zelazo (2003, str. 513-
514, v Gilligan, 2008, str. 38) odpornosti ne obravnavata odpornosti kot fiksno lastnost ali
znacilnost mladega Cloveka, temvec kot kakovost razvojne poti mlade osebe. Masten (2014) je
z izrazom ‘“navadna magija” v istoimenski knjigi (angl. Ordinary Magic) opisala idejo, da
odpornost ni redka ali posebna, pac pa le rezultat tega, da imajo otroci vec virov v sebi, v svojih

druzinah in skupnosti, katere del so.

Kot navaja Kiswarday (2013, str. 63), lahko odpornost raziskujemo znotraj Stevilnih razli¢nih
sistemov, z osredotoCanjem na posameznika v vseh Zivljenjskih obdobjih ali na razli¢ne
skupine ljudi, kot so druZine, v razlicnih pojavnih oblikah (na primer razvezane, rejniSke,
enostarSevske), na skupine ljudi, ki Zivijo na pragu revsCine, osebe s posebnimi potrebami,
dolgotrajno bolne, brezposelne, pa razline profesionalne profile, izpostavljene stresnim
situacijam (npr. ucitelji, zdravstveni delavci, pripravniki, Sportniki), in druZzbene sisteme, kot
so vrtci, Sole, bolniSnice, zapori, mesta, narodi, drzave, za katere velja potencialna
izpostavljenost raznim dejavnikom tveganja (ulicni nemiri, ekonomska ali politi¢na
negotovost, naravne nesree, vojne idr.). Bronfenbrennerjev bio-socio-ekoloski model
prikazuje soodvisno medsebojno delovanje vseh omenjenih sistemov. Tako varovalni dejavniki
kot dejavniki tveganja delujejo v razli¢nih okoljih in na razli¢nih ravneh (Masten, 2008; Clay,

2004 v Kiswarday 2012, str. 94).

Odpornost se nanaSa na prilagoditev in prezivetje sistema po motnjah, pogosto se nanasa tudi
na proces ponovne vzpostavitve funkcionalnega ravnovesja, v€asih pa na proces uspeSne
transformacije v stabilno novo funkcionalno stanje. Cloveka kot Ziv sistem bi lahko opisali kot

odpornega, kadar kaZe vzorec prilagajanja ali okrevanja v kontekstu potencialno
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destabilizirajoc¢ih grozenj (Masten, 2014, str. 9). Odpornost lahko opredelimo kot rezultat, za
katerega so znacCilni posebni vzorci funkcionalnega vedenja kljub tveganju (npr. dobrega
dusevnega zdravja, funkcionalne sposobnosti in socialne kompetence). Druga moznost je, da
odpornost opredelimo kot dinamicen proces prilagajanja na okolje tveganja, ki vkljucuje
interakcijo med vrsto tveganja in varovalnimi dejavniki, od posameznika do druzbenega
konteksta (Olsson, Bond, Barns, Vella-Brodrick in Sawyer, 2003). Tudi Luthar, Cicchetti in
Becker (2000, v Hill, Stafford, Seaman in Daniel, 2007) pisejo, da se odpornost nanasa na

proces, s katerim dosezemo pozitivne rezultate v kontekstu stiske.

Izraz odpornost se vcasih uporablja za sklicevanje na sploSne vesCine in mehanizme
obvladovanja, ki posamezniku pomagajo pri obicajnih izzivih vsakdanjega zivljenja. Vendar
pa tako v akademskem kot v praktiénem kontekstukot klju¢no znacilnost odpornosti obi¢ajno
navajajo sposobnost sooc¢anja s hudimi tezavami, kar vkljucuje zahtevo po prisotnosti dveh
klju¢nih pogojev (Luthar et al, 2000; Gilligan, 2001, v Hill, Stafford, Seaman in Daniel, 2007:
2):

- izpostavljenost hudim groznjam ali tezkim okoli§¢inam in

- sposobnost pozitivne prilagoditve.
Vendar, kot navaja Kiswarday (2013: 47), so procesi, ki pri posameznikih sprozajo odporen
odziv v tezkih okoliS¢inah, predvsem edinstveni, odvisni od subjektivnega doZivljanja in

konteksta, v katerem se pojavijo, zato zahtevajo personaliziran pristop.

Splosno sprejete znanstvene definicije glede odpornosti ni. Okvirno velja, da je obi¢ajno ne
razumejo kot znacajsko lastnost (Luthar in Cicchetti, 2000, v Khanlou in Wray, 2014), temvec
kot proces, ki se nanaSa na izpostavljenost stiski in na »pozitivno« prilagajanje (Fergus in

Zimmerman, 2005, v Khanlou in Wray, 2014: 65).

Obstaja veliko definicij, ki imajo skupne Stevilne znacilnosti. Te vkljucujejo odpornost glede
na posameznikove vire moci, nekatere vrste motenj in rasti, prilagodljivo obvladovanje ter
pozitivne rezultate po izpostavljenosti okoli§¢inam, ki mu povzro€ajo stisko (Bonanno, 2004;
Connor et al., 2003; Fribourg et al., 2003; 2005; Masten et al, 1999; Richardson, 2002, v Wald,
Taylor, Asmundson, Jang in Stapleton, 2006, str. 1). Kiswarday (2013) navaja definicijo
pionirske skupine raziskovalcev odpornosti, ki je najpogosteje citirana in najbolj splosno

sprejeta. Odpornost je tako opredeljena kot:



- dinamicen proces, zmoznost ali rezultat uspesne prilagoditve posameznika ali skupine
navkljub tezkim ali ogroZajo¢im okolis¢inam (Masten, Best in Garmez 1990, po

Kiswarday, 2013, str. 47).

Odpornost je interaktiven proces razvoja razli¢nih vescin, sposobnosti, znanja in vpogleda, ki
jih ¢lovek potrebuje za uspesno prilagajanje ali premagovanje stisk in soocanje z izzivi.
Grotberg (1999, v Kiswarday, 2012) pravi, da je odpornost sestavljena iz notranjih osebnih
moci, socialnih in medosebnih ves¢in ter zunanjih podpor in virov, ki vsi prispevajo k
bistvenim komponentam, kot so samozavest, samopodoba, odgovornost, neodvisnost, pobuda,

ucinkovitost, zaupanje, ki gradijo osebno odpornost (Kiswarday, 2012: 22).

1.2. Varovalni dejavniki in dejavniki tveganja

Z ekoloskega vidika sta tveganje in odpornost produkt interakcije med tveganjem oziroma
odpornostjo posameznika in druzine ter obvladovanja stresnih izkuSenj v zivljenju (Walsh,

2012).

Obsezne raziskave so pokazale, da so posameznikove druzbene razmere, osebne lastnosti,
genetska naravnanost in zivljenjske izkusnje povezane z razli¢nimi vrstami zdravega ali
nezdravega vedenja. Ti druzbeni in osebni vplivi so opredeljeni kot dejavniki tveganja in
varovalni dejavniki (Vanderbilt-Adriance in Shaw, 2008). Dejavniki tveganja so tisti dejavniki,
ki otezijo ali onemogocajo posameznikov razvoj (Kiswarday, 2012), medtem, ko varovalni
dejavniki zmanjSujejo vplive dejavnikov tveganja in omogocajo posameznikov pozitivni
razvoj (Miku§ Kos, 1999: 55). Tako dejavniki tveganja kot varovalni dejavniki delujejo v
sistemu vsakega posameznika, so spremenljivi in na vsakega od njih lahko vplivamo (Grotberg,
1999; Clay in Silberberg, 2004; Masten, et al., 2008, Cove, et al., 2005, v Kiswarday 2013: 9-
10). Tudi Gilligan opredeljuje odpornost kot spremenljiv proces, ki deluje pod dolocenimi
pogoji in dolo¢enimi obdobji ter se odraza na razli¢ne nacine v enem ali ve¢ vidikih zivljenja

in okolis¢inah mladega ¢loveka (Gilligan, 2008: 38).

[zzivi in teZki €asi pri otrocih vkljucujejo razliéne izkusnje, kot so zaCetek nove Sole ali vrtca,
selitev ali sprejem brata in sestre v druzino. Vkljucujejo lahko tudi resne izkusSnje, kot so
ustrahovanje, razpad druzine, druzinska bolezen ali smrt. Otroci s¢asoma z izku$njami gradijo

odpornost. Sicer pa, kot ugotavlja Kiswarday (2013: 9) je Ze samo odrascanje obdobje



intenzivnega spreminjanja in razvoja, ki predstavlja otrokom in mladostnikom pridobivanje
raznolikih zivljenjskih izkuSenj v razli¢nih sistemih in na razlicnih podroc¢jih tako zunaj
druzinskega sistema kot v druzbi, na primer v Soli, klubih, vrstniskih skupinah, drustvih,
lokalnem okolju in $ir$i druzbeno skupnosti. Odras¢anje je razgiban proces, ki prinasa Stevilne
izzive in je pogosto je povezan tudi s tveganji. Kot ugotavljata (Meichenbraum, 2008, str. 6;
Walser, 2009, v Kiswarday, 2013: 10) lahko izpostavljenost dolgotrajnim in intenzivnim
dejavnikom tveganja, Se posebej pa v obdobju zgodnjega razvoja otroka, negativno vpliva na
zmoznost misljenja in pomnjenja, saj biokemiCne spremembe v mozganih zmanjSujejo
zmoznost vzdrzevanja in usmerjanja pozornosti ter koncentracije, organizacije in procesiranja
informacij. Da bi otroci in mladostniki ¢im bolj pozitivno in uspes$no nadaljevali s svojim
razvojem ter zmogli obvladovati takSne okolis¢ine, potrebujejo ¢im bolj razvit sistem

varovalnih dejavnikov.

Rutter (1994, v Newman, 2002: 12) meni, da spodbujanje odpornosti ni zgolj stvar odpravljanja
dejavnikov tveganja, saj je uspesno obvladovanje tveganja samo po sebi dejavnik, ki spodbuja
odpornost. Pomembna ugotovitev iz raziskav odpornosti je, da se dejavniki tveganja kopicijo.
Otroci so lahko pogosto sposobni premagati in se celo uciti iz posameznih ali zmernih tveganj,
toda, ko se dejavniki tveganja pomnoZijo, sposobnost otrok za odpornost hitro oslabi
(Fergusson in Lynskey 1996). Dejavniki tveganja so med seboj pogosto povezani. Na primer,
otrok, ki zivi v prikrajSani soseski, ima lahko slabso izobrazbo, posledi¢no je vpleten v nevarno
medvrstniSko druzbo, zaradi tega lahko sledijo omejene teznje po zaposlitvi. Dejavniki
tveganja se bodo okrepili, ¢e bo otrok Zivel v okolju, kjer so revs¢ina, rasizem in nizek socialni
kapital endemi¢ni (Newman, 2002). Dejavniki tveganja so med seboj obi¢ajno v pozitivni
korelaciji in v negativni korelaciji z varovalnimi dejavniki. Tako dejavniki tveganja kot
varovalni dejavniki imajo kumulativne ucinke, na primer pri mladih z ve¢ dejavniki tveganja
obstaja vecja verjetnost, da bodo razvili stanje, ki bo vplivalo na njihovo telesno ali duSevno
zdravje. Zato te korelacije poudarjajo pomen zgodnje intervencije oziroma preventivnih
ukrepov, ki so usmerjeni na ve¢ dejavnikov, ne le na enega (Turner, Hartman, Exum in Cullen,

2007).

1.2.1. Varovalni dejavniki pri otroku

S strani strokovnjakov obstaja soglasje, da se dejavniki, ki lahko spodbujajo odpornost otrok,

nahajajo na naslednjih podrocjih oziroma ravneh (Newman, 2002):



® naravni otroka;
e na ravni otrokove druzine,

e v neposrednem okolju, v katerem otrok Zivi.

Na ravni otroka: Kot navajajo Olsson, Bond, Barns, Vella-Brodrick in Sawyer (2003),
vkljucujejo trajnostne lastnosti (npr. pozitiven, lahek temperament, mo¢no nevrobiologijo),
inteligenco (npr. akademski uspeh, nacrtovanje in sprejemanje odlocitev), dobre socialne
spretnosti (npr. odzivnost na druge ljudi, pozitivna navezanost), komunikacijske vescine (npr.
bralne  sposobnosti) ter  osebnostne  lastnosti  (npr. dobra = samopodoba,
samospostovanje/samoucinkovitost, strpnost do negativnih situacij, vrednote, prilagodljivost,

smisel za humor). Kiswarday (2013) dodaja Se interese in hobije ter verovanje in duhovnost.

Na ravni otrokove druzine: Olsson, Bond, Barns, Vella-Brodrick in Sawyer (2003: 7)
poudarjajo pomen druzinske dinamike, za katero se zdi, da je, ¢e se razvije in vzdrzZuje,
pozitivno povezana z odpornostjo tudi v ¢asu adolescence. Pogosta tema v literaturi je pomen
pozitivne navezanosti otroka, ki sta jo razvila Bowlby in Ainsworth (1991, v Caginovi¢
Vogrinci¢ in Mesl, 2019: 109) Varna navezanost je otrokova prva pomembna razvojna naloga
(Cacinovi¢ Vogrin¢i¢ in Mesl; prav tam). Podobno so star§evska toplina, spodbuda in pomog,
povezanost ter skrb v druZini ali tesen odnos z vsaj eno skrbno odraslo osebo obicajno povezani
z odpornimi mladimi. Kot klju¢na varovalna dejavnika se pojavljata tudi visoka pri¢akovanja
do otroka in vzgojni stil starSev, ki ni obtozujo¢ (Olsson, Bond, Barns, Vella-Brodrick in

Sawyer, 2003: 7).

Viri na ravni SirSega otrokovega okolja: Otrokova povezava s prosocialnimi odraslimi, s
katerimi je v interakciji zunaj druZine (razna druStva, organizacije, kakovostna, inkluzivno
naravnana Sola, dostop do izobrazevanja na razliénih ravneh, od predSolske do
univerzitetnega), moznost kakovostnega Solanja in vsezivljenjskega ucenja v njegovem okolju,
medgeneracijsko sodelovanje, razpoloZljivost socialnih sistemov, ki omogocajo kakovostno

prezivljanje prostega ¢asa in drugi vplivi iz okolja (Kiswarday, 2013: 49).

Grotberg (1995) navaja tri vire odpornosti (notranji, zunanji in medosebni) in pravi, da ni
dovolj, da ima otrok na voljo samo en vir, ampak, da je za odpornost potrebno, da je ve¢ kot

en. Kot primer navaja, da otrok, ki ima sicer veliko samozavesti, nima pa podpornega okolja
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in sposobnosti reSevanja problemov, ni odporen. Po Grotberg je odpornost produkt vec

varovalnih dejavnikov, ki se med seboj krepijo.

Notranji viri moci (ali dejavniki “jaz sem”) po Grotberg (1995, v Kiswarday, 2013) gradijo
otrokovo samozavest, samopodobo, samostojnost in odgovornost in so povezani z otrokovim
dozivljanjem samega sebe, ki se oblikuje na podlagi psihi¢nih, fizi¢nih in socialnih lastnosti in
pogojev. Zunanji viri moc¢i in podpore (ali dejavniki “jaz imam’) pomagajo otroku graditi
temelje obcCutka varnosti in zaupanja. Nahajajo se v otrokovem oZzjem in SirSem okolju, to je
otrokova druzina, Sola, interesne skupine, lokalno okolje. Osebne in medosebne vescine (ali
dejavniki “jaz znam”), ki gradijo pri otroku ucinkovitost in iniciativnost in so povezane z
njegovo zmoznostjo za vsezivljenjsko ucenje. Pomembno je, da ima otrok dovolj priloznosti
za pridobivanje kompetenc, znanja in zivljenjskih spretnosti, na primer komunikacijske
spretnosti, spretnosti reSevanja problemov, zmoZnost postavljanja realnih ciljev, potreb,

izrazanja Custev (Kiswarday, 2013.)

Southwick, Bonanno, Masten, Panter-Brick in Yehuda (2014) pravijo, da je za razvijanje
ucinkovitih intervencij klju¢nega pomena razumevanje, da so posamezniki vpeti v druZzine,
druZine v organizacije in skupnosti, skupnosti pa v druzbe in kulture. Zato bodo intervencije,
usmerjene na katerokoli od teh ravni, vplivale na delovanje drugih ravni. V¢asih lahko
najucinkovitejsa strategija za povecanje odpornosti na doloceni ravni, vkljucuje posredovanje
na kateri drugi ravni. Na primer, ¢e Zelimo povecati odpornost pri otroku je morda
ucinkovitejSe zagotoviti Solam in starSem potrebna sredstva (kot so zdravi obroki,
1zobrazevanja o vzgoji otrok), kot pa posegati na raven posameznega otroka. Podobno lahko
skupnosti povecajo individualno odpornost z zagotavljanjem usposabljanja za zaposlitev za

brezposelne osebe.

Intervencije pomoci in spodbujanje odpornosti lahko torej potekajo na razli¢nih podroc¢jih
otrokovega delovanja, na primer znotraj druzine (s strani starSev), v Solskem prostoru (ucitelji,
svetovalni delavci) ali zunaj njega, na primer pri obSolskih dejavnostih. Ceprav se narava
intervencije na vsaki ravni lahko bistveno razlikuje, cilj vsake ostaja enak, to je, da mladim
ljudem zagotovi vire, ki so potrebni za uspesno prilagajanje na nenehno spreminjajoce se
fizi¢no, psiholosko in socialno okolje. Kjer so mladi dobro opremljeni, tako znotraj sebe, kot v

druzinskem in druzbenem kontekstu, lahko pri¢akujemo povecano sposobnost konstruktivnega



prilagajanja na stiske, kar predstavlja njihovo odpornost (Olsson, Bond, Burns, Vella-Brodrick

in Sawyer, 2003: 6).

1.3. Spodbujanje in krepitev odpornosti pri otrocih

Studije, ki so se neko¢ osredotocale le na tiste, ki so se soocali s hudimi nesre¢ami in jih
premagovali, je nasla univerzalno privla¢nost, saj raziskovalci in zdravniki preucujejo, kako je
mogoce lastnosti odpornosti uporabiti pri vseh posameznikih, tudi tistih, ki niso doziveli vecjih
nesre¢. Kar smo se naucili in se Se moramo nauciti pri preuc¢evanju otrok, ki so premagali velike
tezave, lahko uporabimo za izboljsanje Ziviljenja vseh otrok. Lastnosti kot so odporno
razmisljanje, sposobnost obvladovanja in premagovanja nesrec ni razkosje ali blagoslov, ki ga
imajo le nekateri, ampak je vse bolj bistvena sestavina za vse (Brooks, 2005). In kar je nabolj

pomembno — odpornost je nekaj, kar lahko razvijamo celo zivljenje.

Otrostvo si ponavadi predstavljamo kot brezskrbno obdobje, vendar mladost sama po sebi ne
nudi za8¢ite pred Custvenimi ranami, izzivi in travmami, s katerimi se soocajo Stevilni otroci.
Vsak na svojsten nac¢in. Otroci se lahko soocajo s tezavami, ki segajo od prilagajanja na novo
udilnico ali spletno $olanje do ustrahovanja s strani vrstnikov ali celo tezav doma. Ce k temu
dodamo $e negotovosti, ki so del odras¢anja v zapletenem svetu, je otrostvo lahko vse prej kot

brezskrbno. Sposobnost, da kljub tem izzivom uspevamo, izhaja iz ves¢in odpornosti.

Garmezy (1985, v Bichard in Wolin, 1997) pravi, da je odporen otrok tisti, ki "dobro zivi, se
dobro igra in dobro dela". Za odporne posameznike velja, da imajo zdrava pri¢akovanja,
obcutek optimizma, notranji lokus nadzora, spretnosti reSevanja problemov, samodisciplino in
smisel za humor (Garmezy 1985; Rutter 1979; Seligman 1992; Werner 1988 in Wolin 1993, v
Bichard in Wolin, 1997).

Miselnost odpornih otrok vsebuje Stevilne pomembne znacilnosti, ki so povezane s posebnimi
vesS¢inami, denimo:
e Otroci se pocutijo posebne in cenjene.
e Naucili so se postavljati realne cilje in pricakovanja.
e Verjamejo, da imajo sposobnost reSevanja problemov in sprejemanja pomembnih
odlocitev, zato je bolj verjetno, da bodo na napake, neuspehe in ovire gledali kot na

izzive, s katerimi se je treba soociti, in ne kot na stresorje, ki se jim je treba izogniti.



e Zanasajo se na ucinkovite strategije obvladovanja, ki spodbujajo rast in niso
samounicujoce.

e Svojih slabosti in ranljivosti se zavedajo in jih ne zanikajo, ampak jih vidijo kot
podrocja za izboljSanje in ne kot nespremenljive pomanjkljivosti.

e Prepoznajo in uzivajo v svojih mocnih toc¢kah in talentih.

e Njihova samopodoba je polna podob moci in sposobnosti.

® 7 drugimi ljudmi se pocutijo udobno in so razvili u¢inkovite medosebne vescine tako z
vrstniki kot z odraslimi. To jim omogoca, da poisc¢ejo pomoc¢ in nego na udoben in
primeren nacin pri odraslih, ki jim lahko zagotovijo podporo, ki jo potrebujejo.

e Sposobni so opredeliti vidike svojega Zivljenja, nad katerimi imajo nadzor in le na te
usmeriti svojo energijo ter pozornost, ne pa na dejavnike, na katere imajo malo ali sploh

nimajo vpliva (Brooks, 2005, str 298).

Odpornost lahko razvijamo na razli¢ne nacine in na razli¢nih podrocjih ter znotraj razli¢nih
sistemov. Za mlade lahko re¢emo, da svoje zivljenje zivijo na razli¢nih podro¢jih, na primer:
dom, Sola, SirSa druzina, soseska, rekreacijsko okolje, delovno mesto ali verska skupnost.
Vsako od teh podrocij je mogoce obravnavati kot razvojni kontekst, v katerem se pojavljajo
priloznosti in tveganja. Te priloznosti in tveganja lahko posledi¢no vplivajo na razvojno pot in

rezultate mlade osebe (Gilligan, 2008).

1.3.1. Vloga druzine pri spodbujanju odpornosti otrok

Masten (2014: 291) pravi, da je odpornost odvisna od drugih sistemov, zlasti od odpornosti
druzin. Glede na to, kako se starSi in drugi skrbniki odzivajo na situacije in kako pomagajo
otroku, da se odzove na izzive, lo¢i odrasle na tiste, ki spodbujajo odpornost svojih otrok in
tiste, ki razvoj odpornosti zavirajo. Star$i in drugi skrbniki spodbujajo odpornost otrok s
svojimi besedami, dejanji in okoljem, ki ga zagotavljajo. Pri tem odrasli svoje otroke
spodbujajo k temu, da postajajo ¢edalje bolj samostojni, neodvisni, empati¢ni in altruisticni ter
so sposobni k drugim ljudem in situacijam pristopiti z vero, upanjem in zaupanjem (Grotberg,
1995: 9-26). Raziskave o odpornosti kazejo, da je podpora druzine, predvsem starSev, pri tem,
da pomagajo otrokom pri razvoju njihovih sanj, ciljev in namena v Zivljenju, glavni varovalni
dejavnik (Kumpfer in Alvarado, 2003: 458). Proces negovanja odporne miselnosti in s tem
povezanih ves¢in pri otrocih od starSev zahteva, da preucijo tudi svojo miselnost, prepri¢anja

in dejanja (Brooks, 2005: 314).
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Spodbujanje odpornosti pri otrocih pomeni spodbujanje varovalnih dejavnikov, ki vsebujejo

razli¢ne vire in sredstva, ki so povezani z odpornostjo. (Bernard, 1991; Meichenbaum, 2006;

Henderson, 2007, v Kiswarday, 2012) opredeljujejo naslednje varovalne dejavnike, ki

spodbujajo odpornosti v druzini:

avtoritativni starsi (poleg zagotavljanja podpore in topline zmorejo otroku postavljati
tudi jasne meje in strukturo, izrazajo ustrezno visoke zahteve in pricakovanja na
razli¢nih podrocjih).

pozitivna druzinska klima (med vzgojnim in zivljenjskim stilom ni bistvenih razhajanj,
tako v partnerskem odnosu kot odnosu med starSema in otroki ne prihaja do hujsih
nesoglasij).

ugoden socialno-ekonomski polozaj druzine.

strukturirano druzinsko okolje (vloge v druzini so ustrezno opredeljene in porazdeljene,
velja spostovanje obredov, skupni obroki, med druzinskimi ¢lani poteka medsebojno
spoStovanje in vzajemno podpiranje).

tesna in trajna Custvena povezanost (vsaj z enim starSem oziroma skrbnikom, ki je
predstavlja pozitiven vzgojni lik, ki mu nudi vso potrebno oporo ter zadovoljuje
otrokove osnovne potrebe, kot so potreba po zaupanju, ljubljenosti, sprejetosti,
pripadnosti, spostovanju.

Dom, ki predstavlja otroku trajno bazo (kjer se pocuti varnega in Custveno sprejetega,
lahko se zanese, da bo dobil potrebno razumevanje, tolazbo, oporo, kjer bo cenjen kot

pomemben in avtonomen del druZinskega sistema.

1.3.2. Vloga skupnosti in Sole pri spodbujanju odpornosti otrok

Tako Sola in aktivnosti, ki potekajo znotraj Solskega prostora, kot tudi dejavnosti, ki potekajo

zunaj Sole (obSolske dejavnosti), veljajo za pomembne varovalne dejavnike za otroke in

mladostnike, ki potekajo na nivoju skupnosti.

Skupnost vklju¢uje pozitivno povezanost z drugimi odraslimi in mocne vzornike, varne,

podporne in povezane soseske in skupnosti, mocno infrastrukturo skupnosti, vklju¢no z

dostopom do dusevnega zdravja in zdravstvene oskrbe, mocan regulativni sistem za izvajalce
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otroskega varstva, zdrave druzbene norme in programe za njihovo krepitev, razlicne moznosti
za sodelovanje mladih, obcCutek pripadnosti in povezanosti s skupnostjo in kulturo, in moc¢ne

kulturne tradicionalne dejavnosti (Mcdowell Group, 2018, str. 1).

Bickart in Wolin (1997) predstavljata model, kako lahko ucitelj izvaja spodbujanje odpornosti
v razredu osnovne Sole. Tovrstno spodbujanje odpornosti lahko s Solskega prostora prenesemo
tudi na mentorsko delo socialne delavke s skupino otrok v okviru obsolskih dejavnosti. Model
vkljucuje, da:

e o otroci vklju€eni v ocenjevanje lastnega dela in pri postavljanju ciljev sebi,

e imajo veliko moznosti za sodelovanje,

¢ sodelujejo na sestankih za reSevanje problemov v razredu,

e imajo moznost izbire,

e pocutijo se povezane v ulilnici, ki je strukturirana kot skupnost,

e zavzemajo aktivno vlogo pri postavljanju pravil za Zivljenje v razredu.

Kot ugotavlja Winfield (1994: 42) imajo star§i pomembno vlogo pri povezovanju druzine in
Sole. Ta povezava povecuje tudi odpornost otrok iz nizjih socialno-ekonomskih okolij.
Ugotovljeno je bilo, da imajo odpornejsi otroci starse, ki skrbijo za izobrazevanje svojih otrok,
ki pri tem izobraZevanju sodelujejo, usmerjajo vsakodnevne naloge svojih otrok in se zavedajo

otrokovih interesov in ciljev.

1.4. Strategije promoviranja odpornosti v skupnosti

Beyond blue je avstralska dobrodelna organizacija, ki je leta 2017 izdala prakti¢ni vodnik za
spodbujanje odpornosti pri otrocih, starih od 0 do 12 let (ang. naslov: Building Resilience in
Children Aged 0-12). Vodnik je lahko dragocen pripomocek strokovnjakom, npr. socialnim
delavcem, uciteljem, mentorjem, ki delajo z otroki in starSem pri spodbujanju odpornosti otrok.
Zato bom v nadaljevanju na kratko povzela in predstavila nekaj smernic iz omenjenega

vodnika.

V vodniku izpostavljajo pomen izobraZevanja otrok, starSev in skupnosti pri tem, kaj je

odpornost in kako se razvija, zato ga naslavljajo kot prvi korak k izboljSanju pogojev, ki gradijo
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odpornost. Velik pomen pripisujejo dosledni uporabi jezika, saj obstaja s tem vecja verjetnost,
da se bo povecalo zavedanje skupnosti in razumevanje odpornosti. Zbrali so nekaj predlogov,
kako odpornost predstaviti otrokom, starSem s strani strokovnih delavcev, ki delujejo v
skupnosti (Beyond Blue, 2017, str. 18).

Pri delu z otroki je pomembno, da :

e se jim pomen odpornosti razlozi na njim razumljiv nacin, torej, s preprostimi izrazi in
z uporabo vsakdanjih primerov. Otrokom lahko, glede na njihovo starost in dojemanje
preberemo razli¢ne zgodbe o ljudeh, ki so premagali tezke situacije. Za otroke, ki ze
obiskujejo Solo in znajo brati lahko napiSemo seznam knjig o ljudeh, ki so premagali
stisko. Izrednega pomena je, da pri tem vklju¢imo zgodbe in knjige o razli¢nih ljudeh,
vkljuéno z zenskami, ljudmi iz razli¢nih kulturnih okolji, invalidi idr.

e govorijo o ljudeh, ki so premagali stisko. Otroke lahko spodbujamo, da sami govorijo
o ljudeh, ki jih poznajo, ki so premagali stisko, vklju¢no z ljudmi, ki so na oceh javnosti,
ter o ljudeh v njihovi druzini in skupnosti. Spodbujamo zgodbe o razli¢nih ljudeh,
vkljuéno z ljudmi iz tuje govorecega okolja, ljudmi razli¢nih poklicev in ljudmi, ki so
doziveli razli¢ne vrste stisk (npr. naravne nesrec€e, spolno, politi¢no zatiranje).

e 7najo poiskati pomo¢ in jim ni tezko zanjo prositi, ko jo potrebujejo. Pomembno je, da
se otroci zavedajo, da ni ni¢ narobe, kadar prosijo za podporo in pomo¢€. Z njimi lahko
razmiS§ljamo, o tem, kam in na koga se lahko obrnejo, ko potrebujejo podporo (npr.
Solska svetovalna sluzba, mentor, idr.),

e sec z otroki pogovarjamo o tem, kdaj bi morda potrebovali podporo, na primer, ko se
zgodi kaj slabega, ko preZivljajo teZaven €as ali ko se morajo z nekom pogovoriti o tem,
kako se pocutijo.

e otrokom razloZimo, da je soo€anje z izzivi v Zivljenju lahko koristno — saj nam
pomagajo, da rastemo kot osebe in nam dajejo znanja ter vescine, zaradi katerth smo

bolje pripravljeni na naslednje izzive.

Tudi starSe lahko seznanimo o pomenu odpornosti. To lahko naredimo na naslednji nacin

(Beyond Blue, 2017, str. 26):

e Pojasnimo, da na odpornost vpliva ve¢ dejavnikov.
e Pokazemo, kako otroci izkazujejo odpornost. Povabimo jih k razmisljanju, na primer,
o tezkih trenutkih, ki jih je imel njihov otrok v zadnjem ¢asu in o tem, kako se je z njimi

dobro spopadel ter Sel napre;.
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Ko se s starSi pogovarjamo o odpornosti njihovih otrok, jih, namesto, da bi se
osredotocali samo na to, s ¢im se otrok spopada, spodbujamo tudi k temu, da razmisljajo
o otrokovih prednostih v zvezi z odpornostjo, na primer: “Larino razmisljanje, kako bi
lahko izboljsala svoj govorni nastop, kaze pozitiven odnos do dejavnosti.” Ali “Filip
je vedno pripravljen pomagati drugim v skupini, kar predstavlja socialno vescino.”
StarSem pojasnimo, da je razvijanje otrokovih ves¢in (npr. vesCin obvladovanja,
zdravih miselnih navad) pomemben del procesa, ni pa edini. Gre tudi za izboljSanje na
ravni otrokovega okolja, ki prispeva k spodbujanju odpornosti. Navedemo lahko primer
necesa v otrokovem okolju (kot so druzinski odnosi ali otrokove povezave - druzenje z
vrstniki), kar bi lahko prispevalo k otrokovi odpornosti.

StarSem zagotovimo informacije o tem, kam se lahko obrnejo po podporo, in jih
spodbudimo, da poiscejo podporo, ko se oni sami ali njihova druzina znajdejo v tezavni
situaciji. Prikazimo plakate in letake o podpornih storitvah na naSem lokalnem
obmodju.

Druzinam omogoc¢imo dostop do informacij in orodij, ki jih je mogoce uporabiti za
izboljSanje pogojev, ki spodbujajo odpornost, kot so pozitivni druzinski odnosi,

druzinska povezanost in u¢inkovito starSevstvo (Beyond Blue, 2017).
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2.POSTMODERNO SOCIALNO DELO

Razumevanje in uporaba postmodernih konceptov, kot so delovni odnos soustvarjanja
(Caginovi¢ Vogringi¢, 2006, 2008), perspektiva moci (Saleebey, 1997), etika udelezenosti
(Hoffman, 1994), izvirni delovni projekti pomoci (Calinovi¢ Vogringi¢, 2020), jezik
socialnega dela (Liissi, 1991; Caéinovi¢ Vogrinéi¢, 2020) idr., in pristopov, kot so narativni
pristopi, k reSitvi usmerjena kratka terapija in pristopi, ki temeljijo na uporabi umetnostnih
izraznih sredstev, predstavljajo dragocen in nepogresljiv naCin prakse oziroma delovanja
socialnega delavca pri spodbujanju odpornosti pri sogovornikih. V vsakem od teh pristopov je
ocitna skrb za pomoc¢ sogovorniku, da artikulira svojo identiteto na nacin, da bo izboljsala

njegovo zivljenje - to je z osredotocanjem na njegove sposobnosti in prednosti (Dybicz, 2012).

Predmet socialnega dela z druZino je soustvarjanje reSitev za kompleksne psihosocialne
probleme druzin, ki se izrazajo v delovnem odnosu, v pogovoru med vsemi udelezenimi, tukaj
in zdaj (Caginovi¢ Vogringi¢, 2020, str. 30, 43). V delovnem odnosu soustvarjamo izvirni
delovni projekt pomoci, ki se vedno znova v delovnem odnosu tudi nadaljuje. Projekti so
izvirni, ker so soustvarjeni skupaj z njimi in zanje. Oblikujejo se vsakokrat na novo in za
vsakega Cloveka posebej, vsako druzino posebej in vsako skupino udelezenih v problemu
posebej. Socialno delo je kot stroka nastalo prav zato, da se odzove na Stevilne drugacnosti,
posebnosti in ustvari nove moZnosti tam, kjer zgolj v okviru obi¢ajnega in Ze znanega resitve
ni mogoce najti. Projekti so delovni, ker je poudarek na delu, na skupnem sodelovanju, na
aktivnostih, ki izhajajo iz opravljenega dela, ki se uresni¢uje v delovnem odnosu. O projektih
govorimo, ker potekajo v doloCenem casu, usmerjeni so k Zelenim ali dobrim izidom
(Caginovi¢ Vogrin¢i¢ in Mesl, 2020, str. 53-55). O socialnem delu kot projektu pise tudi Flaker
(2003, str. 251), ki pravi: »Socialno delo je vedno projekt. Projekt izboljSanja Zivljenjske
situacije, kot jo hoce izboljSati uporabnik. Je ustvarjanje vizij, velikih ali tudi majhnih, in napor

njihovega uresnicevanja, korak za korakom.«

Zavedanje, da socialni problemi, tezave in stiske ljudi niso objektivno podana dejstva, ampak
konstrukti, perspektive, ki se (so)oblikujejo s pomocjo jezika vseh udelezenih v procesu
ustvarjanja pomoci in podpore, zahteva od socialnega delavca konstruktivisticno perspektivo

(Knez, 2020). Oziroma kot pravi Sugman Bohinc (2010, str. 56):
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Od epistemologije pomagajocega je odvisno, s kakSnimi teoreticnimi predpostavkami o
moznih stiskah in problemih ljudi ter njihovih vzrokih bo vstopil v delovni odnos, kako bo
razumel svojo vlogo v kontekstu pomoci, v kaksni vlogi vidi uporabnikov sistem in njegove
izkusnje itn., in kako bo glede na nasteto ravnal pri vzpostavljanju osebnega stika ter

organiziranju procesa podpore in pomoci.

Ca¢inovi¢ Vogrinéi¢ navaja (2000, str. 86), da postmodernizem postavlja v ospredje vprasanje
odnosa med udelezenimi v terapiji in svetovanju, redefinira procese razgovora,
sporazumevanja, dogovora, tako da je odnos med svetovalcem in stranko klju¢nega pomena.
Postmoderna konstruktivisticna paradigma in etika udeleZenosti poudarjata vplivanje in
vzajemno povezanost vseh vpletenih v interakciji, torej socialnih delavcev in uporabnikov
(Kustec, 2011). V razgovoru, ki se vzpostavi se raziskuje zgodba, soustvarja se nova.
Postmodernizem je zaradi pomena, ki ga pripisuje vlogi in vplivu jezika v c¢loveskih

prizadevanjih, na kratko opisan kot "jezikovni premik" (npr. Munslow, 2005, v Dybicz, 2012).

V postmodernem socialnem delu smo postali zelo obcutljivi na jezik. Njegovo vlogo razumemo
precej drugace kot smo jo desetletja prej. Vloga jezika ni zgolj podajanje informacij, ampak je
stvar definicije in konceptualizacije. Resni¢nost ni objektivna, ampak je v celoti
interpretativna. Lacan (1977, v Pardeck, Murphy, Choi, 1994, str. 343) je zapisal, da je resnica
proizvod uporabe jezika in ne nekaj, kar je objektivno in univerzalno. Postmoderni socialni
delavci bi se morali predvsem zavedati nacina, na katerega posamezniki ali skupine jezikovno
konstruirajo realnost. Kot pravi Sugman Bohinc (2021) je besednjak postmodernega socialnega
socialnega delavca osvobojen velikih univerzalnih teorij, znanj, sociopatologij in velikih
resnic, namesto tega se v odnosu, ki mu v socialnem delu reCemo delovni odnos vedno znova
uc¢imo besednjaka, ki ga posameznik ali druzina prinese v odnos. Od naSih sogovornikov se
u¢imo njihove konstrukcije pomenov in se jim poskuSamo pridruziti pri tem, da bi lahko
spremenili in opustili tiste konstrukcije oziroma vzorce delovanja, misljenja in Custvovanja, ki
jih ne podpirajo vec in so jih spravili v stisko. V duhu postmodernega pristopa smo se odrekli
predpostavki, da v odnosu s sistemom (posameznikom ali druzino) mi odkrivamo dolocene
motnje ali vire, v smislu, da so tam, le odkriti jih moramo. Namesto tega govorimo, da jih

raziskujemo oziroma interpretiramo.

Koncept odpornosti je pomemben koncept tudi v stroki socialnega dela in ga razumemo kot

enega sodobnih pristopov pri procesu podpore in pomoci tako pri delu s posamezniki kot pri
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delu z druzino. Sluzi nam kot izhodiS¢e za soustvarjanje Zelenih sprememb. Gre za pomembno
usmeritev oziroma spremembo fokusa od omejitev in patologije k perspektivi moci, ki je
pomemben prispevek avtorja Saleebeya (1997). Jezik socialnega dela govori iz perspektive
moci in je eden od pomembnih elementov delovnega odnosa, ki socialnodelovno znanje
umeséajo v postmoderno paradigmo socialnega dela (Ca¢inovi¢ Vogrinéi¢ in Mesl, 2020: 39
in 116). Del privlacnosti perspektive moci je njena usklajenost z druzbenimi vrednotami
Cloveskega dostojanstva in spostovanja samoodlocanja uporabnikov (Healy, 2005, v Van
Breda, 2011). Saleebey (1997, str. 4, v Cacinovi¢ Vogrin¢i¢ in Mesl, 2020, str. 50) navaja
formulo in sicer: »Mobiliziraj moc¢ klientov (talente, znanja, sposobnosti, vire), podpres njihova
prizadevanja, da dosezejo svoje cilje in vizije, in klientom se bo kakovost Zivljenja izboljsala,
tako, da bo v skladu z njihovimi koncepti kakovosti. Ceprav je recept preprost, zahteva trdo
delo.« Kot pravi Cacinovi¢ Vogrinéi¢ (2020, str. 50), je odloéitev za ravnanje iz perspektive

moci nujna strokovna odlocitev.

Peter Liissi (Ovsenik in Ca¢inovi¢ Vogrin¢i¢, 1990, str. 83) navaja enega od glavnih poudarkov

sistemskega socialnega dela, to je pripadnost sistemu:

Vsak ¢lovek pripada socialnim sistemom, na primer svoji druzini, podjetju za katerega dela,
svoji Sportni zvezi, bolniSnici v kateri zivi kot bolnik. Kot socialno bitje ¢lovek neizogibno
potrebuje sistem in je sistemsko doloCen. Sistemsko usmerjeni socialni delavec vselej

povprasuje po sistemskih pripadnostih ljudi, s katerimi ima opravka.

Socialno delo, ki izhaja iz koncepta odpornosti, s spoStovanjem nagovarja druzine, ki so v
stiski, verjame v obnovljive potenciale ljudi ter omogoca poti, da bi skupaj z druzinskimi ¢lani
raziskali in podprli najbolje odlike posameznikov in druZine kot celote (Caginovi¢ Vogrinéi¢

in Mesl, 2020: 126).
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3.OBSOLSKE DEJAVNOSTI

3.1. Opredelitev obSolskih dejavnosti

Poglavje za¢enjam z Loremanovo (2009, str. 3, v Caginovi¢ Vogrinci¢ in Mesl, 2019, str. 106)
definicijo spoStovanja otrostva, ki sodi, kot navajata avtorici, med temeljne koncepte, ki so
bistveni, da jih socialne delavke/delavci ponotranjijo in udejanjajo v praksi. Spodnji seznam
pa ni namenjen samo socialnim delavkam/delavcem, pac pa tudi starSem, uciteljem in vsem

drugim strokovnjakom, ki odlocajo o Zivljenju otrok.

Spostovanje otroStva pomeni:

- otrokom zagotoviti zivljenjske potrebe, kot so zapisane v Dekleraciji
Zdruzenih narodov o otrokovih pravicah (1959) in Mednarodni konvenciji
Zdruzenih narodov o otrokovih pravicah (1989),

- spostovati otrokovo uZivanje otrostva,

- spostovati otrokov prosti Cas, Se posebej sedanjost,

- spoStovati otrokove odnose z drugimi,

- spostovati otrokov prispevek druzini in druzbi,

- spostovati otrokovo individualnost in razli¢nost,

- spoStovati in sprejeti otrokove spretnosti in sposobnosti.

Mladi prezivljajo svoj prosti ¢as v razli€nih kontekstih, npr. dejavnostih, ki potekajo v okviru
Sole ali zunaj nje (Flere, 2010). Definiranje prostega ¢asa, kot ugotavlja Kuhar (2011, str. 5) ni
enostavno. Se najpogosteje je prosti ¢as definiran kot nedelovni &as, torej ¢as, ki si ga vzamemo
zase, ki vkljuCuje Cas za zabavo, razvedrilo, pocitek. Gre za Cas, za katerega sami odlo¢imo,
kako ga bomo preZiveli. Med prostim ¢asom se ukvarja$ s tistimi dejavnostmi, ki nudijo
sprostitev, predah, osebno in socialno zadovoljstvo (Kuhar, prav tam). Nekateri podatki kazejo,
da mladi ve¢ kot 40% svojega prostega Casa prezivijo ob prostocasnih aktivnostih in sicer v
dejavnostih zunaj pouka, ki niso del obveznega kurikuluma (Holland in Andre, 1987, v Flere,
2010: 103). Cas, ki ga mladostnik preZivi v samostojno izbranih dejavnostih lahko pomembno
prispeva k njegovemu razvoju, saj skozi njih gradi lastne kompetence, spoznava nove nove
vloge, nekatere od taks$nih dejavnosti pa pozitivno vplivajo tudi na zmanjSano dozivljanje stresa

(Eccless, 1999; Kozar, Marcketti, Gregoire, 2006, v Flere, 2010: 105-106).
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Obsolske dejavnosti so redne, strukturirane ali polstrukturirane dejavnosti za Soloobvezno
mladino, ki se izvajajo pred Solo, po Soli, med Solskimi roki ali poleti (Bernat, 2006). Za cas,
ki ga otroci prezivijo zunaj Sole zasledimo v literaturi tudi razli¢na druga poimenovanja, na
primer prostoCasne aktivnosti, prostoCasne dejavnosti, izvenSolske dejavnosti/aktivnosti, po
Solski programi, hobiji in nekatera druga, ki predstavljajo v tem kontekstu sinonim in se

uporabljajo zamenljivo.

Bjarnadottir (2004, v Kuhar, 2011, str. 6) na podlagi intervjujev z islandskimi mladostniki in
mladostnicami ugotavlja, da prostoCasne dejavnosti prispevajo k Stirim dimenzijam

kompetentnosti:

1) zunanji osebni oz. prakti¢ni kompetentnosti (fizi€no in kognitivno znanje, obvladovanje
necesa konkretnega),

2) notranji osebni 0z. emocionalni kompetentnosti (npr. samonadzor),

3) zunanji socialni kompetentnosti (socialne vescine) in

4) notranji osebni kompetentnosti (sposobnost refleksije).

Za razliko od nekaterih drugih organiziranih dejavnosti, obSolske dejavnosti obicajno sluzijo
osnovnoSolskim in srednjeSolskim otrokom (starosti 5—-14 let), nudijo storitve vefinoma v
popoldanskem ¢asu med Solskim tednom in ponujajo ucni nacrt, ki vkljucuje prehrano,
akademske dejavnosti, npr. pomo¢ pri domacih nalogah in neakademske dejavnosti - npr.
telesna rekreacija, umetnost, glasba, klubi (Welsh, Russell, Williams, Reisner in White, 2002).
Poleg tega je pomemben cilj obSolskih dejavnosti zagotoviti varno okolje pod okriljem
odraslih, za otroke, katerih starSi delajo Se v urah, ko otrok konca s Solo. Ta storitev starSem
omogoca, da popoldne delajo brez skrbi za dobro pocutje svojih otrok. ObSolske dejavnosti se
razlikujejo po stopnji, v kateri zasledujejo svoje cilje. Nekatere obSolske dejavnosti na primer
izrecno ciljajo na rezultate, kot je izboljSano obiskovanje Sole, medtem ko imajo drugi programi
obsolskih dejavnosti nenapisane cilje ali pa v celoti nimajo oc€itnih ciljev (McDowell Group,

2018).

Sodelovanje v obSolskih dejavnostih lahko vpliva na Solski uspeh in celostno dobro pocutje
otroka, vklju¢no z akademsko uspeSnostjo in motivacijskimi lastnostmi, ki podpirajo

kognitivno rast, medosebne kompetence in socialne odnose, dobro psihi¢no in fizi¢no pocutje.
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V koliksni meri ima sodelovanje v obSolskih dejavnostih pozitivne posledice za Solanje in
razvoj, je odvisno od znacilnosti posameznega otroka, znacilnosti programa in SirSega
ekoloskega okolja, katerega del je otrok (npr. druzina, Sola in soseska), kar se vidi Sele skozi
dolocen cas. Da bi razumeli odnose med sodelovanjem v obSolskih dejavnostih in Solanjem ter
razvojem otrok je treba upoStevati potrebo po bioloski perspektivi razvoja (Bronfenbrenner &

Morris, 2007).

Tudi Masten (1998) piSe o pomenu obsolskih dejavnosti in sicer kot kompeten¢nega podrocja
pri Studiju kompetenc. Ugotavlja, da je bilo to podrocje raziskav precej zanemarjeno, predvsem
v smislu vklju€evanja v obSolske aktivnosti in vloge, ki jo ima na razvoj otrok. Vkljucenost v
obsolske dejavnosti lahko spodbuja in pokaze individualne talente, s Cimer prispeva k
posameznikovemu globalnemu obcutku usposobljenosti, uc¢inkovitosti, spostovanja in dobrega
pocutja. Taksne dejavnosti lahko pripomorejo k lazjemu vkljucevanju v obicajna druzbena
omrezja, ki bi nato lahko spodbujala dosezke ali ravnanje, ki spoStuje pravila

(Csikszentmihalyi, Rathunde in Whalen, 1993; McNeal, 1995, v Masten, 1998).

Od virov, ki jih ima mlada oseba na razpolago, in kompetenc je odvisno, kak$ne strategije bo
oblikovala. Osebni viri, kot so genetska opremljenost, temperament, osebnostna struktura,
kognitivne sposobnosti, so sicer pomembni, vendar pa k uc¢enju in razvoju kompetenc najvec
prispevajo socialni konteksti, v katerth so mladostniki v neposrednih interakcijah z drugimi
ljudmi, kot so vrstniki, druZina, Sola in organizacije, ki izvajajo programe prostoCasnih

dejavnosti. (Kuhar, 2011: 4).

Kot ugotavljajo McDowell Group (2017) pa vsi mladi Zzal nimajo dostopa do obSolskih
dejavnosti. Iz pregleda literature je ugotovljeno, da znatne ovire kot so stroski, razpoloZljivost,
potovanja itd. nesorazmerno omejujejo udeleZzbo za mlade z niZjimi dohodki in etni¢nimi
manjSinami. Gril (2006) navaja naslednje razloge, zakaj se otroci ne morejo ukvarjati z
zelenimi obSolskimi aktivnostmi: pomanjkanje denarja, pomanjkanje ¢asa, ker niso v zeleno
dejavnost vkljuceni njihovi prijatelji, ker jim star$i ne dovolijo vkljucitve in lokacijska

oddaljenost.

Z nekaterimi izjemami (npr. Lauver, 2002; Vandell & Corasaniti, 1988, v McDowell Group,
2018) pa raziskave, ki obravnavajo medosebne kompetence in odnose med vrstniki, obicajno

porocajo o koristih, povezanih s sodelovanjem v obSolskih dejavnostih. V Studiji zelo
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prikrajSanih otrok so Mahoney, Lord et al. (2005, v McDowell Group, 2018) so ugotovili, da
se je udelezencem obsolskih dejavnosti, sCasoma znatno povecala priljubljenost in sprejetost s

strani vrstnikov v razredu v primerjavi s tistim, ki se obSolskih dejavnosti niso udelezili.

Gilligan (2008) predstavlja zanimive primere, kako so mladi svoje interese, sposobnosti in
potenciale, ki so jih krepili znotraj doloCenega interesnega podrocja prostocasnih dejavnosti,
prenesli v kasnejSe delovne priloznosti. Sodelovanje v prostocasnih dejavnostih lahko razsiri
in okrepi vrsto odnosov, do katerih ima mladostnik dostop v svoji socialni mrezi (McGee et
al., 2006, v Gilligan, 2008). Prav tako lahko poveca dosezke in uspeSnost pri izobrazevanju

(Mahoney et al., 2005, v Gilligan 2008).

V nadaljevanju je navedenih nekaj takih primerov, ki so jih avtorju prispevali socialni delavci

in skrbniki oziroma rejniki in se nanasajo na umetnost.

Primeri s podro¢ja umetnosti:
- Spodbujanje umetniske nadarjenosti pri mladostniku v rejniski druzini je privedlo do
tega, da je dobil mesto na umetniski Soli (Gilligan, 1999, v Gilligan 2008).
- Ucenje flavte, ki sta ga podpirala rejnik in dolgoletni socialni delavec, je vodilo do
kariere ulitelja glasbe za mlade v rejniStvu.
- Dekle, ki je obozevalo disko ples, je svoje talente uporabilo tako, da je enkrat na teden

najelo lokalno dvorano za poucevanje disko plesa.

Kot pravi Gilligan (2008: 47) lahko skrbniki, socialni delavci in drugi strokovnjaki igrajo
pomembno vlogo pri pomoc¢i mladim, da izkoristijo te vire in zlasti priloZnosti za podporne

vloge in odnose v delovnem in prosto¢asnem okolju.

Podrocje preventive, tako teoreticnih raziskav kot prakse, je v osemdesetih letih prejSnjega
stoletja prehodilo dolgo pot: od kratkoroc¢nih, celo enkratnih, individualno usmerjenih
intervencij v razredu, do vse vecje ozavesScenosti in zaCetka izvajanja dolgoroc¢nih, celovitih,
okoljsko osredotocenih intervencij, ki se $irijo zunaj Sole in vkljucujejo tudi skupnost. Poleg
tega so se sredi osemdesetih let zaceli posluhi preventivne programe, ki govorijo o preventivnih
strategijah in programih, temeljecih na raziskavah, ki identificirajo osnovne dejavnike tveganja

za tezave, kot so zloraba alkohola in drugih drog, najstniska nosecnost, prestopnistvo, tolpe in
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osip (Bernard, 1991). Tudi Roosa (2000) meni, da Stevilni dokazi kazejo, da je vkljucitev
strategij za spodbujanje odpornosti v storitve in programe, ki so namenjeni otrokom in mladim,

ucinkovit pristop (Roosa, 2000).

Otroci in mladostniki vecino svojega ¢asa prezivijo v Soli. Kot navedeno v Orel in Jurjevcic,
(2009: 254) pa zal v Solskem sistemu, kot del formalnega izobrazevanja velikokrat ni dovolj
prostora za to, da bi otroci lahko pridobivali na u¢enju socialnih in ¢ustvenih ve§¢in, na primer
na komunikaciji, delu v skupini, sodelovanju, empaticnemu posluSanju, raziskovanju svoje
kreativnosti idr. Zato je toliko bolj pomembno, da obstajajo izvensolske dejavnosti, ki v svojih
programih nudijo spodbujanje socialnih in Custvenih ves¢in. Porocila Stevilnih raziskav in
metaanaliz (Durlak, Weissberg, Pachan, 2010) ugotavljajo pozitivne ucinke izvenSolskih
programov socialnega in custvenega ucenja, ki temeljijo na dokazih in so pri razlicnih
populacijah opazni skozi skozi daljSe casovno obdobje na ve¢ ravneh osebnostnega,
druzbenega in akademskega razvoja (Agilati, A. et al, 2020). Da so tovrstni programi na
podro¢ju socialnega in Custvenega ucenja ucinkoviti, morajo, kot so ugotovili avtorji,
vkljucevati $tiri kriterije:

e zaporedje (aktivnosti si logicno sledijo glede na starostni razvoj otrok),

e aktivno (vsebujejo aktivne oblike ucenja),

e osredotoCenost (dovolj ¢asa za razvoj specificnih sposobnosti),

e cksplicitnost (aktivnosti jasno opredeljujejo specificne veS€ine, ki naj bi se jih otroci

naucili) (prav tam).

3.2. Skupina, skupinska dinamika in vloga mentorja

Pomemben dejavnik pri zagotavljanju odpornosti je tudi vpliv, ki ga ima na posameznika
skupina, v katero je vkljucen. Pri prehodu v odraslost igrata sicer druzina in Sola klju¢no vlogo
pri za8¢iti mladostnika pred vedenjem, ki bi lahko povzroc€ilo tezave z duSevnim zdravjem.
Kljub temu pa obstajajo tudi druge druzbene skupine in strukturirane dejavnosti, ki so se
izkazale kot izobrazevalna dejavnost in tudi kot varovalni dejavnik. Tovrstne dejavnosti lahko
vkljuéno s spremljanjem ciljev in vsebin, z nadzorom odrasle osebe kot vodje ter spoStovanjem
pravil in urnikov, delujejo izobrazevalno, zlasti s spodbujanjem razvoja sposobnosti in
ustvarjanjem novih u¢nih priloZnosti (Balsano et al., 2009, Mahoney in Stattin, 2000, v

Ruvalcaba, Gallegos, Borges in Gonzalez, 2017).
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V longitudinalni raziskavi, ki so jo izvedli Carbonell et al. (2002, v Ruvalcaba, Gallegos,
Borges in Gonzalez, 2017) so ugotovili, da so druzinska kohezija, pozitivna perspektiva,
socialna vkljucenost in podpora ter zdravi medosebni odnosi nekateri od glavnih varovalnih
dejavnikov za mladostnike, vsem pa je mogoce dati prednost s pripadnostjo skupini. Raziskave
kaZejo, da so nekateri varovalni dejavniki, ki imajo najvecji vpliv na mladostnike druzinsko,
Solsko, delovno, Sportno in rekreacijsko mikrookolje, ki je zdravo in razvojno ugodno. To je
lahko posledica dejstva, da druzbena omrezja, ki so nastala v uveljavljenih skupinah,
spodbujajo oblikovanje psihosocialnega sistema podpore, v katerem lahko posamezniki
izrazajo in delijjo Custva in naklonjenost ter tako koristijo svojemu duSevnemu in fizicnemu

zdravju (Abello & Madariaga, 1999, v Ruvalcaba, Gallegos, Borges in Gonzalez, 2017).

Papalia, Wendkos in Duskin, (2004: 470, v Ruvalcaba, Gallegos, Borges in Gonzalez, 2017)
opozarjajo, da po psihosocialnih teorijah mladostniki reSujejo svojo krizo identitete iz svoje
lojalnosti referencnim skupinam Ta zvestoba ne pomeni le pripadnosti skupini prijateljev ali
kolegov, temvec¢ tudi obcutek pripadnosti nizu vrednot, ideologiji, veri, druzbenemu gibanju,
ustvarjalnemu podjetju ali etni¢ni skupini. Tudi Kobolt (2009) ugotavlja, da posamezniku
aktivno vstopanje v razlicne skupine pomeni S§irjenje horizonta oziroma posameznikovih
izkuSenj, prav tako pa je sodelovanje v skupinah predpogoj razvoja socialnih kompetenc in
socialnega udenja. Studija Knifsenda in Juvonena (2013, v Ruvalcaba, Gallegos, Borges in
Gonzalez, 2017) je analizirala kompleksnost socialne identitete pri mladostnikih in ugotovila,
da so prevladujoce druzbene skupine, ki so jih mladostniki identificirali pri sebi, temeljile na

obsolskih dejavnostih.

Na zadovoljstvo, uspeSnost in u¢inkovitost delovanja skupine, vpliva tudi pozitivna skupinska
klima (Rus, 2011). Zadovoljevanje potrebe po varnosti je po Maslowi hierarhiji potreb na
drugem mestu, takoj za fizioloSko potrebo. Zato je izrednega pomena vzpostavljanje varnega,
prijetnega okolja, kjer se otroci pocutijo dobro in imajo obcutek nadzora. Maslowa teorija
pravi, da ¢e Zelimo zadovoljiti vi§je ravni potreb, morajo biti prej zadovoljene predhodne

potrebe (Jurjevcic, 2019: 60).

Da se udelezenci oziroma otroci v skupini pocutijo varne in da so vsem zagotovljene ustrezne
pravice omogocajo pravila, ki si jih lahko skupina sama postavi. Pravila obi¢ajno dolocajo

pricakovano vedenje udelezencev in njihove medsebojne odnose. Mulej (2011) med pravila
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skupine navaja naslednje: da so vsi ¢lani skupine enakovredni, da je povratna informacija
konstruktivna, ne obstajajo neumna vprasanja, o problemih govorimo neposredno in odkrito,
vsak od ¢lanov skupine nekaj prispeva, dovolj prostora je tudi za druga¢na mnenja, odlocanju
sledi dogovor, vsakdo je odgovoren zase in za svoje pocutje, aktivnosti in dosezki so

vizualizirani, dosezki skupine so predstavljeni tudi navzven.

Skerbinek (1998) predstavlja temeljne znacilnosti vedenja v timu. Te so:
e Priznanje razli¢nosti - skupina omogoc¢a posameznikom, da mislijo drugace, se s ¢im

ne strinjajo in podelijo svoje mnenje, kar predstavlja pogoj za napredek.

- Reciprocnost odnosov in sposStovanje - dosezemo s tem, da posameznikov prispevek k
skupini z zanimanjem sprejemamo, spoStujemo in priznavamo, smo odzivni na

posameznikove prispevke k skupini z razlago, kritiko in predlogi.

- Omogocanje individualizacije - pravica posameznika do lastnega razvoja in svoje
identitete in lastnih potreb, ne le potreb drugih. Predlog skupne reSitve problema se

udejanja znotraj konfrontacije in dialoga.

- Dajanje in sprejemanje povratnih informacij ter jasna komunikacija - dajanje in
sprejemanje povratnih informacij v skupini predstavlja predpogoj za jasno

komunikacijo in dobro delo.

- Priznavanje konfliktov in njihovo realno reSevanje — konflikte, ki so sestavni del

komunikacije reSujemo tako, da pri iskanju reSitev sodelujemo vsi skupaj.

Pomembno vlogo pri tem, kako v skupini dosegati ¢im boljSo skupno delovno uspeSnost in
hkrati upostevati posameznikovo razli€nost in potrebe, ima vodja skupine oziroma mentor
(Skerbinek, 1998). Skrbni odnosi, zlasti med ugitelji in u¢enci, so bili spoznani kot eden od
treh varovalnih dejavnikov, ki spodbujajo odpornost in s tem pozitivno prilagodljivost (Benard,

1997).

Literatura odpornosti med varovalnimi dejavniki izpostavlja pomen tesnega, empaticnega

mentorskega odnosa, ena na ena z uciteljem, ki ima visoka pricakovanja. Ucitelji v razredu
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imajo posebno vlogo pri krepitvi varovalnih dejavnikov in tako doprinasajo k povecanju
odpornosti vseh otrok in mladih v Solah neodvisno od tveganja (Knight, 2007, v Stride in

Cutcher, 2015: 4).

Glasser (2002, str. 19-20, v Postrak 2015: 276) piSe o nacinih, ki blokirajo ali krepijo
komunikacijo. Odnose unicuje sedem navad, in sicer grajanje, pritoZzevanje, obtozevanje,
groznje, sitnarjenje, kaznovanje in podkupovanje. Ravno nasprotno pa naslednjih sedem
povezovalnih navad krepi komunikacijo. To dosezemo s skrbnostjo, zaupanjem, spodbujanje,

prijateljstvom, podpiranjem, prispevanjem, poslusanjem.

Bernard (1991: 15-19) je opredelila tri pomembne varovalne dejavnike, s katerimi vplivamo
na razvoj odpornosti in ki jih mentor lahko udejanjanja v skupini: skrb in podpora, smiselna
udelezba, visoka pri¢akovanja. Med spodnjimi tremi dejavniki je v literaturi (na primer Bernard
1991; Gomboc, 2011; Howard, 1990) o odpornosti najveckrat zaslediti prav pomen visokih

pri¢akovanj na otroka, predvsem na ravni druzine in Sole.

1. Skrb in podpora
To vkljucuje posredovanje socutja, razumevanja, spostovanja in zanimanja, ki temelji na
poslusanju, ter vzpostavitev varnosti in osnovnega zaupanja. Skrb in podpora se lahko izkazuje
tudi na nacin, da je ucitelj pripravljen sodelovati z otrokovo druzino in drugimi pomembnimi

osebami v skupnosti.

1. Smiselna udelezba
Smiselna udelezba pomeni cenjenje odgovornosti, sprejemanja odlocitev, dajanja priloznosti
otroku, da poda svoj glas in se ga pri tem slisi ter upoSteva, da lahko prispeva svoje talente
skupini. Poskrbeti moramo za razvoj odnosov, ki temeljijo na sodelovanju ucencev (Rutter,

1979, v Bernard, 1991).

3. Visoka pricakovanja
Bernard (1991, str. 16) glede visokih pricakovanj piSe, ¢e otroci nenehno poslusajo sporocila,
kot na primer sporo€ilo: »si bistra in sposobna oseba«, tudi sami sebe vidijo kot bistro in
sposobno osebo.
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Pomen visokih pri¢akovanj ima na otroke lahko izreden vpliv. Koncept samouresni¢ujoce se
prerokbe, je leta 1948 predstavil sociolog, Robert K. Merton. Koncept opisuje, kako
pri¢akovanje posameznika ali skupine o drugi osebi ali skupini pelje k uresniCitvi teh

pri¢akovanj (Franzoi, 2006, v Gomboc, 2011: 84).

Studije kaZejo, da pri¢akovanja uéiteljev do njihovih uéencev moéno vplivajo na njihove
akademske dosezke. Pri nartovanju preventivnih programov, moramo razumeti proces, S
katerim naj bi priCakovanja ucitelja vplivala na uspesnost ucencev. Po Jeffu Howardu
pricakovanja vplivajo na vedenje na dva osnovna nacina. Prvi¢, neposredno, tako da povecajo
ali zmanjSajo naso raven zaupanja, ko pristopimo k nalogi, in tako vplivajo na intenzivnost
napora, ki smo ga pripravljeni vloziti. Drugi¢, pri¢akovanja vplivajo tudi na nacin, kako
razmis§ljamo o svojih rezultatih delovanja oziroma jih razlagamo. Raziskave v socialni
psihologiji so pokazale, da vzroki, ki jim ljudje pripisujejo svoje uspehe in neuspehe,
pomembno vplivajo na kasnejSo uspeSnost (Howard in Hammond, 1985, str. 20, v Bernard,
1991).

Rosenthal (1981; v Rosenthal, 2002, kot navedeno v Gomboc, 2011, str. 98-99) je v svojih ve¢
kot tridesetletnih raziskavah, ki so se navezovale na preucevanje mediatorskih spremenljivk na
podrocju ucinka uciteljevih pricakovanj glede intelektualnega razvoja ucencev, zasnoval §tiri
glavne kategorije vedenja uciteljev, ki naj bi imele u€inek na samouresniujoce se prerokbe v
Solskem kontekstu. Tistim ufencem, do katerih so ucitelji gojili pozitivna pricakovanja,

zagotavljali naslednje:

e Okolje: vzpostavili so spodbudno socio-emocionalno vzdusje, kjer so uporabljali
neverbalno komunikacijo in z njo izkazovali emocionalno podporo kot je toplina,
pozornost, smehlanje, vzdrzevanje oCesnega stika, odobravajoce prikimavanje.

e Povratna informacija: Ucenci so prejeli povratna sporocila o njihovem delu, prejeli so
ve€ odzivov, pohval in kritik; kar je pripomoglo k temu, da so ucenci vedeli, kaj in kako
lahko doloceno stvar Se izboljsajo.

e Vhodi (input): Ucenci so bili delezni vec in zahtevnejsih vsebin.

e Izhodi (output): Ucenci so imeli na razpolago ve¢ Casa pri reSevanju nalog in bili
spodbujeni k postavljanjanju dodatnih vprasan;j ter k intenzivnejSemu in pogostejSemu

sodelovanju.
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V naslednjem poglavju bo predstavljeno delovanje drustva, ki izvaja program, usmerjen v
spodbujanje kreativnosti, potencialov in zivljenjskih vesCin pri otrocih skozi uporabo

kreativnih metod.
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4.PREDSTAVITEV DRUSTVA ZA RAZVOJ
KREATIVNOSTI IN POTENCIALOV -
PORTRET, SOCIALNO PODJETJE

Portreti so individualni. Pa vendarle se skozi leta spreminjajo. Tako kot se spreminjamo mi, v
nenehnih srecevanjih z drugimi in z dogodki, ki nas sooblikujejo.

(Tina Rataj)

Drustvo za razvoj kreativnosti in potencialov - Portret (v nadaljevanju drustvo Portret),
socialno podjetje, ustanovljeno leta 2014, izvaja programe in usposabljanja na podrocju
kulture, izobrazevanja in socialnega varstva. Namen drusStva Portret je ustvarjati pogoje za
razvoj kulturne in izobraZevalne dejavnosti, spodbujati kreativnost in ustvarjalnost ter
opozarjati na kakovosti zivljenja za ljudi, skozi ozivitev ¢loveskih vrednot, kot so ljubezen,
nenasilje, postenost, strpnost in spoStovanje. S pomoc¢jo uporabe umetnosti in razli¢nih
umetnostnih izraznih sredstev si prizadeva omogociti otrokom, mladostnikom in odraslim
pot. Kreativna prakti¢na znanja lahko posameznikom sluZijo kot pomembna notranja oprema
ali vir mo¢i, ki jim omogoca odpornejSe odzivanje na raznolike izzive v Zivljenju. Izvajalci in
sodelavci programov oziroma projektov, ki jih ponuja drustvo Portret, so domaci in tuji

strokovnjaki. Drustvo ima tudi bazo prostovoljcev.

4.1. Teoreti¢no ozadje programa drustva Portret: Kreativne

metode v vsakdanjem Zivljenju.

Ustanoviteljica in idejna vodja druStva Portret, Tina Rataj, sem program Kreativne metode v
vsakdanjem Zivljenju (krajse KMVZ) razvijala ve¢ let. Program je plod mojega strokovnega
znanja, formalnega in neformalnega izobraZevanja, prostovoljnega ter prakticnega dela z
razli¢nimi ciljnimi in starostnimi skupinami ljudi. Zdruzuje in med seboj prepleta razli¢na
spoznanja ter podro¢ja zanimanja, kot so socialno delo, umetnost, ustvarjalnost, pedagogika,

pozitivna psihologija, duhovnost, epigenetika, nevroznanost, nevrolingvisticno programiranje
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in nekatera druga. Svoje poslanstvo vidim v opolnomocenju oziroma krepitvi moci in
spodbujanju posameznika na njegovi poti osebnostne rasti. Zelja, da znanja in spoznanja, ki
sem jih pridobila na $tudiju programa Creative arts approach towards social care (v prevodu
Kreativno umetnostni pristopi v socialnem delu) na Nizozemskem, pozneje pa tudi s prakti¢no
uporabo kreativnih metod v enem od begunskih centrov na Nizozemskem, prenesem na
domaca tla, so me vodila v ustanovitev drustva Portret. Moje Studijske izkuSnje na

Nizozemskem je po moji diplomski nalogi (Rataj, 2007) dobro povzela Kustec (2007, str. 17):

Ratajeva se je poleg teoreticnih izhodiS¢ in sodobnih pristopov v socialnem delu na
Nizozemskem seznanila s sistemskimi in organizacijsko institucionalnimi vidiki, ki jih taki
pristopi zahtevajo. Te zahteve segajo od primerno izobrazenega in usposobljenega kadra do
spremenjenih Solskih nacrtov in primerno opremljenih prostorov za izvajanje kreativnih

dejavnosti.

Program Kreativne metode v vsakdanjem Zivljenju zajema sklope razli¢nih kreativnih delavnic,
ki jih uresnicujemo skozi podrocje umetnosti oziroma uporabo umetnostnih izraznih sredstev
- gledaliske dejavnosti, plesno gibalne dejavnosti, likovne dejavnosti, glasbene dejavnosti ter
druge, na primer kreativno pisanje in fotografija. Kreativne metode uporabljamo kot orodje, s
katerim lahko spodbudimo spremembe otrokovih Custvenih, miselnih in vedenjskih vzorcev.
Prispevajo lahko k izboljSanju komunikacijskih sposobnosti (tako verbalne kot neverbalne
komunikacije), povecujejo zmoZnost samoizrazanja, samospoznavanja, koncentracije,
spros¢anja, reflektiranja, spodbujajo proces samoaktualizacije, kreativnega miSljenja ter
prispevajo k razvoju notranjih potencialov. Delo z ustvarjalno umetnostnimi mediji omogoca
spodbujanje otrokovega telesno gibalnega, Custvenega, socialnega, kognitivnega in duhovnega
razvoja in proZnosti. Pri posamezni dejavnosti se osredotoamo se na to, da otrok najde medjij,
preko katerega lahko izrazi sebe, krepi svojo individualnost, socialne vescine in potenciale.
Ucenje zZivljenjskih ves¢in temelji na izkustvenem ucenju, z uporabo socialnih in simulacijskih

iger, vodene vizualizacije, nedokoncanih zgodb, iskanjem kreativnih reSitev in drugimi nacini.

Ceprav v magistrski nalogi predstavljam kreativne metode v okviru gledalidke dejavnosti, ki
se ne osredotoca na to¢no doloceno ciljno skupino otrok, ampak je namenjena vsem otrokom,
smo kreativne metode do sedaj v druStvu uspesno uporabljali tudi pri delu z nekaterimi ciljnimi

skupinami ljudi. Lepe spomine in izku$nje imam na dva projekta, ki sta vkljucevala uporabo
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kreativnih metod pri delu z begunci, in pa projekt, ki je vkljuceval otroke, ki prihajajo iz druzin

s Stevilnimi izzivi (iz socialno-ekonomsko SibkejSega okolja).

V nadaljevanju opisem nekatera teoreti¢na izhodi¢a, na katerih temelji program KMVZ, nato

predstavim gledalisko dejavnost, ki jo pozneje obravnavam v raziskovalnem delu.

4.1.1. Znanje, spretnosti, kompetence

Znanje zajema skupek informacij, ki jih imamo in jih lahko uporabimo pri opravljanju svojega
dela. Sestavljeno je iz tem, ki jih razumemo, in gradiva, ki smo se ga naucili. Znanje pomenti,
da razumemo, kako nekaj narediti, ne pomeni pa, da lahko to dejansko tudi naredimo. Po tem

se znanje razlikuje od vescine in sposobnosti. (Indeed Editorial Team, 2021).

Izraz sposobnost se nanasa na znacilnosti, ki cloveku omogocajo, da doseZe ali izvede doloceno
dejanje. V primerjavi z nadarjenostjo so sposobnosti veliko bolj zanesljive in dolgotrajne.
Misi¢na vzdrzljivost, mo¢, gibljivost, koordinacija in ravnotezje so le nekatere od sposobnosti,
ki jih je mogoce preveriti ali izmeriti. Lahko gre za skupek genetsko pogojenih lastnosti, ki so
v celoti zaznavne, v celoti gibalne ali pa za kombinacijo obojega. Gre za talent, znanje,
spretnosti, ki jih ima oseba na dolo¢enem podroc¢ju in zmoZnost, ki jo ima, da nekaj naredi.

(Bhandari, 2022).

Za razliko od sposobnosti pa se spretnost oziroma ves¢ina pridobi ali razvije s prakso in
izkusnjami. Ko osvajamo doloceno spretnost, telesno ali umsko, obstajajo Stirje dejavniki, s
katerimi spremenimo svoje nevronske vzorce in sicer s pridobivanjem znanja, sprejemanjem
navodil, pozornostjo in ponavljanjem. (Dispenza, 2017). Ali kot velikokrat pravimo: »Vaja

dela mojstra, ¢e vajenec dela vajo.«

Blizu mi je opredelitev kompetence po avtorju Kohontu (2005, str. 31), ki pravi, da gre za
celoto med seboj povezanih sposobnosti, znanja, osebnostnih lastnosti, motivacije,

samopodobe, vrednot, ki jih posameznik zna, hoce in zmore uspeSno uporabiti v dani situaciji.

Kompetence, potrebne za Zivljenje v 21. stoletju, se nanasajo na znanje, zivljenjske spretnosti,

poklicne spretnosti, navade in lastnosti, ki so klju¢nega pomena za uspeh Studentov in pozneje
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odraslih v danaSnjem svetu. Svetovna zdravstvena organizacija (WHO, 1997: 1) opredeljuje
temeljne zivljenjske vescine, kot so odloCanje in reSevanje problemov, kreativno in kriticno
misljenje, komunikacijske in medosebne spretnosti, samozavedanje in empatijo ter sposobnost
uravnavanja custev in stresa. SZO se osredotoca na Siroke psihosocialne vescine, ki jih je

mogoce s¢asoma izboljSati z zavestnim naporom.

Znanje se multiplicira. Avtorica Masten pisSe o kaskadnih uc¢inkih oziroma ucinkih snezne kepe.
Tako tudi pridobljene vescine otroka v enem razvojnem obdobju omogocajo pridobitev novih
vescin na novih podro¢jih delovanja. Zato je zgodnja investicija v razvoj otrokovih ves¢in tako
pomembna, saj sprozi plaz pozitivnega razvoja. Uspeh na dolocenih kljucnih podrocjih
otrokovega razvoja drasticno poveca otrokove zmoznosti, da se dobro znajde na svoji poti, v
boljsem okolju, z ve¢ viri, v boljSih odnosih z drugimi, in nasploh z vec¢ priloznosti (Masten,

2014: 293).

4.1.2. Socialna in ¢ustvena kompetenca

Socialna kompetenca je tesno povezana s Custvenim razvojem otroka, zato govorimo o socialni
in Custveni kompetenci. Socialne in Custvene veS€ine so posamezne vescine, ki vodijo k
socialni kompetenci. S strani zdruZzenja CASEL (Collaborative for Academic, Social and
Emotional Learning, 2013) se nanaSa na pet klju¢nih, med seboj povezanih podroc€ij (Orel in
Jurjevéic, 2019, str. 254):
e samozavedanje (zmoZnost prepoznavanja custev, svojih mo¢nih podrocij,
samoucinkovitosti, samozavesti),
e samokontrola (samodisciplina, nadzor Custev, postavljanje ciljev, samomotivacija,
organizacijske vescine),
e socialno zavedanje (zmoZnost empatije, spostovanja drugih, spoStovanja raznolikosti,
zavzemanje za perspektivo drugih),
e odnosne spretnosti (vzpostavljanje odnosov, komunikacija, timsko delo, socialna
vkljucenost),
e odgovorno sprejemanje odlocitev (prepoznavanje, analiziranje in reSevanje problemov,

osebna, moralna in eticna odgovornost).
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4.1.3. Prozna miselnost

Howard (1990) poudarja, da je potrebno otroke neposredno pouciti, o tem, da je intelektualni
razvoj nekaj, kar lahko dosezejo s trudom. Sporocila, ki jih naj otroci sliSijo so, da zmorejo in
da je za uspeh potrebeno vloziti doloen trud. Podobna sporocila podaja tudi amerisSka
psihologinja, dr. Carol Dweck (2016), ki je znana po svojem delu na podrocju miselnosti. Z
njenim odkritjem je na podlagi vecletnih raziskav, glede toge (fixed) in prozne oziroma rastoce
(growth) miselnosti (mindset) vplivala na nas nacin razmisljanja glede razvoja ucenja. V knjigi
z naslovom Moc¢ miselnosti (orig. Growth Mindset), pojasnjuje, zakaj prirojene lastnosti in
talenti niso edini dejavnik uspeha, ampak igra pomembno vlogo moc¢ miselnosti, nasa miselna
naravnanost, ki se oblikuje Zze od najzgodnejsih let naSe socializacije skozi izkuSnje in povratne
informacije, ki jih dobimo iz socialnega okolja, to je najprej znotraj druzine, nasih starSev
oziroma skrbnikov in pozneje od pomembnih drugih ljudi v naSem zivljenju. V knjigi
predstavlja teorijo dveh tipov miselnosti, toge miselnosti in rasto¢e miselnosti. Rastoca
miselnost temelji na nevroloski raziskavi nevroplasti¢nosti, ki pravi, da mozgani nenehno
rastejo in se spreminjajo in pomeni, da verjamemo, da je naso inteligenco in sposobnosti
mogoce izboljSati s trudom in pravimi strategijami. Pripravljenost za soocanje z izzivi, strast
do ucenja, iskanje pomoci, ko je to potrebno in gledanje na neuspeh kot odsko¢no desko za rast
so vse znacilnosti, povezane z rasto€o miselnostjo. Ne preseneca, da je ta vrsta miselnosti tesno
povezana z vecjo sreco in dosezki v Zivljenju. Nasprotno pa tisti s togo miselnostjo verjamejo,
da njihove inteligence in sposobnosti ni mogoc¢e smiselno spremeniti. Posledi¢no se napake
pogosto obravnavajo kot neuspehi in ne kot priloznosti za rast in u¢enje. Ko obti¢imo v togi
miselnosti, se lahko bojimo novih izkuSenj, se izogibamo tveganjem in ¢utimo potrebo, da se
vedno znova dokazujemo. (Dweck, 2016; Musek, 2018). Za spodbujanje rastoce miselnosti pri
otroku Dweck (2016) predlaga, da namesto, da bi star§i svojega otroka oznacili za samo
pametnega, nadarjenega ali talentiranega, morali pohvaliti trdo delo in trud svojih otrok, ki so
ga vlozili v neko nalogo. Ko se u€enci premikajo po nasem izobraZevalnem sistemu, se bodo
vsi obCasno soocili s tezavami, ne glede na to, ali so socialne ali akademske narave. Tako je
osrednja naloga starSev in vzgojiteljev pripraviti u¢ence, da se bodo odlo¢no odzvali, ko se
pojavijo ti neizogibni izzivi. Potrebujejo miselnost, ki predstavlja izzive kot stvari, ki jih lahko
prevzamejo in jih s€asoma premagajo s trudom, novimi strategijami, u¢enjem, pomocjo drugih
in potrpljenjem. Ko poudarjamo potencial ljudi, da se lahko spremenijo, svoje ucence

pripravimo na odporno soocanje z Zivljenjskimi izzivi (Yeager & Dweck, 2012, str. 312).
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4.1.4. Teorija mnogoterih inteligentnosti

Inteligenca je sposobnost ali vrsta sposobnosti, ki posamezniku omogocajo resevati
probleme, ki so pomembni v njegovem kulturnem okolju.

(Howard Gardner)

Teorijo mnogoterih inteligentnosti, ki jo je razvil psiholog Howard Gardner v poznih
sedemdesetih in zgodnjih osemdesetih letih prejSnjega stoletja, trdi, da imamo vsi ljudje vec
inteligenc. Te vecplastne inteligence lahko negujemo in krepimo ali pa jih zanemarjamo in
slabimo. Po njegovem mnenju ima vsak posameznik devet inteligenc (povzeto po Tapping into

Multiple Intelligences, 2004):

e jezikovna inteligenca (dobro razvite govorne sposobnosti, obcutljivost na zvoke,
pomene in ritem besed),

e vizualno-prostorska inteligenca (sposobnost misljenja v podobah in slikah, natan¢ne in
abstraktne vizualizacije),

e logi¢no-matemati¢na inteligenca (sposobnost konceptualnega in abstraktnega
razmiSljanja ter sposobnost prepoznavanja logi¢nih in Stevil¢nih vzorcev),

e osebna ali intrapersonalna inteligenca (sposobnost samozavedanja in usklajenosti z
notranjimi ob¢utki, vrednotami, prepri¢anji in miselnimi procesi),

e medosebna ali interpersonalna inteligenca (sposobnost zaznavanja in ustreznega
odzivanja na razpoloZenje, motivacijo in Zelje drugih),

e glasbena inteligenca (sposobnost ustvarjanja in prepoznavanja ritma, visine tona in
barve glasu),

e telesno gibalna ali kinesteti¢na inteligenca (sposobnost obvladovanja gibanja telesa in
spretnega rokovanja s predmeti),

e naturalisti¢na ali naravna inteligenca (sposobnost prepoznavanja in razvr§c¢anja rastlin,
zivali in drugih predmetov v naravi),

e cksistencialna inteligenca (obcutljivost in sposobnost resevanja globokih vpraSanj o
¢loveskem obstoju, kot so: "KakSen je smisel Zivljenja? Zakaj umremo? Kako smo

prisli sem?").
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Gardner (2013) trdi, da je potrebno, ne glede na to, kateri predmet se poucuje v Soli -
»umetnost, naravoslovje, zgodovina ali matematika« - ucno gradivo predstaviti na vec
nac¢inov. Gardner nadaljnje poudarja, da lahko vse, kar dobro poznamo, opiSemo in
posredujemo na vec razli¢nih in ustvarjalnih na¢inov. Posredovanje informacij na ve¢ nac¢inov
pa ne pomaga le u¢encem pri ucenju snovi, temvec tudi uciteljem, da povecajo in okrepijo
svoje obvladovanje vsebine. Pouk, ki u¢encem pomaga pri ucenju snovi na ve¢ nacinov, lahko
namre¢ spodbudi njihovo samozavest za razvoj podrocij, na katerih niso tako mocni.
Obravnavanje ve¢ inteligentnosti lahko uciteljem pomaga pri pluralizaciji poucevanja in metod

ocenjevanja ter obogati ucenje Studentov.

4.1.5. Izkustveno ucenje

Ucenje vpliva na spremembo v nacinu ¢ustvovanja, razmisljanja ali vedenja. Ko se spremembe,
ki jo nameravamo izvesti, tudi zavedamo in ko to novo spremembo ohranjamo dlje Casa, je
nase uenje zavestno, premisljeno in trajno. Na zalost in vse prepogosto poskuse ucenja ali
spreminjanja preprecujejo pomanjkanje razmisleka (onemogocanje zavedanja), prisotnost
odpora (onemogocanje namere) in Stevilne ovire za podporo prenosa (onemogocanje
vzdrzevanja). Ce oseba ali skupina pokaZe spremembo v razmisljanju, ¢ustvovanju ali v
vedenju, potem lahko re¢emo, da je priSlo do ucenja (Naus, 2005). Na izkuSnjah temeljece
ucenje (Experience-based learning) postane “izkustveno”, ko so osnovni izkus$nji dodani
elementi refleksije (razmisleka), prenosa in podpore. Refleksija, ki namenoma preucuje proces
neke izkusnje, krepi zavedanje o u€enju in vodi k spremembam in obcutkom, razmisljanju ali
vedenju, ki izhajajo iz te izkuSnje. Prenos se kaze, ko se spremembe, pridobljene v izkustvenem
programu, pokazejo v resniénem delovnem okolju: ta prenos izkustvenega ucenja se lahko
okrepi z uporabo metafor. Podpora pomeni zagotavljanje Casa, virov in moznosti za
sodelovanje v skupini ali projektu, ki ljudem omogocajo, da se Se naprej spreminjajo (ali

ohranjajo novo ucenje) in zmanjSujejo njihov odpor (Naus, 2005).

V smislu ucenja lahko izkustveno u€enje opiSemo kot proces, v katerem ucenec razmislja o
svojih izku$njah, iz ¢esar izhajajo nova spoznanja ali na¢ini u¢enja. David Kolb je razvil najbolj
uveljavljen model izkustvenega ucenja. V njegovem modelu se proces zacne z izkuSnjo
(konkretno izkuSnjo), ki ji sledi refleksija (refleksivno opazovanje). Razmislek se nato asimilira
v teorijo (abstraktno konceptualizacijo), na koncu pa se te nove (ali preoblikovane) hipoteze

preverijo v novih situacijah (aktivno eksperimentiranje). Model je ponavljajoci se cikel, znotraj
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katerega uCenec preizkusa nove koncepte in jih spreminja kot rezultat refleksije in

konceptualizacije (Kolb in Kolb, 2005).

Vecina modelov izkustvenega ucenja je ciklicnih in ima tri osnovne faze: izkuSnja ali
problemska situacija, faza razmisljanja, v kateri ucenec preuci izkuSnjo in se iz tega
razmiSljanja nekaj nauci in faza preskusanja, v kateri se nova integrirana spoznanja ali znanja

uporabijo v novi situaciji ali izkusnji.
4.1.6. Formativno spremljanje

Formativno spremljanje poudarja pomen raznolikih dokazov o u€enju in pridobljenem znanju,
na primer likovni, pisni, prakti¢ni izdelki, nastopi ucencev, ki omogocajo u¢encem, da svoje
znanje pokazejo na nacin, ki jim najbolj ustreza. S tem pokaZejo uporabo znanja, spretnosti,
ustvarjalnosti, reSevanja problemov. Ucitelj z na¢inom formativnega spremljanja omogoca
ucencu soustvarjanje uénega procesa, kar prispeva k bolj kakovostnemu in trajnejSemu znanju
ter k aktivni vlogi uencev v procesu ucenja. Z namenom ugotavljanja, v kolik§ni meri so
dosegli zastavljene cilje in izboljSevanja dosezkov, ucenci sami vrednotijo svoje delo in so
delezni kakovostnih povratnih informacij tako s strani ucitelja kot s strani soSolcev (Zavod

Republike Slovenije za Solstvo, 2021).

4.1.7. Nevrolingvisti¢no programiranje

Kratica NLP je sestavljena iz naslednjih besed:

- nevro-nam pove, da gre za preucevanje postopkov v mozganih.

- lingvisti¢no - je veda o jeziku.
Nevrolingvistika torej raziskuje, kako se v ¢loveskih moZganih kaZe, obstaja, pojavlja, zivi in
oblikuje jezik ter kako ga moZgani preoblikujejo (Schwarz in Schweppe, 2012).

- programiranje - pomeni nacrtno, zavestno in s ciljem usklajeno delovanje (Racnik,

2010).
Nevrolingvisticno programiranje se ukvarja s tem, kako jezik v najSirSem pomenu besede

vpliva na potek procesov v moZganih, oziroma, gre za to, kako programiramo svoje mozgane.

V njih lahko names§¢amo nove programe in tako razSirjamo svoje sposobnosti, stare programe
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lahko nenehno izboljSujemo in uvajamo nove podprograme, lahko pa se naucimo tudi, kako,

kar najbolje uporabiti ze obstojece programe (Schwarz in Schweppe, 2012).

Nekatere pomembne uporabne tehnike v NLP-ju so: preokvirjanje vsebine, krog odli¢nosti,
ustvarjalec novega vedenja, uvod v trans s tehniko Betty Erickson, rusenje sider na ¢asovni
¢rti, ruSenje negativnih sider, grajenje pozitivnih sider, pogajalski model in druge (NLP praktik
z nevrologijo, 2016). Tehnike se osredotocajo k ciljem namesto problemom, k moznostim
namesto k omejitvam, k dosezkom namesto napakam, k radovednosti in cudenju namesto k

domnevam (O’Connor in Seymour, 1996).

4.1.8. Tehnike sproscanja

Ustvarjeni smo tako, da se narava naSega razpoloZenja Ze po naravi nenehno izboljSuje in
slabsa. Vendar pa lahko doloceni miselni vzorci kratkotrajno nase zmanjSanje vitalnosti ali
custvene blaginje spremenijo v daljSa obdobja stresa, tesnobe, izérpanosti in nesrece. Kratek
trenutek Zalosti, strahu, jeze nas lahko pahne v nerazpoloZenost, ta pa lahko zaznamuje ves dan
ali Se veliko, veliko daljSe obdobje (Williams, Penman, 2015). Tudi Dispenza (2019) govori o
tem, da dlje trajajoce in ponavljajoce se negativne misli in ¢ustva vplivajo na spremembo nase
osebnosti - z vztrajnim ponavljanjem postane navada in del nase osebnosti, tega, kar smo - kar
mislimo, cutimo in kako se vedemo. Kojc (2015, str. 80-81) ugotavlja, da nam vsaka stvar dela
tezave samo tako dolgo, dokler nam ne postane navada. Ko pa se to zgodi, jo opravljamo brez
truda in avtomati¢no. V bistvu nam povzroca celo napor, ¢e jo ho¢emo opustiti. Kar pa bi lahko
prenesli tudi na vaje za umiritev in spro§¢anje. Ce jih delamo redno, bodo postale nasa nova
navada. Kot pravi avtor, nas bo obcutek za uspe$no zagotavljanje notranjega miru in absolutne
brezbriznosti za prihodnost v celoti prevzel, s tem pa tudi obcutek srece, uspeha, blagostanja

in zdravja.

Ohranjanje mirnosti v ¢ustveno tezkih situacijah je pomembna Zivljenjska vesc¢ina, ki se je
nikoli ni prezgodaj nauciti. Ne gre samo za to, da bi zmogli ohraniti mirno kri pred javnim
nastopanjem, ampak so te vesS¢ine pomembne tudi nasploh v vsakdanjem Zivljenju. Otroci se v
svojem mladem zivljenju prav tako srecujejo z razli¢nimi stresnimi situacijami, ki jih zelo
subjektivno dozivljajo na razli¢nih podrocjih Zivljenja in v razli¢nih situacijah. Stres pa je eden
od poglavitnih vzrokov epigenetskih sprememb, saj telo pahne iz njegovega ravnovesja. Pojavi

se lahko v obliki fizi¢nega stresa (travme), kemi¢nega stresa (strupi) in Custvenega stresa (strah,
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zaskrbljenost, preobremenjenost itd.) (Dispenza, 2019). Stres, ki ga dozivljajo mladi se lahko
navezuje na stvari, ki so povezane s Solo, npr. izpiti, domace naloge, tezave s sovrstniki,

ustrahovanja, morebiten razhod starSev, selitev in podobno.

Da bi se znali in zmogli v razli¢nih kontekstih notranje umiriti, se povezati s samim seboj in si
prisluhniti, nam lahko pomagajo Stevilne tehnike in vaje kot so razlicne meditacije npr.
meditacija za povecanje ¢ujecnosti, hodeca meditacija, vodena meditacija, joga, dihalne vaje,
vodena vizualizacija, avtogeni trening in druge. Na splosno delimo tehnike spro$¢anja na tiste,
ki so bolj usmerjene na misli, um (npr. vizualizacija, meditacija, avtogeni trening) in na tiste,
ki so bolj usmerjene na telo (npr. raztezanje, postopno misi¢no spros¢anje idr.) (Tanci¢ Grum

in Zupancic-Tisovec, 2017).

Za ponazoritev sem izbrala vajo, ki je ena od petdesetih vaj iz knjizice z naslovom Mir,
avtorice, dr. Arlene K. Unger (2019, str. 105). Vaja je primerna, kadar nas vznemirjajo stvari,
na katere ne moremo vplivati. S to vajo za Custveno mozganski trening si skrbi predstavljamo
kot nekaj mimobeznega, kakor so oblaki, in spoznamo, da so jim podobne: poc¢asi spreminjajo

obliko in se razblinijo.

1. Udobno se namestimo, ulezemo in gledamo v strop. Predstavljamo si, da strmimo v
modro nebo, ki je tu in tam posejano z belimi oblaki. Skrb je kot oblak, ki ga opazujemo
od dalec. Zdi se, da ima obliko in gostoto, ampak od blizu je vecinoma zrak, ki ga prej
ali slej odnese iz nasega vidnega polja.

2. Ssliko oblakov pred ocmi si recemo: “Tudi to bo $§lo mimo.”” Nekajkrat si ponovimo to
misel.

3. Zdaj si prestavljamo, da oblaki drsijo proc. Ko jih ne vidimo vec, je pred nasimi ocmi

samo Se sinje modro nebo. Umirjeno dihamo in Cez cas pocasi vstanemo.

4.1.9. Samopodoba in samozavest

Samozavest in samopodoba sta dve razli¢ni besedi, ki se ju pogosto zamenjuje. Samozavest je
prepricanje, ki ga imamo glede nasih sposobnosti, znanju in moc¢i (SSKJ, 2000). Horvat (2011)
pravi, da samozavest pomeni biti v stiku s samim seboj, zavedanje samega sebe, svojih
obcutkov, poc€utja ter odzivov v doloceni situaciji. Pomeni, da oseba zaupa v svoje sposobnosti.

Samozavest, samospoStovanje in samopodoba ni nekaj, kar pride samo od sebe, ampak se gradi
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na podlagi interakcij z drugimi in temu, kar mislimo, da si drugi mislijo o nas. V c¢asu
adolescence je mladim izrednega pomena, kaj si o njih mislijo sovrstniki. Pozneje, od pubertete
dalje, ostanemo sami in na podlagi spoznavanja nasih talentov, sposobnosti in obcutenja
uspesnosti, pridobivamo drugacno sliko o sebi. Samozavest je koncno znamenje, da smo
samega sebe sprejeli tocno taksnega, kot smo. Zato je pomembno, da se spoznavamo kar se da
z vsemi pomanjkljivostmi in prednostmi vred. Samozavestna oseba sprejema napake le kot

kazipot k pravim stvarem (Novakar, 2010, v Loncar, 2016)

Samopodoba pomeni naso predstavo o tem, kdo smo. Je nacin, kako sami sebe vidimo in
vrednost, ki si jo pripiSemo (Youngs, 2000, str. 9-11). Kobal (2000) opredeljuje samopodobo
kot celoto stalis¢, predstav, potez, mnenj, lastnosti in drugih psihi¢nih vsebin, ki jih posameznik

pripisuje samemu sebi.

Temeljna stebra zdrave samopodobe sta obCutek samospostovanja in samoucinkovitosti. V
kolikor je eden od njiju okrnjen, je okrnjena tudi posameznikova samopodoba (Y oungs, 2000,
str. 13). Samospostovanje vkljucuje nasa prepric¢anja, zelje, dispozicije, pricakovanja in nasa
Custva (Kobal, Kolenc, Lebari¢, Zalec, 2004). Samoudinkovitost pa pomeni zaupanje vase in
zanaSanje nase ter prepoznavanje in razumevanje svojih potreb in interesov. Kaze se torej v
zaupanju v lastne sposobnosti razmisljanja, presojanja, izbiranja in odlo¢anja (Youngs, 2000,

str. 12).

Youngs (2000, str. 12) navaja Sest prvin samopodobe, ki so hierarhi¢ne in medsebojno odvisne:
- obcutek fizi¢ne varnosti,
- obcutek Custvene varnosti,
- obcutek identitete,
- obcutek pripadnosti,
- obcutek kompetentnosti,

- obcutek poslanstva.
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Ze v najzgodne;jsih raziskavah na podro&ju odpornosti je zaslediti poudarjanje vpliva zgodnjega
odnosa na razvojne rezultate v otrostvu in v odrasli dobi. Hartling (2018, str. 9) pravi, da se
odpornost krepi z odnosi, zlasti z vzajemno empati¢nimi odnosi, ki spodbujajo rast in nas
opolnomocajo. Druzbeni kontekst ne igra pomembne vloge le pri nacinu, kako interpretiramo
vedenje drugih, ampak tudi pri tem, kako se v trenutku odlo¢imo odzvati. Kak§no mnenje si
bomo ustvarili o sebi je precej odvisno tudi od pomena, ki nam ga pripisujejo drugi (Musek in

Pegjak, 2011).

4.1.10. Ustvarjalnost in ustvarjalna odpornost

“Clovekova poglavitna naloga je, da rodi samega sebe, da postane to, za kar je zmoZen.
Najpomembne;jsi plod njegovega truda je njegova lastna osebnost.”

Erich Fromm

V zadnjih dvajsetih letih je prislo do globalne revolucije, tako da se je ustvarjalnost marsikje
premaknila z obrobja izobraZevanja in/ali umetnosti v njun center. Ustvarjalnost zgodnjega
enaindvajsetega stoletja, ki se ne obravnava ve¢ kot neobvezni dodatek, niti kot primarno
samoizrazanje skozi umetnost, se skozi zivljenje obravnava kot generativno prepoznavanje

problemov in reSevanje problemov (Craft, 2002).

Beseda kreativnost in ustvarjalnost se v Slovarju slovenskega knjiznega jezika (2000)
opredeljujeta na naslednji nacin:

Kreativnost - lastnost, znacilnost kreativnega, ustvarjalnost: rezijska kreativnost; poglobljena

umetniSka kreativnost; kreativnost igralca; v svojih modelih je pokazal precej kreativnosti.

Sopomenka besedi kreativnost je ustvarjalnost - lastnost, znacilnost ustvarjalnega: upostevali
so ga zaradi njegove ustvarjalnosti; ¢loveska ustvarjalnost; ustvarjalnost igralca, pisatelja;
miselna, tehnicna, tehni¢na ustvarjalnost; umetniSka ustvarjalnost; filmska, glasbena
ustvarjalnost; ustvarjalnost se je z uporabo tehnike povecala; potreba po ustvarjalnosti (SSKJ,

2000).

Izvor besede ustvarjalnost oziroma kreativnost izhaja iz latinske uporabe besede creo in

pomeni narediti (Pe¢jak, Strukelj, 2013, str. 13).
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Ustvarjalnost kot sposobnost ustvarjanja izvirnih in uporabnih idej (Sternberg, 1988) nas
poganja naprej in je med najbolj iskanimi Zivljenjskimi in delovnimi ves¢inami v naSem
zapletenem, hitro spreminjajo¢em se svetu. Ustvarjalno misljenje se uvrs¢a med najbol;j iskane
zivljenjske in delovne vescine 21. stoletja. Podobno ugotavlja tudi Krofli¢ (1992, str. 56), ki
pravi, da postaja ustvarjalnost v danasnjem svetu nepogresljiva ¢lovekova lastnost, ne samo
nekaterih izbranih posameznikov, ampak slehernega posameznika. Od prvega kolesa do
najnovejSega mikroprocesorja, ustvarjalnost nenehno bogati nasa zivljenja. Ima klju¢no vlogo
v znanosti, inovacijah in umetnosti (MacKinnon, 1962). Poleg tega je bil pomen
ustvarjalnosti prepoznan tudi pri reSevanju vsakdanjih Zivljenjskih problemov pri ohranjanju
in spodbujanju nasega dobrega pocutja ter pri uspeSnem prilagajanju spremembam Ustvarjalno
razmis$ljanje prispeva k odloCanju in resevanju problemov, saj nam omogoca, da razis¢emo
razpolozljive alternative in razliéne posledice naSih dejanj ali ne dejanj. Pomaga nam, da
pogledamo onkraj naSe neposredne izkuSnje, in tudi ¢e ni ugotovljena nobena tezava ali ¢e ni
treba sprejeti nobene odlocitve, nam lahko kreativno razmisljanje pomaga, da se prilagodljivo

in prozno odzovemo na situacije nasega vsakdanjega zivljenja (Cropley, 1990).

Obstajajo Stevilne definicije ustvarjalnosti, ki kazejo, kako zapleteno je ubesediti ta pojav. Kot

je zapisal Torrance (1998, str. 43, v Gareth in Wilson, 2017, str. 12):

Ustvarjalnost kljubuje natan¢ni definiciji. Ustvarjalnost je skoraj neskon¢na. Vkljucuje vse
cute - vid, vonj, sluh, obcutek, okus in morda celo nadc¢utilo. Velik del tega je nevidnega,

neverbalnega in nezavednega.

Ce pa ga Zelimo znanstveno preudevati, moramo imeti nekaj pribliznih definicij (Gareth in

Wilson, 2017, prav tam).

Kljub temu naj navedem nekaj predstav oziroma definicij ustvarjalnosti razli¢nih avtorjev.

Makarovi¢ (2003, str. 26) meni, da je ustvarjalnost najvisja oblika samouresnicevanja. Za
JausSovca (1987) razumevanje pojma hitro povezemo s pojmi, kot so znanost, inovativnost in
umetnost. Csikszentmihalyiju (1997, v Oven, 2016) pomeni ustvarjalnost generiranje idej, ki
naj bi jih drugi prepoznali kot koristne in ustvarjalne. Pragmaticno uporabo pojma
ustvarjalnosti vidi tudi Amabile (1996, str. 33, v Oven 2016), ki ugotavlja, da je nek izdelek
ustvarjalen, ko se razli¢ni strokovnjaki dolocenega podro¢ja neodvisno drug od drugega

strinjajo s tem. Pri tem dodaja, da je vse, kar ¢lovek poc¢ne, lahko ustvarjalno, ¢e je novo ali
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prakti¢no ter ima svojo vrednost. Tudi Matos (1994, str. 52) ugotavlja, da je ustvarjalnost

porajanje novega, nove ideje, vrhunske ali preproste.

Najsplosnejsa opredelitev ustvarjalnosti bi lahko bila: zmoznost ustvariti nekaj novega in
dragocenega. To, kar se na novo ustvari se imenuje ustvarjalni izdelek ali produkt. Pot, po
kateri poteka proces do necesa novega in dragocenega se imenuje ustvarjalni proces. Osrednja
znacilnost ustvarjalnega procesa je, da se opusti obi¢ajen nacin oblikovanja necesa ali reSevanja
nekega problema, v korist nove strategije, ki vodi v novo reSitev. O ustvarjalnosti torej
govorimo takrat, ko je nek izdelek nov in dragocen za druzbo. Boden (2004) v zvezi s tem
govori o zgodovinski ustvarjalnosti, kamor spadajo dela in izumi, ki so vplivali na celotno

druzbo, na primer Shakespearova dela, izum Zarnice, Einsteinova teorija relativnosti.

Za ustvarjalnost velja, da je del vsakega od nas, vendar pa je odvisna od Stevilnih dejavnikov,

ki vplivajo na njen razvoj. Krofli¢ (1992, str. 64) navaja naslednje vplive:

1. dednost (prisotnost posameznikovih dispozicij),
2. okolje (vzgoja spontanega misljenja),
3. lastna aktivnost (u€enje in trening ustvarjalnega misljenja).
Vendar, kot dodaja avtorica, psihologi niso enotnega mnenja, o tem, ali so ti pogoji enakovredni

(prav tam).

Na ustvarjalnost otrok vpliva tudi njthovo druzinsko in socialno ekonomsko okolje. Miller
(1979, v Jausovec, 1987, str. 146) je opredelil druzinske vplive na dva vidika, to sta druzinska
vzgoja ali vzgojni stil in socialno ekonomski status druzine. Razli¢ni avtorji (Haley, 1978,
1984; Torrance 1979 in drugi, v Krofli¢, 1992: 44), ki so na podlagi Torranceovega testa
ustvarjalnosti raziskovali ustvarjalnost ameriSkih otrok iz druzin z nizjim socialno -
ekonomskim statusom, so ugotovili, da je za njih znacilna vecja gibalna kreativnost, ne glede
na rasno pripadnost. Domnevali so, da morajo nadarjeni otroci, ki prihajajo iz druZin z niZjim
socialno - ekonomskim statusom, zaradi stalne ogroZenosti v vsakodnevnem preZivetju, iskati
razli¢ne kreativne reSitve, prisiljeni so se izrazati z improvizacijo in telesno govorico. Svojo
ustvarjalnost kaZzejo predvsem na neverbalen in kinesteticen nacin. Omenjeni avtorji
ugotavljajo, da vzgojni stil starSev srednjega razreda temelji pretezno na verbalnem
komuniciranju, tako se otroci na testih, ki dajejo gibalne, verbalne in kombinirane moZnosti

odgovorov, izrazijo predvsem na verbalen nac¢in. Makarovi¢ (2003, str. 54) pise o druzbeni
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neenakosti, kjer se ljudje v teh druzbah delijo na Sibke in mocne, zapostavljene in
deprivilegirane, revne in bogate. Kot pravi avtor, boljSe pogoje za razvoj kreativnosti bo imel

otrok, ki je iz privilegirane druZzine kot otrok iz prikrajSane.

Kot pravi Jausovec (1987: 7) so psihologi dolgo ¢asa mislili, da je uspeh v vseh intelektualnih
dejavnostih odvisen samo od sposobnosti, ki jih lahko merimo s testi inteligentnosti. Vendar je
Guilford s svojo teorijo sposobnosti prispeval k druganemu razumevanju, ko je misljenje
razdelil na divergentno in konvergentno. Konvergentno misljenje predstavlja nacin misljenja,
ki dopusca zgolj eno samo reSitev in pride do izraza pri reSevanju zaprtih problemov.
Divergentno misljenje se uporablja pri reSevanju odprtih problemov, ki dopuscajo razli¢ne

mozne resitve in jih lahko reSujemo na vec¢ razli¢nih nacinov.

Pri prepoznavanju in spodbujanju ustvarjalnosti otrok imajo veliko vlogo tako star$i kot
vzgojitelji in ucitelji, ki delajo z otroku v okviru formalnega in neformalnega izobrazevanja.
Ustvarjalnosti ne moremo poucevati tako kot je mozno poucevati druge Solske vsebine. Na
spodbujanje ustvarjalnosti in ustvarjalnega misljenja vpliva v veliki meri uciteljeva izbira
nacina dela, to je klima, ki jo ustvari v razredu, z usmerjanjem, vodenjem na poti k
ustvarjalnosti ter z osebnim zgledom (Pecjak, 1987). Vendar pa, kot pojasnjujeta Pec¢jak in
Strukelj (2013) vodenje uéenca nikakor ne pomeni uéiteljevega nadziranja, odlodanja,
podajanja prekomernih navodil, ampak osredotoCanje na ustvarjanje takSnega vzdu§ja,
odnosov in razmer, ki otrokom omogocajo, da napredujejo po svojih zmoznostih ter resujejo
probleme glede na svoj tempo ter so pri tem ustvarjalni. Pou€evanje ustvarjalnosti mora
potekati na nacin, kjer so vsi otroci aktivno vkljuceni v proces dela. Pecjak (1987, str. 238)
predstavlja dva osnovna nacina, ki potekata znotraj Solskega dela in sicer “posnemalni in
ustvarjalni”. Za posnemalni nacin dela velja navodilo: “Naredi tudi ti tako”, za ustvarjalni nacin
pa:”Kaj lahko naredi$ iz tega?”(prav tam). Za spodbujanje ustvarjalnega nafina misljenja se
priporoca uporaba ustvarjalnega nacina poucevanja (Pecjak, 1987). Pomembno dejstvo je, da
se je ustvarjalnosti in ustvarjalnega misljenja mogoce nauciti in jo razviti — ustvarjalnost ni
fiksna prirojena lastnost (Scott, Leritz in Mumford, 2004). Vendar se to pogosto ne dogaja v
izobrazevanju. Medtem ko je svet dozivel revolucionarne spremembe, se prakse poucevanja
niso veliko spremenile, ugotavlja Ritter (2020) in nadaljuje, da je glavni poudarek v
izobrazevanju Se vedno ucenje na pamet. Tako v razrednih dejavnostih kot v u¢nih nacrtih je
malo pozornosti posveceno uvajanju in izvajanju kognitivnih strategij, ki dokazano spodbujajo

kreativno razmisljanje (Ritter, 2020). Kyung Hee Kim, doktorica znanosti, pedagoginja na
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College of William & Mary v Virginiji, je zadnje desetletje preucevala rezultate ustvarjalnosti
pri ve¢ kot 300.000 studentih v ZDA od vrtca do 12. leta. Ugotovila je, da so od leta 1990
rezultati ustvarjalnosti znatno zmanjSali. Poleg tega naj bi se najbolj zmanjSali rezultati
ustvarjalnosti od vrtcev do tretjeSolcev, kot naslednji najvecji delez pa so se znizali rezultati

ustvarjalnosti od Cetrtega do Sestega razreda (Kyung, 2011).

Ko preucujemo koncepta ustvarjalnosti in odpornosti, lahko med njima opazimo dolocene
povezave. Barron (1969) je ustvarjalnost definiral kot zmozZnost ustvarjanja necesa novega. Ker
cloveska bitja ne zmorejo narediti necesa iz ni¢, clovesko dejanje ustvarjanja vedno vkljucuje
preoblikovanje danih materialov, bodisi fizi¢nih ali dusevnih (Barron, 1969: 10). Ta definicija
mocno odmeva z definicijo odpornosti, ki je ve¢inoma opredeljena kot vracanje skozi pozitivho
prilagoditev — preoblikovanje kot odziv na dano stanje, kot je nesreca ali tveganje (Masten &
Powell, 2003, v Metzl, 2009).

Elena Aguilar (2018) pise o spodbujanju odpornosti skozi razvijanje kreativnosti. Ugotovila
je, da odporni ljudje prepoznavajo ustvarjalnost kot klju¢no lastnost, vedenje ali naravnanost,
saj nam ustvarjalni proces omogoca, da vidimo jedro problema oziroma doloceno situacijo v
¢isto drugi luci. To nam omogoca, da vzpostavimo povezave med na videz nepovezanimi
pojavi in pridobimo novo perspektivo nad situacijo. Druga stvar, zaradi katere je dobro razvijati
kreativnost je dobrodejni vpliv, ki ga ima na naSe mozgane, saj stimulira alfa mozganske
valove, ki so tesno povezani s stanjem spros$¢enosti. Kot nadaljuje Aguilar, so znanstveniki
odkrili, da ko so ljudje sprosceni, je veliko vecja verjetnost, da bodo imeli velike, tako
imenovane “aha trenutke”, torej trenutke, ko se zdi, da se nemogoce tezave resujejo same od
sebe. Za doZivetje tovrstnih trenutkov priporoca, da se za nekaj ¢asa ne ukvarjate s teZavo,
ampak Cas porabite za sproScujoCe dejavnosti, na primer sprehod ali igranje namiznega tenisa
in podobno, saj te dejavnosti v moZganih proizvajajo alfa valove. Poleg tega Stevilne Studije
kaZejo, da razli¢ne kreativne dejavnosti, na primer pisanje dnevnika, risanje, pletenje zvisajo
raven serotonina in zmanj$ajo anksioznost - spodbujajo dejavnike, ki prispevajo k odpornosti

- nasi sposobnosti, da se se bomo s tezavami v prihodnosti lazje spoprijeli.
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4.1.11. Kreativne metode

“V vsakomur od nas so zametki ustvarjalne kulturne dejavnosti v igri, gibu, plesu, glasovih in
zvokih, oblikah nasega otrostva, ko so bile te dejavnosti najbolj naraven, spontan na¢in nasega

samoizrazanja” (Sugman Bohinc, 1994, str. 319).

Besedo "umetnost" najpogosteje povezujemo z umetniskimi deli v galeriji ali muzeju, najsi gre
za renesancno sliko ali sodobni kip. Vendar pa je umetnost veliko ve¢ kot to, kar vidimo v
galerijah. Umetnost nas obdaja in jo nenehno uporabljamo, ne da bi se tega zavedali. Vecina
ljudi se ne zaveda, kakSno vlogo ima umetnost v nasem Zzivljenju in kako zelo se v vsakdanjem
Zivljenju zanaSamo na umetnost v vseh njenih oblikah (Norris, 2011). Balle (2020) vidi
umetnost kot sredstvo, s katerim lahko ¢lovek sprosti Custva, ki jih nosi v sebi, saj nam daje
obcutek svobode. Avtorica pravi, da lahko umetnost moc¢no vpliva na nas na naslednje nacine:

e umetnost nam omogoc¢a samoizrazanje,

e umetnost sproza obcutja in Custva,

e umetnost vpliva na nase dobro pocutje,

e zumetnostjo lahko komuniciramo kjerkoli na svetu,

e umetnost lahko spremeni Zivljenje.

Po podatkih Univerze Ashford se naSi mozgani ob stiku z umetnostjo spreminjajo. Moc¢
umetnosti potrjujejo tudi Stevilne druge Studije (Balle, 2020). Umetnisko ustvarjanje spreminja
moZzganske valove. MoZganske frekvence ali moZganski valovi se merijo v herzih (Hz). Vec¢ino
dneva delujemo v moZganskih valovih beta (12-30 Hz). Ko smo v beta moZganskem valovanju
smo v stanju visoke koncentracije, razmi§ljamo, sprejemamo odlocitve in sledimo navodilom.
Beta stanje je pomembno, da lahko na primer osredotoceno delamo, smo aktivni in vozimo
avto. Vendar to ne predstavlja prostora, kjer poteka zdravljenje ali kjer ustvarjamo. Ko se
potopimo v ustvarjanje umetnosti, se zgodi premik. Dihanje se upocasni. NaSe misli se
upocasnijo. In tudi naSe mozgansko valovanje se upocasni iz beta preide v alfa mozgansko
valovanje (8-12 Hz). To je stanje, kjer so nasi ¢uti Zivahni. Stvari sliS§imo z novo jasnostjo,
vidimo bogastvo barv in ¢utimo teksture materialov, s katerimi delamo. Alfa je prostor, kjer
dozZivljamo tok ali flow, izraz, ki ga je skoval psiholog Mihaly Csikszentmihalyi (1996).
Umetniki to stanje dobro poznajo. Je stanje, kjer izgubimo obcutek za ¢as in prostor, saj nas
posrka ustvarjalna naloga, ki jo opravljamo. Alfa valovi lahko predstavljajo tudi prehod do Se

nizjih valov, na primer theta (4-8 Hz) ali delta (0-4 Hz). V theta moZganskih valovih, in morda
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je prav to, kar lo¢i umetnostno terapijo od likovnega tecaja, lahko razvijete obcutek globokega
znanja ali razumevanja, ki pa se zelo razlikujejo od analiticnega razmisljanja. Za theto lahko
preidemo v delta valovanje, najgloblje stanje zavesti, v katerem dozivljamo najgloblje izkusnje.
Izku$nja delte med umetniskim ustvarjanjem je sicer redka (Ali, 2017). Ceprav lahko na§im
soustvarjalcem v procesih podpore in pomoci, izkusnja ustvarjanja, z uporabo razlicnih
kreativnih metod oziroma umetnostno izraznih sredstev deluje kot terapija, ne gre za terapijo v
socialnem delu. O terapevtskem udinku pri socialnem delu z druzino pise tudi Caginovi¢
Vogrinc¢i¢ (2020, str. 33), ki pravi, da ima socialno delo nedvomno terapevtske ucinke, saj
prinese spremembe in reSitve, ki zmanjSajo stisko in vnasajo upanje ali kot ugotavljam v

diplomskem delu, Rataj (2007, str. 114-115):

Trenutno potekajo velike in obsezne raziskave na vseh podrocjih, od biomedicine preko
psihologije do nevrologije, ki se posredno in neposredno ukvarjajo z raziskovanjem vpliva
umetnosti na vse &lovekove razseznosti. Se posebno bodo zanimiva odkritja, ki se nam obetajo
v prihodnosti in se ukvarjajo z vplivom umetnosti na aktivacijo ¢lovekovih umskih in

emocionalnih potencialov.

Z uporabo kreativnih medijev spodbujamo soustvarjalce k ustvarjalnosti, k spoznavanju samih
sebe in drugih, k ustvarjanju dobre medsebojne komunikacije in k oblikovanju boljse
samopodobe. Pri delu z umetnostnimi izraznimi sredstvi smo osredotoceni bolj na proces kot
na kon¢ni izdelek v smislu dovrSene umetniske stvaritve. Poudarek je na procesu dela, ki je
usmerjen v osebnostno rast tako posameznika kot skupine (Rataj, 2007, str. 115). Znotraj
umetniSkega procesa pridejo na plano Stevilne teme, ki se zelo povezujejo s socialnim delom,
na primer komunikacija, izrazanje Custev, doZivljanje, skupinska dinamika, reflektiranje stiske,

obcutja in drugo (Kustec, 2011, str. 27).

Metzl (2009) je opozoril na razmerje med odpornostjo in ustvarjalnostjo v umetnosti, ko je
preuceval, kakSno vlogo ima ustvarjalnost pri spodbujanju odpornosti v primeru naravne
nesrece, natancneje orkana Katrina v ZdruZenih drzavah Amerike. Ko je primerjal odpornost
in ustvarjalnost je ugotovil, da sta izvirnost in fleksibilnost pomembna napovedovalca dobrega
pocutja, ¢e so bile upoStevane osebnostne lastnosti in demografske spremenljivke. Trdi, da
odpornost omogocata kreativno misSljenje in ustvarjanje umetnosti, specificni vidiki

ustvarjalnosti pa se zdijo najbolj pomembni za proces custvene odpornosti (Mezl, 2009).
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V nalogi se obCasno izmenjujeta izraza “umetnostna izrazna sredstva” in “kreativne oziroma
ustvarjalne metode”. Izraz umetni$ka izrazna sredstva uporabljajo, na primer Sugman Bohinc
(1994), Kustec in Krofli¢ (1992, v Kustec, 2011, str. 27), v nalogi bom najveckrat uporabila
izraz ustvarjalne ali kreativne metode Rataj (2007). V vseh primerih gre za izrazna sredstva, s
pomocjo katerih sogovorniki izrazajo svoje osebne obcutke, misli in ¢ustva drugim (Kustec,
2011, str. 27). Sicer pa se poleg omenjenih dveh izrazov v literaturi pojavljajo tudi Stevilna
druga poimenovanja, na primer kreativni pristopi, kreativne vesc¢ine, kreativni mediji, kreativna
umetnost in kot poudarja Rataj (2007, str. 114), vsa ta razli¢na poimenovanja pomenijo v bistvu

eno dejavnost, ki pa je razli¢no poimenovana zaradi razlicnih vsebinskih kontekstov.

Na socialno delo tako vplivajo vsi globalni dejavniki moderne druzbe, zato mora biti celoten
socialni sistem biti zelo fleksibilen in sposoben hitro in primerno odreagirati na spremembe v
druzbi (Rataj, 20017). Kustec (2011, str. 27) pravi, da je glede na raznovrstnost uporabnikov
potreben tudi ¢imbolj raznovrsten odziv socialne delavke. Ta se mora v procesu soustvarjanja
podpore in pomoci znajti in odgovoriti tukaj in zdaj, v vsakokrat novi, nepredvidljivi in
neponovljivi socialni interakciji. In eden od taksnih raznovrstnih pristopov odzivanja socialne
delavke/delavca je tudi uporaba umetnostno izraznih sredstev kot dopolnilnega orodja pri delu
z ljudmi. Uporaba razlicnih ustvarjalnih medijev, s katerimi omogocamo soustvarjanje
spodbudnega konteksta v procesih podpore in pomoc¢i, omogoca nasim soustvarjalcem, da
spontano opusc¢ajo, za njih, nespodbudne in motece vzorce misljenja, Custvovanja in delovanja
ter razvijajo taksne, za katere menijo in ¢utijo, da jih podpirajo na njihovi poti. Ali, kot pravi
Kustec (2011, str. 27), delo z umetnostnimi izraznimi sredstvi omogoca posamezniku, da

preseze cenzuro logi¢nega uma ter omogoca spontan izraz.

Kreativne metode so skupno ime za razlicna umetnostna izrazna sredstva, med katere uvr§¢amo
dramsko metodo, plesno gibalno metodo, glasbeno metodo, likovno metodo, VIG metodo (ang.
video interaction guidance) in druge. V nadaljevanju na kratko predstavim najpomembnejSe
znacilnosti oziroma cilje uporabe omenjenih kreativnih metod (Rataj, 2007, str. 89, tabela: 8.7:

Pregled posameznih metod in njihovih znacilnosti).
a.) VIG metoda se uporablja kot zelo u€inkovita intervencija pri razvoju varne navezanosti med

star$i in majhnimi otroki. Osredoto¢enost metode je na interakciji med njimi. Cilj metode je:

vzpodbujanje ucinkovite komunikacije, vedenjskih sprememb in skupinske interakcije,
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izboljSanje odnosov med starsi in otroci, med ¢lani skupine, reSevanje konfliktov. Ima vpliv na

oblikovanje mnenj, Custev in vzorcev obnasanja.

b.) PLESNO GIBALNA metoda
Metoda se lahko uporablja za spodbujanje ustvarjalnosti, samoizrazanja, povecanje
samozavesti, izboljSanje samopodobe, obvladovanje stresa, odpravljanje tezav pri ucenju.

Plesno gibalna metoda ima preventivno vlogo pri fizicnih in mentalnih zdravstvenih tezavah

idr.

c.) DRAMSKA metoda

.....

.....

moznosti, vplivamo lahko na dvig samozavesti in izboljSanje samopodobe, komunikacijskih

vzorcev in vzorcev vedenja idr.

d.) LIKOVNA metoda
Metoda prispeva k povecanju samozavesti, izboljSanju lastne podobe, koncentracije, rocnih

.....

pomaga pri izrazanju misli in Custev idr.

e.) GLASBENA metoda
Uporaba metode vpliva na razvijanje motori¢nih spretnosti, osebnostnega razvoja,
kognitivnega razvoja, fizicno rehabilitacijo, izboljSanje komunikacijskih in psihofizi¢nih

sposobnosti, 1zboljSuje zmoZnosti posameznika za soocenje z Zivljenjskimi problemi idr.

Kustec ugotavlja (2011, str. 27-28), da prevladuje mnenje, da mora biti socialna
delavka/delavec umetnisko nadarjena oziroma mora biti strokovnjakinja na dolocenem
umetniskem podro&ju. Lea Sugman Bohinc (1994, str. 317-323, v Kustec 2011, str. 32), pa
pravi, da so potrebne sposobnosti, znanja in lastnosti za izvajanje socialnega dela z
umetnostnimi izraznimi sredstvi, kakor tudi znanja sodobnih psihoterapevtskih smeri in

organizacijskih sposobnosti.
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4.1.11.1. Studijski program kreativnih metod na

Nizozemskem

Na nizozemski Soli (SPH, Han University v Nijmegnu), kjer sem se tako v teoriji kot v praksi
poblizje seznanila z omenjenimi kreativnimi pristopi, imajo bodoce socialne delavke tekom
Studija in Studijske prakse moznost poglobljenega ucenja in usposabljanja v omenjenih
kreativnih medijih. V nadaljevanju na kratko predstavim Studijski program na nizozemski Soli
HBO. Poglavje predstavljam iz podatkov, ki so zbrani na osnovi osebnih izkuSenj, gradiva
nekdanje predavateljice na omenjeni Soli, Gonnie Kleine, raziskave, ki sta jo prispevala
Hallstedt in Hogstrom (2005) ter informacijami mojega nekdanjega in dolgoletnega
predavatelja na omenjeni Soli, Petra Quinta (osebna komunikacija, junij, 2022), ki je tudi

sodeloval v omenjeni raziskavi.

Kot vsi Studijski programi visokoSolskega strokovnega izobrazevanja (v nizozems¢ini: Hoger
Beroeps Onderwijs - HBO) na Nizozemskem tudi program SPH (v nizozems¢ini Sociaal
Pedagogsiche Hulpverlenen) v Nijmegenu traja Stiri leta. Ustvarjalni predmeti so pomemben
del uc¢nega nacrta v Nijmegenu. Dolgo ¢asa so oblikovali javno podobo Sole. Ustvarjalni
predmeti so drama, glasba, Sport in igra, likovna umetnost, avdiovizualna umetnost ter ples in
gibanje in se poucujejo vsa Stiri leta ter obsegajo 25 odstotkov ucnega nacérta. Umetnostne
dejavnosti imajo veliko teoreticnih podlag, ki obicajno izhajajo iz ludisti¢ne terapije ali na
primer iz psiholoske teorije, iz psihoanaliti¢ne in kognitivne terapije (Themaboek, De identiteit
van SPH, str. 47-50, v Hallstedt in Hogstrom, 2005). U¢ni nacrt poudarja vzgojo mocnih

Studentov z umetnostnimi sposobnostmi kot temeljnim virom (Hallstedt in Hogstrom, 2005).

V okviru Studija obstajata dva sploSna namena ustvarjalnih ves¢in:
- opremiti Studente z orodji, ki jih lahko uporabijo za odnos do uporabnikov in
sporazumevanja z njimi,

- pomagati pri razvijanju osebnosti in samozavedanja Studentov.

Pri delu z ustvarjalnimi mediji je potrebna strokovna oziroma profesionalna usposobljenost
(Hallstedt in Hogstrom, 2005). Na primer, pri plesno gibalnem predmetu je v u¢nem nacrtu
zapisano, da je pomembno, da ucenci sami spoznajo svoj repertoar gibov. Raziskovanje

svojega lastnega raziskovanja giba in odziva telesa je pomembno iz tega vidika, da pridobijo
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ustrezen odnos in pogum, ki ga potrebujejo pri delu s uporabniki. Da so pozneje, ko dejavnost
izvajajo, spros¢eni in da so jo tudi sami spoznali, doZiveli. O tem pise tudi Lea Sugman Bohinc
(1994: 319), ki pravi, da je izrednega pomena, da gredo izvajalci tudi sami aktivno skozi proces
kulturnega ustvarjanja. Ce se navezem na miselnost, ki prevladuje glede umetniske
nadarjenosti kot pogoja za izvajanje kreativnih dejavnosti, ki jo je izpostavila kolegica Kustec
(2011), ugotavljam, da v nizozemskem uc¢nem nacértu ne omenjajo Studentovih posebnih
talentov ali nadarjenosti iz doloCenega kreativnega podroc¢ja. Quint (2022) pravi, da se od
Studenta ob zakljucku pricakuje, da ima o umetniskem podroc¢ju dolo¢eno strokovno znanje in
spretnost za uporabo; kar pa se je seveda mogocCe nauciti. Ustvarjalni mediji morajo biti v
delovnem odnosu z uporabniki uporabljeni na dobro nacrtovan nacin, in sicer s strani
strokovnjakov - socialnih delavcev. Predvsem pa morajo biti uporabljeni z veliko
odgovornostjo (Kleine, 2017), kar bom predstavila v nadaljevanju pri pripravi dramske
aktivnosti. Zato Zzelijo predavatelji na vseh ravneh posredovati v smeri umetniske
usposobljenosti Studentov, kar predstavlja pomemben kamencek pri oblikovanju uénega nacrta

v Nijmegenu (Stagenota. Jaarstage 1999-2000; v Hallstedt in Hogstrom, 2005).

U¢ni nacrt kot enega od ciljev poudarja usmerjenost v vzgojo mocne osebnosti Studentov z
umetnostnimi sposobnostmi kot temeljnim virom. Pomemben del te vloge se dosega z
osebnostnim razvojem in samozavedanjem Studentov. Samozavedanje se krepi z razli¢nimi
ucnimi nacrti. Bolj, ko se Student zaveda samega sebe, boljSe so moZnosti za ploden odnos z
uporabniki. Studenti so usposobljeni za uporabo odprte komunikacije pri analiziranju sebe kot
osebnosti in delovanju v odnosu do drugih. Med Studijem se gradi tako Studentova osebnostna
kot profesionalna rast. To dosegajo na primer z reflektiranjem, supervizijo (Hallstedt in

Hogstrom, 2005).

Poznavanje in uporaba razli¢nih ustvarjalnih metod dela s Studenti ni pomembna samo za
Studente, pac pa lahko predstavlja sestavni del pedagoskega procesa tudi za profesorje. Peter
Quint (2022) je podelil zelo zanimivo izkusnjo, ki jo je imel s Studentom ob zakljucku semestra.
Student je ob koncu semestra moral reflektirati svoje teoretino znanje, ga povezati s
prakticnim delom ter osebno izkusnjo, vendar se je zdelo, kakor, da ne zmore najti pravih
besed, da bi ubesedil svojo izkusnjo. Po kar nekaj Casa prizadevanju za refleksijo o praksi, se
je Quint domislil, da bi ga vprasal ¢isto nekaj drugega, nic, kar bi zadevalo Solo. Vprasal ga je,

kaj v zivljenju rad po¢ne, o njegovih hobijih, stvareh, ki ga veselijo. Ko je Student zacel govoriti
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o njegovih hobijih, predvsem o glasbi, ki jo rad ustvarja, ko igra kitaro. Quint pravi, da je med
pogovorom lahko zaznal drugacno, lazje, vzdusje v prostoru, zato je nadaljeval v iskanju resitve
na poti, ki se je odpirala. Studenta je prijetno presenetil z naslednjim vprasanjem oziroma
povabilom in sicer, ¢e meni, da bi lahko svojo refleksijo spravil v besedilo, v pesem/poezijo in
na takSen nacin predstavil, povedal, kar ve, da zmore. Dogovorila sta se, do kdaj bi bilo to
izvedljivo in se dogovorila za nov termin. Student je tokrat zelo prijetno presenetil profesorja
Quinta, ki je pri svojem delu uporabil svoj kreativni pristop, ves¢ine posluSanja, razumevanja,
empatijo in Studentu s poznavanjem in priznavanjem teorije mnogoterih inteligenc pomagal do

besed, ki so bile tam, a nekje pod povrsjem.

Umetnostne vescine je tako mogoce uporabiti za razliéne namene v socialnem delu. Lahko
sluzijo kot nacin za raziskovanje posameznikove osebnosti ali kot orodje pri skupinskem
razvojnem delu. Dramske tehnike lahko pomagajo osvetliti odnose v skupini. Glasba, ples in
Sportne aktivnosti lahko spremenijo vzdusje v skupini. Umetnostne sposobnosti lahko olajSajo
proces, kjer besede ne zadostujejo. Filozofija u¢nega nacrta v Nijmegenu, ki spodbuja odnos
simetri¢nih odnosov s strankami v kombinaciji z umetnostnimi ves$¢inami, je v skladu s
tradicijo emancipacije strank. Emancipacijo lahko razumemo kot proces Sirjenja lastnega
samospoznanja in razumevanja pomembnih odnosov. Dodajanje novih pripomockov k
metodam, ki tradicionalno temeljijo na govoru, povecuje moznost emancipacije (Hallstedt in

Hogstrom, 2005).

V nadaljevanju bom predstavila dramsko dejavnost, saj jo pri delu tudi sama najvec
uporabljam. Izpostavila bom, kaj je pomembno pri pripravi za strokovno in odgovorno uporabo

dramske aktivnosti.

4.1.12. Dramska metoda

Ljudje velikokrat povezujejo besedo »drama« z gledaliS¢em, ampak med njima obstaja razlika.
Drama se navezuje na osebno izkusnjo (v gr§kem jeziku: drao — pomeni delam, sem, oziroma
borba). Beseda »gledalis¢e« (v grSkem jeziku: theatron — prostor za gledanje, prikazovanje) pa
to 1zkus$njo lastnega dozivljanja podaja drugim. 1z tega izhaja, da je terapevtu v veliko pomoc¢
uporabnikova borba, da uresni¢i in udejanji svoje Zelje z vsem svojim bitjem in se samo z

besedami (Casson, 2007, str. 2, v Rataj, 2007, str. 80).
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Drama je najpomembnejsi model in osnovna dejavnost ucenja. Je nacin, kako otrokom
pomagati razmisljati o svojih individualnih ali druzbenih problemih. Otroci se lahko v povezavi
z dramsko dejavnostjo naucijo raziskovati vprasanja, dogodke in najti ustvarjalne povezave. Z
uporabo drame lahko otroci ¢rpajo iz svojega znanja ter izkuSenj, ki jih imajo v resni¢nem
svetu, da bi ustvarili svet, ki si ga je mogoce zamisliti (O’ Neil in Lambert, 1989, str. 11, v

Ustiindag, 1997).

Drama predstavlja dragoceno obliko komunikacije in otrokom omogoca, da sodelujejo pri
skupnem projektu. Prav tako jim omogoca dose¢i spremembo pri tem, da se v vsakdanjih
situacijah bolj u¢inkovito izrazajo (McGregor, 1976, str. 106, v Ustiindag, 1997). S pomoc&jo
drame se otrok nauci vplivati na druge, kakor tudi empati¢nega in socutnega dozivljanja, ko se
postavijo v kozo drugih. Dejavnost naj bi imela tudi izobrazevalno vrednost. Martin (2004)
poroca o pozitivnih u¢inkih drame na otroke v ve¢ Studijah, izvedenih v Zdruzenem kraljestvu.
Braden (1997) predlaga, da uprizoritvene umetnosti postanejo ucinkovito orodje za
razumevanje, spremljanje in ohranjanje ali krepitev samopodobe tudi na dolo¢enih podro¢jih
izobrazevanja. Razli¢ne dejavnosti, vkljucene v dramsko igro, otrokom ponujajo priloznost, da
postanejo bolj v stiku s samim seboj in se tako bolj zavedajo, kdo so in svojih obcutkov. Biti v

stiku s svojo realnostjo je prvi korak k izgradnji lastne samozavesti in samopodobe.

Kreativna drama je eno najucinkovitejsih orodij za izboljSanje komunikacijskih in miselnih
vescin. Silks (1981, v Macek, 2011, str. 19, kot navedeno v Grm, 2017) opredeli kreativno
dramo na naslednji nacin: “Kreativna drama je improvizacijska, osredoto¢ena na proces, ne
ekshibicijska oblika drame, v kateri so sodelujoci vodeni k domisljiji in igri vlog...” Kreativna
dramska metoda pomaga otrokom razviti in izboljSati svoje sposobnosti divergentnega
razmi§ljanja, ustvarjalnosti, komunikacije ter dozoreva njihove verbalne in pisne
pripravljenost, da delujejo ali se pretvarjajo. Uporablja se kot sredstvo za krepitev akademskih,
custvenih in medosebnih ciljev (Froese, 1996, v Zaghloul, 2018). Pravzaprav ustvarjalna drama
pokaze otrokom nacin, kako ceniti in razumeti potrebe drugih, zaradi ¢esar bo otrok sam
sposoben oblikovati vrednost. Pristop ustvarjalne drame vodi otroke k odkrivanju svojih

notranjih mo¢i v konkretno akcijo (Momeni, Khaki, Amini, 2017)
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Drama vkljucuje tudi druge izobrazevalne in umetniske oblike oziroma umetnostna izrazna
sredstva. To pomeni, da lahko v dramski dejavnosti uporabimo govor, glasbo, ples in gibanje.
Obstajata dve glavni kategoriji dramskih oblik: igra in improvizacija. Skozi igro se otroci ucijo
sporazumevanja z drugimi in raziskujejo, kje stojijo v odnosu z drugim. Je edino in naravno
vozilo, prek katerega spoznavajo sebe in svet. Drama je igri podobna v tem, da se otroci skozi
igro lahko ustvarjalno in konstruktivno obogatijo. Med dramo in igro se lahko otroci naucijo
izraziti in sporociti svoja Custva ter razumevanje na svoj edinstven nacin Improvizacija je znana
kot oblika spontanosti, kar je odlicen nacin za ustvarjanje novih idej ter za ustvarjanje in razvoj
likov z uporabo razli¢nih uporabnih tehnik. Improvizacija je tudi dober nacin za izostritev
igralskih sposobnosti. Pomeni biti popolnoma v trenutku in odprt za dogajanje, kar izboljSa
poslusanje in odzivanje na odru, gradi odnos, izostri duhovitost in izboljSa samozavest
izvajalca. Z dramsko improvizacija, ki ji sledi razmislek, otroci vadijo sklepanje in

konstruktivno kriti¢nost (Zaghloul, 2018)

Dramo lahko uporabimo v razli¢nih kontekstih in za doseganje razli¢nih ciljev. Ustiindag
(1997, str. 92) navaja dve glavni prednosti, ki jih prinasa uporaba drame v Solskem razredu, to
je: samoaktualizacijo in osebni ali custveni razvoj. Otroci se v dramski igri aktivno vkljucujejo
v situacije, ki so zanje smiselne glede na njihove pretekle izkusnje in njihovo sedanjo raven
razumevanja. Zaradi tega jim vsaka dramska dejavnost nudi nove izkuSnje in sveze poglede.
Taks$na dejavnost pri otroku povzro¢i samoaktualizacijo. Uporaba dramske dejavnosti ponuja
priloZnosti za vklju€evanje otrok v bolj abstraktne ravni razmisljanja, ki so odziv na dramati¢ne
situacije. Glavni cilj mentorja je oblikovati dramati¢ne situacije, ki otroke spodbujajo k
neodvisnemu razmiSljanju, da lahko pridobijo “svez” pogled glede samih sebe in o svetu.
Samoaktualizacija vodi tudi do drugih uc¢inkov. Na primer, otroci imajo priloZnost, da na svoje
tezave pogledajo skozi drugo perspektivo, da reflektirajo o svoji izkusnji in pogledajo, kaj
imajo skupnega z drugimi ljudmi, pridobijo obcutek svobode (poleg odgovornosti), pomaga

jim razviti strpnost do razli¢nih osebnosti in idej, ki jih imajo drugi.

Pri pripravi dramske dejavnosti se nam lahko porajajo Stevilna vprasanja, kot so na primer,
kako nauciti udelezence igrati dolocene vloge, kako jih spodbujati, motivirati, da odigrajo svoje
izkusnje, kaj narediti v primeru, ko se nekdo boji igrati, kako reagirati, ko doloCena igra privabi
na plano nezelene obcutke pri udelezencih in podobno. Kleine (2017) opozarja, da je potrebno
dramsko dejavnost uporabljati na spostljiv in odgovoren nacin. Pri izvajanju doloCene vrste

igre se lahko namre¢ zgodi ve¢ stvari hkrati, stvari nas lahko v celoti preplavijo in smo v
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zadregi, kaj storiti. V igro udelezenci in socialni delavec vstopajo vsak s svojimi posebnostmi.
Pri tem je treba upostevati tudi znacilnosti razlicnih dramskih tehnik. Da bi doloceno dramsko
igro odgovorno uporabili, moramo dobro razumeti, kaj je pomembno in kako se razli¢ni vidiki
med seboj prepletajo. Razumeti moramo, kaj se dogaja med samo dejavnostjo, da dobro
poznamo igro in da imamo jasno predstavo o udelezencih. Odgovorna uporaba dramske
dejavnosti pomeni, da se nic¢ ne zgodi nakljucno. Situacijo lahko obvladamo le, ¢e smo na njo
dobro pripravljeni. Ce stvari prepustimo naklju¢ju, so lahko posledice za udeleZence
dramatic¢ne. Prvi pogoj za odgovorno uporabo dramske dejavnosti je, da smo sami preizkusili
razli¢ne igre. Pomembno je, da iz izkusenj vemo, o ¢em govorimo in kaj poucujemo; da lahko
na podlagi lastnih izkuSenj opredelimo znacilnosti in lastnosti razli¢nih dejavnosti (aktivnosti
poznamo in jih lahko analiziramo). To so podatki, ki se navezujejo na dejavnost. Drugi pogoj
je, da lahko ustrezno ocenimo potrebe in (z)moznosti udeleZzencev. To se imenuje zbiranje
osebnih podatkov. Tretji pogoj je, da podatke o udelezencih in dejavnostih zdruzimo tako, da
je rezultat prilagojen cilju programa. Pomembno je, da si za temeljito pripravo dejavnosti
vzamemo dovolj ¢asa in da znamo zbrane podatke zdruziti tako, da nastane varna in primerna

dejavnost (Kleine, 2017).

Pri pripravi dramske dejavnosti moramo torej biti najprej pozorni na to, kdo so udelezenci (ali
ciljna skupina), kaj so njihove potrebe, kaj so njihovi izzivi in viri moci, kak$na je njihova
struktura in kulturno ozadje. Ciljna skupina in cilj doloCata vsebino in obliko dramske
dejavnosti. Priprava dramske dejavnosti zahteva strukturo; aktivnosti so strukturirane,

organizirane na specifi¢en nacin.

e UdelezZenci - kdo so (ciljna skupina)
Ljudje, ki sodelujejo pri dejavnostih, se lahko zelo razlikujejo. Ljudje so razli¢ni, delujejo in
se odzivajo na razlicne nacine ter Zelijo razline stvari. So na doloceni in razli¢ni stopnji
razvoja, imajo svoje izkusnje, svoje specifi¢ne osebnostne lastnosti. Lahko jih ovirajo dolo¢ene

motnje. V te razlike se je potrebno vziveti, da lahko ljudem ponudite dejavnost, ki jim ustreza.

Potrebno je raziskati, kaj ljudi motivira, kaksne potrebe imajo, kako se odzivajo na okolje in

na kaksen nacin strukturirajo stvari.

e Potrebe udelezencev
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Vsak posameznik ima doloCene potrebe, ki ga spodbujajo k delovanju. Pomislite na tako
imenovane primarne potrebe ljudi. Za prezivetje je potrebno te primarne potrebe zadovoljiti.

Za zacetek potrebujejo ljudje hrano, zavetje, da se pocutijo varne, in pa ljubezen.

v

ey e

skupini potreb in tako napre;.

Maslow razlikuje:

- fizioloske potrebe, vklju¢no s kisikom, hrano, zavetjem, obleko in spanjem;

- potrebe po varnosti, redu, zasciti in stabilnosti;

- potrebo po spostovanju in uspehu;

- estetske potrebe, kot so potreba po izraznosti, po moznosti izrazanja v doloCenih situacijah,
poimenovanju, simboliziranju in fantaziranju;

- potreba po samouresnicevanju, razvijanju svojih talentov in sposobnosti, osmisljanju in

duhovnosti (Kleine, 2017).

Jean Piaget, Svicarski psiholog in filozof, v svoji teoriji razlikuje ve¢ podrocij razvoja. Ljudje
se razvijajo vse zZivljenje. Razvoj ni omejen na doloceno Zivljenjsko obdobje. Vendar je lahko
potreba po razvoju dolocenega podroc¢ja v dolocenem Zivljenjskem obdobju mocnejSa. Ta

podrocja povedo nekaj o potrebah ljudi. Piaget razlikuje naslednja podro¢ja razvoja:

e razvoj senzomotorike: zaznavanje, videnje, sliSanje, vonj, okus, ¢utenje ter obcutki,

kot sta uzitek in boleCina,

e kognitivni razvoj: sposobnost razmisljanja, u¢enja, pomnjenja, pozabljanja ter jezik

in komunikacija,
e socialni razvoj: prilagajanje pravilom skupin, ki jim pripada, izkazovanje socialne
zavesti za vkljuCevanje v odnose z drugimi ljudmi, razvijanje socialne in politi¢ne

zavesti,

e Custveni razvoj: razvoj notranjega zivljenja, razlikovanje in odkrivanje custev, kot

so ljubezen, sovrastvo, Zalost, veselje in harmonija,
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e verski in duhovni razvoj: nacin, na katerega ¢lovek daje smisel svojemu obstoju,

izbira svojo prihodnost in sprejema dejstvo, da zivljenje ni neskoncno.

e [zzivi in privlacna vrednost (ang. appeal value)
Okolje, v katerem ¢lovek zivi, ga izziva, da se odziva na dolocen nacin. Ko je zelo mrzlo, si
oblece topel pulover. Klobuki iz devetnajstega stoletja ga izzovejo, da igra dostojanstveno
damo. Toda ali mu je to res vsec, je odvisno od tega, kaj nam je privlatno in pomembno. Nacin,
kako se nekdo odzove na izziv je odvisno privlac¢nosti in vrednosti, ki jo neCemu pripisujemo
Pri otrocih je velikokrat pomembno, da je nekaj “kul”, kar naj bi odigral. Nekdo se lahko na
igralno ponudbo odzove na pozitiven ali negativen nain. Ta odziv je lahko odvisen od
dolocenih izkuSenj, lahko je povezan z dolo¢enimi sposobnostmi in dolo¢enimi motnjami ali
pa je odvisen od trenutne situacije. To je le nekaj primerov. V¢asih dramska dejavnost izzove
drugacen odziv, kot smo ga pricakovali. Takrat moramo poskusiti ugotoviti, zakaj je temu tako

(Kleine, 2017).

e Struktura
Ljudje Zelijo strukturirati svoje okolje. Zelijo vedeti, kako se dejavnost zaéne in kako se konéa.
Zelijo vedeti, kaj se za¢ne in kaj sledi. Struktura ljudem ponuja nekaj, Gesar se lahko drzijo.
Nekateri ljudje imajo radi veliko strukture in dejavnosti, ki so strukturirane. Druge pa prevelika
strukturiranost prestrasi. Ko pripravljamo dramsko dejavnost, je pomembno vedeti, ali nekdo
potrebuje veliko ali le malo strukture. Prav tako je pomembno, da se prepricate, da lahko

udeleZenci prepoznajo strukturo v dejavnosti (Kleine, 2017).

e Kulturno ozadje
Na potrebe ljudi, njihove odzive na izzive, ki jih postavlja njihovo okolje, in nacine, na katere
strukturirajo svoje okolje, vpliva kultura skupine, ki ji pripadajo. Da bi razumeli in uredili
kompleksen svet, ljudje realnost poenostavijo in strukturirajo. Tako si ustvarimo podobo sveta,
da se s svetom bolje znajdemo. Razumljivo je, da se ljudje razlikujejo po nacinih, na katere
strukturirajo in organizirajo svet. Pri tem ima pomembno vlogo skupina, kateri nekdo pripada

(Kleine, 2017).

Metodolosko nacrtovanje dramske dejavnosti, tako kot druge dejavnosti, poteka po fazah

oziroma korakih. Spodaj so navedene faze, povzete po Kleine ( 2005):
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1. Analiza izhodiscne situacije: analiza ciljne skupine.

Ko naredimo analizo ciljne skupine, poskusamo ugotoviti, kak§ne so moznosti in omejitve
udelezencev, vrednote, interesi/tabuji in kak$ne morebitne predhodne izkuSnje imajo
udelezenci z dramskimi dejavnostmi. Osredoto¢imo se predvsem na to, kar je skupno
udeleZzencem, ne da bi spregledali njihove individualne lastnosti. Udelezence vprasajmo, Ce
imajo ze kaksne predhodne izku$nje z dramo, igro, gledalis§¢e ali drugimi predstavitvenimi
oblikami (na primer, v Solski predstavi, amaterskem gledaliscu, igro kot je pokvarjeni telefon,

gnilo jajce idr.).

2. Postavljanje ciljev: opredelitev, cilji.

V tej fazi oblikujemo enega ali ve¢ splosnih socialno izobrazevalnih ciljev (krajse SIC) ter
dramsko tehni¢ni cilj. Dejavnost je lahko razdeljena na vec srecanj, ¢e prispevajo k istemu SIC.
Kot SIC cilje lahko opredelimo na primer krepitev samozavesti, sodelovanje, posluSanje drug
drugega, odprtost, Sirjenje pogleda na svet itd. Tehnicni cilji drame so neposredno povezani z

dramo. Opisujejo, kaj se udelezenci naucijo ob delu z dramskim vidikom srecanja.

3. Izbira nacina dela: prilagajanje in kombiniranje nacina dela.
V tej fazi je pomembno, da izberemo dramsko delo, dramsko vajo ali nedramsko igro/igro, ki
temelji na delovnih ciljih sreanja. Izbira nac¢ina dela in oblikovanje delovnih ciljev sta med

seboj povezana.

4. Vodenje dramske dejavnosti.
Dramska dejavnost je obic¢ajno sestavljena iz razlicnih dramskih delovnih oblik in vaj, ki so
predstavljene v logi¢nem zaporedju. In sicer: ogrevanje, uvodne naloge, osrednja dejavnost,

obdelava dodeljenih nalog, zakljucevanje.

5. Evalvacija in nacrtovanje nadaljnje dejavnosti.

Pri ocenjevanju gre za vrednotenje naSe dejavnosti, kjer rezultat dejavnosti primerjamo s
prvotnim ciljem. Obicajno ocenjujemo ob koncu srecanja in na podlagi tega nacrtujemo
nadaljnjo dejavnost. Da bi lahko interpretirali pozitivne in negativne to¢ke svoje dejavnosti,
moramo najprej dobiti predstavo o ucinku, ki ga je imela na udelezence. Pri vrednotenju

uporabimo informacije o:
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e Vedenju udelezencev: s posebnim opazovanjem vedenja posameznikov in interakcije

med izvajanjem naloge, zlasti o spretnostih, znanju, odnosu, interakciji in izkusnjah,
kot so bili oblikovani v delovnih ciljih.

e Verbalni in neverbalni odzivi udelezencev: z zastavljanjem posebnih vprasanj, kot je

"kako vam je bilo vSec", se ne osredoto¢amo le na udeleZence, ki so precej sposobni

verbalizirati svoje mnenje, ampak tudi osebe, ki so bolj »tihe narave«.

e Lastne izkuSnje: Kako smo mi doziveli dejavnost? Katere misli in obcutki so prisli na
povrsje? V kolik$ni meri je potek dejavnosti vplival na razpolozenje? Kaksno je bilo
po naSem mnenju medosebno vzdusje?

e Spomin na dejavnost: gre za signale, ki jim med coachingom oziroma u¢enjem nismo

posvecali veliko pozornosti, vendar smo jih nekako intuitivno zacutili, lahko se vrnejo
prek spominskih slik.
V evalvacijo zajamemo tudi naso pripravo dejavnosti in izvedbo:

- Nadrtovanje dejavnosti

- Izvedba dejavnosti

4.2. Opis programa Kreativne metode v vsakdanjem

Zivljenju

Program KMVZ je usmerjen v spodbujanje otrokove kreativnosti, notranjih potencialov,
osebnostne rasti in s tem bolj proZne ter odporne osebnosti. Z osebno proznostjo posameznika
pojmujemo sposobnost ali zmoznost, ki mu pri spoprijemanju z izzivi pomaga, da zna in zmore
uporabiti svoje notranje in zunanje vire moci, poiskati podporo in pomo¢€ pri drugih ljudeh, ki
jim zaupa. Osebnost pa si otrok ali mladostnik, kot meni S¢uka, (2007) oblikuje tudi preko
interakcij z drugimi preko iger, urjenja, vaj, preizkusov in izkustvenih nalog, saj se tega ni

mogoce nauciti s preprostim posnemanjem drugim ali iz knjig.

Delavnice KMVZ so namenjene osnovno$olskim otrokom, kjer lahko izbirajo med razli¢nimi
kreativnimi mediji; odvisno od njihovega interesa, na primer: plesno gibalna dejavnost,
dramska dejavnost, glasbena dejavnost, likovna dejavnost idr. Delavnice navadno trajajo devet

mesecev, od septembra do junija in potekajo enkrat ali dvakrat tedensko po 60, 90 ali 120
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minut, odvisno od starosti otrok in tega ali gre za zacetno skupino ali nadaljevalno skupino.

Med Solskimi pocitnicami in prazniki se delavnice ne izvajajo.

Zaradi narave dela potekajo aktivnosti v manjsih skupinah (od 5 do najve¢ 10 otrok). Sledimo
letnemu nacrtu programa, ki je vsebinsko prilagojen glede na skupino, kjer se upostevajo
otrokove potrebe, zelje, starost in predznanje. Med polletjem in ob koncu Solskega leta se otroci
predstavijo starSem in prijateljem v skupni zaklju¢ni produkeciji. Na Zeljo otrok pa se otrokom
tudi med Solskim letom omogocajo izkuSnje predstavitve na raznih nastopih, tekmovanjih,

razstavah ipd.

Posamezno skupino vodiva skupaj po dva mentorja: umetnostni mentor (umetnik, npr. dramski
igralec, reziser...) in jaz kot socialna delavka oziroma kreativna mentorica. Z namenom
ustvarjanja in doseganja celostnega pristopa mentorja med seboj sodelujeva in najini vlogi se
dopolnjujeta. Moja vloga se osredotoca predvsem na odkrivanje in spodbujanje otrokovih
notranjih potencialov, sposobnosti posameznega otroka (individualni pristop) kot tudi na
razvojni proces celotne skupine (skupinska dinamika). Moja vloga je tudi v tem, da glede na
predhodno pripravo in analizo skupine ter dejavnosti, z uporabo ustreznih kreativnih metod,
socialnih in dramskih iger ter ostalih uporabnih tehnik, spodbujam k povezovanju skupine,
zaupanju, varnosti, sodelovanju, ozaveSCanju potencialov, doseganju individualnih in
skupinskih ciljev itd. Umetnostni mentor je osredotocen na koncni izdelek, konéno predstavo
oziroma razstavo, odvisno od posameznega umetnostnega podroc¢ja. Poglavitna vloga
umetnostnega mentorja je prenos kulturno umetniS$kega znanja in tehnik posameznega
podrocja, na primer pri gledaliski dejavnosti gre za ucenje igranja vlog, razlo¢nega govora,
odrskega giba. Oba mentorja spodbujata in spremljata posameznega udelezenca kot tudi
celotno skupino pri doseganju ciljev. Mentorja se sreujeta na skupnih sre€anjih, ki so ponavadi
mesecna oziroma po dogovoru, proces dela tudi evalvacijsko belezita. Pri delu uporabljamo
razli¢ne metode dela, od katerih sta najbolj pogosto uporabljeni metodi: skupinsko delo in
individualno delo. Uporabljamo multidisciplinarni pristop, kar pomeni, da velikokrat znotraj
enega ustvarjalnega podrocja uporabljamo tudi druge medije. Na primer pri gledaliski
dejavnosti uporabljamo likovno aktivnost in strip. Delo socialnega delavca zajema tudi

komunikacijo, koordinacijo in sodelovanje s strasi ter drugimi delezniki programa.

Temelj kreativno umetnostno izobrazevalne izkuSnje je individualiziran pristop, ki pri

posameznem otroku oziroma mladostniku goji obcutek samozavedanja in samospoStovanja,
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kar jim omogocCa, da postanejo proaktivni pri opredeliti svojih potencialov. V skupni se
opredelijo trije cilji: splosni, skupinski (skupni) in individualni. Splosni cilji so del letnega
programa, ki jih predstavimo starSem in otrokom. Primeri splos$nih ciljev so: krepitev
pozitivnega odnosa do Zzivljenja, prozna miselnost, zakljuéna predstava, razstava, dobra
povezanost skupine, usvajanje likovnih tehnik ipd. Nekateri splosni cilji se dolocijo glede na
posamezna srecanja. Skupinski cilji se navezujejo na skupino kot celoto, torej, kaj si skupina
zeli doseci skupaj (dolocijo jih udelezenci skupaj) in glede na umetnisko podrocje, npr. pri
gledalis¢u je to lahko zakljucna predstava, razna vmesna tekmovanja in predstavitve, ter
individualni cilji, ki se razlikujejo od posameznika do posameznika. Otroci si za svoje osebne
cilje izberejo na primer, pridobiti boljSo samopodobo, krepitev samozavesti na sploSno ali pri
javnem nastopanju, obvladovanje treme, okrepiti ali ozavestiti neverbalno izrazanje, izboljsati

spretnosti govora o lastnih obc¢utkih, zmoznost podajanja povratne informacije ipd.

Faze dela so razdeljene v tri terminske sklope. Prvi del je namenjen predvsem vzpostavitvi
dobre skupinske dinamike in povezovanju skupine, zagotavljanju varnosti, spros¢enosti ipd. V
prvem ali drugem srecanju prvega sklopa skupina ustvari svoja pravila, spregovorimo o
pricakovanjih, Zeljah, ciljih itd. Drugi del se usmerja v raziskovanje vsebine, tematike,
usvajanje uporabnih tehnik. Tretji del, v zadnjem trimesec¢ju pa je namenjen k intenzivnemu
delu na zakljucni predstavi. Cilje sproti, mese¢no in/ali tedensko, preverjamo in reflektiramo.
Posamezne dejavnosti obi¢ajno potekajo po naslednjih fazah: ogrevanje, uvodne naloge,
osrednja dejavnost, obdelava dodeljenih nalog, zakljucevanje (udeleZenci podelijo svoja
obcutja, izkusnje, podajo mnenja oziroma povratne informacije tudi drugim udeleZencem). Na
koncu Solskega leta (ali tudi med sezono, po potrebi) pa potekajo tudi individualni pogovori
med coachem in vsakim od udelezencev glede izkuSenj, ki so jih pridobili v okviru dejavnosti.
V dejavnosti obfasno posredno vkljuujemo tudi starSe. Seznanjamo jih z vsebinami, ki jih

obravnavamo na delavnicah.

4.2.1. Gledaliska dejavnost

V zgornjem poglavju je predstavljen program KMVZ in nadin izvajanja, ki ga splo$no
uporabljamo pri vseh kreativnih delavnicah v drustvu. V tem pa poglavju na kratko predstavim

gledaliSko dejavnost, na katero se navezuje kasneje tudi raziskovalni del.
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Gledaliska dejavnost poteka v drustvu ze od samega zacetka, torej od leta 2014 in je tudi najbolj
obiskana, v smislu kontinuitete otrok, ki so vkljuceni v dejavnost. V €asu pandemije covid-19,
ko so bile Sole po vecini zaprte in so se uéni programi, pa tudi razne interesne dejavnosti
izvajale preko spleta, nase dejavnosti nismo izvajali, prav tako je nismo »prestavili« na splet.
Razlog za tovrstno odlocitev je bil ta, da je narava naSega dela osredotoCena na razvijanje
socialnih in drugih ves¢in ter razvijanje dobre skupinske dinamike, ki po mojem mnenju mora

potekati na izkustveni nacin, v zivi medsebojni interakciji med otroki.

Gledaliska dejavnost, ki jo predstavljam v raziskovalni nalogi je potekala v sezoni 2021/2022.
Z delavnicami smo zaceli v mesecu januarju 2022 in koncali v mesecu juniju 2022. Ponavadi
sezono zacnemo v mesecu septembru, vendar se v tem ¢asu $e ni vedelo, kako bo s poukom na

Soli in kako se bodo stvari glede pandemije uredile.

V omenjeni sezoni smo preko pogovorov z udeleZenci delavnice izpostavili in raziskovali temo
odpornosti. Udelezencem so se porajala vprasanja, kaj vse nas v zivljenju bremeni, kaj nam
predstavlja izzive, kaks$ni so ti izzivi, kje se nam najpogosteje pojavljajo in predvsem, kako se
z njimi soocamo, kako jih reSujemo. Ob srecanjih so med otroki nastajale zanimive debate, ki
so razkrivale, kaks$ni vse so izzivi otrok in na katerih podrocjih se najve¢ pojavljajo.
Najpogosteje so otroci izpostavljali izzive, ki so jih dozZivljali v Solskem prostoru, s strani
vrstnikov, soSolcev, na primer, da so bili kot »tar€a« posmeha, pa ko so se skregali z najboljSo
soSolko ali soSolcem, nesprejetosti v druzbo, »slabih trenutkov, ki so jih dozivljali, ko ni nihce
opazil nove priceske ali vloZenega truda v neko stvar, pa tudi izzivov doma s starsi, ko so dobili
slabo oceno in to povedali doma ali ko so se skregali z bratom ali sestro, pa tudi druge primere.
Otrokom sem predstavila prozno miselnost, ki so jo nekateri Ze postali od prejSnjih let, saj je
to del vsebine naSega sploSnega programa, $irSe sem predstavila tudi koncept odpornosti. Skozi
razli¢ne kreativne vaje smo utrjevali snov, iskali kreativne resitve na kompleksne probleme, ki
so jih izpostavljali in se skupaj odloc¢ili, da bo naSa kon¢na predstava zajemala prav to tematiko
— odporno oziroma prozno miselnost. Kolegica, umetnostna mentorica, se je spomnila
zanimive knjige, avtorice Penelope Bagieu, z naslovom NeustraSne, kjer so zbrani portreti
neustrasnih zensk, ki so v Zivljenju uspele, kljub tezkim (pre)izkusnjam in nesre¢am so zmogle
svoje neuspehe spremeniti v uspehe. Knjiga nam je sluzila za dodatno inspiracijo. Pri
preucevanju primerov portretirank iz knjige, se je porodila ideja, da vsak pri sebi poisce izziv,
s katerim se je soocal v preteklosti ali se sooca v sedanjosti oziroma je poznal/pozna koga, ki

ima dolocen izziv, in skozi strip o tem napiSe zgodbo. Lahko pa so si zgodbo tudi izmislili.
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Trije udelezenci so zgodbo ustvarili na podlagi lastnih izkuSenj, ostali pa so si zgodbe izmislili
ali pa resni¢no zgodbo malce priredili. Ustvarjanje stripov je bilo za udeleZence zanimivo,
Ceprav je predstavljalo za nekatere otroke na zacetku nekoliko izziva, v smislu, da niso dobri v
risanju, da ne vedo, kako bi kaj narisali in podobno. Ena izmed udelezenk je povedala, da »v
Soli mi nikol ni blo fajn risat, ker so vedno vsi boljsi od men, ampak ni tak slabo« (Izjava
udelezenke). K ustvarjanju so jih spodbudili ostali udelezenci in na koncu so bili veseli, da so
se lotili tega koraka in bili prav ponosni nase. Naslov gledaliske predstave smo poimenovali:
Neustrasni portreti, ki so jo otroci dramsko uprizorili za svoje starSe in prijatelje ob koncu

sezone.
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5.PROBLEM

Vsi otroci se sreCujejo s tak$nimi in drugacnimi izzivi v svojem razvojnem obdobju in vsak
otrok jih subjektivno dozivlja zaznava oziroma osebno interpretira. Kar se nam morda ne zdi
problemati¢no in pomembno, je lahko za otroka Se kako pomembno in zelo bolece. In
velikokrat otroci o vsebinah, ki jih bremenijo, ne govorijo, ¢e se ne ponudi priloznost za
pogovor, pa tudi ¢e za pogovor ne najdejo sogovornikov, ki bi jim lahko zaupali. Za pogovor
si je treba vzeti Cas. Kvaliteten Cas, ki ga je v danasnjem casu vse manj. In treba je znati ne
samo prisluhniti, pa¢ pa tudi sliSati otroka. Velikokrat otrokove vsakodnevne skrbi in stiske
»Se« niso o€itne in se ne kazejo, na primer, kot slabsi uc¢ni uspeh, neustrezno psihosocialno
vedenje in podobno. Lahko pa se izrazijo ob mentorici/socialni delavki, ki goji do otrok ravno
prav visoka pri¢akovanja in ki zavestno ustvarja pogoje za dober stik med vsemi udeleZzenimi
v skupini, odpira prostor za izku$njo varnosti, zaupanja, sprejetosti in medsebojnega
spoStovanja ter soustvarja priloznosti za otrokovo kreativno izrazanje. Teorija odpornosti
(Newman, 2002; Turner, Hartman, Exum in Cullen, 2007) pravi, da ¢e se doloCene tezave
ponavljajo in ne reSujejo sproti ali se celo kopicijo, lahko kasneje v Zivljenju predstavljajo

dejavnik tveganja in zavirajo otrokov nadaljnji razvoj.

Otroci prezivijo v Soli veCino svojega cCasa, vendar Solski sistem oziroma formalno
izobrazevanje v Sloveniji Zal ne vkljucuje dovolj prostora za ucenje socialnih in drugih
pomembnih zivljenjskih spretnosti, kot so, na primer, delo v skupini, komunikacijske vescine,
empaticno poslusanje in kreativnost (Orek in Jurjevci€, 2009, str. 254). Prav tako, ugotavlja
Musek (b.d.), danaSnjim Solarjem zmanjkuje priloZnosti za razvijanje in urjenje socialnih
vescin, saj vse vec Casa prezivijo pred zasloni in virtualnimi svetovi. Tudi posledice pandemije
covid-19 kaZejo na upad otrokovih socialnih ve$¢in, empatije, teZave z zbranostjo, teZave pri
postavljanju ciljev, tezjo vzpostavitev stikov z vrstniki, slabso gibalna sposobnost, zmanjSano
samostojnost, zmanjSano motivacija za Solsko delo, slabsi besedni zaklad in pismenost, poleg
tega pa je pandemija vplivala na otrokovo dusevno zdravje, ki se kaze v obcutku nemira in
tesnobe. (Posledice pandemije na izobrazevanje, znanje in dusevno zdravje otrok, 2022; Hall,
2022). Zato je toliko bolj pomembno, da imajo otroci na voljo prostor, kjer lahko razvijajo
svoje veSCine. Enega taksnih prostorov lahko predstavljajo tudi izvenSolske dejavnosti, ki v
svojih programih spodbujajo potenciale in vescine, ki jih otroci potrebujejo v vsakdanjem
zivljenju in predstavljajo pomemben varovalni dejavnik. ObSolske dejavnosti omogocajo

varovalne dejavnike na dva nacina. Prvi nacin je ta, da programi zagotavljajo podporo skrbne
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in odgovorne osebe, torej v nasem primeru mentorjev ter spodbudnega in varnega okolja.
Drugi¢ pa, da sodelovanje v programih obsolskega izobrazevanja pomaga razvijati varovalne
dejavnike pri mladostnikih na individualni ravni - dejavniki, ki pozitivno vplivajo na zdravje
in dobro pocutje — vklju¢no s pozitivno samopodobo, pridobivanjem novih kompetenc,
samoregulacijo, samoucinkovitostjo, reSevanjem problemov in sprejemanjem odlocitev,
socialnimi vesCinami, pripadnostjo in povezanostjo z drugimi. Varovalni dejavniki v okviru
obsolskih dejavnosti so povezani tudi z manj problemati¢nimi vedenji, manjSo zlorabo
prepovedanih substanc, najstniSko nose€nostjo, prekinitvijo Solanja ter boljSim ucnim
uspehom. (Afterschool Alliance, 2019; Driessens, 2015; Peck, Roeser, Zarrett in Eccles, 2008).
Kreativne metode, ki jih uporabljamo v kontekstu obSolskih dejavnosti, nam v postmodernem
socialnem delu sluzijo kot dragocen pripomocek pri delu z otroki. Z njimi lahko ustvarjamo
prostor in ¢as za komunikacijo med udelezenci, kar pomeni omogocanje, ohranjanje in
razvijanje sporazumevanja (pogovarjanje, poslusanje, obcutenje itd.), ki bo ustvarilo neko novo
pozitivno spremembo (Sugman Bohinc, 1994: 317-318). S kreativnimi metodami tako krepimo
otrokovo zavedanje in uporabo njihovih notranjih virov mo¢i, kot so samozavest, kriti¢no in
ustvarjalno misljenje, prozna miselnost, kreativno reSevanje problemov, samozaupanje,

vztrajnost, empatijo in druge.

Enega najpomembnejsih varovalnih dejavnikov pri otrocih pa predstavljajo njihovi starsi
ali skrbniki. Starsi v veliki meri vplivajo na to, kako otrok doZivlja svet, kako razume in
vrednoti svojo vlogo v njem. Da bi starSi zmogli tudi sami krepiti odpornost svojih otrok, je
dobro, ¢e so s konceptom odpornosti seznanjeni, da jo najprej sploh znajo in zmorejo
prepoznati pri svojih otrocih. Tako jih bodo lahko podpirali v takSni miselnosti in delovanju,
ki bosta krepila njihovo odpornost. StarSe sem s konceptom odpornosti seznanila ze, ko so
otroka vpisali v program. Navadno Ze od vpisu otroka, na uvodnem sre¢anju starSe povpraSam,
kako, oziroma kje so izvedeli za naSo dejavnost ter kaj je bil razlog, da so izbrali prav nas.
Vecina starSev je povedala, da so se za vpis otroka v naso gledaliSko dejavnost odlo¢ili v prvi
vrsti za to, ker izvajamo program, ki je usmerjen v celostni razvoj otroka. Izpostavili so
spodbujanje otrokovih lastnosti, kot je vztrajnost, koncentracija, sodelovanje v skupini, pa tudi
druZenja s sovrstniki in seveda zaradi same dramske igre, ki otroka veseli, da jo poblizje
spozna. Za vpis sta se dva starSa odlocila tudi za to, ker sta pri svojem otroku prepoznala
potencial za dramsko igro in sta sledila otrokovi Zelji po vpisu na gledalisko dejavnost. Nekateri
starSi so izpostavili, da menijo, da bi njihovim otrokom tovrstno vkljucevanje v dejavnost lahko

pomagalo pri izboljSanju samozavesti in samopodobe. StarSe sem seznanila z vsebino
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programa — odporno miselnostjo ter vlogama, ki ju imava z umetnostnim mentorjem. Tudi

otroci so starSem doma sproti predstavljali potek nasega soustvarjanja.

V magistrskem delu Zelim raziskati, 1. kako otroci, vkljuceni v gledalisko dejavnost, dozivljajo
skupino, v kateri so delovali, 2. kaks$na znanja, vesCine ali spoznanja so pri dejavnosti pridobili
in 3. kje Se, poleg »gledaliskega okolja«, jih lahko uporabijo. Prav tako me zanima, 4. kako
starSi prepoznavajo otrokovo odpornost, ki se po mnenju mnogih avtorjev izraza kot zmoznost
iskanja pomo¢i pri drugi osebi, prepoznavanja virov moci, postavljanja ciljev, reSevanja

problemov ter zaupanja v to, da zmorejo resiti problem, ko se pojavi.

V prvem sklopu raziskovalnega dela me je zanimalo, kako otroci dozivljajo izkus$njo
vkljucenosti v gledalisko dejavnost. Predvsem me je zanimalo, kako so dozivljali delo v skupini
— njihova skupinska dinamika (kako so se pocutili v skupini, so bila njihova mnenja
upostevana, so lahko izrazili svoja mnenja), kaj sami prepoznavajo, da so pridobili skozi proces
dela — katera nova znanja, spoznanja, vescine ipd. ter kje izven gledaliskega »odra« lahko nova

znanja $e uporabijo, jim koristijo.

Drugi sklop raziskovalnega dela pa je vkljuceval prepoznavanje odpornosti otrok, vkljucenih
v gledaliSko dejavnost, s strani njihovih starSev. Zanimalo me je, ¢e znajo in zmorejo
prepoznati in to tudi podeliti skozi konkretne primere, kdaj je njihov otrok pokazal odporno
vedenje. VpraSalnik je zajemal Sest vpraSanj, ki so se nanaSala na sposobnosti in ves¢ine, ki po
teoriji odpornosti predstavljajo otrokovo odporno vedenje. Otrok je odporen, €e si zna postaviti
cilje in jih uresniCevati, ¢e verjame vase, ¢e ima sposobnost (kreativnega) reSevanja problemov,
¢e ve, na koga in kam se lahko obrne po pomo¢€ pri reSevanju problema in si to upa storiti ter

¢e se zaveda svojih prednosti oziroma virov moci.

5.1. Raziskovalna vprasanja

Za namene empiricnega dela svoje magistrske naloge sem postavila naslednja raziskovalna
vprasanja (RV), ki se nanaSajo tako na otroke, ki so bili vkljuceni v gledaliSko dejavnost, kot
tudi na njihove starse.:

RV 1: Kako starsi prepoznavajo odpornost svojih otrok, ki so vkljuceni v gledalisko dejavnost?
Odgovor na RV 1 bom oblikovala na podlagi podatkov, zbranih z vprasalnikom, ki ga bom

starSem poslala po elektronski posti;
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RV 2: Kako otroci dozivljajo izku$njo vkljucenosti v dramsko dejavnost?

Na RV 2 bom odgovorila na podlagi opisov, zbranih z uporabo individualnega delno
strukturiranega intervjuja. Zanimalo me bo, kako so se otroci pocutili v skupini, saj je vzdusje
v skupini in sprejetost v skupino pomemben faktor pri spodbujanju razvoja vescin. Prav tako
me bo zanimalo, za katere ves¢ine, osebnostne lastnosti so sami prepoznali, da so jih tekom
dejavnosti krepili in na katerih drugih podroc¢jih jim lahko Se koristijo (izven »odrskega

prostora«).
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6. METODOLOGIJA

6.1. Vrsta raziskave

Raziskava je kvalitativna, saj osnovno izkustveno gradivo sestavljajo pripovedi ali besedni
opisi otrok o njihovi izkusnji gledaliSke dejavnosti ter njihovih starSev glede prepoznavanja
otrokove odpornosti. Besedilo je obdelano in analizirano na beseden nacin, brez uporabe

merskih postopkov, ki nam jih dajo Stevila (Mesec, 2007, str. 5-11).

6.2. Viri podatkov

Kot vir podatkov sem uporabila delno strukturiran vprasalnik, ki sem ga sama oblikovala in s
pomocjo katerega sem izvedla intervjuje s sogovorniki - otroki, ki sem jih z njihovo privolitvijo
posnela in njihove odgovore kasneje tudi zapisala ter kvalitativno analizirala. StarSem pa sem
preko elektronske poste poslala vprasalnik in njihove odgovore na vprasanja prepisala ter

kvalitativno analizirala.

6.3. Populacija in vzorcenje

Populaciji 1 in 2 predstavljajo osnovnosolski otroci ter njihovi starsi, ki so bili v sezoni 2021/22
vklju€eni v prostocasno oziroma obSolsko gledalisko dejavnost, ki se izvaja v Mariboru.
Vzorec 1 je bil majhen, neprezentativen, namenski in priloZnostni, vanj je bilo vklju¢enih osem
otrok obeh spolov - sedem deklic in en fant, starih med 10 in 13 let. Pet otrok se je skupini
pridruZzilo prvi€ in jih pred tem nisem poznala, tri udeleZenke pa sem poznala od prej, saj v
gledaliski skupini sodelujejo ze nekaj let zapored. Novi udeleZenci, ki so se vkljucili v
gledaliS8ko dejavnost, so zanjo izvedeli preko oglaSevanja dejavnosti drustva po razli¢nih
medijskih kanalih, kot sta Facebook in Instagram, pa tudi preko prijateljev in znancev, ki so
poznali naSe drustvo. Z gledaliS§¢em smo izjemoma, zaradi ukrepov, povezanih z epidemijo
Covid19, zaceli Sele v januarju 2022 in z dejavnostjo zakljucili v mesecu juniju 2022.

Vzorec 2 predstavljajo star$i otrok, vkljucenih v gledaliSko dejavnost, in sicer se je na moje
povabilo odzvalo Sest od osmih starSev, zenskega spola, katere sem tekom sezone obvescala

glede dejavnosti in so bili navedeni kot otrokov kontakt na prijavnem obrazcu.
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6.4. Zbiranje podatkov

Empiri¢ne raziskovalne podatke sem pridobila sama ali v sodelovanju s ¢lani drustva, vendar
ne za namene magistrske naloge. Gre za podatke, ki jih drustvo zbira za svoje poslovne potrebe,
kateri nam pomagajo pri analizi in izboljSevanju/nadgrajevanju ze obstojecih programov —

uporabila sem torej sekundarne empiri¢ne podatke.

Prvi sklop podatkov se nanasa na otroke in sem jih pridobila s pomocjo delno standardiziranega
individualnega intervjuja ob koncu zadnje delavnice, v mesecu juniju 2022. Intervjuji so bili
kratki, nekateri sogovorniki so bili bolj redkobesedni in njihovi odgovori splo$ni, zato sem jim
postavila Se kakSno podvprasanje. Obi¢ajno so trajali od 5 do 10 minut, potekali so
individualno, tako da sem otrokom predhodno opisaala namen intervjuja, ki se je nanasal na
splosen vtis o gledaliski izkusnji. S predhodnim privoljenjem vsakega od otrok sem intervjuje

posnela na telefon.

Drugi sklop podatkov je zajemal odgovore starSev otrok, vkljucenih v gledalisko dejavnost,
kjer sem s pomocjo vpraSalnika preverjala, kako prepoznavajo odpornost svojih otrok.
Vprasalnik je bil po elektronski posti poslan vsem starSev, ki so na prijavnici navedli svoj
kontakt in s katerimi sem bila tudi sicer v kontaktu tekom sezone, saj sem jih obvescala o
vsebinskem in terminskem planu gledaliskih delavnic, o zaklju¢ni prireditvi in drugo. Vsem
osmim starSem (obeh spolov, od tega enemu ocetu in sedmim materam) v mesecu maju 2022
poslala vprasalnik. Odgovore mi je posredovalo Sest (zenskega spola) od osmih starSev (obeh

spolov), ki sem jih kontaktirala.

6.5. Obdelava gradiva in analiza podatkov

Podatke, ki sem jih pridobila, sem analizirala kvalitativno. Analiza podatkov je potekala tako,
da sem najprej opravila transkripcijo vseh na telefonu posnetih intervjujev, tako da sem jih
zapisala v Wordov dokument. Po nekod sem odstranila masila in, ¢e ni bilo motece, obdrzala
izvirni pogovorni jezik sogovornikov. Po veckratnem prebiranju sem podcrtala izjave, ki so se
mi zdele relevantne, se lotila odprtega kodiranja in tistim kodam, ki so se mi zdele uporabne,
pripisala Se kategorije. Mesec (1998, str. 106) opredeli odprto kodiranje kot postopek
oblikovanja pojmov, pridobljenih iz enot besedila, ki jih pridobimo v postopku razc¢lenitve

besedila. Gre za razvr§¢anje podatkov, kjer posameznim delom pripisujemo kode in tistim
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besedilom, ki smo jim pripisali isto kodo, zberemo in lo¢imo od tistih besedil, ki spadajo pod

drugo kodo. Izvedla bom $e osno kodiranje.

Tabela 1 Primer odprtega kodiranja (celoten postopek se nahaja v prilogah)

ampak smo se pol
pogovorili, kr ni blo
zanalasc¢.«

IZJAVA KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
(07.V1.1) »V¢asih je | Pogovor v skupini Konstruktivno Vescine, znanja,
mogoce koga kaj reSevanje problemov | sposobnosti
prizadelo, mene tudi, v skupini

(07.V1.2)

»Drugac je pa
skupnost bla vredu,
nih¢e ni bil
nesramen.«

Dobra povezanost in
sprejetost clanov
skupine

Pocutje v skupini

Skupinska dinamika

Tabela 2 Primer osnega kodiranja (celoten postopek se nahaja v prilogah)

NADKATEGORIJA IN
KATEGORIJA

KODA

STEVILKA IZJAVE

SKUPINSKA DINAMIKA

POCUTJE V SKUPINI

Dobra povezanost in
sprejetost clanov skupine

01.V1.1, 01.V1.3, 02.V1.1,
04.V1.3, 05.V1.1, 06.V1.2,
07.V1.2.

Prijateljstva v skupini

01.01.2,08.01.2

Zacetna nelagodnost v
skupini

03.V1.1,05.V1.2

Pozitivna izkuSnja v skupini

03.V1.2,04.V1.1, 06.V1.1,
08.V1.1

IzraZanje lastnega mnenja

06.V1.3

68




7.REZULTATI

V tem poglavju bom predstavila rezultate, ki sem jih pridobila ob koncu gledaliske dejavnosti
preko individualnih intervjujev z otroki ter vprasalnika, ki so ga izpolnili njihovi starsi.
Rezultate otrok in starSev bom predstavila po klju¢nih temah, ki sem jih oblikovala med
analizo. V nalogi sem empiricno raziskavo razdelila na dva sklopa, ki se nanaSata na

perspektivo otrok in perspektivo njihovih starSev oziroma mater.

Mnenja starsev otrok, ki so v letu 2021/22 obiskovali gledaliSko dejavnost, glede odpornosti

njihovih otrok.

Vprasalnik sestavlja Sest sklopov, ki zajemajo nekatere lastnosti odpornih otrok, kot jih
navajajo razlicni strokovnjaki s podro¢ja odpornosti. Za odpornega otroka velja, da zmore

prepoznali vire moci tako znotraj kakor zunaj sebe - notranji in zunanji viri moc¢i (Grotberg,

1995), je spreten pri reSevanju problemov (Kiswarday, 2012), zna si postavljati cilje in jim

slediti (Brooks, 2005), ni jim tezko prositi za pomo¢ in podporo, kadar sami ¢esa ne zmorejo,

prav tako vedo na koga se lahko obrnejo po pomoc¢ (Brooks, 2005), verjamejo vase in so

optimisti¢ni (Reivich & Shatte, 2002; Bichard in Wolin, 1997), imajo prozno miselnost
(Dweck, 2016, Brooks, 2005).

StarSe sem prosila, da navedejo konkretne primere, v katerih so pri svojih otrocih prepoznali

odpornost.

Primer, ko je otrok prepoznal prednosti/vire mo¢i, ki jih ima v sebi

Analiza odgovorov:

Med individualne varovalne dejavnike na nivoju otroka uvr§¢amo poleg zunanjih virov tudi
njegove notranje vire moc€i. To so otrokove osebnostne lastnosti, socialne in Custvene vescine,
nacin razmisljanja, samopodoba, samozavest in drugo.

Na to vpraSanje je odgovorilo vseh Sest starSev. Pet starSev je navedlo primere, ko je njihov
otrok prepoznal in tudi uporabil svoje prednosti oziroma vire moci ali pa poudarili vire, za
katere starSi menijo, da jih imajo otroci. Najpogosteje so starSi navajali primere, ko so otroci
uporabili vire mo¢i v Solskem prostoru pa tudi doma. Kot vire moc¢i, ki so jih prepoznali otroci,

so navedli: izjemen spomin, sposobnost javnega nastopanja; kreativnost; sodelovanje;
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tekmovalnost; iskrenost in dobroto v odnosu z drugimi. »Javni nastop — govorni nastop v
osnovni Soli«. (SB.V1.1) Eden izmed starSev ni navedel konkretnega primera, vendar je opisal
nacin in zmoznost uporabe vescine, ki jo povezujemo s strategijo reSevanja problema: »Ko je

najprej razmislila o trenutni situaciji in nato nacrtovano izvedla dejanje«. (SF.V1.1)

. Primeri, ko je otrok prosil za pomo¢ pri zahtevni nalogi/izzivu

Analiza odgovorov:

Otroci velikorat mislijo, da biti pogumen pomeni, da se s stvarmi spopades sam, brez pomoci
drugega. Vendar to, da otrok ve, na koga se lahko obrne po pomoc¢ in da to tudi zmore,
predstavlja prozno miselnost (Dweck, 2016). Na to vpraSanje so odgovorili vsi starSi. Razen
enega starsa, ki pravi, da je otroku Se vedno tezko prositi za pomoc, vsi ostali navajajo primere,
ko so otroci bili sposobni prositi za pomo¢ ali nasvet, najpogosteje so prosili za pomo¢ prav
njih. Otroci so najveckrat prosili za pomo¢ pri Solskih nalogah ter pri medvrstniskih sporih, kot

v naslednjem primeru: »lzdelava DNK modela/vijacnice«. (SB.V2.1)

. Primeri, ko je otrok nasel reSitev za tezavo

Analiza odgovorov:

Vst starSi so odgovorili na to vpraSanje in navedli primer, kako so otroci resili neko tezavo.
Tezavo so reSevali na razlicne nacine, najveckrat so se otroci obrnili na svoje starSe, pa tudi po
pomo¢ pri prijateljici in uciteljici. Pri tem so jim pomagale njihove sposobnosti, kot so kriticno
misljenje, ustvarjalnost, zaupanje vase, vztrajnost, sposobnost reSevanja problemov. »Ko je
imela smucarsko nezgodo, jo je postalo zelo strah smucanja. Kasneje je smucala samo s

prijateljico, strah je izgini.« (SC.V3.1).

Primeri, ko je otrok verjel v to, da se stvari lahko izbolij$ajo

Analiza odgovorov:
Na to vprasanje je odgovorilo pet starSev, en stars ni navedel primera. Trije starSi so navedli
konkretne primere, za katere menijo, da so otroci verjeli v to, da se stvari lahko izboljSajo.
Na primer: »Verjel je v to, da ce bo osebe, ki ga zafrkavajo, ignoriral, bodo enkrat
prenehali, ko bodo videli, da mu ne pridejo do Zivega« (SA.V4.1). Dva starSa nista navedla
konkretnega primera, navedla sta bolj splosno opredelitev, na primer: » Ne spomnim se, kdaj
Jje prvic verjela v izboljsavo, vendar vem, da je ona taksna oseba, ki vedno veruje v boljsi

in lepsi jutri.« (SD.V4.1)
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5. Primeri, ko si je otrok postavil cilj, da doseze nekaj zahtevnega

Analiza odgovorov:

Na to vprasanje je odgovorilo vseh Sest starSev. Pet starSev je navedlo konkretne primere, ko
so si njihovi otroci postavili doloCene cilje, na primer: »Pri Sportnem plezanju« (SB.V5.1).
Eden izmed odgovorov pa je bil bolj sploSen in se nanaSa na zavedanje zastavljanja cilja, na

primer: »Da je notranja motivacija in odlocitev nekaj zahtevnega narediti v nas samih, v njej.«

(SF.V5.1)

Primeri, ko je otrok poskusil znova, kljub temu da mu je bilo teZko

Analiza odgovorov:

To, da neuspehe vidimo kot izzive in ne kot poraze, zahteva prozno miselnost. Vztrajnost,
predanost in zmoznost, ko je tezko, da se znova poberemo, verjamemo in gremo naprej kljub
»padcuy, je sposobnost, ki gradi odpornost. Na zadnje vpraSanje je odgovorilo pet od Sestih
starSev. Od tega so trije stars$i navedli konkretne situacije, kjer so prepoznali situacije, kjer so
otroci poskusili znova, kljub temu da je bilo teZko. Primer: »Dve leti nazaj se je naenkrat zredil,
rad ima cokolade, itd. Poskusil je v zadnjih parih mesecih jesti manj cokolade, kljub temu, da
mu je to res tezko, mu uspeva, na primer, prej na dan eno kinder cokolado, zdaj poje le eno na
teden.« (SA.V6.1) Dva starSa, ki nista navedla konkretnih primerov, sta pa pri otroku
prepoznala sposobnosti vztrajanja, ucenja skozi poizkuse, spoznavanje, da neuspehi niso
tezave, zaradi katerih bi obupali, ampak se pojavljajo vedno in povsod v Zivljenju: »Ze od
malega je zelo vztrajna pri manjsih izzivih in se je veliko sama naucila skozi spoznavanje in

poizkuse.« (SE.V6).

Mnenja otrok — individualni intervjuji otrok.

1. Skupinska dinamika: Kako so se otroci pocutili v skupini, so imeli obc¢utek, da so bili

sprejeti, sliSani, upoStevani, so lahko podelili svoje mnenje.
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Skupinska dinamika
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Clanov skupine

Prvo vprasanje, ki sem ga postavila mladim sogovornikom, je bilo usmerjeno v raziskovanje
pocutja v dramski skupini. Sedem od osmih otrok je povedalo, da so se v skupini pocutili
sprejeti in z drugimi ¢lani skupine dobro povezani, na primer: »Ja, mislim, da smo se dobro
razumeli in povezali pa tak.« (01.V1.1) Ceprav sta dva otroka v skupini ¢utila zagetno
nelagodnost: »Prvo mi je blo mal cudno, da sem bil edini fant.« (03.V1.1), je predstavljala
skupina zanju in Se za dva druga otroka pozitivno izkusnjo: »Ampak pol mi je blo pa fajn«
(03.V1.2). V skupini so se spletla tudi nova prijateljstva, kar so izpostavili trije otroci: »Da smo
res postali frendi« (01.V1.2.). Eden od otrok pa je povedal, da je v skupini lahko izrazil svoje

mnenje: »Pa ni mi bilo tezko povedat, kaj si mislim« (06.V1.3).
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2. Kompetence — Vescine, znanja, sposobnosti in spoznanja, za katere otroci menijo, da so jih

pridobili med gledalisko dejavnostjo.

KOMPETENCE
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Drugo vprasanje se je nanasalo na to, katere vescine, osebnostne lastnosti so sami prepoznali,
da so jih tekom dejavnosti krepili. Navedli so pester nabor vescin in osebnostnih lastnosti. Trije
otroci so prepoznali, da sta se jim izboljSala samozavest in samopodoba: (»Ja, marsikaj,
recimo to, da ni vazno, kaj si kdo o tem misli, glavno, da imas ti sam o sebi dobro mnenje.«
06.V2.1.) V skupini so se spletla tudi nova prijateljstva, kar so podelili trije otroci (»Smo
postali prijatelji med sabo.«08.V1.2). Dva otroka sta omenila vztrajnost pri stvareh, ki jih
pocneta (»Em, ko smo se pogovarjali o moji nesreci in sem spoznala to, da moram vztrajat, ce
se hocem nekam premaknit.«02.V2.1), proZzno miselnost sta navedla dva otroka: (»Ce se
zmotim, ni to nekaj strasnega. Gres dalje.« 03.V3.4.) Dva otroka sta prepoznala, da jima lahko
vescine in novo pridobljeno znanje koristi tudi kot referenca za naprej in napredovanje (»V
nasi Soli ze delamo predstave za starse in so me Ze velikorat izbrali za kaksno viogo, zdej pa
bom mogoce prisla se do kaksne visje vioge.« 05.V3.1).

Vsak otrok je pri sebi ali v skupini prepoznal Se naslednje ves€ine oziroma lastnosti: strpnost
do druga¢nih mnenj (»Pa ceprav smo vcasih imeli tud malo drugacna mnenja, smo jih
upostevali.« O1.V1.5) pa tudi strpnost do razli¢nih sposobnosti in starosti (“Zarad tega, kr,
najprej, ko sem prisia je bilo ful mlajsih, pa tud, kak naj recem, eni smo ze veckrat bili na odru,
eni pa Se ne, ampak v bistvu sem ugotovila, da je ful fajn delat v taki skupini, kjer je malo
razlike in da ni pogoj, da smo vsi enako stari, ampak da se da tudi kaj nardit, ce so razlike pri

starosti, pa tud, ce je kdo zacetnik.« 04.V1.2), pridobitev novega znanja (»Jst prej sploh nisem
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vedla, da lahko uporabis stripe na taksen nacin, pa da pol nastane iz tega neka predstava.«
01.V2.1), eden izmed sogovornikov je povedal, da je potrebno za usvajanje novega znanja
vloziti trud, se uciti in vaditi (»Naucil sm se, da je treba viozit veliko truda, da se je treba ucit
in vadit, se splaca, da vadis.« 03.V2.1), pri delu je potrebna tudi resnost, da se lahko predamo,
je prepoznal eden izmed otrok (»Resnost, da se dobesedno predam.« 03.V3.1). Pri igri je
potrebna tudi empatija, da se lahko vzivimo v to, kar igramo (»Da se vZivim v to, kar igram.«
03.V3.2), eden od otrok je spoznal, da lahko sedaj lazje premaguje srameZljivost (»Pa da me
ni treba biti sram, tudi, ce me cel razred gleda.« 03.V3.3), eden od otrok je prepoznal pri sebi
vecjo sproscenost (»Bi rekla, da sem bolj sproscena sem zdaj v okolici drugih.« 07.V2.1),
drugi je povedal, da se z uporabo tehnik sproscanja (ki smo se jih ucili) zmore umiriti (»Pa
tud to, da se znas umirit z dihanjem.« 04.V3.6). Ena izmed sogovornic je prepoznala, da gre
pri igranju za proces dela in kompleksnost izraZanja, kar je pojasnila na naslednji nacin
(»Naucila sem se, da je igranje v bistvu lahko ful bolj Sirse, da ni samo tekst, da stojis in poves,
ampak, da tud vkljucis gibanje, v bistvu marsikaj lahko vkljucis pa gledalec, ko gleda na oder
vidi, da je tisto celota, kak bi rekla, da neki drugi deli sestavljajo celoto V bistvu, da prides do
tistega koncnega rezultata rabis kr dolgo, da je to en postopek. Ja, v bistvu to, da je igranje
lahko sirse in da pomeni tudi gibanje, nekaj s telesom« 04.V2.1), ob tem je spoznala, da je pri
tem koristna tudi ve$éina govora (»Ja, recimo, ce pogledamo govor, lahko pride ful prav, kr
recimo, ¢e mas v Soli govorni nastop..« 04.V3.1). Prepoznala pa je tudi pomen preteklih
izkuSenj v neki novi situaciji (»In ti lahko to prav pride. Ta izkusnja, ko si ze stal na odru, ti
lahko pomaga.« 04.V3.5). Ena izmed sogovornic je povedala, da je pri igranju potrebno
samozavedanje (»Kr v bistvu, ko igras, moras nekak se zavedat, al kak bi rekla, ful bol nekak
zavedat samega sebe.« 04.V3.3). Ena sogovornica je omenila veselje do igranja vlog (»Fajn
mi je igrat, vse¢ mi je vsaka vloga, ki jo igram.« V5.V2.1), pa tudi izkuSnja enakomerne
razporeditve vlog v predstavi, v smislu, da ni bilo samo ene glavne vloge, pa¢ pa so imeli vsi
glavno vlogo, saj so predstavljali vsak svoj strip (»Ceprav so vse vioge enako pomembne, mi
je blo vsec, kr tuki pri stripu smo meli vsi glavne vioge in je blo to nekak razporejeno.«
05.V2.2)). Ena izmed sogovornic je prepoznala, da so problemi, ki so nastali v skupini,
resevali konstruktivno (»Vcasih je mogoce koga kaj prizadelo, mene tudi, ampak smo se pol
pogovorili, kr ni blo zanalas.” 07.V1.1). Druga sogovornica je prepoznala tudi pomen
koncentracije (» 7o, da se moras tu koncentrirat, da si zapomnis.« 08.V2.1) in improvizacije
(»Da tudi lahko zimproviziras, ce kaj ne ves, kar lahko tud kje drugje nardis.« 08.V2.2) pri

dramskem ustvarjanju.
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3. Uporabnost vescin v vsakdanjem Zivljenju — Podrocja uporabe ves€in : Kje drugje

jim bo novo pridobljeno znanje Se koristilo

Na vprasanje, kje Se, razen na gledaliSkem odru - bodo prepoznane vesc¢ine lahko koristno
uporabili, so otroci navedli naslednja tri podrocja: v Soli, v druzbi/med prijatelji ter
(vsepovsod) drugje. Trije otroci so opredelili Solski prostor (»Ziher v soli, hehe.« 08.V3.1).
Dva otroka sta videla koristnost novo pridobljenih ves¢in v odnosu z drugimi, s sovrstniki.
(»Druzenja s prijateljicami.« 06.V3.2) pa tudi kjerkoli drugje, kot je povedal eden izmed otrok

(»Ne vem, na splosno lahko vsepovsod uporabim to.« 02.V3.1.)

Rezultati, na podlagi katerih sem odgovorila na prvo raziskovalno vprasanje, ki se je
nanas$alo na starSe in njihovo prepoznavanje odpornosti pri otrocih, kazejo, da starsi to znajo.
Odpornost prepoznavajo preko razlicnih nacinov otrokovega miSljenja in delovanja v
konkretnih situacijah. StarSe sem s konceptom odpornosti predhodno seznanila, o vsebini, ki
smo jo z otroki soraziskovali tekom nasih gledaliskih srec¢anj, pa so bili seznanjeni tudi s strani
otrok, ki so roditeljem doma predstavljali nas proces dela, nastajanja in soustvarjanja gledaliske

predstave o omenjeni tematiki.

Drugo raziskovalno vprasanje se je nanasalo na otrokovo izkusnjo dozivljanja vkljuc¢enosti
v dramsko dejavnost. In sicer so rezultati pokazali:

- daje vzdu§je v skupini in sprejetost s strani skupine pomemben faktor pri spodbujanju
razvoja ves¢in in osebnostnih lastnosti. Skoraj vsi, razen enega otroka, so povedali, da
so se v skupini pocutili dobro sprejeti in da so se med sabo povezali, skupina je otrokom
omogocala reSevanje problemov na konstruktivne nacine, izrazanje mnenja in drugo.
Predpostavljamo lahko, da je pozitivna in spodbudna klima v skupini oziroma dobra
skupinska dinamika omogocala:

- da so lahko otroci tekom dejavnosti pridobivali na ves¢inah in osebnostnih lastnostih,
ki so jih prepoznali kot: boljSo samozavest in samopodobo (3), nova prijateljstva (2),
vtrajnost (2), prozno miselnosti (2), empatijo (1) in druge.

Otroci pa so prepoznali koristno uporabo omenjenih vescin in lastnosti tudi v drugih kontekstih,
torej izven odrskega prostora, in sicer jim bodo sluZile v:

- Solskem prostoru, pri odnosih s prijatelji in drugod.
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8.RAZPRAVA

V tem poglavju razpravljam o rezultatih, ki sem jih pridobila na podlagi odgovorov otrok,
vkljucenih v gledaliSko dejavnost, njihovih starSev ter lastnega spremljanja skupine. Zaradi
lazje pregledanosti je razprava organizirana po raziskovalnih vprasanjih, ki sem jih oblikovala
za empiri¢no raziskavo. Odgovore na raziskovalna vpraSanja bom povezala teoreti¢nim delom

naloge.

Empiri¢ni podatki v moji raziskavi so sekundarni, saj gre za podatke, ki jih pri druStvu zbiramo
za svoje poslovne potrebe in so nam v pomo¢ pri analizi in oblikovanju novih oziroma pri
nadgrajevanju Ze obstojecih programov. Uporabljene podatke sem pridobila v individualnih
intervjujih z otroki, ki so bili v sezoni 2021/2022 vkljuceni v naso gledaliSko dejavnost.
Zanimala me je njihova izku$nja na temo ustvarjalnih metod in pocutja v skupini. V raziskavo
sem vkljucila tudi njihove starSe, in sicer me je zanimalo, kako prepoznavajo odpornost pri

svojih otrocih. Na vprasanja so mi odgovorili vprek elektronske poste.
8.1. Kako star$i prepoznavajo odpornost svojih otrok, ki so vkljuceni v gledaliSko dejavnost?

Kot navajajo S$tevilni avtorji s podro¢ja odpornosti (Masten, 2014; Groetberg, 1995),
predstavljajo star§i ali skrbniki otroku najpomembnejSi varovalni dejavnik. Predvsem v
zgodnjem razvoju otroka imajo star§i pomembno vlogo pri tem, kako otrok sprejema in dojema
svet ter svojo vlogo v njem. Avtorica Groetberg (1995) pravi, da lahko star$i spodbujajo
odpornost pri svojih otrocih z na¢inom izbire svojih besed - tukaj bi dodala in izpostavila
izredno pomemben koncept v postmodernem socialnem delu, to je perspektiva moci (Salebeey,
1997) -, z dejanji in okoljem, ki ga zagotavljajo otrokom. Raziskave odpornosti kazejo, da se
podpora druzine oziroma starSev kot varovalnega dejavnika kaze v tem, da starSi pomagajo
svojim otrokom pri razvoju njihovih talentov, sanj, ciljev in namena v Zivljenju (Kumpfer in
Alvarado, 2003). Starsi, s katerimi sem sodelovala v omenjeni pretekli sezoni, so se pri vpisu
zanimali za otrokovo dejavnost zaradi otrokovega veselja in interesa do gledaliSke dejavnosti,
pa tudi zaradi pridobivanja novih ve$€in, znanj, osebnostnih lastnosti ter izkuSenj, ki jo
prinaSata delo in (so)ustvarjanje v skupini. Njihovo zanimanje za otrokovo dejavnost in

njegovo dozivljanje sem prepoznavala iz njihovih odzivov, na primer, ko so me veckrat
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vprasali o tem, kako gre otroku na dejavnosti, kako se je v skupini ujel z drugimi otroki. Starsi
pa so tudi sami od sebe podelili kakSno povratno informacijo, potem ko se je otrok po
dejavnosti vrnil domov, kot je v elektronskem sporocilu napisala ena od mater: »X. uziva na

delavnicah. Vedno ko pride z delavnice, mi deluje sproscen in samozavesten« (izjava matere).

Da bi starsi zmogli spodbujati odpornost pri svojih otrocih, pa je najprej potrebno, da jo sploh
znajo prepoznati. Eden izmed nacinov, kako informirati starSe glede pomena odpornosti, je tudi
ta, da se starSe vkljucuje v otrokovo dejavnost. Winfield (1994) ugotavlja, da imajo odpornejsi
otroci starse, ki skrbijo za njihovo izobrazevanje in pri tem sodelujejo.

StarSe sem o konceptu odpornosti seznanila ze v zaCetnih mesecih gledaliSke dejavnosti, ko
smo z otroki raziskovali tematiko, ki se je potem navezovala na kon¢no predstavo. Vse starSe
sem vprasala — to sem navadno naredila takrat, ko so prisli po otroka ali smo se slisali po
telefonu -, ¢e bi bili pripravljeni odgovoriti na nekatera vpraSanja glede prepoznavanja
odpornosti pri svojih otrocih. Na zacdetku Se nisem vedela, kako bi bilo najboljSe, da bi to
izvedla, ali v zivo, v obliki intervjuja ali uporabe vprasalnika, ki bi jim ga poslala po elektronski
posti. Glede na to, da je veCina starSev, predvsem zaradi stiske s ¢asom, izrazila zeljo
odgovoriti, ko bi imeli ¢as, sem se odlocila za vprasalnik po elektronski posti. Na vprasalnik
so odgovorili vsi razen dveh starSev, ki sta na to pozabila.

Verjamem, da je na to, da so starSi zmogli dobro prepoznati in ve¢inoma skozi konkretne
primere navesti, na kakSen naCin prepoznavajo odpornost otroka, vplivalo tudi to, da so bili s
tem predhodno seznanjeni. Zanimivo bi bilo v prihodnje narediti raziskavo, ki bi vkljucila za
primerjavo tudi starSe otrok, ki ne bi bili predhodno seznanjeni z vsebino, ki smo jo obravnavali
z otroki. Poleg mojih informacij starSem glede proZne miselnosti so jim tudi otroci doma
pripovedovali o ustvarjanju na delavnicah - o vsebinah, ki smo jih spoznavali, in tehnikah, ki
smo se jih ucili. Ko smo izvedli tehnike sproS¢anja, sem jih povabila, da doma z druzino
poskusijo spros¢anje. Ena od mater udelezenke je ob priloznosti, ko sva se slisali po telefonu,
povedala, da je hcerka predstavila vajo, ki ji je bila zelo vSe¢. Predlagala je celo, da bi

organizrali kaj podobnega za starSe.

Sometimes our first and greatest dare is asking for help.

Brene Brown

Dejavniki, ki spodbujajo odpornost otrok, delujejo na ravni otroka, druZine in okolja. Starsi so

najveckrat prepoznali vire na ravni otroka - njegovo vztrajnost, zmoznost postavljanja ciljev,
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sposobnost reSevanja problemov, pozitivnho naravnanost, dobro samozavest in samopodobo.
Tudi Stevilni avtorji prepoznavajo odpornega otroka, ki ima zgoraj omenjene osebn(ostn)e
lastnosti in ves¢ine. Navajajo, da ima odporen otrok pozitivno samopodobo in samozavest ter
je spreten pri reSevanju problemov (Kiswarday, 2012), zna si postavljati cilje (Brooks, 2005),
je optimisticen in verjame vase (Bichard in Wolin, 1997). Odpornost se pri vsaki osebi drugace
izraza - vCasih kot poskusanje neCesa novega, ali iskanje naCinov za prilagajanje, ali pa
preprosto vztrajanje, ko stvari sprva ne gredo dobro. Otroci velikokrat mislijo, da je to, da
morajo prositi pomoc, izraz njihovega neuspeha. Vendar teorija odpornosti govori ravno
nasprotno. Brooks (2005) opredeljuje odpornega otroka kot nekoga, ki mu ni tezko prositi za
pomoc in nasvet - pet starSev v moji analizi je opisalo takSne primere ravnanja svojih otrok. Za
pomoc so najveckrat zaprosili prav njih, v posameznem primeru pa tudi prijateljico in uciteljico
v Soli. Iz odgovora enega od starSev je razvidno, da ima do otroka visoka pri¢akovanja. Za
dejavnike, ki spodbujajo odpornost na ravni druzine, nekateri avtorji navajajo starSevsko
toplino, spodbudo in pomoc, povezanost ter skrb v druZini ali tesen odnos z vsaj eno skrbno
odraslo osebo — slednje je obicajno povezano z odpornimi mladimi. Kot klju¢na varovalna
dejavnika se pojavljata tudi visoka pri¢akovanja do otroka in vzgojni stil starSev, ki ni

obtozujoc (Olsson, Bond, Barns, Vella-Brodrick in Sawyer, 2003, 7).

8.2. Kako otroci dozivljajo izku$njo vkljucenosti v dramsko dejavnost?

e Kako so se pocutili v skupini?

Ko otroci preidejo v adolescenco, zanejo manj Casa prezivljati s star$i in ve€ z vrstniki, zato
imajo ti mo&nejsi socializacijski vpliv. V programu KMVZ je proces dela razdeljen v tri sklope.
Prvi sklop je namenjen spodbujanju pozitivne, konstruktivne skupinske dinamike. V skupini
sem poskusala (so)ustvarjati pogoje, ki omogocajo, da se otroci pocutijo varne, sprejete in
razumljene. Podobno ugotavlja tudi Rus (2011), ki pravi, da na zadovoljstvo, uspesnost in
ucinkovitost delovanja skupine, vpliva tudi pozitivna skupinska klima.

V odgovorih otrok glede pocutja v skupini so se najveckrat pojavljali naslednji pojmi: dobra

povezanost in sprejetost clanov skupine, pozitivna izkusnja v skupini, nova prijateljstva.

e Katere veScine, znanja, osebnostne lastnosti so sami prepoznali, da so jih tekom

dramske dejavnosti pridobili in okrepili?
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Ustvarjalne metode dela, na primer dramska metoda, ki jo predstavljam v magistrskem delu,
lahko uporabimo na razli¢ne nacine in z razli¢nimi starostnimi in ciljnimi skupinami ljudi. V
nalogi je predstavljena uporaba dramske dejavnosti pri osnovnosSolskih otrocih. S pomocjo
drame lahko spodbujamo otrokove potenciale in osebnostni razvoj. Dramsko delo ne vkljucuje
le uporabe glasu in telesa, ampak tudi ustvarjalnost in tveganja. Potrebno je medsebojno
zaupanje. Drama gradi ves¢ine komuniciranja, posluSanja in sodelovanja. Pomaga nam
razumeti, kako pomembno je sodelovati z drugimi ljudmi in na kakSen nacin sodelovati z
drugimi v skupini (Kleine, 2017). Tekom nasega druZenja, ki je potekalo Sest mesecev, od
januarja do junija leta 2022, so otroci v intervjuju povedali, da so pridobili dolocena nova
(spo)znanja, ves¢ine in poudarili nekatere osebnostne lastnosti. Najveckrat so pri sebi opazili
boljSo samopodobo in samozavest, vztrajnost, prozno miselnost, konstruktivno resevanje
problemov, boljSe komunikacijske veS¢ine, sposobnost umirjanja, prepoznavnost procesa dela

in kompleksnost izrazanja.

e Na katerih drugih prodrocjih (izven »odrskega prostora«) jim novo pridobljena znanja,

vescine in osebnostne lastnosti lahko $e koristijo?

Pomemben vidik programa Kreativne metode v vsakdanjem zivljenju, kakor Ze sam naslov
pove, je, da se nova spo(znanja) in ves¢ine uporabljajo oziroma nam koristijo v vsakdanjem
zivljenju. Odgovori otrok so pokazali, da jim bodo na novo pridobljene ves¢ine in osebnostne
lastnosti lahko koristile tudi izven »odrskega prostora«, na podrocjih, ki so jim pomembna.
Opredelili so tri podro¢ja, in sicer Solski prostor, v odnosu s sovrstniki ter (povsod) drugje.
Trije otroci so videli koristno uporabo ves¢in in osebnostnih lastnosti v prostoru, kjer prezivijo
najvec¢ Casa, to je Sola, dva sta povedala, da v druzbi, odnosu z vrstniki, eden od otrok pa je

povedal, da vsepovsod drugje.
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9.SKLEPI

Sklepi ugotovitev prvega dela raziskave, ki zajema intervju z otroki.

- Skupinska dinamika: poc¢utje v skupini
Vecina otrok je povedala, da so se v skupini pocutili dobro sprejete.
V skupini so lahko izrazili svoje mnenje in so cutili dobro povezanost celotne skupine.
Kljub temu da so nekateri udelezenci obcutili zacetno nelagodje v skupini, je bila vklju¢enost

v skupino otrokom pozitivna izku$nja, ki jim je prinesla tudi nova prijateljstva.

-  Kompetence — ve§¢ine, znanja, sposobnosti in spoznanja
Otroci so mnenja, da so pridobili koristna (spo)znanja, vescine in krepili osebnostne lastnosti
tekom vkljucenosti v gledalisko dejavnosti.

Prepoznali in poudarili so naslednje:

- Vztrajnost,

- prozno miselnost,

- referenco za naprej

- samozavest in samopodobo,

- strpnost do drugacnih mnenj,

- novaznanja,

- spoznanje glede vlaganje truda v neko dejavnost, ucenje in vadbo,

- resnost in predanost,

- empatija,

- premagovanje sramezljivosti,

- strpnost do razli¢nih sposobnosti in starosti,

- prepoznavnost procesa dela in komplekstnost izraZanja,

- ves¢ino govora,

- koncentracijo,

- samozavedanje,

- pomen preteklih izkusnj,

- sposobnost umirjanja,

- veselje do igranja,

- razdelitev vlog v predstavi,
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konstruktivno reSevanje problemov v skupini,

vecjo sproscenost,

improvizacijo.

Uporabnost ves¢in v vsakdanjem Zivljenju: podrocja uporabe ves¢in

Otroci so mnenja, da lahko prepoznane vesc¢ine uporabijo tudi v drugih kontestih, in sicer:
-V Solskem prostoru
-V odnosu s prijatelji

- Drugje

Sklepi na podlagi ugotovitev v drugem delu raziskave se nanas$ajo na odgovore starSev otrok,

vkljucenih v dramsko dejavnost. Podatke sem pridobila z vprasalnikom, poslanem po

elektronski posti.

Starsi so pri svojih otrocih prepoznali odpornost, ki se je najpogosteje pokazala na ravni otroka

(njegovi viri moci), pa tud druzine in okolja. Kot otrokovo prednost oziroma vire moci so

najveckrat izpostavili otrokove lastnosti in sposobnosti kot so njegova Custvenost, iskrenost,

dobrota, tekmovalnost, kreativnost, sodelovalnost. Za odporne otroke veljajo otroci, ki vedo,

na koga se lahko obrnejo na pomo¢ in jim zanjo ni tezko zaprositi. Star$i so pri svojih otrocih

opazili, da so se za pomoc¢ najpogosteje obrnili prav na njih. Pomoc¢ starSev so iskali, ko so se
sreCevali z izzivi, ki se navezujejo na Solsko delo in izzivi s sovrstniki. V dveh primerih so
starSi navedli, da so se otroci obrnili na pomo¢ tudi na uciteljico, v enem primeru pa na

prijateljico. StarSi so navedli tudi primere, ko so otroci pokazali sposobnost reSevanja

problemov. Otroci so se z izzivi spopadali na razli¢ne nacine in sicer, da se na neprijetne
dogodke niso odzivali, da so jih ignorirali, s tem, da so pri reSevanju tezave uporabili kriti¢no
misljenje, ustvarjalnost, pa tudi tako, da so pomo¢ poiskali pri prijatelju ali u€iteljici. Starsi so

pri otrocih prepoznali ohranjanje pozitivne naravnanosti, ko so se soocali z 1zzivi. Navedli so

nekaj primerov, ko so verjeli vase in v to, da se stvari lahko izboljSajo. Nekateri od naStetih
primerov, ki so jih napisali so bili naslednji in sicer je otrok verjel vase pri Sportnem plezanju,
s tezavami se je soocal tako, da je z verjel vase in v svoje sposobnosti, pa tudi s pomoc¢jo novih
pristopov, ki se jih ucijo. StarSi so prepoznali pri otrocih, da si zmorejo postavljati cilje in

verjeti vanje. Primeri, kjer si postavljajo otroci dolocene cilje, nekateri cilji so kratkoroc¢ni,

drugi dolgoroc¢ni, so naslednji: cilj enega od otrok je, da si Zeli postati igralec, pri tem ima

starSevsko podporo in spodbudo, kar predstavlja pomemben varovalni dejavnik s strani
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otrokove druzine, eden od otrok si je pri svojem hobiju plezanja zastavil cilj, da spleza tezko
smer, eden od otrok si je zastavil, da se bo do predstave naucil igrati na inStrument, eden od
otrok pa, da se bo naucil slovenski jezik. Prozna miselnost poudarja, da se iz napak lahko nekaj
nuc¢imo, da je potrebno vztrajati, da se dolo¢eno stvar nau¢imo oziroma jo obvladamo. Starsi

so pri svojih otrocih prepoznali primere, ko niso obupali in so poskusali znova narediti kakSno

stvar, kljub temu, da je bilo tezko. Primere, ki so jih navedli so: otrok se je naucil plavati brez

pomoci, otrok se je naucil skozi lastne izkusnje takrat, ko je vztrajal pri manjsih zadeval in pa

ko je pri izzivih uporabljal prozno miselnost.
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10. PREDLOGI

Studentkam fakultete za socialno delo, ki jih zanima uporaba ustvarjalnih metod oziroma
umetnostnih izraznih sredstev, predlagam, da v nalogi predstavljeno strukturo oziroma model
odgovorne priprave gledaliSke dejavnosti prenesejo tudi na druga umetniska podroc¢ja, na
primer na glasbeno, likovno, gibalno plesno podrocje itd. Pri izvajanju ustvarjalnih metod z

otroki predlagam, da Studentke v svoje aktivnosti vkljucujejo otrokove starSe ali skrbnike.

Studentkam prav tako predlagam, da tudi sami ¢im veckrat preizkusijo katero izmed kreativnih
dejavnosti, da bodo imeli osebno izkusnjo izrazanja skozi ustvarjalni medij, potem pa naj to
izkusnjo tudi reflektirajo. Pogosto izkustveno spoznavanje in raziskovanje z ustvarjalnimi
mediji bo prispevalo k njihovi ve¢ji samozavesti in suverenosti pri delu s sogovorniki. Poleg
tega je pomembno, da Studentke ¢imve¢ delovnih izkuSenj z uporabo ustvarjalnih medijev

pridobijo v organizacijah, ki so odprte za tak nacin dela.

Socialnim delavkam na razli¢nih podrocjih, predvsem pa v Soli in na centrih za socialno delo,
predlagam, da so pozorni na pomemben vidik vkljucitve otroka v obsolske dejavnosti, kjer se
bo lahko izraZal, razvijal svoje mocne tocke in imel ¢im ve¢ izkuSenj, ki mu bodo dajale
obcutek lastne vrednosti in dostojanstva in kjer bo dobil potrditev, da je pomemben, viden,

sliSan in sprejet.

Pri socialnem delu s Stevilnimi druzinami se mi zdi izrednega pomena delo voditi na
individualiziran nac¢in. V socialnem delu poznamo dragocen koncept tovrstnega dela v izvirnih
delovnih projektih soustvarjanja. Brez takSnega nacina dela si socialnega dela z druZino ne

znam predstavljati.

Fakulteti za socialno delo predlagam, naj nadaljuje z “opremljanjem” Studentk z znanji za
ravnanje v praksi. Ob profesionalnem razvoju Studentke naj se osredotocijo tudi na Studentkin
osebni razvoj. Pri tem je lahko v pomo¢ tudi uporaba razli¢nih kreativnih medijev. Fakulteti
predlagam, da za Studentke organizira ve¢ izkustvenih usposabljanj za uporabo kreativnih

metod v socialnem delu.
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12. PRILOGE

12.1. Priloga 1: VpraSanja za delno strukturiran intervju z

otroki:

1. Kako si se pocutil-a v skupini?
2. Je kaj takSnega, kar si letos na gledaliski dejavnosti spoznal-a kot koristno?
3. Kje bos to, kar si spoznal-a za koristno, Se lahko uporabila (izven gledaliSega odra)? Na

katerih podrocjih Se?

12.2. Priloga 2: VprasSanja za starSe otrok, ki so obiskovali

gledaliSko dejavnost

Navedite primere, ko je vas otrok:

1. Prepoznal svoje prednosti/vire moci v sebi
Prosil za pomo¢ pri zahtevni nalogi/izzivu
Nasel resitev za teZavo

Verjel v to, da se stvari lahko izboljSajo

Si je postavil cilj, da doseze nekaj zahtevnega

AN T i

Poskusil znova, kljub temu, da je bilo tezko

12.3. Priloga 3: Transkripti intervjujev - otroci

3.1. Intervju otrok — 1

1. Kako si se pocutil-a v skupini?

Ja, mislim, da smo se dobro razumeli in povezali pa tak... (01.V1.1) Da smo res postali frendi.
(01.V1.2.) Tudi N., ki se nam je kasneje pridruzila smo takoj lepo sprejeli. (01.V1.3.) Smo si
zamenjali telefonske. (01.V1.4.) Pa ¢eprav smo vcasih imeli tud malo druga¢na mnenja, smo jih

upostevali. (O1.V1.5)

99



2. Je kaj takSnega, kar si letos na gledaliski dejavnosti spoznal-a kot koristno?
Jst prej sploh nisem vedla, da lahko uporabis stripe na taksen nacin, pa da pol nastane iz tega neka
predstava. (O1.V2.1.) Kr ful rada berem stripe drugac.
3. Kje bos to, kar si spoznal-a za koristno, Se lahko uporabila (izven gledaliSega odra)? Na
katerih podro¢jih Se?

Ne vem, mogoce v Soli, ¢e bomo kaj podobnega delali. (01.V3.1)

3.2. Intervju otrok — 2
1. Kako si se pocutil-a v skupini?

V redu mi je bilo. Smo se ujeli med sabo. (02.V2.1)

2. Je kaj takSnega, kar si letos na gledaliski dejavnosti spoznal-a kot koristno?
Em, ko smo se pogovarjali o moji nesreci in sem spoznala to, da moram vztrajat, ¢e se hocem
nekam premaknit. (02.V3.1)

3. Kje bos to, kar si spoznal-a za koristno, Se lahko uporabila (izven gledaliSega odra)? Na
katerih podrodjih Se?
Ne vem, na splosno lahko vsepovsod uporabim to, da se ne predam in verjamem v sebe, ko se

mi podirajo stvari. (02.V3.1) Pri plezanju, recimo sem najbolj vztrajna. (02.V3.2)

3.3. Intervju otrok — 3

1. Kako si se pocutil-a v skupini?

Prvo mi je blo mal ¢udno, da sem bil edini fant, (03.V1.1) ampak pol mi je blo pa fajn (03.V1.2)
2. Je kaj takSnega, kar si letos na gledaliSki dejavnosti spoznal-a kot koristno?

Naucil sm se da je treba vlozit veliko truda, da se je treba ucit in vadit, se splaca, da vadis. (03.V2.1)
Pol bojo tud drugi vidl, da se zna§ naucit tekst pa te lahk priporocijo kam. (03.V2.2)

3. Kje bos to, kar si spoznal-a za Koristno, Se lahko uporabila (izven gledaliSega odra)? Na
katerih podrocjih Se?

V Soli nam da vcasih uciteljica kak scenarij, da zaigramo, pa mi je zdaj laZje, kr lahk uporabim to
ves¢ino, ki sem jih pridobil tu. (Aja, katera pa je to?) Resnost, da se dobesedno predam, (03.V3.1)
da se vzivim v to kar igram, (03.V3.2) pa da me ni treba biti sram, tudi, ¢e me cel razred gleda.

(03.V3.3). Ce se zmotim, ni to nekaj stra$nega. Gres dalje. (03.V3.4)

3.4. Intervju otrok — 4

1. Kako si se pocutil-a v skupini?
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V skupini mi je blo super, (04.V1.1) zarad tega, kr, najprej, ko sem prisla je bilo ful mlajsih, pa tud,
kak naj reCem, eni smo Ze veckrat bili na odru, eni pa Se ne, ampak v bistvu sem ugotovila, da je
ful fajn delat v taki skupini, kjer je malo razlike in da ni pogoj, da smo vsi enako stari, ampak da se
da tudi kaj nardit, €e so razlike pri starosti, pa tud, ¢e je kdo zacetnik. (04.V1.2) Pa stekamo se, smo
se res ujeli. (04.V1.3).

2. Je kaj takSnega, kar si letos na gledaliski dejavnosti spoznal-a kot koristno?

Naucila sem se, da je igranje v bistvu lahko ful bolj SirSe, da ni samo tekst, da stoji$ in poveS ampak
da tud vkljuci$ gibanje, v bistvu marsikaj lahko vkljucis zraven pa gledalec, ko gleda na oder vidi,
da je tisto celota, kak bi rekla, da neki drugi deli sestavljajo celoto. V bistvu, da prides do tistega
kon¢nega rezultata rabi$ kr dolgo, da je to en postopek. Ja, v bistvu to, da je igranje lahko SirSe in
da pomeni tudi gibanje, nekaj s telesom. (04.V2.1).

3. Kje bos to, kar si spoznal-a za Kkoristno, Se lahko uporabila (izven gledaliSega odra)? Na
katerih podrocjih Se?

Ja, recimo, ¢e pogledamo govor, lahko pride ful prav.,kr recimo, ¢e mas v Soli govorni nastop,
(04.V3.1) si lahko ful bolj samozavesten in gre lahko ful bolj tekoce skozi. (04.V3.2) Kr v bistvu,
ko igra$, moras nekak se zavedat, al kak bi rekla, ful bol nekak zavedat samega sebe. (04.V3.3)
Mora$ pac¢ se postavit in samozavestno povedat to, kar pa¢ moras. (04.V3.4) In ti lahko to prav
pride. (Ta izku$nja, ko si ze stal na odru ti lahko pomaga. (04.V3.5) Pa tud to, da se zna$ umirit z

dihanjem. (04.V3.6)

3.5. Intervju otrok — 5

1. Kako si se pocutil-a v skupini?

Fajn so me vsi sprejeli, glede na to, da sem bila najmlajsa. (05.V1.1) To me je mal skrbelo, ampak
samo bolj na zacetku.(05.V1.2)

2. Je kaj takSnega, kar si letos na gledaliSki dejavnosti spoznal-a kot koristno?

Fajn je igrat, vie¢ mi je vsaka vloga, ki jo igram. (V5.V2.1) Ceprav so vse vloge enako pomembne,
mi je blo vSec kr tuki pri stripu smo meli vsi glavne vloge in je blo to nekak razporejeno. (05.V2.2)
3. Kje bos to, kar si spoznal-a za koristno, Se lahko uporabila (izven gledaliSega odra)? Na
katerih podrodjih Se?

V nasi Soli Ze delamo predstave za starSe in so me Ze velikorat izbrali za kaksno vlogo, zdej pa bom

mogoce prisla Se do kaksne visje vloge. (05.V3.1)

3.6. Intervju otrok — 6

1. Kako si se pocutil-a v skupini?
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Kul je bilo, (06.V1.1) imam obcutek, da sem bila upostevana, (06.V1.2) pa ni mi bilo tezko povedat,
kaj si mislim. (06.V1.3)

2. Je kaj takSnega, Kkar si letos na gledaliSki dejavnosti spoznal-a kot koristno?

Ja, marsikaj, recimo to, da ni vazno, kaj si kdo o tebi misli, glavno, da imas ti sam o sebi dobro
mnenje. (06.V2.1) To, kar sem tudi predstavila skozi strip.

3. Kje bos to, kar si spoznal-a za koristno, Se lahko uporabila (izven gledaliSega odra)? Na
katerih podrocjih Se?

Podrocja kot je Sola (06.V3.1) ali pa druzenja s prijateljicami. (06.V3.2)

3.7. Intervju otrok — 7

1. Kako si se pocutil-a v skupini?

V¢asih je mogoce koga kaj prizadelo, mene tudi, ampak smo se pol pogovorili, kr ni blo zanalasg¢.
(07.V1.1) Drugac je pa skupnost bla vredu, nih¢e ni bil nesramen. (07.V1.2)

2. Je kaj takSnega, kar si letos na gledaliski dejavnosti spoznal-a kot koristno?

Bi rekla, da sem bolj spros¢ena sem zdaj v okolici drugih. (07.V2.1)

3. Kje bos to, kar si spoznal-a za Kkoristno, Se lahko uporabila (izven gledaliSega odra)? Na
katerih podrocjih Se?

Ja, itak, ko sem v druzbi. (07.V3.1)

3.8. Intervju otrok — 8

1. Kako si se pocutil-a v skupini?

Super mi je blo. (08.V1.1) Smo postali prijatelji med sabo. (08.V1.2)

2. Je kaj takS$nega, kar si letos na gledaliski dejavnosti spoznal-a kot koristno?

To, da se mora$ tu koncentrirat, da si zapomnis. (08.V2.1) Da tudi lahko zimproviziras, ¢e kaj ne
ves, kar lahko tud kje drugje nardi$ (smeh). (08.V2.2)

3. Kje bos to, kar si spoznal-a za Koristno, Se lahko uporabila (izven gledaliSega odra)? Na
katerih podrodjih Se?

Ziher v Soli, hehe. 08.V3.1

Odgovori starSev otrok vkljucenih v gledaliSko dejavnost — vpraSalnik

3.9. Odgovor starSa — A

1. Prepoznal svoje prednosti/vire moci v sebi
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SA.V1.1 Najin otrok je zelo Custven. Njegova najvecja moc, ki jo ima je iskrenost, dobrota.
SA. V1.2 Doma se veliko ¢asa pogovarjamo in ga usmerjamo, kaj je prav in kaj ni prav.

2. Prosil za pomoc pri zahtevni nalogi/izzivu
SA.V2.1 V Soli so ga izzivali zaradi frizure, prosil nas je za nasvet, kaj narediti v taksni situaciji,
saj ga je to Se kako motilo, ko gre po hodniku Sole in se derejo za njim z raznimi vzdevki.

3. NaSel reSitev za tezavo
SA.V3.1 Resitev je nasev v tem, da jih je enostavno ignoriral, SA.V3.2 po hodniku je hodil
samozavestno in se ni oziral, oziroma niti z besedo ni odreagiral na te vzdevke.

4. Verjel v to, da se stvari lahko izboljSajo
SA.V4.1 Verjel je v to, da ¢e bodo osebe, ki ga zafrkavajo, ignoriral, bodo enkrat prenehali, ko
bodo videli, da mu ne pridejo do zZivega.

5. Si je postavil cilj, da doseZe nekaj zahtevnega
SA.V5.1 Postavil si je cilj, da v prihodnosti zeli biti igralec. SA.V5.2 Kot starSi ga podpiramo,
mu stojimo ob strani in verjamemo, da mu bo neko¢ uspelo.

6. Poskusil znova, kljub temu, da je bilo tezko
SA.V6.1 Dve leti nazaj se je naenkrat zredil, rad ima ¢okolade, itd. Poskusil je v zadnjih parih
mesecih jesti manj ¢okolade, kljub temu, da mu je to res tezko, mu uspeva, na primer, na dan

eno kinder ¢okolado, zdaj poje eno na teden.

3.10. Odgovor starSa — B
1. Prepoznal svoje prednosti/vire moci v sebi
SB. V1.1 Javni nastop — govorni nastop v OS.
2. Prosil za pomoc pri zahtevni nalogi/izzivu
SB. V2.1 Izdelava DNK modela/vijaénice
3. Nasel reSitev za teZavo
SB. V3.1 Dlake bruhajoc¢e macke.
4. Verjel v to, da se stvari lahko izboljsajo
SB. V4.1 Pri $portnem plezanju
5. Si je postavil cilj, da doseZe nekaj zahtevnega
SB. V5.1 Splezati tezko smer.
6. Poskusil znova, kljub temu, da je bilo tezko

SB. V6.1 Splezati tezko smer.

3.11. Odgovor starsa — C
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1. Prepoznal svoje prednosti/vire mo¢i v sebi

SC.V1 Ko je premagala soSolko, katera jo je dlje Casa nadlegovala.

2. Prosil za pomo¢ pri zahtevni nalogi/izzivu

SC.V2.1 Ko je bila na zloben nacin izkljucena iz druzbe in nas je prosila za pomoc.

3.NaSel resitev za tezavo

SC.V3.1 Ko je imela smucarsko nezgodo jo je postalo zelo strah smucanja. SC.V3.2 Kasneje je
smucala samo s prijateljico, ki ji je pomagala in strah je izginil.

4. Verjel v to, da se stvari lahko izboljSajo

5. Si je postavil cilj, da doseZe nekaj zahtevnega
SC.V5.1 Da bo do predstave znala igrali inStrument.

6. Poskusil znova, kljub temu, da je bilo tezko

3.12. Odgovor starsa — D
1. Prepoznal svoje prednosti/vire modi v sebi
SD. V1.1 Ceprav je bila stara samo 5 let, je uspesno manipulirala z mano in vzgojiteljico v vrtcu.
2. Prosil za pomo¢ pri zahtevni nalogi/izzivu
SD. V2.1 Med potekom "online Sole’’ iz gospodinjstva in Sportne vzgoje smo ji doma
pomagali.
3. Nasel reSitev za teZavo
SD. V3.1 Ko so jo sosolci izzivali zaradi videza, SD.V3.1 je obvestila uciteljico in resila teZavo.
4. Verjel v to, da se stvari lahko izboljSajo
SD. V4.1 Ne spomnim se kdaj je prvic verjela v izboljSavo, vendar vem, da je ona takSna oseba,
ki vedno veruje v boljsi in lep$i jutri.
5. Si je postavil cilj, da doseZe nekaj zahtevnega
SD. V5.1 V Cetrtem razredu si je zastavila cilj, da se bo naucila slovens¢ino.
6. Poskusil znova, kljub temu, da je bilo tezko

SD. V6.1 X. je bila stara 6 let, ko se je sama naucila plavati brez kakrSne koli pomoci.

3.13. Odgovor starSa — E
1. Prepoznal svoje prednosti/vire moci v sebi
SE.VI1.1 X. ima disleksijo in tezko bere, ima pa izjemen spomin ter je zelo kreativna. V Solskem

razredu so X. zmerjali s "pick me", ker rada sodeluje pri pouku. SE.V1.2 Na Soli igre pa ji je
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uciteljica razlozila, da je to za umetnika super lasnost in je pomembna za igralce. X. je to
ponotranjila in se ne ozira ve¢ na zbadljivce.

2. Prosil za pomo¢ pri zahtevni nalogi/izzivu

SE.V2.1 Ko ima kak$no Solsko gradivo za obdelati vedno iS¢e informacije na avdio in video
posnetkih, sama je prisla do tega izvira informacij. Ugotovila je, da obstajajo tudi "avdio" knjige in
knjiznica za slepe. SE.V2.2 Ker je tezko brala je vsak vecer prosila oCeta, da ji je bral knjige.

3. NaSel resitev za tezavo

SE. V3 Vsak dan, ko njen mlajsi bratec trmari in ne sodeluje s starsi se X. potrudi in mu pomaga
pomiriti se ter mu objasni, zakaj je pomembno, da sodeluje.

4. Verjel v to, da se stvari lahko izboljSajo

SE. V4.1 V 3oli so jo zaradi po¢asnega branja soSolke izzivale, ampak X. nikoli ni nehala verjeti,
da ji bo uspelo.

5. Si je postavil cilj, da doseZe nekaj zahtevnega

SE. V5.1 X. Ze od malega ve, da bo veterinarka in stalno raziskuje vse o Zivalih.

6. Poskusil znova, kljub temu, da je bilo tezko

SE.V6.1 Ze od malega je zelo vztrajna pri manjsih izzivih in se je veliko sama naudila skozi

spoznavanje in poizkuse.

3.14. Odgovor starSa — F

1. Prepoznal svoje prednosti/vire modi v sebi

SF. V1.1 Ko je najprej razmislila o trenutni situaciji in nato nacrtovano izvedla dejanje.

2. Prosil za pomo¢ pri zahtevni nalogi/izzivu

SF. V2.1 Prositi za pomoc je Se vedno tezavno, vendar se u¢imo, da je v¢asih prav in nujno, da nam
drugi lahko pomagajo, da napredujemo.

3. NaSel resitev za tezavo

SF. V3.1 S kriti¢énim razmis§ljanjem in ustvarjalnostjo.

4. Verjel v to, da se stvari lahko izboljSajo

SF. V4.1 S kriticnim miSljenjem, z novimi pristopi, ki se jih u¢imo.

5. Si je postavil cilj, da doseZe nekaj zahtevnega

SF. V5.1 Da je notranja motivacija in odlo€itev nekaj zahtevnega narediti v nas samih, v nje;j.

6. Poskusil znova, kljub temu, da je bilo tezko

SF. V6.1 Nenehno spoznavanje, da neuspehi niso tezave, zaradi katerih bi obupali, ampak, da se

pojavljajo vedno in povsod v Zivljenju.
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4.1

12.4.

01.V1.1

01.V1.2.

01.V1.3

01.v1.4

Ol.VL.5

01.v2.1

01.V3.1

02.V1.1

02.V2.1

02.V3.1

Priloga 4: Odprto kodiranje - otroci

»Ja, mislim, da smo se
dobro razumeli in
povezali pa tak.«

»Da smo res postali
frendi.«

»Tudi X., ki se nam je
kasneje pridruzila smo
takoj lepo sprejeli.«
»Smo si zamenjali
telefonske.«

»Pa ceprav smo vcasih
imeli tud malo drugacna
mnenja, smo jih
upostevali.«

»Jst prej sploh nisem
vedla, da lahko uporabis
stripe na taksSen nacin,
pa da pol nastane iz tega
neka predstava.«

»Ne vem, mogoce v Soli,
¢e bomo kaj podobnega
delal. «

»V redu mi je bilo. Smo
se ujeli med sabo.«

»Em, ko smo se
pogovarjali o moji
nesreci in sem spoznala
to, da moram vztrajat, ce
se hocem nekam
premaknit.«

»Ne vem, na splosno
lahko vsepovsod
uporabim to.«

»Da se ne predam in
verjamem v sebe, ko se
mi podirajo stvari.«

Dobra povezanost in
sprejetost ¢lanov
skupine

Nova prijateljstva
Dobra povezanost in

sprejetost ¢lanov
skupine

Nova prijateljstva

Strpnost do drugacnih
mnenj

Nova znanja

Podrogje: Sola

Dobra povezanost in
sprejetost clanov
skupine

Vztrajnost

Podrocje: Drugje

Prozna miselnost
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Pocutje v
skupini
Pocutje v
skupini

Pocutje v
skupini
Pocutje v
skupini
Vescine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja

Vescine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja

Podrocja
uporabe
vescine

Pocutje v
skupini

Vescine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja

Podrocja
uporabe
vescine
Vescine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja

Skupinska
dinamika

Skupinska
dinamika

Skupinska
dinamika

Skupinska
dinamika

Kompetence

Kompetence

Uporabnost
veséin v
vsakdanjem
Zivljenju
Skupinska
dinamika

Kompetence

Uporabnost
vescin v
vsakdanjem
Zivljenju

Kompetence



02.V3.2

03.V1.1

03.V1.2

03.V2.1

03.v2.2

03.V3.1

03.V3.2

03.V3.3

03.V3.4

04.VI1.1

04.V1.2

»Pri plezanju, recimo,
sem najbolj vztrajna.«

»Prvo mi je blo mal
cudno, da sem bil edini
fant.«

»Ampak pol mi je blo pa
fajn.«

»Naucil sm se, da je
treba viozit veliko truda,
da se je treba ucit in
vadit, se splaca, da
vadis.«

»Pol bojo tud drugi vidl,
da se znas naucit tekst pa
te lahk priporocijo kam.”

»Resnost, da se
dobesedno predam...«

»Da se vzivim v to, kar
igram.«

»Pa da me ni treba biti
sram, tudi, ¢e me cel
razred gleda.«

»Ce se zmotim, ni to
nekaj strasnega. Gres
dalje.«

»V skupini mi je blo
super.«

“Zarad tega, kr, najprej,
ko sem prisla je bilo ful
mlajsih, pa tud, kak naj
recem, eni Smo ze
veckrat bili na odru, eni
pa Se ne, ampak v bistvu
sem ugotovila, da je ful

Vztrajnost

Zacetna nelagodnost v
skupini

Pozitivna izkusnja v
skupini

Vlaganje truda, ucenje
in vadba

Referenca za napre;j

Resnost in predanost

Empatija

Premagovanje
sramezZljivosti

ProZna miselnost

Pozitivna izku$nja v
skupini

Strpnost do razli¢nih
sposobnosti in starosti

107

Vescine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja

Pocutje v
skupini

Pocutje v
skupini

Vescine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja
Vescine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja
Vescine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja
Veséine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja
Vescine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja
Vescéine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja

Pocutje v
skupini

Vescine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja

Kompetence

Skupinska

dinamika

Skupinska
dinamika

Kompetence

Kompetence

Kompetence

Kompetence

Kompetence

Kompetence

Skupinska
dinamika

Kompetence



04.V1.3

04.V2.1

04.V3.1

04.V3.2

04.V3.3

fajn delat v taki skupini,
kjer je malo razlike in da
ni pogoj, da smo vsi
enako stari, ampak da se
da tudi kaj nardit, ce so
razlike pri starosti, pa
tud, ce je kdo zacetnik.«

Dobra povezanost in
sprejetost clanov
skupine

»Pa Stekamo se, smo se
res ujeli.«

»Naucila sem se, da je
igranje v bistvu lahko ful
bolj sirse, da ni samo
tekst, da stojis in poves
ampak da tud vkljucis
gibanje, v bistvu
marsikaj lahko vkljucis
zraven pa gledalec, ko
gleda na oder vidi, da je
tisto celota, kak bi rekla,
da neki drugi deli
sestavljajo celoto. V
bistvu, da prides do
tistega koncnega
rezultata rabis kr dolgo,
da je to en postopek. Ja,
v bistvu to, da je igranje
lahko S§irSe in da pomeni
tudi gibanje, nekaj s
telesom«

Prepoznavnost
procesa dela in
komplekstnost
1zraZanja

»Ja, recimo, ce
pogledamo govor, lahko
pride ful prav,kr recimo,
ce mas v Soli govorni
nastop...« Vesc¢ine govora
»...s1 lahko ful bolj
samozavesten in gre
lahko ful bolj tekoce
skozi.«

Samozavest in
samopodoba

»Kr v bistvu, ko igras,
moras nekak se zavedat,
al kak bi rekla, ful bol
nekak zavedat samega
sebe.«

Samozavest in
samopodoba
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Skupinska
Pocutje v dinamika
skupini

Kompetence

Vescine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja

Kompetence

Veséine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja
Kompetence
Veséine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja
Kompetence
Vescine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja



04.V3.4

04.V3.5

04.V3.6

05.V1.1

05.V1.2

V5.V2.1

05.v2.2

05.V3.1

06.V1.1

06.V1.2

06.V1.3

06.V2.1

»Moras pac se postavit
in samozavestno povedat
to, kar pac moras in ti
lahko to prav pride.«

»In ti lahko to prav
pride. Ta izkusnja, ko si
Ze stal na odru ti lahko
pomaga.«

»Pa tud to, da se znas
umirit z dihanjem. «

»Fajn so me vsi sprejeli,
glede na to, da sem bila
najmlajs.«

»To me je mal skrbelo,
ampak samo bolj na
zacetku.«

»Fajn mi je igrat, vSe¢ mi

je vsaka vloga, ki jo
igram.«
»Ceprav so vse vioge

enako pomembne, mi je
blo vsec kr tuki pri stripu

smo meli vsi glavne vioge

in je blo to nekak
razporejeno.«

»V nasi Soli Ze delamo
predstave za starse in so
me ze velikorat izbrali za
kaksno vlogo, zdej pa
bom mogoce prisla se do
kaksne visje vioge.«

“Kul je bilo.«

»Imam obcutek, da sem
bila upostevan.«

»Pa ni mi bilo tezko
povedat, kaj si mislim.«

»Ja, marsikaj, recimo to,
da ni vazno, kaj si kdo o
tem misli, glavno, da

Samozavest in
samopodoba

Pomen preteklih
izkuSen]

Sposobnost umirjanja

Dobra povezanost in
sprejetost clanov
skupine

Zacetna nelagodnost v

skupini

Veselje do igranja

Razdelitev vlog v
predstavi

Referenca za naprej
Pozitivna izkusnja v
skupini

Dobra povezanost in
sprejetost Clanov
skupine

Izrazanje lastnega
mnenja

Samozavest in
samopodoba
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Vescine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja
Vescine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja
Vescine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja

Pocutje v
skupini

Pocutje v
skupini
Vescine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja

Veséine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja

Veséine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja
Pocutje v
skupini

Pocutje v
skupini
Pocutje v
skupini
Vescine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja

Kompetence

Kompetence

Kompetence

Skupinska
dinamika

Skupinska
dinamika

Kompetence

Kompetence

Kompetence

Skupinska
dinamika

Skupinska
dinamika

Skupinska
dinamika

Kompetence



06.V3.1

06.V3.2

07.V1.1

07.V1.2

07.V2.1

07.V3.1

08.V1.1

08.V1.2

08.V2.1

08.V2.2

08.V3.1

imas ti sam o sebi dobro
mnenje.«

»Podrocja kot je sola.«

»Druzenja s
prijateljicami.«

»Vcasih je mogoce koga
kaj prizadelo, mene tudi,
ampak smo se pol
pogovorili, kr ni blo
zanalas.”

»Drugac je pa skupnost

bla vredu, nihce ni bil
nesramen.«

»Bi rekla, da sem bolj
spros§cena sem zdaj v
okolici drugih.«

»Ja, itak, ko sem v
druzbi.«

»Super mi je blo.«

»Smo postali prijatelji
med sabo.«

»To, da se moras tu
koncentrirat, da si
Zapomnis. «

»Da tudi lahko
zimproviziras, ce kaj ne
ves, kar lahko tud kje
drugje nardi.«

»Ziher v Soli, hehe.«

Podrogje: Sola

Podrocje
Vrstniki/druzba

Konstruktivno
reSevanje problemov
v skupini

Dobra povezanost in
sprejetost clanov
skupine

Vecja sproscenost

Podroc¢je
Vrstniki/druzba

Pozitivna izku$nja v
skupini

Prijateljstva v skupini
Samozavest in
samopodoba

Improvizacija

Podrogje: Sola
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Podrocja
uporabe
vescine

Podroc¢ja
uporabe
vescine

Vescine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja

Pocutje v
skupini
Vescine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja

Podrocja
uporabe
vescine
Pocutje v
skupini
Pocutje v
skupini
Vescéine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja
Vescine,
znanja,
sposobnosti in
spoznanja

Podrocja
uporabe
vescine

Uporabnost
vescin v
vsakdanjem
Zivljenju
Uporabnost
ves¢in v
vsakdanjem
Zivljenju

Kompetence

Skupinska
dinamika

Kompetence

Uporabnost
vescin v
vsakdanjem
Zivljenju
Skupinska
dinamika

Skupinska
dinamika

Kompetence

Kompetence

Uporabnost
veséin v
vsakdanjem
Zivljenju



12.5.

Priloga 5: Osno kodiranje - otroci

NADKATEGORIJA IN
KATEGORIJA

KODA

ST.1ZJAVE

SKUPINSKA DINAMIKA

Pocutje v skupini

Dobra povezanost in
sprejetost ¢lanov skupine

01.V1.1, 01.V1.3,02.V1.1,
04.V1.3,05.V1.1, 06.V1.2,
07.V1.2

Nova prijateljstva

01.vV1.2,01.V1.4,08.V1.2

Zacetna nelagodnost v
skupini

03.V1.1,05.V1.2

Pozitivna izkuSnja v
skupini

03.V1.2,04.V1.1, 06.V1.1,
08.V1.1,

IzraZanje lastnega mnenja | 06.V1.3
KOMPETENCE
Vescine, znanja, Strpnost do drugac¢nih 01.v1.5
sposobnosti in spoznanja. | mnenj

Nova znanja 01.V2.1

Vztrajnost

02.vV2.1,02.V3.2

Prozna miselnost

02.v3.1,03.V3.4

Vlaganje truda, ucenje in
vadba

03.v2.1

Referenca za naprej

03.v2.2,05.V3.1

Resnost in predanost 03.V3.1
Empatija 03.V3.2
Premagovanje 03.V3.3
sramezljivosti

Strpnost do razli¢nih 04.V1.2
sposobnosti in starosti
Prepoznavnost procesa 04.v2.1
dela in komplekstnost

izraZanja

VeScine govora 04.V3.1

Samozavest in

04.V3.2,04.V3.4, 06.V2.1,

samopodoba 08.V2.1
Samozavedanje 04.V3.3
Pomen preteklih izkusenj | 04.V3.5
Sposobnost umirjanja 04.V3.6
Veselje do igranja V5.V2.1
Razdelitev vlog v predstavi | 05.V2.2
Konstruktivno reSevanje 07.V1.1
problemov v skupini

Vecja sproScenost 07.V2.1
Improvizacija 08.V2.2

UPORABNOST VESCIN V
VSAKDANJEM ZIVLJENJU
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Podrocja uporabe vescine

Sola

01.v3.1,06.V3.1,08.V3.1

Drugje

02.V3.1

Vrstniki/druzba

06.V3.2,07.V3.1

12.6.

STARS A

Priloga 6. Odprto kodiranje — starsi

1. Primer, ko je otrok prepoznal svoje prednosti/vire moci

SA.V1.1 Najin otrok je Custvenost - NA RAVNI | PREPOZNAVANIE
zelo Custven. Njegova Iskrenost OTROKA ODPORNOSTI PRI
najvecja mo¢, ki joima | Dobrota OTROCIH

je iskrenost, dobrota.

SA.V1.2 StarSevska - NARAVNI

Doma se veliko casa spodbuda, DRUZINE

pogovarjamo in ga nasvet, podpora

usmerjamo, kaj je prav in

kaj ni prav.

2. Primer, ko je otrok prosil za pomo¢ pri zahtevni nalogi/izzivu

kaj narediti v taks$ni
situaciji, saj ga je to Se
kako motilo, ko gre po
hodniku $ole in se derejo
za njim z raznimi

ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SA.V2.1.V Soli so ga Prosil za pomo¢ - NARAVNI | PREPOZNAVANIJE
izzivali zaradi frizure, DRUZINE ODPORNOSTI PRI
prosil nas je za nasvet, OTROCIH

vzdevki.

3. Primer, ko je otrok nasel reSitev za teZavo
ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SA.V3.1Resitev je naSel | Sposobnost - NARAVNI | PREPOZNAVANIJE
v tem, da jih je reSevanja OTROKA ODPORNOSTI PRI
enostavno ignoriral, problemov OTROCIH
SA.V3.2. po hodniku je
hodil in se ni oziral, Samopodoba
oziroma niti z besedo ni | Samozavest
odreagiral na te vzdevke.

4. Primer, ko je otrok verjel v to, da se stvari lahko izboljSajo

| ID IZJAVE

| KODA

| KATEGORIJA

| NADKATEGORIJA |
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SA.V4.1 Verjel je v to,
da ¢e bo osebe, ki ga
zafrkavajo ignoriral,
bodo enkrat prenehali, ko
bodo videli, da mu ne
pridejo do zivega.

Pozitivno
razmiSljanje

- NARAVNI
OTROKA

PREPOZNAVANIJE
ODPORNOSTI PRI
OTROCIH

5. Primer, ko si je otrok postavil cilj, da doseze nekaj tezkega

ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SA.V5.1 Postavil si je Postavljanje - NARAVNI | PREPOZNAVANIJE
cilj, da v prihodnosti zeli | ciljev OTROKA ODPORNOSTTI PRI
biti igralec. OTROCIH
SA.V5.2 Kot starsi ga Visoka - NA RAVNI
podpiramo, mu stojimo | pri¢akovanja DRUZINE
ob strani in verjamemo, | StarSevska
da mu bo neko¢ uspelo. | spodbuda,

nasvet, podpora

6. Primer, ko je otrok poskusil znova, kljub temu, da je bilo tezko

ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SA.V6.1 Dve leti nazaj Vztrajnost - NARAVNI | PREPOZNAVANIJE
se je naenkrat zredil, rad OTROKA ODPORNOSTI PRI
ima Cokolade, itd. OTROCIH

Poskusil je v zadnjih
parih mesecih jesti manj
cokolade, kljub temu, da
mu je to res tezko, mu
uspeva, na primer, na
dan eno kinder ¢okolado,
zdaj poje eno na teden.

STARS - B
1. Primer, ko je otrok prepoznal svoje prednosti/vire moci
ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SB.V1.1 Javni nastop — | Samopodoba - NARAVNI | PREPOZNAVANIJE
govorni nastop v OS Samozavest OTROKA ODPORNOSTI PRI
OTROCIH

2. Primer, ko je otrok prosil za pomo¢€ pri zahtevni nalogi/izzivu

ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA

SB.V2.1 Izdelava DNK | Prosil za pomoc¢ - NARAVNI | PREPOZNAVANIE

modela/vijacnice za Solo. DRUZINE | ODPORNOSTI PRI
OTROCIH

3. Primer, ko je otrok naSel reSitev za teZavo
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ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA

SB.V3.1 Dlake Sposobnost - NARAVNI | PREPOZNAVANIJE

bruhajoce macke. reSevanja OTROKA ODPORNOSTTI PRI
problemov OTROCIH

. Primer, ko je otrok verjel v to, da se stvari lahko izbolj$ajo

ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA

SB.V4.1 Pri Sportnem Vztrajnost - NARAVNI | PREPOZNAVANIJE

plezanju OTROKA ODPORNOSTI PRI
OTROCIH

. Primer, ko si je otrok postavil cilj, da doseze nekaj tezkega

ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA

SB.V5.1 Splezati tezko Postavljanje - NARAVNI | PREPOZNAVANIJE

smer. ciljev OTROKA ODPORNOSTI PRI
OTROCIH

. Primer, ko je otrok poskusil znova, kljub temu, da je bilo tezko

ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SB.V6.1 Splezati tezko Vztrajnost - NARAVNI | PREPOZNAVANIJE
smer. OTROKA ODPORNOSTI PRI
OTROCIH
STARS - C

. Primer, ko je otrok prepoznal svoje prednosti/vire moci
ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SC.V1.1 Ko je Vztrajnost - NARAVNI | PREPOZNAVANIJE
premagala soSolko, OTROKA ODPORNOSTI PRI
katera jo je dlje ¢asa OTROCIH
premagovala.

. Primer, ko je otrok prosil za pomo¢€ pri zahtevni nalogi/izzivu
ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SC. V2.1 Ko je bila na Prosil za pomo¢ - NARAVNI | PREPOZNAVANIJE
zloben nacin izklju¢ena DRUZINE ODPORNOSTI PRI
iz druzbe nas je prosila OTROCIH

za pomoc.

. Primer, ko je otrok naSel resSitev za teZavo

ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA

SC.V3.1 Ko je imela Sposobnost - NARAVNI | PREPOZNAVANIJE

smucarsko nezgodo jo je | reSevanja OTROKA ODPORNOSTI PRI
problemov OTROCIH
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postalo zelo strah
smucanja.

SC.V3.2 Kasneje je
smucala samo s
prijateljico in strah je
izginil.

Prijatelji

- NARAVNI
OKOLJA

Stars ni navedel primera.

4. Primer, ko je otrok verjel v to, da se stvari lahko izboljSajo

5. Primer, ko si je otrok postavil cilj, da doseze nekaj tezkega

ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SC.V5.1 Da bo do Postavljanje - NARAVNI | PREPOZNAVANIJE
predstave znala igrali ciljev OTROKA ODPORNOSTI PRI
inStrument. OTROCIH

Stars ni navedel primera.

6. Primer, ko je otrok poskusil znova, kljub temu, da je bilo tezko

STARS-D
1. Primer, ko je otrok prepoznal svoje prednosti/vire moci
ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SD.V1.1 Ceprav je bila | Iznajdljivost - NARAVNI | PREPOZNAVANIJE
stara samo 5 let, je OTROKA ODPORNOSTI PRI
uspes$no manipulirala z OTROCIH

mano in vzgojiteljico v
vrtcu.

2. Primer, ko je otrok prosil za pomo¢€ pri zahtevni nalogi/izzivu
ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SD.V2.1 Med potekom | Prosil za pomo¢ - NARAVNI | PREPOZNAVANIJE
"online Sole’’ iz DRUZINE | ODPORNOSTI PRI
gospodinjstva in OTROCIH

Sportne vzgoje smo ji
doma pomagali.

3. Primer, ko je otrok nasel reSitev za teZzavo
ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SD. V3.1 Ko so jo Sposobnost - NARAVNI | PREPOZNAVANIJE
soSolci izzivali zaradi reSevanja OTROKA ODPORNOSTI PRI
videza... problemov OTROCIH
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SD.V3.2 ...je obvestila | Uciteljica - NA RAVNI
uciteljico in resila OKOLJA
tezavo.

4. Primer, ko je otrok verjel v to, da se stvari lahko izboljSajo

ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SC.V4.1 Ne spomnim | Pozitivna - NARAVNI | PREPOZNAVANIJE
se kdaj je prvi€ verjela | naravnanost OTROKA ODPORNOSTI PRI
v izboljsavo, vendar OTROCIH

vem, da je ona taksna
oseba, ki vedno veruje
v bolj$i in lepsi jutri.

5. Primer, ko si je otrok postavil cilj, da doseze nekaj tezkega

ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SD.V5.1 V Cetrtem Postavljanje - NARAVNI | PREPOZNAVANIJE
razredu si je zastavila ciljev OTROKA ODPORNOSTI PRI
cilj, da se bo naucila OTROCIH
slovens¢ino.

6. Primer, ko je otrok poskusil znova, kljub temu, da je bilo tezko

ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SD.V6. 1 X. je bila stara | Samoiniciativnost - NARAVNI | PREPOZNAVANIJE
6 let, ko se je sama OTROKA ODPORNOSTI PRI
naucila plavati brez OTROCIH

kakrsne koli pomoci.

STARS-E
1. Primer, ko je otrok prepoznal svoje prednosti/vire moci
SE.V1.1 X. ima Kognitivne - NARAVNI | PREPOZNAVANIJE
disleksijo in tezko bere, | sposobnosti, OTROKA ODPORNOSTI PRI
ima pa izjemen spomin Kreativnost, OTROCIH
ter je zelo kreativna. V Sodelovanje

Solskem razredu so X.
zmerjali s "pick me", ker
rada sodeluje pri pouku.
SE.V1.2 Na Soli igre pa | Uciteljica - NA RAVNI
ji je uciteljica razlozila, OKOLJA
da je to za umetnika
super lastnost in je
pomembna za igralce. X.
je to ponotranjila in se ne
ozira ve¢ na zbadljivce.
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2. Primer, ko je otrok prosil za pomoc pri zahtevni nalogi/izzivu

ID IZJAVE

KODA

KATEGORIJA

NADKATEGORIJA

SE.V2. 1 Ko ima kaks$no
Solsko gradivo za
obdelati vedno i8¢e
informacije na avdio in
video posnetkih, sama je
prisla do tega izvira
informacij. Ugotovila je,
da obstajajo tudi "avdio"
knjige in knjiznica za
slepe.

Samoiniciativnost -

NA RAVNI
OTROKA

SE.V2.2 Ker je tezko
brala je vsak vecer
prosila oceta, da ji je bral
knjige.

Prosil za pomo¢

- NA RAVNI
DRUZINE

PREPOZNAVANIJE
ODPORNOSTI PRI
OTROCIH

. Primer, ko je otrok naSel reSitev za teZavo

SE.V3.1.Vsak dan, ko
njen mlajsi bratec trmari
in ne sodeluje s starsi se
X. potrudi in mu pomaga
pomiriti ter mu objasni
zakaj, je pomembno, da
sodeluje.

Pomoc¢ drugim
Sodelovanje

- NARAVNI
OTROKA

PREPOZNAVANIJE
NJEODPORNOSTI
PRI OTROCIH

4. Primer, ko je otrok verjel v to, da se stvari lahko izbolj$ajo
ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SE.V4.1 V Soli so jo Pozitivna - NARAVNI | PREPOZNAVANIJE
zaradi poCasnega branja | naravnanost OTROKA ODPORNOSTI PRI
soSolke izzivale, ampak | Samozavest OTROCIH
X. nikoli ni nehala
verjeti, da ji bo uspelo.

5. Primer, ko si je otrok postavil cilj, da doseze nekaj tezkega
ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SE.V5.1. X. Ze od Postavljanje - NARAVNI | PREPOZNAVANIJE
malega ve, da bo ciljev OTROKA ODPORNOSTI PRI
veterinarka in stalno OTROCIH
raziskuje o Zivalih.

6. Primer, ko je otrok poskusil znova, kljub temu, da je bilo tezko

| ID IZJAVE

| KODA

| KATEGORIJA

| NADKATEGORIJA |
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SE.V6.1 Ze od malega | Vztrajnost, - NA RAVNI | PREPOZNAVA
je zelo vztrajna pri Samoiniciativnost OTROKA | ODPORNOSTI PRI
manjsih izzivih in se OTROCIH
je veliko sama naucila
skozi spoznavanje in
poizkuse.
STARS-F
1. Primer, ko je otrok prepoznal svoje prednosti/vire moci
ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SF.V1.1 Ko je najprej Stratesko - NARAVNI | PREPOZNAVA
razmislila o trenutni razmisljanje OTROKA ODPORNOSTTI PRI
situaciji in nato OTROCIH

nadrtovano izvedla

dejanje.

2. Primer, ko je otrok prosil za pomo¢ pri zahtevni nalogi/izzivu
ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SF.V2.1 Prositi nas za | Prositi za pomo¢ - NARAVNI | PREPOZNAVA
pomo¢ je Se vedno DRUZINE | ODPORNOSTI PRI
tezavno, vendar se u¢imo, OTROCIH

da je vcasih prav in

nuyjno, da nam drugi
lahko  pomagajo, da
napredujemo.

3. Primer, ko je otrok nasSel reSitev za teZzavo
ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SF.V3. 1 S kriti¢nim Kriti¢no - NARAVNI | PREPOZNAVA
razmiSljanjem in razmiSljanje OTROKA ODPORNOSTI PRI
ustvarjalnostjo Ustvarjalnost OTROCIH

4. Primer, ko je otrok verjel v to, da se stvari lahko izbolj$ajo
ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SF. V4. 1 S kritiénim Kriti¢no - NARAVNI | PREPOZNAVA
misljenjem, z novimi misljenje OTROKA ODPORNOSTI PRI
pristopi, ki se jih u¢imo. OTROCIH

5. Primer, ko si je otrok postavil cilj, da doseze nekaj tezkega
ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SF.V5.1 Da je notranja Motivacija - NARAVNI | PREPOZNAVA
motivacija in odloCitev OTROKA ODPORNOSTI PRI
nekaj zahtevnega narediti OTROCIH
v nas samih, v njej.
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6. Primer, ko je otrok poskusil znova, kljub temu, da je bilo tezko

ID IZJAVE KODA KATEGORIJA NADKATEGORIJA
SF.V6.1 Nenchno Prozna miselnost - NA RAVNI | PREPOZNAVA
spoznavanje, da neuspehi OTROKA ODPORNOSTTI PRI
niso tezave, zaradi OTROCIH

katerih bi obupali,
ampak, da se pojavljajo
vedno in povsod v

Zivljenju.

12.7. Priloga 6. Osno kodiranje - starsi

NADKATEGORIJA KODA ID IZJAVE

IN KATEGORIJA

PREPOZNAVANJE

ODPORNOSTI PRI

OTROCIH

NA RAVNI OTROKA
Custvenost SA.V1.1
Iskrenost
Dobrota
Sposobnost SA.V3.1, SB.V3.1, SC.V3.1, SD.V3.1
reSevanja
problemov
Samopodoba, SA.V3.2,SB.VI1.1, SE.V4.1
Samozavest
Pozitivno SA. V4.1
razmiSljanje
Postavljanje SA.V5.1, SB.V5.1, SC.V5.1, SD.VS.1
ciljev SE.V5.1
Vztrajnost SA.V6.1, SB.V4.1, SB.V6.1, SC. V1.1,

SE. V6.1

Iznajdljivost SC. V1.1,
Pozitivna SC.V4.1, SE.V4.1
naravnanost
Samoiniciativnost | SD.V6.1, SE.V2.1, SE.V6.1
Kognitivne SE. V1.1
sposobnosti
Kreativnost SE.V1.1
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Sodelovanje

SE.V1.1, SE.V3.1

Samoiniciativnost | SE.V2. 1
Pomoc¢ drugim SE. V3.1.
Stratesko SF.V1.1
razmiSljanje
Kriti¢no SF.V4.1
misljenje
Motivacija SF.V5.1
Prozna miselnost | SF.V6.1

NA RAVNI DRUZINE
StarSevska SA.V1.2,SA. V5.2
spodbuda, nasvet,
podpora
Prosil za pomo¢ SA.V2.1.,SD.V2.1, SC.V2.1,SD.V2.1,

SE.V2.2, SF.V2.1

Viskoka SA.V5.1
pricakovanja

NA RAVNI OKOLJA
Prijatelji SC.V3.2
Uciteljica SD.V3.2, SE.V1.2
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